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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
32009116 |12 de Outubro Ourense 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMP Imaxe persoal CMIMP02 Peiteado e cosmética capilar Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0636 Estética de mans e pés 2023/2024 4 107 128

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | CRISTINA QUIROGA IGLESIAS

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Dirixido ao alumando do ciclo formativo de grao medio Peiteado e cosmética capilar da familia profesional Imaxe Persoal, desenvélvese nunha
cidade media tendo como zona de influencia a maior parte da provincia con un nimero de poboacion baixo. Conta con moitas empresas de
servizos deste campo profesional representado no mercado laboral por pequenas empresas maioritariamente. O alumnado procede da cidade e
practicamente de toda a provincia.

A competencia xeral do titulo de técnico en Peiteado e cosmética capilar consiste en aplicar técnicas de embelecemento persoal e comercializar
servizos de peiteado , cosméticos e perfumes, cumprindo os procedementos de calidade e os requisitos de prevencidn de riscos laborais e
proteccion ambiental establecidos na normativa.

Este profesional exerce a sUa actividade en medianas e pequenas empresas

que tefien relacion directa coa imaxe persoal, nomeadamente en establecementos

do sector de servizos de estética e peiteado, € en xeral en establecementos relacionados
coa venda de produtos de imaxe persoal, asi como coa cosmética, desempefiando
tarefas de execucion de peiteado, coloracidn do cabelo, cambios de forma temporais e permanentes, corte do cabelo e rasurado de barba
, estética de mans e pés,

asesoramento sobre perfumes e cosmética natural, asi como a comercializacion

dos produtos e os servizos , ofrecendo un servizo de atencidn a clientela

da empresa. Poderia ser persoal traballador por conta propia efectuando a organizacion
da sua propia empresa.

As ocupacions e os postos de traballo mais salientables son os seguintes:
Técnico/peiteado e cosmética capilar.

Técnico/a en corte do cabelo

Técnico/a cambios de coloracion capilar .

Técnico/a en manicura e pedicura.

Recepcionista en empresas de peiteado .

Demostrador/ora de equipamentos, cosméticos e técnicas peiteado.

Axente comercial en empresas do sector.

Asesor/ora vendedor/ora en perfumarias e drogarias.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe

Duracion|Peso

u.D. Titulo Descricion I MP0636_00
(sesions)| (%)
RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5
1 [Procesos de manicura e Definense os distintos procesos de manicura e pedicura e 15 15| X
pedicura estlidase a morfoloxia e alteracions de mans e pés, para

desefiar o protocolo axeitado s necesidades e demandas do
cliente, que se recollera na ficha técnica, e identi-ficanse as
ormas de comportamento do profesional

2 [Espazos, equipamentos, |dentificanse e describense os espazos e medios 15 15 X
cosméticos e aparellos empregados para a sua seleccion e manexo axeitado en cada
empregados en manicura e caso, aplicando as normas de mantenemento, ergonomia,
edicura hixiene, desinfeccidn e esterilizacién
3 [Técnicas de manicura e Aplicanse técnicas de manicura e pedicura segundo os 40 25 X X
pedicura protocolos establecidos, coas medidas de seguridade e
hixiene especificas
4 [Tratamentos estéticos de mans [Describense protocolos de tratamento de mans e pés 30 20 X X
e pés especificos, integrando os diferentes medios e técnicas

fplicandoos medidas de mantenemento, hixiene,
desinfecccion e esterilazacion Clasificanse os productos de
decoracion e maquillaxe e fanse desefios graficos de
maquillaxes de ufias, aplicando e realizando diferentes

5 |Decoracion e maquillaxe de  [Clasificanse os productos de decoracién e maquillaxe e fanse 28 25 X
ufias desefios graficos de maquillaxes de ufias, aplicando e
realizando diferentes desefios e técnicas.

Total: 128
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
1 Procesos de manicura e pedicura 15
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Determina o proceso de manicura e pedicura, observando a morfoloxia das mans e dos pés, e en relacién coas demandas da persoa usuaria. Sl
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Definir os procesos estéticos de manicura e pedicura 1 Procesos estéticos de manicura e pedicura 1,0
2.1 Identificar a morfoloxia de mans e pés 2 Morfoloxia das mans e dos pés 50
3.1 Identificar as alteracions caracteristicas de mans, pés e ufias 3 Alteracions caracteristicas de mans, pés e unlilas 50
4.1 Valorar as necesidades e demandas do cliente 4 Necesidades e demandas do cliente 1,0
5.1 Identificar e aplicar normas de comportamento axeitado no centro de 5 Normas de comportamento axeitado 1,0
traballo
6.1 Elaborar protocolos para a realizacion de técnicas de manicura e 6 Protocolos para a realizacion de técnicas de manicura e 0,5
pedicura pedicura
7.1 Elaborar e rexistrar fichas técnicas 7 Fichas técnicas 1,0
8.1 Manter as medidas estéticas do profesional 8 Medidas estéticas do profesional 05
TOTAL 15.0

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g;iiﬁlzz an aIifif;:zﬁ’: n (%)
CA1.1 Definironse os procesos estéticos de manicura e pedicura. o PE.1-Procesos de manicura e pedicura S 10
CA1.2 Estudouse a morfoloxia dos pés e das mans. 0
CA1.2.1 Estudouse a morfoloxia de mans e pés o PE.2 - Morfoloxia de mans e pés S 10
CA1.2.2 Analizouse e describeuse a morfoloxia de mans e pés o LC.1- Andlise de morfoloxia de mans e pés S 10
CA1.3 Estudaronse as alteracions caracteristicas da pel das mans e dos pés. 0
CA1.3.1 Estudaronse as alteracions caracteristicas de mans e pés o PE.3 - Alteracions de mans e pés S 10
CA1.3.2 Analizaronse e describironse as alteracions caracteristicas de mans e pés « LC.2 - Andlise de alteracions de mans e pés S 10
CA1.4 Valoraronse as necesidades, as demandas e os gustos da persoa usuaria. « TO.1- Demandas do usuario S 10
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)

CA1.5 Identificaronse as normas de comportamento fronte a clientes, comparieiros e o TO.2 - Normas de comportamento S 10

compafieiras de traballo, e superiores.

CA1.6 Desefidronse os protocolos para realizar as técnicas estéticas de manicura e o OU.1 - Desefio de protocolos S 10

pedicura.

CA1.7 Rexistraronse na ficha técnica os protocolos, os datos persoais e a informacién de | 4 QU.2 - Ficha técnica S 10

interese profesional.

CA1.8 Coidaronse as medidas estéticas do profesional que realiza estas técnicas. « TO.3 - Estética do profesional S 10
TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

Clasificacion dos servizos de manicura e pedicura. Desefio de protocolos.

Estudo estético das mans, os pés e as uiias.

Control de calidade na prestacion do servizo. Recepcion e atencion & persoa usuaria. Imaxe do profesional como factor de calidade na prestacion do servizo: coidados estéticos.

Clasificacion dos servizos de manicura e pedicura. Desefio de protocolos.

Arquivo e conservacion da documentacion.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que q
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
( Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Procesos estéticos de o Explicar os procesos de| o Resumir os procesos | « Resumo dos procesos | e Medios audiovisuais e PE.1 - Procesos de 1.0
manicura e pedicura - manicura e pedicura de manicura e pedicura|  de manicura e pedicural  graficos manicura e pedicura
Definir en que consisten os
procesos de manicura e
pedicura
Morfoloxia das mans e dos | o Explicar a morfoloxia | e Definir e identificara | o Esquema o Medios audiovisuais e | e LC.1- Analise de 50
pés - Morfoloxiade mans e[ de mans e pés morfoloxia de mans e gréficos , modelos reais| ~ morfoloxia de mans e
pés: dteSC”PCIOH, . pés e outros pés
caracteristicas, partes. ) )
P o Esquematizar a PE.2 - Morfoloxia de
morfoloxia de mans e mans e pés
pés
Alteracions caracteristicas | o Explicar as alteracions |  Definir e identificaras | o Esquema o Medios audiovisuais e | e LC.2- Andlise de 5,0
de mans, pes e Uf!"?? - mais caracteristicas de alteracions mais graficos , modelos reais|  alteracions de mans e
C|a|f|(iac,|ot|.1,def|cn|mon, mans e pés caracteristicas de mans| € outros pés
caracteristicas e e pés _,
ientificacion . PE.3- AItgracmns de
 Esquematizar as mans € pés
alteraciéns mais
caracteristicas de mans
€ pés
Necesidades e demandas | , Explicar as « En supostos o Identificar as « Modelos reais e TO.1 - Demandas do 1,0
do cliente - Andlise das necesidades, debidamente demandas, gustos e simulados. Material usuario
necesidades, demandas e demandas e gustos do caracterizados e casos |  necesidades do cliente |  especifico profesional.
gustos do cliente cliente reais, identificar as Medios audiovisuais.
demandas, gustos e
necesidades do cliente




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

KA XUNTA

e ANEXO XIlI
¢ DE GALICIA

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS
PROFESIONAIS

thCIB

Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - e (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Normas de comportamento | o Explicar as normas de | e Identificar e aplicaras | o casos reais e simuladod « Modelos reais e TO.2 - Normas de 1,0
3X§|tad° - Identicar e comportamentodo normas de nos que se aplicaranas|  simulados. Material comportamento
aplicar as normas d‘? profesional fronte a comportamento que normas de especifico profesional.
comportamento axeitado compaiieiros, debe manter o comportamento Medios audiovisuais.
fronte a comparieiros, superiores e clientes profesional fronte a
clientes e superiores compafieiros,
superiores e clientes,
€N casos reais e
simulados
Prot_oco!gs paraa o Explicar e aplicar as o Esquematizar o Esquema o Medios audiovisuais e OU.1 - Desefio de 05
realizacion de técnicas de técnicas de manicurae|  protocolos de técnicas gréficos protocolos
manicura e pedicura - pedicura de manicura e pedicura
Determinacion e . ) o Casos practicos de o Modelos reais e
elaboracion de protocolos o Realizar diferentes manicura e pedicura simulados
de manicura e pedicura tecn_lcas de manicura e
pedicura en modelos o Medios materiais,
diferentes, reais e cosméticos e persoais
simulados profesionais
Fichas técnicas - o Explicar a elaboracion, |  Elaborar e rexistrar « Fichas técnicas « Medios audiovisuais e 0U.2 - Ficha técnica 1,0
Elaboracion e rexistro de contidos e tratamento fichas técnicas de graficos
fichas técnicas de fichas técnicas manicura e pedicura en
diferentes casos reais
e simulados
Medidas esteticas do o Explicar as medidas | o Identificar e aplicaras | o Aplicacion de medidas |  Medios persoais e TO.3 - Estética do 05
profesional - Explicar e estéticas que debe medidas estéticas estéticas do profesional|  profesionais profesional
aplicar as medidas manter o profesional profesionais que debe
estéticas que debe seguir o manter como
profesional no centro de profesional de manicur.
traballo e pedicura 1
TOTAL 15,0
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N.° Titulo da UD Duracion
2 Espazos, equipamentos, cosméticos e aparellos empregados en manicura e pedicura 15
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Identifica a area de traballo e prepara os espazos, os equipamentos, os cosméticos, os aparellos e o profesional para a realizacion dos procesos de manicura S|
e pedicura.
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar as instalacions e espazos onde se realizan os procesos 1 Instalacions e espazos onde se realizan os procesos estéticos 1,0
estéticos de manicura e pedicura de manicura e pedicura
2.1 Aplicar métodos de mantemento, desinfeccion e esterilizacion da area de 2 Métodos de mantemento, desinfeccion e esterilizacion da area 40
traballo para a estética de mans e pés. Manter as instalacions en boas de traballo para a estetica de mans e pés. Condicions
condiciéns de hixiene axeitadas de hixiene nas instalacions
3.1 Seleccionar equipos, materiais e cosméticos 3 Seleccion de equipos, materiais e cosméticos 2,0
3.2 Definir equipos, materiais e cosméticos xustificando o seu uso segundo
as sUas caracteristicas, composicion, necesidades en cada caso, etc.
4.1 Valorar a importancia e detallar pautas basicas do traballo en equipo 4 Importancia e pautas basicas do traballo en equipo 05
5.1 Simular a recepcion e atencion 4 clientela aplicando técnicas de 5 Recepcion e atencion & clientela aplicando técnicas de 20
comunicacion e normas de comportamento comunicacion e normas de comportamento
5.2 Aplicar as normas e técnicas de comunicacion na recepcion e atencion
da clientela
6.1 Identificar actitudes e destrezas necesarias para o desempefio dos 6 Actitudes e destrezas necesarias para o desempefio dos 05
procesos de manicura e pedicura procesos de manicura e pedicura
7.1 Aplicar as normas e coidados para unha correcta imaxe profesional 7 Aplicacion de normas e coidados para unha correcta imaxe 1,0
profesional
8.1 Caracterizar posicions anatomicas axeitadas e medidas de proteccion do 8 Posicions anatdmicas axeitadas e medidas de proteccion do 1,0
profesional e clientela nos procesos estéticos de mans e pés profesional e clientela nos proce-sos estéticos de mans e pés
9.1 Manexar con destreza Utiles, aparellos e cosméticos 9 Manexo de Utiles, aparellos e cosméticos con destreza 3,0
TOTAL 15.0

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs Peso
exixibles cualificacion (%)

CA2.1 Identificaronse as instalacions e os espazos onde se vaian realizar os procesos o TO.1- Instalacions e espazos S 5
estéticos de manicura e pedicura.
CA2.2 Mantivéronse as instalacions en 6ptimas condicions hixiénicas antes do seuusoe | o LC.1 - Instalacions S 5
despois.
CA2.3 Seleccionaronse os equipamentos, os materiais e 0s cosméticos. 0

CA2.3.1 Seleccionaronse os equipamentos, os materiais e os cosmeticos segundo a stia | o |.C.2 - Equipamentos, materiais e S 10
funcién, indicaciéns e necesidades en cada caso cosméticos

CA2.3.2 Definironse os equipamentos, materiais e cosméticos segundo a sta funcién, « PE.1-Equipamentos, materiais e S 10
indicacions e contraindicacions, e composicion, etc. cosméticos
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)

CA2.4 Valorouse a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia empresarial. | , T0.2 - Traballo en equipo S 3
CA2.5 Detallaronse as pautas basicas para a recepcion e atencion a clientela. o PE.2 - Recepcion da clientela S 5
CA2.6 Simularonse a recepcion e a atencion 4 clientela coa aplicacion de técnicas de 0
comunicacion e normas de comportamento.

CA2.6.1 Aplicaronse as pautas e técnicas de comunicacion e normas de comportamento | , T0.3 - clientes, comparieiros e superiores S 10
na recepcion e atencion & clientela, e nas relacidons cos compafieiros e superiores
CA2.7 |dentifica as actitudes e as destrezas necesarias para o desempefio do proceso de | 4 TO.4 - Actitudes e destrezas S 1
manicura e pedicura
CA2.8 Describironse as normas que definen unha correcta imaxe profesional. o PE3-Aimaxe profesional S 5
CA2.9 Coidouse a imaxe do persoal profesional. o LC.3- Aimaxe do profesional S 5

CA2.10 Identifica as actitudes e as destrezas necesarias para o desempefio do proceso de| 4 TO.5 - Actitudes e destrezas S 1
manicura e pedicura.

CA2.11 Caracterizéronse as posicions anatdmicas axeitadas e as medidas de proteccion | o C.4 - Posicions anatomicas e medidas de S 10
persoal e da clientela no proceso da estética das mans e dos pés. protecxcion

CA2.12 Manexaronse con destreza os utensilios, os aparellos e os cosméticos. o LC.5- Utiles, aparellos e cosméticos S 20

CA2.13 Aplicaronse os métodos mais axeitados de mantemento, desinfeccion e « LC.6 - Mantenemento, hixiene, desinfeccion S 10
esterilizacion da érea de traballo para a estética das mans e dos pés. e esterilizacion

TOTAL 100

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Distribucion de espazos. Ambiente. Importancia da luz. Sistema de renovacion do aire.

Olnstalaciéns: seguridade e hixiene; aplicacién de métodos de hixiene e desinfeccién.

Medidas de proteccion do persoal profesional e da clientela durante o proceso de manicura e pedicura. Ergonomia e hixiene postural.

Manexo, aplicacién e conservacion dos utensilios e os aparellos.

Manipulacion, aplicacion, conservacion e mantemento dos cosméticos: efectos, indicaciéns e contraindicacions.

Pautas para a aplicacion e o mantemento de materiais, utensilios, equipamentos e cosméticos.

Normativa nos procesos de manicura e pedicura. Pautas de aplicacion.

Equipamentos e cosméticos utilizados en manicura e pedicura.

Imaxe e profesionalidade: imaxe do persoal profesional como imaxe de empresa (vestimenta, calzado, hixiene corporal, peiteado e complementos).

Normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e compaiieiras de traballo, e superiores. Aspectos basicos de comunicacion verbal e non verbal. Comunicacion interpersoal.

Importancia do traballo en equipo.

Recepcion e atencion & clientela para o proceso de manicura e pedicura. Normas para a primeira cita.

Instrumentos de identificacién das necesidades e demandas da clientela. Asesoramento e derivacion a superiores ou diferentes profesionais.

Actitudes, destrezas e habilidades necesarias para o proceso de manicura e pedicura.

Métodos de limpeza, desinfeccion e esterilizacion: clasificacion.
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4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que
se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado R Ll 0 (sesions)
esultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Instalacions e espazos  Explicar as « ldentificar os diferentes| o Cofiecer espazos e o Espazos e instalacions | « TO.1 - Instalacions e 1.0
onde se realizan os caracteristicas e espazos e instalacions instalacions e medios profesionais espazos
procesos estéticos de funcions dos espazos e|  para a realizacion dos
manicura e pedicura - instalacions nas que se|  procesos de manicura ¢
Cofiecer instalacions, realizan os procesos de|  pedicura
espazos, etc. onde se manicura e pedicura
realizan os procesos de
| manicura e pedicura
Métodos de mantemento, | o Explicar os métodos de| « Esquematizar os « Esquema o Espazos e instalacions | « LC.1- Instalacions 40
desinfeccion e esterilizacion]  hixiene, desinfeccion, métodos de hixiene, e medios profesionais
da drea de traballo para a esterilizacion e desinfeccion,
estética de mans e pés. mantenemento nos esterilizacion e  Aplicacion da hixiene, | o Productos e medios o LC.6 - Mantenemento,
Condiciéns axeitadas de espazos e procesos de|  mantenemento nos desinfeccion, necesarios para hixiene, desinfeccion e
hixiene nas instalacions - estética de mans e pés|  espazos e procesos de|  esterilizacion e hixiene, desinfeccion, esterilizacion
Explicar e aplicar métodos estética de mans e pés| ~ Mantenemento esterilizacion e
de mantemento, A . mantenemento
desinfeccion e esterilizacion| * Ap!lcar 0s mletodo's’ de
na érea de traballo para a hmeng, dg;mfecmon,
estética de mans e pés. esterilizacion e
Condiciéns de hixiene nas mantenemento
instalacions e medios de axeitados nos espazos
manicura e pedicura € procesos d’e estética
de mans e pés
Seleccion de equipos, « Explicar os equipos, | e Identificar e definir « Identificar e seleccionar| e Materiais, equipose | o LC.2 - Equipamentos, 2,0
materiais e cosmeticos - materiais e cosméticos materiais, equipos e materiais, equipos e cosméticos materiais e cosméticos
Equipos, materiais e empregados nos cosméticos cosméticos empregados en )
cosmeticos:Criterios de procesos estéticos de recofiecendo as stias manicura e pedicura | ® PE-1- Equipamentos,
seleccidn segundo manicura e pedicura caracteristicas e materiais e cosméticos
diagnastico, técnica, etc criterios de seleccion,
funcién, indicaciéns e
contraindicacions
Importancia e pautas « Expofier as pautas o Detallar e valorar a « Traballo en equipo o Medios humanos e e TO.2-Traballo en 05
basicas do traballo en basicas e a importancia]  importancia do traballo materiais necesarios equipo
equipo - Criteriose do traballo en equipo en equipo mediante as
aspectos e pautas basicas précticas realizadas
que pofien en valor o
traballo en equipo
Recepcion e atencion @ [ o Exporier as medidas def o Aplicar as medidas de | o Tratamento ao cliente | o Medios humanose | o PE.2- Recepcion da 2,0
clientela aplicando técnicas|  atencion e recepcion da|  atencion e recepcion da] materiais necesarios clientela
de comunicacion e normas clientela, técnicas de clientela, as técnicas de )
de comportamento - comunicacién e normas|  comunicacion e as o TO.3-clientes,
Coriecer e aplicar a de comportamento normas de compafieiros e
diversas técnicas de comportamento en superiores
comunicacion modelos e/ou clientes
reais e simulados
Actitudes e destrezas « Exporier as actitudes e |  Recofiecer e aplicar | o Destrezas e actitudes | « Medios humanos e o TO.4 - Actitudes e 05
necesarias para o destrezas requeridas actitudes e destrezas materiais necesarios destrezas
desempefio dos procesos para realizar os requeridas nos )
de manicura e pedicura - procesos de manicura g procesos de manicura g o TO.5- Actitudes e
Recofieceranse as pedicura pedicura destrezas
actitudes e destrezas
basicas requeridas a un
profesional de manicura e
pedicura
Aplicaciéon denormase | o Expofierasnormase | o Aplicarevaloraras | o Imaxe profesional o Medios humanos e o LC.3-Aimaxe do 1,0
coidados para unha coidados que debe normas e coidados correcta materiais necesarios profesional
correcta imaxe profesional -{  manter o profesional para unha imaxe )
Estudo e aplicacién das para unha correcta profesional correcta o PE3-Aimaxe
normas e coidados que imaxe profesional profesional
definen unha correcta
. fosi




KA XUNTA
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RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION
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PROFESIONAIS

Que e para que Como Con que D CEEIC]S
paraq q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion

Posicions anatomicas o Exporier as posicions | e Aplicar as medidas o Medidas ergonomicas €] « Medios humanos e o LC.4 - Posicions 1,0
axeitadas e medidas de ergondmicas e as ergondmicas e de de proteccion do materiais necesarios anatémicas e medidas
proteccion do profesional e medidas de proteccion proteccion do profesional e do cliente de protecxcion
clientela nos proce-sos do profesional e cliente|  profesional e cliente en "
estéticos de mans e pés - Acti o PE3-Aimaxe

mans e p nos procesos de casos practicos de profesional
Estudo e aplicaciondas manicura e pedicura procesos de manicura g
medidas de proteccion e pdicura
Manexo de utiles, aparellos| , Explicar o manexode | o Realizar as practicas | o Destreza no manexo def  ttiles,aparellos e e LC.3-Aimaxe do 3,0
e cosméticos con destreza{  iles, aparellos e necesarias para (tiles, aparellos e cosméticos profesional
Descripcion e manexo de cosméticos adquirir destreza cosméticos .
Utiles, cosméticos e profesional no manexo e LC.5- Utiles, aparellos e
aparellos de utiles, aparellos e cosméticos

cosméticos
TOTAL 15,0
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EDUCACION, FORMACION
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PROFESIONAIS

4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Técnicas de manicura e pedicura 40

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Aplica técnicas de manicura e pedicura seguindo as normas de seguridade e hixiene establecidas. Sl
RA5 - Realiza a decoracién de ufias combinando técnicas e cosméticos. NO

4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. 7 . n Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades e
(sesions)
1.1 Aplicar técnicas de recepcion, acomodacion e proteccion da persoa 1 Recepcion, acomodacion e proteccion da persoa usuaria. 50
usuaria, adecuando en cada caso as medidas de seguridade e hixiene
axeitadas
2.1 Aplicar técnicas de manicura e pedicura segundo o protocolo elexido 2 Realizacion de manicura e pedicura:seleccion de protocolos, 32,0
seguindo as normas de seguridade e hixiene axeitadas nas diferentes fases aplicacion de medidas de seguridade e hixiene axeitadas,
do proceso desmagquillado, conformacién da ufia mediante corte e limado,
acondicionamento e/ou retirada de cuticula, masaxe e
3.1 Aplicar técnicas de manicura e pedicura especificas para o usuario 3 Realizacion de manicura e pedicura en usuarios masculinos 3,0
masculino
TOTAL 40

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

L eI N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y I
exixibles cualificacion (%)

CA3.1 Planificouse a acomodacion e a proteccion da persoa usuaria atendendo a criterios | o LC.1 - Acomodacion e proteccion do usuario S 5
de confortabilidade e seguridade.

CA3.2 Seleccionaronse os protocolos de actuacion para a realizacion das técnicas estética o |C.2 - Protocolos de técnicas de manicura e S 10
de manicura e pedicura, aplicando medidas de seguridade e hixiene especificas. pedicura

CA3.3 Aplicaronse técnicas de desmaquillaxe da lamina ungueal. o LC.3 - Desmaquillaxe da ufia S 15
CA3.4 Realizronse as técnicas de conformacion de ufias: corte, arranxo e forma. e LC.4-0 corte e limado das ufias S 10
CA3.5 Liméaronse e puironse as ufias segundo a stia morfoloxia. o LC.5 - As ufias S 15
CA3.6 Aplicaronse as técnicas de acondicionamento e/ou retirada de cuticula. o LC.6 - Cuticulas das ufias S 15
CA3.7 Adaptaronse as técnicas de manicura e pedicura &s caracteristicas e &s necesidadeq o T0.1 - Ufias do usuario masculino S 5
dun usuario masculino.
CA3.8 Aplicaronse as técnicas de masaxe, para o que se xustificou a sta secuencia, 0s 0
seus efectos, as stias indicacions e as suas contraindicacions.

CA3.8.1 Aplicaronse as técnicas e manobras de masaxe, xustificando: secuencia, o LC.7 - As técnicas e manobras de masaxe S 10
efectos, indicaciéns e contraindicacions

CA3.8.2 Desfinironse as técnicas, manobras e pardmetros de masaxe « PE.1 - As técnicas e manobras de masaxe S 5
CAb5.6 Realizéronse diversos tipos e desefios de maquillaxe de ufias: francesa, media lta, | 4 LC.8 - Desefio de ufias con diversas S 5
picos, diagonal, floral, marmoreamento e fantasias. técnicas

CA5.10 Técnicas de preparacion das ufias para a maquillaxe o LC.O - As ufias S 5

-11 -
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PROFESIONAIS

TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Recepcion, acomodacion e proteccion da persoa usuaria.

Manicura basica, conformacion, cuticula, e limpeza do leito e da lamina.
Técnica de desmaquillaxe de ufias: ldmina e dobramento periungueal.
Arranxo e forma. Técnica do corte de ufias de mans e pés. Técnica de limadura e puimento das ufias. Técnica de acondicionamento e retirada de cuticulas. Técnicas especificas de

manicura e pedicura masculina e feminina.
Manobras de masaxe de mans e pés: secuencia, efectos, indicacions e contraindicacions; utilizacion.

OTipos de maquillaxes de ufias: francesa, media Ia, picos, diagonal, floral, marmoreamento e fantasia.

Técnica de puimento e maquillaxe de ufias.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
Recepcion, acomodacion e « Expofier a « Ergonomia e o Medios materiais o LC.1-Acomodacion e 5,0
proteccion da persoa acomodacion e seguridade do cliente necesarios proteccion do usuario
usuaria. - Realizara proteccion do usuario
acomodacion e proteccion E i
da persoa usuaria seguindo » EN persoas, aplicar as
as normas de ergonomia e normas de ergonomia
seguridade e segurldald’e na
acomodacion e
proteccion do cliente
Realizacion de manicura e | o Exporier os procesos | e En cada caso practico, | « Casos practicosde | o Modelos reais, o LC.2- Protocolos de 32,0
pedicura:seleccion de de manicura e realizar a seleccion do manicura e pedicura materiais, Utiles, técnicas de manicura e
protocolos, aplicacion de pedicura: pautas paraa|  protocolo axeitado ) cosméticos e aparellos | pedicura
medidas de seguridade e seleccién de aplicando « Protocolo escrito necesarios LC3-D ilaxe d
hixiene axeitadas, protocolos, fases, desmaquillado, corte e i esmaquiiiaxe ca
desmaquillado, secuenciacion, limado, retirada de
conépm:amog da rna § procedementos e cuticulas, masaxe e e LC4-0 corte e limado
mediante corte € limaao, técnicas magquillado basico, das ufias
acondicionamento e/ou seguindo as normas de
retirada de cuticula, seguridade e hixiene o LC5-As ufias
masaxe e maquillado ba Elaborar por escrito
- Realizacion de manicura e . rotocolopa il
pedicura:seleccion de P d pi o LC.6 - Cuticulas das
protocolos, aplicacion de Cada caso ufias
medidas de seguridade e o
hixiene axeitadas, o LC.7-As técnicas e
desmaquillado manobras de masaxe
e + Lo8-Daso g 1
- ’ con diversas técnicas
acondicionamento e/ou
retirada de cuticula e e LC.9 - As ufias
masaxe secuenciado tendo
en conta os seus efectos,
indicacions e o PE.1-Astécnicas e
contraindicacions, e manobras de masaxe
magquillaxe basico

-12 -
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Que e para que Como Con que EEILO0 G
paraq q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Realizacion de manicura e |  Expofier protocolos e | e En modelos reais « Manicura e pedicura en| o Modelos reais, o LC.7-As técnicas e 3,0
pedicura en usuarios y procesos de manicura g  masculinos, executar usuarios masculinos materiais, Utiles, manobras de masaxe
masculinos - Realizacion de]  pedicura en usuarios protocolos e procesos cosméticos e aparellos o
manicura e pedicura en masculinos de manicura e pedicura necesarios o PE.1-Astécnicas e
usuarios masculinos: manobras de masaxe
técnicas e fases especificas| - .
¢ TO.1- Ufias do usuario
masculino
TOTAL 40,0
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

4 Tratamentos estéticos de mans e pés 30

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Elabora tratamentos estéticos especificos das mans, os pés e as ufias, integrando no proceso técnicas novas. Sl
RA5 - Realiza a decoracién de ufias combinando técnicas e cosméticos. NO

4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. e . n Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades L
(sesions)
1.1 Clasificar os tratamentos de mans, pés e ufias 1 Clasificacion de tratamentos de mans, pés e ufias 1,0
2.1 Elaborar e escribir protocolos especificos de tratamentos para os pés, as 2 Elaboracion e descripcion de protocolos especificos de 5,0
mans e as ufias. tratamento de mans, pés e ufias
3.1 Realizar razoada e destramente tratamentos especificos de mans, pés e 3 Execucion de tratamentos especificos de mans, pés, e ufias e 24,0
ufias aplicando as medidas de seguridade e hixiene axeitadas, e integracion integracion en procesos bésicos de manicura e pedicura e
en procesos basicos de manicura e pedicura e maquillaxe de ufias maguillaxe de ufias
TOTAL 30

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)

CA4.1 Describironse protocolos especiﬁcos de tratamentos para os pés, as mans e as « PE.1 - Protocolos de ttos. de mans e pas S 10
ufias.

CA4.2 |dentificaronse as técnicas de masaxe especificas. o LC.1- Técnicas de masaxe S 10
CA4.3 Planificaronse os equipamentos, os medios e os cosméticos empregados nos o LC.2 - Equipos,materiais e cosméticos S 10
tratamentos e nas técnicas de manicura e pedicura.

CA4.4 Manexaronse os aparellos para os tratamentos especificos: efluvios, ventosas o LC.3- Aparellos para os ttos. S 10
cepillos, pulverizadores, parafina, etc.

CA4.5 Utilizaronse os cosméticos especificos segundo os procedementos de uso e o LC.4 - Cosméticos paara ttos. S 10
medidas hixiénico-sanitarias.

CA4.6 Integraronse as técnicas, os aparellos e os cosmeéticos para realizar os tratamentos | , T0.1 - Técnicas, aparellos e cosméticos S 10
estéticos para mans e pés.

CA4.7 Aplicaronse técnicas de mantemento e coidado de aparellos, utensilios e o LC.5- Técnicas, aparellos e cosméticos S 5
cosméticos.

CA4.8 Demostraronse os cofiecementos da normativa hixiénico-sanitaria sobreousoea | o LC.6- Normativa hixiénico-sanitaria S 5
eliminacién dos residuos e os utensilios dun s6 uso utilizados na aplicacién destas técnicas.

CA4.9 Clasificaronse os tratamentos estéticos de mans e pés o PE.2- Ttos. estéticos de mans e pés S 5

CA4.10 Aplicaronse os protocolos e procedementos de manicura basica, integrando os o LC.7 - Manicura basica S 10
tratamentos especificos de mans e pés

CA4.11 Describironseos medios técnicos e cosméticos empregados nos tratamentos « PE.3 - Medios técnicos e cosméticos S 5
estéticos de mans e pés xustificando o seu uso

CA5.6 Realizaronse diversos tipos e desefios de maquillaxe de ufias: francesa, medialta, | o LC.8 - Maquillaxe de ufias S 5
picos, diagonal, floral, marmoreamento e fantasias.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA5.10 Técnicas de preparacion das ufias para a maqumaxe e LC.9-As ufias S 5
TOTAL 100
4.4.¢e) Contidos
Contidos

Integracién de tratamentos estéticos en protocolos en manicura e pedicura e decoracion de ufias

Clasificacion dos tratamentos estéticos de mans e pés.

Equipamentos empregados en tratamentos de mans e pés (equipamentos de correntes de alta frecuencia para a aplicacion de efluvios, ventosas, vibradores, cepillos e radiacions
nfravermellas): descricion, fundamento cientifico e criterios de seleccion.

Cosméticos especificos: criterios de seleccion e utilizacion.

Procedemento de aplicacién de tratamentos.

Normas de uso, efectos indicacions e contraindicacions.

0Tipos de maquillaxes de ufias: francesa, media lUa, picos, diagonal, floral, marmoreamento e fantasia.

Técnica de puimento e magquillaxe de ufias.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacidon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - e (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Clasificacion de | o Explicar a clasificacion | « Esquematizar a « Esquema « Medios graficos e o PE.2-Ttos. estéticos de 1,0
tratamentos de mans, pes €l dos tratamentos de clasificacion dos audiovisuais. Caderno mans € pés
ufias - Facer a clasificacion | mans, pés e ufias tratamentos de mans,
dos tratamentos de mans, pés e ufias
Elaboracion e descnlp.mon « Exporier protocolos o Elaborar e describir o Protocolos de ttos. « Medios graficos e o PE.1- Protocolos de 50
de protocolos especificos especificos de razoadamente especificos de mans, audiovisuais. Caderno ttos. de mans e pas
de tratamento de mans, pés]  tratamento de mans, protocolos especificos pés e ufias
e ufias - Elaborar e pés e ufias, elaboralos de tratamentos de e PE.3 - Medios técnicos e
describir os protocolos e describilos mans, pés e ufias de cosméticos
especificos tratamentos de €asos reais e supostos.
LNans, pes € Unas
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Execucion de tratamentos
especificos de mans, pés, €|
ufias e integracion en
procesos basicos de
manicura e pedicura e
maquillaxe de ufias -
Executar tratamentos
especificos da mans, pés e
ufias aplicando
razoadamente: técnicas de
masaxe, equipamentos e
cosméticos, integrandoos
no protocolo a seguir, e
aplicando as medidas
mantenemento, seguridade
e hixienixe, e integrandoos
en procesos basicos de
manicura e pedicura e de
magquillaxe de ufias

« Expofier teoriae
practica das técnicas,
equipamentos e
cosméticos
empregados nos ttos.
especificos de mans e

pés e ufas, xunto coas

normas de
mantenemento,
seguridade e hixiene,

aplicables, e aspectos g

ter en conta como
destreza, tempos,
manobras, efc, e a stia

integracion en procesos]

basicos de manicura e
pedicura e de
maquillaxe de ufas.

En modelos reais,
realizar tratamentos
especificos de mans,
pés e ufias aplicando
teoria e practica as
técnicas, equipamentos
€ cosméticos
empregados, xunto
coas normas de
mantenemento,
seguridade e hixiene, €
aspectos a ter en conta
como: seleccion de
medios, destreza,
tempos, manobras,
secuenciacion, efectos,
etc.

Realizar, en modelos
reais, diversos ttos.
especificos de mans,
pés e ufias, aplicando
técnicas, equipamentos
e cosméticos seguindo
as normas de
aplicacion,
mantenemento,
seguridade e hixiene
axeitadas en cada
caso.

En modelos reais,
executar procesos
basicos de manicura e
pedicura, e maquillaxe
de ufas, integrando os
ttos. especificos de
mans e pés

Elaboracion por escrito
dos procesos de ttos.
especificos de mans e
pés

Elaboracion por escrito
dos procesos basicos
de manicura e pedicura
e de maquillaxe da ufia
e ttos. especificos de

mans e pés integrados.

« Manicura, pedicura e
maquillaxe basica, e
ttos. especificos de
mans e pés integrados

o Ttos. especificos de
mans, pés e ufias

o Modelos reais. Material
especifico profesional
(equipamentos,
cosmeéticos, efc).
Medios audiovisuais.
Caderno

LC.1 - Técnicas de
masaxe

LC.2 - Equipos,materiais
e cosméticos

LC.3 - Aparellos para os
ttos.

LC.4 - Cosméticos paara
ttos.

LC.5 - Técnicas,
aparellos e cosméticos

LC.6 - Normativa
hixiénico-sanitaria

LC.7 - Manicura basica

LC.8 - Maquillaxe de
ufas

LC.9 - As ufias

PE.3 - Medios técnicos e
cosméticos

TO.1 - Técnicas,
aparellos e cosméticos

24,0

TOTAL

30,0
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

-
5 Decoracion e maquillaxe de ufias 28

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA5 - Realiza a decoracién de ufias combinando técnicas e cosméticos. Sl

4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades ye
p (sesions)
— 1 v 3 ~ v
1.1 Preparar a ufia para a maquillaxe 1 Técnicas de preparacion da ufia antes da maquillaxe: 3,0
puimento, etc.
2.1 Clasificar os cosméticos para a maquillaxe da ufia 2 Clasificacion dos cosméticos para a maquillaxe da ufia 2,0
3.1 Realizar técnicas de maquillaxe de ufias para diferentes disefios, e de 3 Realizacion de técnicas de maquillaxe de ufias e 20,0
embelecemento da ufia masculina, verificando os resultados embelecemento da ufia masculina, verificando os resultados
sequndo as expectativas.
4.1 Excutar técnicas de piercing no bordo libre da ufia 4 Excucion de técnicas de piercing no bordo libre da ufia 1,0
5.1 Desefiar graficamente e realizar muestrarios de decoracions de ufias 5 Desefio grafico de decoracions de ufias e realizacion de 2,0
muestrarios
TOTAL 28

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. N S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién exixibles cualificacion (%)
CAb.1 Desefidronse de forma grafica diversas maqumaxes de ufas. o 0U.1- Desefios graficos S 5
CAb5.2 Clasificaronse os produtos de decoracion e maquillaxe por textura e técnicas de « OU.2 - Productos de decoracion S 10
aplicacion.
CAb.3 Aplicaronse técnicas de maquillaxe mixtas: aerégrafo e pincel. o LC.1-Maquillaxe de ufias con aerégrafo e S 10
pincel
CAb.4 Aplicaronse técnicas de maquillaxe con esmaltes: mixtas, de pincel e punzon. o LC.2 - Maquillaxe de ufias con esmaltes e S 10
diferentes Utiles
CAb.5 Aplicaronse técnicas de maquillaxe con produtos acrilicos. o LC.3 - Magquillaxe de ufias con acrilicos S 10
CA5.6 Realizaronse diversos tipos e desefios de maquillaxe de ufias: francesa, medialta, | o LC.4 - Diversos tipos e desefios de S 15
picos, diagonal, floral, marmoreamento e fantasias. magquillaxes de uiias
CAb.7 Executaronse técnicas de piercing no bordo libre da ufia. o LC.5- Técnicas de piercing nasufias S 5
CAb.8 Executaronse técnicas especificas de embelecemento da ufia masculina. o LC.6 - As ufias masculinas S 5
CAb.9 Verificaronse os resultados comparandoos coas demandas, os gustos e as o TO.1- Os resultados S 5
necesidades da persoa usuaria.
CA5.10 Técnicas de preparacion das ufias para a maquillaxe o LC.7 - Preparacion das ufias para a S 10
maquillaxe e decoracion
CA5.11 Aplicaronse os protocolos e procedementos de decoracion e maquillaxe de ufias | o |.C.8 - Protocolos e procedementos de S 10
con diferentes técnicas e cosmeéticos, integrando técnicas basicas de manicura e pedicura €| integrados de estética de mans e pés
ttos. especificos
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alicis

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA5.12 Realizouse muestrario de ufias con desefios de decoracion de ufias empregando | 4 OU.3 - Muestrario decoracions de ufias S 5
diferentes medios e técnicas
TOTAL 100

4.5.¢) Contidos

Contidos

Realizacion de muestrarios de ufias

Técnica de puimento e maquillaxe de ufas.
Clasificacion dos esmaltes pola sua textura.

Técnicas de maquillaxe con acrilicos.

Técnicas de desefios de maquillaxe de ufias.

Pautas de asesoramento sobre o coidado de mans e pés.

Técnica de fantasia: altorrelevo, baixorrelevo con punzon e pegado.

Técnicas de maquillaxe con esmalte: pincel, aerdgrafo e punzon.

OTipos de maquillaxes de ufias: francesa, media Ia, picos, diagonal, floral, marmoreamento e fantasia.

Integracién de decoracion de ufias en protocolos de manicura e pedicura e tratamentos estéticos especificos de mans e pés

Técnicas de piercing en bordo libre da ufia: preparacién, perforacion e acabamento (pechamento de garza e de rosca).

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

-
Técnicas de preparacion da|
ufia antes da maquillaxe:
puimento, etc. - Cofiecer e
empregar diferentes
técnicas para a preparacion
da ufia para a sta
maquillaxe segundo a
técnica empregada

Realizar técnicas de
preparacion das ufias
previas & decoracion e
maquillaxe segundo a
diferentes técnicas e
medios empregados.

En modelos reais,
realizar técnicas de
preparacion das ufias
previas & decoracion e
maquillaxe segundo a
diferentes técnicas e
medios empregados na
maquillaxe

o Ufas preparadas paara
a maquillaxe

« Medios audiovisuais,
cosméticos, materiais,
Utiles e aparellos para
preparacion e a
maquillaxe de ufias

e LC.7 - Preparacion das
ufias para a maquillaxe €|
decoracién

3,0

Clasificacion dos
cosméticos para a
magquillaxe da ufia -
Clasificar os cosméticos
para a maquillaxe da ufia
segundo: tipo de cosmético|

técnica de aplicacion, etc.

« Expofier a clasificacion
dos cosméticos para a
decoracion e
maquillaxe das ufias

Describir e facer a
clasificacion dos
cosméticos para a
decoracion e
maquillaxe de ufias
segundo diversos
aspectos

o Clasificacion dos
cosmeéticos e outros
medios para a
decoracién e
maquillaxe de ufias

o Cosméticos e outros
médios para a
decoracion e
maquillaxe de ufas.
Caderno

e OU.2 - Productos de
decoracion

2,0

-18-




EA XUNTA CONSELLERIA DE CULTURA, ANEXO XIII
B8] DE GALICIA | FROFESIONAL £ UNNVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS BI I C I B

PROFESIONAIS

Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Prof d t Al d Instrumentos e (sesiéns)
ro esg:;ataore(fz r;) €rmos (tl;::f‘:s)o Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Realizacion de técnicas de | o Exporier medios e o Expofier pautas basicad  Decoracion de ufias | o Medios audiovisuais, | e LC.1- Maquillaxe de 20,0
maquillaxe de ufias e técnicas de decoracion para desefio grafico de naturais informaticos, graficos. ufias con aerografo e
embelecemento da ufia e maquillaxe de ufias, e]  debuxos para Deserios arificos d Modelos reais. pincel
gzﬁﬁ:mf: S‘/:”ﬁcgndo 0s embelecemento da ufia|  decoracions de ufias | dek?enos graticos de « Cosméticos, ufias « LC.2- Maquillaxe de
S segundo as masculina, e as pautas | , Reglizara desefios oot rtificiai teriai fi It
expectativas. - Realizar a i . . decoracion de ufias artificiais e materiais ufias con esmaltes e
; - para veriiicar que o raficos de debuxos diversos para a diferentes Utiles
maquillaxe de ufias resultado é o requerido 9 " M i paraa
; ara a decoracion de | « Muestrarios de decoracion de ufias. :
empregando diferentes polo cliente pa o decoracion de ufias o LC.3 - Maquillaxe de
desefios,medios e técnicas, ufias de tematicas ufias con acrilicos
e para 0 embelecemento da propostas pola
ufia masculina, e verificar profesora. o LC.4 - Diversos tipos e
os resultados segundo as o Enmodelos reais, desefios de maquillaxes
expectativas do cliente executara diversas de ufias
maquillaxes decorativag o LC.6 - As uias
empregando diferentes: masculinas
temas, desefios,
materiais, cosméticos, o LC.8 - Protocolos e
etc. procedementos de
« E ufias artificiais e integrado§ de estética de|
outros medios, segundd mans & pes
proposta da profesora, o OU.1 - Desefios graficos
realizara muestrarios
de decoracion de ufias
empregando diversos o TO.1 - Os resultados
temas e medios para a
decoracion.
Excucion de tecnicasde | o Exporier técnicasde | o Realizar técnicasde | o Piercing na ufia o Utiles e medios o LC.5- Técnicas de 1.0
piercing no bordo libre da piercing no bordo libre |  piercing no bordo libre necesarios para realizal  piercing nasufias
ufia - Excutar as técnicas da uiia da ufia, aplicando 0 piercing.
de piercing no bordo libre procedementos de
da uia manicura e pedicura, e
maquillaxe necesarios.
Desefio gréfico de  Exporier os contidos | e Realizar un muestrario | « Muestrario de « Diferentes medios e 0U.3 - Muestrario 2,0
decoracions de ufias e sobre a realizacion pard  de maquillaxe con maquillaxe con materiais, aparellos e decoracions de ufias
realizacion de muestrarios -| - muestrarios de decoracions de ufias decoracions de ufias técnicas
Facer desefios graficos e decoracions de ufias empregando diferentes
muestrarios de decoracions técnicas e medios
de ufias
TOTAL 28,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

MINIMOS EXIXIBLES

Descricidn, preparacién e manipulacién correcta dos Utiles e equipamentos empregados no proceso de manicura, pedicura e tratamentos de mans
e pés. (UD.1)

Cofiece-los principais cosméticos especificos para mans, pés e unllas. Seleccionalos en funcion dos seus efectos, as necesidades do/a cliente e
dos resultados desexados (UD.1)

Mantemento, desinfeccion e esterilizacidn das instalacién e utiles empregados no proceso. (UD.1)

Demostrar cofiecementos anatémicos e morfoldxicos basicos das unllas, mans e pés e tamén das principais alteracidns das mesmas. (UD1)
Realizacion de masaxe basico de mans e pés. (UD2)

Seleccion e preparacion de cosméticos e Utiles e realizacidn de manicura basica en condicions de seguridade. (UD.3)

Seleccion e preparacion de cosméticos e Utiles e realizacion de pedicura basica en condicions de seguridade. (UD.3)

Seleccion e preparacion de cosméticos e Utiles, e realizacion de tratamentos de unllas, mans e pés. (UD 4).

Seleccion de cosméticos e realizacion de esmaltado de unllas basico. (UD 5)

Minimos exixibles:

Os minimos esixibles son os enumerados nos criterios de avaliacién (apartado de cada una das unidades didacticas).

A avaliacién realizarase ao longo de todo o proceso formativo do alumnado, polo que ten caracter continuo e farase a través de probas teoricas,
practicas e traballos propostos polo profesor e a observacién directa.

A observacion do alumnado quedara reflexado no caderno do profesorado, no que 0 alumno poste a sua propia ficha individual, onde se recollera,
o traballo realizado na clase, a actitude.... as probas escritas constaran de varias preguntas hasta un nimero indeternimado.

O nivel minimo que se considera suficiente para alcanzar una avaliacion positiva do médulo vira dado por: a cualificacion obtida nos cuestionarios
e probas de contidos practicos, tedricos e traballos da aula e nunca podera ser inferior a 5 puntos cada un dos apartados. ter realizado con
avaliacion positiva tanto os traballos individuais coma en grupo. ter participado con certa regularidade nos debates formulados na aula. ter tido un
comportamento correcto na aula durante as clases ao longo do curso o alumnado que non supere alguna avaliacion realizara una proba escrita de
recuperacion 6 remate de cada avaliacion. O alumnado co médulo suspenso, debera examinarse na proba final de xufio das avaliaciéns non
superadas.

CRITERIOS DE CUALIFICACION:

Ao principio do curso informarase ao alumnado, dos contidos do médulo, como se desenvolveran as clases e as actividades.
Antes das avaliacions , indicarase os criterios de cualificacién aplicados, dacordo coas actividades desenvolvidas.

Alumnado con avaliacién continua .
- AVALIACION CONCEPTUAL : 30%

- Proba oral e/ou escrita: 20%
- Traballos tedrico/practicos e de investigacion 10%
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thCIB

- AVALIACION PROCEDIMENTAL 70% :
- Traballos na clase : 40%
- Exames practicos : 30%

Alumnado con perda de avaliacion continua e que se presenta a unha proba extraordinaria;
80% Contidos procedimentais: proba practica
20% Contidos conceptuais : proba escrita

INSTRUMENTOS DE AVALIACION

- Probas escritas: Respostas a preguntas e cuestions das unidades de traballo.

- Representacions gréficas.

- Elaboracién de resumes e exercicios.

- Probas orais: respostas a preguntas sobre as practicas diarias e sobre contidos explicados con anterioridade.
- Probas practicas: probas practicas puntuais, das que se fara un rexistro.

- Traballos individuais ou en grupo: Traballo na aula

- Os traballos tedricos, practicos e orais que se lle pidan 6 alumno/a 6 longo do curso.

- Traballos précticos minimos diarios que se rexistraran nunha lista de cotexo.

Aclaracions dos instrumentos de avaliacion:

PROBAS ESCRITAS

Valoracién negativa dos alumnos/as sorprendidos con algiin medio para copiar nun exame. Tera que entregar o exame € a avaliacidn estara

suspensa.

Nas probas escritas tipo test poderase restar 0,2 ou 0,1 p por cada pregunta incorrecta segiin 0 numero de preguntas realizadas.

PROBAS PRACTICAS E TRABALLOS NA AULA

En ambos casos valorarase:

- O numero (fixaranse probas puntuais e nimero minimo de traballos por avaliacién), calidade, dificultade e variedade dos traballos, destreza,

limpeza, estética e actitude, o tempo de execucién...

- As habilidades, destrezas e iniciativa desenvoltas durante a execucion dos traballos.
- A asimilacion dos contidos conceptuais, procedimentais e actitudinais.

- Aliniciativa e creatividade.

- Recepcidn e atencion da clientela e modelos.

- A orde e a limpeza.

- O tempo de execucién.

Aclaracions no sistemas de cualificacions:

- Para aprobar a avaliacion, o alumno debera obter como minimo o 5 da nota en cada un dos apartados, e cando non sexa asi a avaliacion
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quedara suspensa ata que recupere o apartado correspondente.

- A avaliacién é continua polo que a superacion dunha avaliacion implica a superacion das anteriores. A nota final coincidira coa da terceira
avaliacion. Para obter a nota da terceira avaliacion terase en conta o traballo, a constancia, participacién, comportamento, esforzé e evolucion do
alumno/a durante o curso.

- Deberanse acadar os contidos minimos establecidos para o modulo.

Caso de non presentarse a un exame ou proba:

Se un alumno/a non se presenta (sen causa xustificada) a unha proba ou exame obtera como cualificacion na mesma un 0. Esta proba (tedrica ou
practica) so se lle repetird no caso de enfermidade sobrevenida e con xustificante médico.

Caso de non presentar en prazo un traballo:
Se un alumno/a nunha avaliacién non presenta un traballo no prazo establecido levara un 0. En todo caso, o0 alumno tera que entregar o traballo
ainda que sexa fora de prazo, antes da avaliacion.

Tratamento dos decimais:
A cuallificacién dunha avaliacién sempre se fard mediante un nimero enteiro, motivo polo que os decimais resultantes se redondearan a alza ou a
baixa 6 enteiro mais préximo; se equidistara de dous enteiros consecutivos, redondearase ¢ superior.

Recordarase que:

- E deber do alumnado asistir a clase con puntualidades e co material preciso (Art.7 apartado h. LEI 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e
participacion da comunidad educativa. DOG Xullo 2011).

- E deber do alumnado seguir as directrices do profesorado respecto da stia educacion e aprendizaxe (Art.7apartado g. LE| 4/2011, do 30 de xufio,
de convivencia e participacién da comunidade educativa. DOG Xullo 2011).

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

ACTIVIDADES DE RECUPERACION

DAS PARTES NON SUPERADAS:

O alumnado que non supere algunha avaliacién total ou parcialmente, daranselle as orientaciéns e apoios necesarios para intentar superala, tendo
en conta para iso os contidos minimos esixibles e 0s seus criterios de avaliacidn asociados.

As actividades de recuperacion ao longo do curso levaranse a cabo do seguinte xeito:

Actividades de recuperacion:

- Entrega de material de traballo especifico na aula para o alumnado que o precise.

- Comentario e analise do traballo entregado e resolucion de dubidas nas horas de clase practicando os traballos de maior difi cultade para o
alumno/a.

- As probas de recuperacidn seran similares as de avaliacion.

- De todalas probas que se suspendan, farase una recuperacion 6 longo da avaliacion seguinte.
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Débese recalcar que, para o correcto desenvolvemento do modulo, faise imprescindible a asistencia continuada as clases.

MODULO NON SUPERADO

-Mddulo non superado na terceira avaliacion: neste caso deixarase entre a terceira avaliacién e a avaliacion final de mddulos de curso un periodo
destinado a realizacion de actividades de recuperacion dos mddulos pendentes. Elaborase un informe de avaliacion individualizado que servira de
base para o desefio das actividades de recuperacion e a sta temporalizacién.

-0 alumno/a pasa de curso co modulo pendente , elaborarase un informe individualizado que contera informacion suficiente sobre os resultados
de aprendizaxe non alcanzados, para que se tefia en conta na sua posterior aprendizaxe. O alumnado sera informado 6 inicio de curso das
actividades programadas para a sua recuperacion, asi como do periodo da sua realizacion , temporalizacién e data en que sera avaliado. A
avaliacion deste modulo pendente de 1° curso levarase a cabo coa avaliacién final ordinaria de 22 curso.

- Mddulo pendente durante a terceira avaliacion de segundo curso (periodo ordinario de FCT) , caso de ter suspendido na avaliacién previa a FCT,
programaranselle actividades para a sua recuperacion, e informaraselle do periodo da sua realizacion , temporalizacién e data en que seran
avaliados .

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

0 alumnado perdera o dereito & avaliacion continua cando o nimero de faltas alcance 0 10% da carga horaria total do médulo. O profesorado
valorara as circunstancias persoais e laborais do alumnado na xustificacion das faltas . O alumnado ten dereito a realizar unha proba extraordinaria
de avaliacion previa a avaliacién final de médulo e a cualificacion obtida na devandita proba consignarase na avaliacién final do médulo. Esta
proba podera abarcar a totalidade da materia vista durante o curso tanto tedrica como practica. A data de celebracién da proba extraordinaria sera
a acordada polo equipo educativo e o equipo directivo, sobre a base dos regulamentos de organizacion e funcionamento do centro e darase a
cofiecer 6 alumnado no taboleiro informativo con antelacion suficiente.

Sera una proba tedrico-practica:
Duracién: 3 horas Contido da proba:

-Resolucion de coestions tedricas, que contaran un 20% da nota.

-Resolucion de traballos practicos do médulo que contaran un 80% da nota, no que se realizara:

- Seleccion, preparacion e manipulacion axeitada dos espazos, Utiles, cosméticos e modelos para realizar o traballo practico en condicions de
seguridade e hixiene idénea

Teremos en conta que o Exame Final Extraordinario, debera ser avaliado positivamente en todas e cada unha das suas partes para acadar a
avaliacion positiva no mddulo.

- Realizacion practica de manicura completa

- Realizacién practica de pedicura completa.

- Realizacién de masaxe especifico de mans e pés.

- Realizacién dun tratamento de mans e pés.

- Realizacién practica de traballos de decoracion de unllas con todas as técnicas.
- Realizacién de manicura finalizando con maquillaxe decorativo.

O/a alumno/a debera traer un/unha modelo para poder realiza-la proba e o material necesario.
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia
practica docente

Seguimento da programacion.
Seguirase mensualmente o desenvolvemento da mesma segundo 0 modelo de seguimento e o acordado no departamento.

Avaliacion da practica docente: mediante analise de resultados e resposta do alumnado ante os diversos contidos e tarefas desenvolvidas,
valorando aspectos como idoneidade, momento, extension, tempos, etc en cada caso, parar que o alumnado poida acadar os obxetivos.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Realizarase unha proba escrita de respostas curtas sobre cofiecementos de conceptos xerais e profesionais, o seu interés pola profesion e a sla
proxeccion no futuro desta.

Observarase durante as clases: actitudes, aptitudes, destrezas, desenvolvemento, ...

Tamén se realizar, si se cre axeitado, entrevista co alumno e debate entre o grupo.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Se fose preciso aplicaranse outras medidas de atencidn en funcién das necesidades educativas concretas que presente o alumnado. Entre outras
estas poden ser:

- Presentacién de conceptos, procesos e procedementos dun xeito mais secuenciado ou partindo de algo mais xeral ou amplo sera el o que
debera secuencialo

- Atencion individualizada adicandolle mais tempo e adaptado 4 ritmo do alumno

- Proposta de actividades de diversa dificultade, segundo progrese o alumno

- Prantexar o alumno que sexa el o que propofia unha actividade indicando caracteristicas, finalidade;, e que a desenvolva axeitadamente.
- Adaptar medios as necesidades do alumno.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

Hixiene para a saude

Prevencién de riscos laborais

Prevenciéon de enfermidades profesionais.

SIDA e Hepatite. Vias de transmision e medidas de prevencion.
Etica profesional.

Colaboracién entre profesionais

Respecto polos demais

Actitude critica e autocritica

224 -
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Realizaranse actividades de formacién como:

- Desfiles, demostracions, xornadas formativas, etc. de técnicas de manicura e pedicura impartidas por profesionais e casas comerciais.

- Participacion en desfiles, concursos, etc. nos que aplicaran os cofiecementos adquiridos.

- Calquera outra que se considere de interés para mellorar a aprendizaxe e profesionalide do alumnado, segundo os obxetivos do médulo, e do
ciclo en xeral.

10.0utros apartados

10.1) Tempralizacion e UD

O tratarse de avaliacion continua e dada a progresion necesaria para o aprendizaxe e destrezas dos contidos, e adaptando a formacién &
realidade profesional dos contidos deste modulo, favorecendo asi a adaptacion ao mercado laboral, a temporalizacion e secuenciacion da
aprendizaxe non se axustara a orde establecida nas UD.

10.2) Actitude alumnado

Cando un alumno/a non trate axeitadamente o material de traballo do centro para o uso e na forma indicada pola profesora, debara traer o seu
propio material para a realizacién das préacticas.

Cando un alumno non traia o material persoal ou uniforme indicado pola profesora, non cumpra as normas de hixiene, actitudes correctas, etc. non
podera realizar as tarefas practicas que correspondan a esa xornada, indicandolle a profesora outras tarefas relacionadas co médulo.

10.3) COVID-19

Debido a situacién sanitaria COVID-19 a programacion deste médulo pode ter variacions en canto ao desenrolo total do mesma.

Posto que por o caracter de presencial e a aplicacion do protocolo COVID-19 (grupos burbulla, procesos de hixiene , etc..) é posible que non se
poidan impartir tddolos RA, na sua totalidade.

En caso de confinamento orixinado pola situacion sanitaria, todo o proceso de ensinanza-aprendizaxe exposto nesta programacion verase
afectado, co cal, moitos dos contidos non poderan ser impartidos, non obstante, continuarase o proceso mediante a aula virtual do centro, webex,
moodle, correo electrdnico, etc., adaptandonos &s situacions que poidan xurdir (confinamento parcial, total, faltas de asistencia preventivas
individuais, etc.).

Os contidos impartidos mentres dure/n o/os confinamento/s, seran avaliados mediante as actividades propostas polo docente a través dos medios
mencionados anteriormente, ou si a situacion o permite de modo presencial.”
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
32009116 |12 de Outubro Ourense 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMP Imaxe persoal CMIMP02 Peiteado e cosmética capilar Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0640 Imaxe corporal e habitos saudables 2023/2024 5 133 159

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | PAULA LOPEZ RIVAS (Subst.)

Outro profesorado PAULA LOPEZ RIVAS

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

O Decreto 203/2013 establece o curriculo do ciclo formativo de grao medio correspondente ao titulo de técnico en Estética e
Beleza onde di que a competencia xeral (Artigo 4°) dun alumno que acade este titulo consistira en aplicar técnicas
de embelecemento persoal e comercializar servizos de estética, cosméticos e perfumes,
cumprindo os procedementos de calidade e os requisitos de prevencion de riscos

laborais e proteccion ambiental establecidos na normativa.

O Artigo 5 do Decreto recolle as competencias profesionais, persoais e sociais (Artigo 5°) e este modulo profesional debera contribuir a que o
alumnado deste ciclo acade as seguintes competencias:

a) Recibir, almacenar e distribuir os produtos, aparellos e utensilios, en condiciéns idéneas

de mantemento e conservacidn, e controlar o seu consumo e as suas existencias.

b) Atender a clientela durante o proceso, aplicando normas de procedemento desefiadas

pola empresa e conseguindo calidade no servizo.

c) Obter informacion das demandas da clientela e da analise profesional, e rexistrar e
arquivar os datos.

d) Seleccionar os materiais, os equipamentos e os cosméticos adecuados para os tratamentos
ou as técnicas estéticas que se vaian aplicar.

€) Manter o material, os equipamentos e as instalacions en dptimas condiciéns para a

stia utilizacion.

f) Efectuar a hixiene cutanea e preparar a pel para tratamentos posteriores.

g) Efectuar a hidratacion cutanea para manter e mellorar o aspecto da pel.

h) Realizar maquillaxe social personalizada e adaptada as necesidades da clientela.

i) Depilar e descolorar a peluxe, utilizando procedementos mecanicos e produtos quimicos
adecuados.

i) Aplicar técnicas de manicura e pedicura para o embelecemento e os coidados das

mans, 0s pés e as ufias.

k) Elaborar ufias artificiais, cunha técnica e un desefio individualizados, segundo as
demandas da clientela.

) Asesorar sobre perfumes, fragrancias e produtos naturais tendo en conta as caracteristicas
persoais, sociais e profesionais da clientela.

m) Informar a clientela dos coidados que tefia que realizar logo do tratamento na cabina

de estética, asi como dos habitos de vida saudables.

n) Realizar a promocién e a comercializacién de produtos e servizos no ambito dunha
empresa de imaxe persoal.

fi) Adaptarse &s novas situacions laborais orixinadas por cambios tecnoldxicos e organizativos
nos procesos produtivos, actualizando os seus cofiecementos e utilizando os

recursos existentes para a aprendizaxe ao longo da vida e as tecnoloxias da comunicacion

e da informacion.

0) Actuar con responsabilidade e autonomia no dmbito da stia competencia, organizando

e desenvolvendo o traballo asignado e cooperando ou traballando en equipo con outros
profesionais no ambiente de traballo.

p) Resolver de maneira responsable as incidencias relativas & sua actividade, identificando

as suas causas, dentro do ambito da stia competencia e con autonomia.

q) Comunicarse eficazmente respectando a autonomia e a competencia das persoas

que intervefien no ambito do seu traballo.
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r) Aplicar os procedementos e as medidas preventivas de riscos laborais e proteccién
ambiental durante o proceso produtivo para evitar danos nas persoas e no ambito laboral

e ambiental.

s) Aplicar procedementos de calidade e de accesibilidade e desefio universais nas actividades
profesionais incluidas nos procesos de producion ou prestacién de servizos.

t) Realizar a xestion basica para a creacion e o funcionamento dunha pequena empresa

e ter iniciativa na sta actividade profesional.

u) Exercer os seus dereitos e cumprir as obrigas derivadas da sua actividade profesional,

de acordo co establecido na lexislacion, participando activamente na vida economica,

social e cultural.

Para que as persoas que obtefian este titulo poidan exercer a sta actividade nas empresas que tefien
relacién directa coa imaxe persoal, nomeadamente en establecementos do sector de servizos de estética e peiteado €, en xeral, en
establecementos relacionados coa venda de

produtos de imaxe persoal, asi como coa cosmética, desempefiando tarefas de execucién

de maquillaxe social, depilacién mecanica, tratamentos basicos de hixiene, hidratacion facial
e corporal, estética de mans e pés, asesoramento sobre perfumes e cosmética natural,

asi como a comercializacion dos produtos e os servizos estéticos, ofrecendo un servizo de
atencion a clientela da empresa. Poderia ser persoal traballador por conta propia efectuando
a organizacion da sua propia empresa.

Toda esta formacion débese traballar a través

deste modulo profesional.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe
, " Duracién{Peso
u.D. Titulo Descricién ” MP0640_00
(sesions)| (%)
RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA6
1 [Estrutura xeral do corpo Diferéncianse as distintas partes do corpo, fundamentalmente 7 10| X
humano. Rexiéns e zonas fa cabeza, mans e pés. Localizanse as suas divisions para que
lcorporais o nomealas con exactitude axude ao profesional no
desenvolvemento do seu traballo practico
2 |Formas e proporciéns corporais [Para acadar unha imaxe persoal 0 mais harménica posible é 6 9 X
e faciais preciso que o peiteado, a maquillaxe e o vestido vaian en
lconsonancia coas formas e proporciéns faciais e corporais
3 Niveis de organizacion do 0 profesional da imaxe esta en continuo contacto coa pel, 12 9 X

organismo. A célula e os tecidosicoiro cabeludo e unllas que estan formados por distintos
ecidos que a sua vez compoéiiense de células

4 [Transporte de sustancias no
lorganismo

Un correcto funcionamiento do transporte de sustancias polo 25 9 X

rganismo esté directamente relacionado co bo estado da pel,

o cabelo e das unllas, polo que sera decisivo que estes

oidan recibir os nutrientes necesarios para que se renoven e
i do

5 [Alocomocién sistema musculo-esquelético é unha zona de traballo do 25 9 X
rofesional da imaxe a través de técnicas de maxase o

lectroestéticas pode mellorar o estado da pel e dos seus

6 |Regulacion e control do 0 estado de salde fisico e/ou emocional das persoas 15 9 X
organismo: O sistema nervioso. feflictese na pel e nos seus anexos cutaneos.
7 Regulacion e control do Debido a importante relacién entre as hormonas e o estadodg 20 9 X

lorganismo: O sistema endocrinojcabelo, coiro cabeludo e pel, é preciso cofiecer a importancia
do funcionamento e da estrutura do sistema endocrino

8 |A reproduccion. Un bo cofiecemento da estrutura e fisioloxia do aparello 5 9 X
reprodutor proporciona a informacién para poder e/o tratar
fadecuadamente as alteracions estéticas correspondentes

9 [Aalimentacién e a nutricion  Un aporte de nutrientes adecuado e un bo funcionamento dos| 20 9 X X
diferentes aparellos que intervefien nesta funcion vital son
recisos para un bo estado da pel, cabelo , mans, pés e unllag

10 |Promocion de habitos Co estudio desta unidade preténdese que o profesional poida 10 9 X
saudables na imaxe corporal  Jntervir no desenvolvemento da salde e na explicacion de
habitos de vida saudable, que redundaran nunha mellor
maxe
11 Hixiene, desinfeccion e Os conceptos basicos de limpeza, desinfeccion e 14 9 X X
prevencion de riscos e doenzas esterilizacion e a stia aplicacion, son fundamentais na
profesionais nos procesos de  prevencién de enfermidades profesionais e asi evitar a sta
maxe persoal transmisién. O profesional da imaxe pode realizar accions
tanto & hora da prevencién de accidentes que poidan darse
como & hora de intervencion unha vez acaecidas. Ase podera
alorar signos de gravidade, normas de actuacion e posible
desviacién ao centro médico

Total: 159
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 Estrutura xeral do corpo humano. Rexions e zonas corporais 7

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Caracteriza a imaxe corporal, identificando a sua estrutura, a sia morfoloxia e as stias proporcions. NO

4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades ”
p (sesions)
1.1 Presentar os contidos, os criterios de avaliacion e o procedemento de 1 Presentacion do médulo e da unidade didactica 2,0
cualificacién do presente médulo
1.2 Recoller datos do alumnado a modo de presentacion
1.3 Cofiecer os cofiecementos iniciais do alumnado
2.1 Especificar as zonas ¢ as diferentes posicions anatomicas 2 Zonas e posicions anatomicas 3,0
3.1 Establecer os termos de localizacién corporal a través dos eixos e dos 3 Eixe e planos anatomicos 2,0
planos anatémicos
3.2 Valorar a terminoloxia anatomo-fisioldxica na imaxe corporal
TOTAL 7

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Py ) SIS Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Ao Y
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Especificaronse as zonas e as posicions anatdmicas. e PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 33
CA
CA1.2 Establecéronse os termos de localizacion a través dos eixes e os planos anatdmicos| o PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 33
CA
CA1.3 Valorouse o uso de terminoloxia anatomo-fisioloxica en imaxe persoal. « PE.3-Todos os contidos relacionados co S 33
CA
CA1.9 Presentouse o0 mddulo cos seus obxectivos, contidos, criterios de avaliacion e « PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 1
procedemento de cualificacion. CA
TOTAL 100
4.1.e) Contidos
Contidos
Presentacion do mddulo de Imaxe corporal e habitos saudables
Estrutura xeral do corpo humano: rexions e zonas corporais. Posicions anatémicas. Termos de localizacion e posicion relativa ou direcciéns no espazo.
Relacion entre a imaxe corporal e os procesos de imaxe persoal.
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4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que q
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e sesions
Profesorado (en termos Alumnado ( )
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Presentacion domdduloe | o Presenta os contidos, al  Cubre os cuestionarios | e Cuestionario de datos | A programacion do o PE.4 - Todos os contidos| 20
da unidade didactica - stia temporalizacion e plantexa dubidas persoais e actividades | madulo relacionados co CA
Presentacion dos contidos | ¢ procedemento de sobre cuestions do cicld  inicias cubertos ) _
e a sta temporalizacién, avaliacion e e do desenvolvemento « O curriculo do ciclo
dos criterios de avaliacions,|  cualificacion do da clase.
do procedemento de médulo. .
avaliacion e cualificacion do|  Recolle a modo « Programa dos contidos
modulo individual datos do
alumnado. Realiza
actividades iniciais para|
comprobar os
cofiecementos previos
« Entrégalles un resumo
da programacion (O
programa do médulo)
Zona’sg posicions « Explica as distintas o Nun gréfico, situard as | e Gréfico o Libro de texto o PE.1-Todos os contidos 30
anatomicas rexiéns anatémicas e distintas zonas relacionados co CA
as posicion que o corpo]  anatémicas e fara una L ) . i
poide adoitar dende o demostracion practica | ® Demostracion practica | ¢ Mddelo anatémico paral e PE.3 - Todos os contidos
punto de vista sanitario|  das posicion do corpo demostracion practica relacionados co CA
Eixe e planos anatomicos | , Explicara os distintos | e Nun gréfico, situard os | e Suposto practico o Libro de texto e PE.2 - Todos os contidos| 2,0
eixes e planos do corpo|]  distintos eixes ou cuberto relacionados co CA
planos anatémicos )
o Prepara un suposto L o Internet e PE.3 - Todos os contidos|
practico para que o » No suposto préctico, relacionados co CA
alumnado valore a introduce ou corrixe
terminoloxia que se aqueles termos que
precisa faltenlou non sexan
apropiados
TOTAL 7,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

2 Formas e proporcidns corporais e faciais 6

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Caracteriza a imaxe corporal, identificando a sua estrutura, a sia morfoloxia e as stias proporcions. NO

4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Establecer os parametros que definen as proporcions faciais e corporais 1 Parametros que definen as proporcions faciais e corporais 3,0
1.2 Identificar os factores que determinan o tipo de constitucion corporal
1.3 Medir variables antopométricas
2.1 Identificar os distintos tipos de rostros e faccions 2 Tipos de rostros e faccions e as suas correccions 3,0
2.2 Identificar as posibles correccions das desproporcions morfoléxicas que
se poden facer a través das técnicas de peiteado e de estética.
TOTAL 6

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA1.4 Establecéronse os parametros que definen as proporcions corporais e faciais. « PE.1 - Contidos e actividades de aula S 20
CA1.5 Identificaronse os factores que determinan o tipo de constitucion corporal. « PE.2 - Contidos e actividades de aula S 20
CA1.6 Medironse as variables antropométricas que definen os somatotipos. « PE.3 - Contidos e actividades de aula S 20
CA1.7 Identificaronse os tipos de rostro e facciéns. o PE.4 - Contidos e actividades de aula S 20
CA1.8 Identificaronse as desproporcidns morfoldxicas que se poden corrixir a través das « PE.5 - Contidos e actividades de aula S 20
técnicas de peiteado e estética.
TOTAL 100
4.2.¢e) Contidos
Contidos

Forma e proporcidns corporais: caracteristicas. Factores que determinan a constitucién do corpo. Somatotipos ou tipos constitucionais. Variables antropométricas: peso e talle. Evolucién da
maxe corporal ao longo da historia. Factores que inflien nos canons de beleza.

Forma e proporciéns faciais. Andlise da forma do cranio, do 6valo e do perfil. Tipos de rostro.

Relacion entre a imaxe corporal e os procesos de imaxe persoal.
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4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que q
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e sesions
Profesorado (en termos Alumnado ( )
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Parametros que definenas |  Expon os distintos o Enmodelos de revistas| e Toma de medidas e o Libro de texto PE.1 - Contidos e 30
proporcions faciais e parametros que definen|  establecera os expresion do IMC actividades de aula
corporais - Identificacion as proporcions faciais e]  pardmetros explicados, . .
dos parametros que definen| corporais a través de plasmandoo no o Internet, revistas, casos| ¢ PE.2 - Contidos e
as distintas proporcions e casos reais e explica o] caderno de aula reais expostos polo actividades de aula
medicions de variables factores que - - alumnado. )
antoprométricas determinan os tipos de . Repmra a medlcpn das PE_.3_- Contidos e
fitucio | variables entre si e actividades de aula
constitucion corporal. calculara o IMC
o Despois da slia
explicacién fara una
demostracion practica,
sobre si misma, de
medicion das variables
antropométricas.
Tipos de rostros e faccions | o A través das TIC e con | e Visionado, a través das| « Esquemas gréficos de | o Paxinas web PE.4 - Contidos e 3,0
€ as suas correccions - esquemas explicaraas |  TIC, onde se estuden rostros e faccions e as actividades de aula
Identificacion dos distintos distintas caracteristicas|  os diferentes tipos de slias correccions a . .
tipos de rostros e dos tipos de rostros e rostro, faccions e as través do peiteado e da| ¢ Libro de texto PE.5 - Contidos e
correcciéns das faccions e fara as stias maguillaxe actividades de aula
desproporcions correcions necesarias correccions a través de Biblioteca d
morfoldxicas técnicas de peiteado e ° DI |o:ca ot i
de estética para paliar d:t‘))jx:sm?envgt(azm")]as
as desproporcions ’
morfoléxicas
« Busca en revistas,
internet,... como
minimo un exemplo de
cada un dos tipos de
rostros e faccions
TOTAL 6,0
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Niveis de organizacion do organismo. A célula e os tecidos 12

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Caracteriza os sistemas e aparellos corporais, describindo a sta estrutura, o seu funcionamento e as alteracions relacionadas coa imaxe persoal. NO

4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . . Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Establecer a estrutura xerarquica do organismo humano 1 A estrutura do organismo 3,0
2.1 Identificar a anatomia da estrutura celular 2 Acélula 4,0
2.2 Establecer as funcions de cada un dos elementos celulares
3.1 Identificar os tecidos en relacién cos érganos, os aparellos e os sistemas 3 Os tecidos 5,0
do organismo
TOTAL 12

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA2.1 Estableceuse a estrutura xerarquica do organismo. « PE.1- Contidos conceptuais S 33
CA2.2 Identificouse a estrutura da célula e as stas funciéns. « PE.2- Contidos conceptuais S 34
CA2.3 Identificaronse os tecidos en relacién cos drganos, os aparellos e os sistemas. « PE.3- Contidos conceptuais S 33
TOTAL 100
4.3.e) Contidos
Contidos
Niveis de organizacion do organismo: a célula (estrutura e funcions) e os tecidos (tipos).

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

KA XUNTA

e ANEXO XIlI
¢ DE GALICIA

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS
PROFESIONAIS

thCIB

Que e para que Como Con que Comsz f,:.?,?aque
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Acestrutura do organismo - | o Explica a estrutura o Realizaunesquema | o Esquema dos niveis de| e Libro de texto o PE.1- Contidos 30
Descricion do organismo xerarquica do dos niveis de organizacion conceptuais
como unha estrutura organismo organizacion o o
xerarquizada . ) . . o Caracterizacion da o PPT sobre os niveis de
. Eg(pllca acélula, as o Realiza as actividades célula e dos seus organizacion, célula e
?L:J:;opnasng: 5332 una propostas organulos e funciénsa | tecidos
delas , » raves de esquemas e | - pipiotecs do
o Realiza as actividades |  actividades propostas departamento
o Desefia unha relacion propostas o Actividades propostas
delacltividades tedrico- relacionadas cos
practicas diversos tipos de
« Explica os diferentes tecidos, esquemas de
tecidos, a sta clasificacion dos
composicién e funcion mesmos.
dentro de cada aparato
ou sistema ao que
poidan pertencer.
« Desefia unha relacion
de actividades tedrico-
practicas
Acelula - Identificacion da | , Explicaacélula,as | e Realizaas actividades | o Caracterizacion da « Internet, libro de texto, | « PE.2 - Contidos 4,0
estrutura celular e as stias stas partes e as propostas célula e dos seus biblioteca do conceptuais
funcions funcions de cada unha organulos e funcions a departamento
delas través de esquemas e
actividades propostas
Os tecidos - Identificacion | , Explica os diferentes | o Realiza as actividades | « Actividades propostas | e Internet, libro de texto, | « PE.3 - Contidos 5,0
dos diversos tecidos do tecidos, a stia propostas relacionadas cos biblioteca do conceptuais
corpo humano composicién e funcion diversos tipos de departamento
dentro de cada aparato tecidos, esquemas de
ou sistema ao que clasificacion dos
poidan pertencer. mesmos.
TOTAL 12,0
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KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
4 ?ransporte de sustancias no organismo 25
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Caracteriza os sistemas e aparellos corporais, describindo a sta estrutura, o seu funcionamento e as alteracions relacionadas coa imaxe persoal. NO
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar os compofientes do sistema sanguineo 1 Anatomia e fisioloxia do aparello circulatorio sanguineo 8,0
1.2 Describir o funcionamento do sistema sanguineo
2.1 Identificar os compofientes do sistema linfatico 2 Anatomia e funcionamento do sistema linfatico 7,0
2.2 Describir o funcionamento do sistema linfatico
3.1 Identificar os elementos anatémicos do aparello respiratorio 3 Anatomia e funcionamento do aparello respiratorio 7,0
3.2 Identificar as funcidns do aparello respiratorio
3.3 Interpretar os movementos respiratorios e o intercambio gaseoso que
acontece no organismo
4.1 Identificar as alteracions relacionadas co transporte de sustancias. 4 Alteracions relacionadas coa imaxe persoal 3,0
TOTAL 25

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)
CA2.4 Caracterizouse a anatomia do aparello circulatorio. « PE.1 - Contidos conceptuais S 25
CA2.5 Especificaronse as funcions do sangue e da linfa. 0
CA2.5.1 Alteracions relacionadas coa imaxe persoal. « PE.2 - Contidos conceptuais S 25
CA2.6 Identificouse a anatomia e a fisioloxia do aparello respiratorio. « PE.3- Contidos conceptuais S 25
CA2.16 Alteracions relacionadas coa imaxe persoal. « PE.4 - Contidos conceptuais S 25
TOTAL 100
4.4.¢e) Contidos
Contidos
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Contidos

Sistemas e aparellos relacionados co transporte de substancias no organismo. Anatomia e fisioloxia do aparello circulatorio: sistema sanguineo e linfatico. Anatomia e fisioloxia do aparello
Fespiratorio. Alteracions mais frecuentes e a sua relacion coa imaxe persoal.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que A
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) {tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Anatomia e fisioloxiado | 4 Expon a estrutura o Visiona PPT erealiza | « Relacion de exercicios | o Libro de texto o PE.1 - Contidos 8,0
aparel!o circulatorio basica do sistema un esquema coa tedrico-practicos, conceptuais
sangwrjeot- EStUdOf dos sanguineo anatomia do sistema esquemas... opT
doaparolo orcuioro | * Describe a fisooxia do|  OTeUAtoro sanguineo )
sanguineo. sistema sanguineo, das| e D|f§renC|a a cwcu]gmon
funciéns do sangue e maior da circulacion  Laminas expositivas do
do transporte de pulmonar e analiza as sistema circulatorio,
nutrientes &s células do| ~ funciéns do sangue a linfatico e respiratorio.
organimo través das actividades
propostas.
Anatomia e funcionamento | o Expon a estrutura o Visiona PPTerealiza | o Actividades tedrico- | o Libro de texto 7.0
do sistema linfatico - basica do sistema un esquema coa practicas propostas,
EStutdlot dosdcomlionemes €l linfatico anatomia do sistema esquemas e -
lz?niésﬁrcuoera o sisiema o Describe a fisioloxia do linfatico reconecemgntordaz *
sistema linfatico « Valora a funcién do estrugturas implicadas
sistema linfatico nos nos sistemas « Representacions dos
; circulatorio, linfértico e . : )
procesos da imaxe iratori sistemas circulatorio,
persoal e resolve a fespiratorio linfatico e respiratorio.
relacion de actividades " .
proposta. o Relacion de actividades|
Anatomia e funcionamento | , Expon a estrutura o Visiona PPThvideo..e | o Relacion de actividades| o Libro de texto o PE.3-Contidos 7.0
do aparello respiratorio - bésica do aparello realiza un esquema coal  propostas conceptuais
SeSC”Ct'O” e L(jjentlﬁcaﬁlon respiratorio anatomia do aparello Esquemas do aparello PPT/video
a anatomia do aparello . L iratori . u r . video..
respiratorio + Describe a fisioloxia do rgsplratgrlo g respiratorio
aparello respiratorio e | e Diferencia a funcion de
dos procesos de cada un dos drganos e o Relacién de actividades
respiracién pulmonar, valora a importancia do
de intercambio e intercambio gasoso a
transporte de gases través dunha relacion
de actividades tedrico-
practicas.
Alteracions relacionadas |  Describe as principais | o Blsqueda e « Busqueda informacion | e Libro de texto o PE.2- Contidos 30
coa imaxe persoal - alteracions identificacion de sobre as diversas conceptuais
Identificacion das relacionadas co alteracions alteracions (uso das i )
alteracions relacionadas co transporte de relacionadas co TIC) o PPT varios o PE.4 - Contidos
transporte de sustancias no|  systancias no funcionamento dos conceptuais
organismo con incidencia organismo. sistemas estudados
na imaxe corporal. o Internet
TOTAL 25,0
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PROFESIONAIS

4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

5 A locomocion 25

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Caracteriza os sistemas e aparellos corporais, describindo a sta estrutura, o seu funcionamento e as alteracions relacionadas coa imaxe persoal. NO

4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Describir a funcion do aparello locomotor 1 O movemento e o aparello locomotor 2,0
1.2 Identificar os compofientes do aparello locomotor
2.1 Especificar a estutura dos 6sos que permiten 0 movemento 2 O sistema dseo 10,0
2.2 Describir a composicion, a estructura e as funciéns dos ésos e das
articulacions
3.1 Describir a composicion, a estrutura e a funcidn dos musculos 3 O sistema muscular 10,0
3.2 Identificar os principais grupos musculares
4.1 Relacionar a morfoloxia do pé e da man cos tratamentos de manicura e 4 As mans e 0s pés 30
pedicura
TOTAL 25

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl Peso
exixibles cualificacion (%)
CA2.7 Especificouse a estrutura dos musculos e dos 6sos que permiten o movemento. 0
CA2.7.1 CA271 Especificouse a estructura dos 0sos o PE.1 - contidos conceptuais S 20
CA2.7.2 CA272 Especificouse a estructura dos musculos « PE.2 - contidos conceptuais S 20
CA2.8 Establecéronse os tipos de movemento corporal. « PE.3 - Contidos conceptuais S 20
CA2.9 Identificaronse os principais grupos musculares. « PE.4 - Contidos conceptuais S 20
CA2.10 Relacionouse a morfoloxia do pé e da man cos tratamentos de manicura e « PE.5- Contidos conceptuais S 20
pedicura.
TOTAL 100
4.5.¢) Contidos
Contidos
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Contidos

Sistemas relacionados co movemento. Anatomia e fisioloxia do sistema 6seo e muscular. As mans e os pés. Alteracions mais frecuentes e a sta relacion coa imaxe persoal.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
ue e para que Como Con que
EIEOEIR] q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
O movemento e o aparello |  Exposicion da estrutura| e Visiona video/PPTe | « Redaccion de o Libro de texto 2,0
locomotor - Descricion dos basica do aparello identifica as funciéns dd  valoracion.
compofientes e das locomotor asi como as aparello locomotor e -
funcidns do aparello funciéns basicas que valora a importancia + Biblioteca de
locomotor. realiza deste na vida diaria. departamento
o Laminas do aparello
locomotor
« Esqueleto anatémico
o Video/PPT
O sistema dseo -  Exposicion da o Localizacion dos « Relacion de actividades| o Libro de texto o PE.1 - contidos 10,0
Especificacion da estrutura | - composicion, estrutura, | principais 6sos do tedrico-practicas. conceptuais
dos 6sos que permiten o clasificacion e funcién corpo nun esqueleto L . .
movemento dos 6s0s. anatémico « |dentificacion de osos e| e Esqueleto anatdmico | e PE.3 - Contidos
E icion d Describe as funcién d articulacions sobre un conceptuais
» Exposicion da « Describe as funcion do | osqueleto dado
composicion, sistema dseo e o PPT
clasificacion e funcién identifica os
das articulacions componentes do
sistema 6seo a través o Relacion de actividades
dunha relacion de
actividades o
« Biblioteca do
departamento
O sistema muscular -  Exposicion da o Localiza e identifica os | o Resume/ esquemas "A | o Libro de texto o PE.2 - contidos 10,0
Especificacion da estrutura | - composicion, estrutura, | principais grupos anatomia e a fisioloxia conceptuais
dos muscul?s que permiten|  clasificacion e funcion musculares do corpo muscular" Bibjiotica d PE 4 - Contid
0 movemento P Ami y iy o Biblioteca do o PE.4 - Contidos
dos musculos. ngnha l&mina co « Relacién de actividades| * gepari X ot
. - . sistema muscular. L e epartamento conceptuais
o Explica a fisioloxia tedrico-practicas resolto]
muscular o Realiza un resume e« PPT
sobre esta actividade e
resolve unha relacion o )
de actividades « Laminas co sistema
muscular
o Relacion de actividades
Asmanseos pés - « Exposicion da estrutura| e Realiza traballo sobre | e Traballo: "Alteraciéns | o TIC  PE.5- Contidos 3,0
Relacion da morfoloxia de e a morfoloxia da man as alteraciéns mais estéticas en mans e conceptuais
pés e mans cos diversos e do pé. frecuentes da anatomia| ~ pés" -
tratamentos estéticos. en mans e pés « Biblioteca do
departamento
TOTAL 25,0
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CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION ANEXO XIlI

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

EX XUNTA
B4 DE GALICIA

4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

6 Regulacion e control do organismo: O sistema nervioso. 15

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Caracteriza os sistemas e aparellos corporais, describindo a sta estrutura, o seu funcionamento e as alteracions relacionadas coa imaxe persoal. NO

4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . . Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Describir a anatomia do sistema nervioso 1 Anatomia e fisioloxia do sistema nervioso 10,0
1.2 Identificar os compofientes do sistema nervioso
1.3 Describir o funcionamento do sistema nervioso
2.1 Describir a anatomia e fisioloxia dos receptores sensoriais 2 Os 6rganos dos sentidos 50
2.2 ldentificar as principais patoloxias do sistema nervioso con incidencia na
imaxe persoal

TOTAL 15

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i'mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA2.13 Identificouse 0 mecanismo do sistema nervioso como coordinador e controlador do 0

medio interno e externo.

CA2.13.1 Identificouse 0 mecanismo do sistema nerviosos como coordinador e « PE.1 S 50
controlador do medio interno: anatomia e fisioloxia do sistema nervioso

CA2.13.2 Identificouse o mecanismo do sistema nervioso como coordinador e e PE2 S 50
controlador do medio externo: os drganos dos sentidos

TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos

Sistemas relacionados coa regulacion e o control. Anatomia e fisioloxia do sistema endécrino. Anatomia e fisioloxia do sistema nervioso e os 6rganos dos sentidos. Alteracions mais
frecuentes e a sua relacion coa imaxe persoal.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion

-15-



EX XUNTA
B4 DE GALICIA

CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

ANEXO Xl
MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS

PROFESIONAIS

thCIB

Como e con que

Duracion
(sesions)

10,0

5,0

ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Anatomia e fisioloxia do  Exposicion da estrutura| e Visiona un video/PPT e| e Esquema realizado o Libro de texto o PEA1
sistema nervioso - basica do sistema identifica das partes
Descricion da anatomia e nervioso asi como das dunha neurona e dos . » . o
da fisioloxia do sistema funcion que realiza. nervios que percorren of ® Relacion de actividades| o Laminas anatomicas
nervioso Describe a clasificacién|  noso corpo nunha tedrico-practicas resolto
do sistema nervioso lamina a tal efecto « PPTHideo
o Realiza un esquema

dos compofientes do . »

sistema nervioso e « Relacion de actividades

realiza actividades

tedrico-practicas.
Os drganos dos sentidos - | 4 Expon aanatomiae | « Realiza un traballo o Traballo relacionado | e Libro de texto o PE2
Descricion da anatomia e fisioloxia dos drganos individual/bisqueda de |  cos receptores
da fisioloxia dos 6rganos dos sentidos informacion sobre sensoriais o
dos sentidos terapias sensoriais « Biblioteca do

departamento
o Internet: paxinas
propias da actividade
« Revistas médicas
TOTAL

15,0
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CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION ANEXO XIlI

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS
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EX XUNTA
B4 DE GALICIA

4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
7 Regulacion e control do organismo: O sistema endocrino 20
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Caracteriza os sistemas e aparellos corporais, describindo a sta estrutura, o seu funcionamento e as alteracions relacionadas coa imaxe persoal. NO
4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Localizar no corpo as principais glandulas endocrinas 1 As glandulas endocrinas 10,0
1.2 Relacionar as principais glandulas endocrinas coas hormonas que
secretan
2.1 Identificar as diversas hormonas e 0 seu mecanismo de accién enfuncion 2 Os mensaxeiros quimicos 50
da sua composicion
3.1 Describir as alteracions endocrinas con incidencia en estética e 3 Alteracions da pel, unllas e cabelo relacionadas co sistema 5,0
perrucaria endocrino
TOTAL 20

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i'mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA2.11 Identificouse a anatomia e fisioloxia do sistema endécrino. « PE.1- Contidos conceptuais S 33
CA2.12 Determinouse a influencia das hormonas no érgano cuténeo. « PE.2- Contidos conceptuais S 33
CA2.17 Caracteriza as alteracions relacionadas coa imaxe persoal « PE.3- Contidos conceptuais S 34
TOTAL 100
4.7.e) Contidos
Contidos
Sistemas relacionados coa regulacion e o control. Anatomia e fisioloxia do sistema endécrino. Anatomia e fisioloxia do sistema nervioso e os 6rganos dos sentidos. Alteracions mais
frecuentes e a sua relacion coa imaxe persoal.

4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacidon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)

Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
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Que & para que Como Con que Como e con que
paraq q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
As glandulas endocrinas - | o Explica a anatomiae |  Localiza en laminas o Tarefas anteriores o Presentacion PE.1 - Contidos 100
cha!lza_cmn’no corpo das fisioloxia do sistema anatémicas as recollidas no seu PowerPoint conceptuais
principais glandulas endocrino principais glandulas caderno de aula .
endocrinas. endocrinas o Libro de texto
« Buscanaweba
repercusion que ppde « Paxinas web propias da
ter no noso organismo actividade
un mal funcionamento
destas gléndulas.
Os mensaxeiros quimicos - | , Expon a natureza e « Fai una busca « Esquema realizado o Libro de texto PE.2 - Contidos 5,0
" : p q
Descricion do mecanismo funcién das hormonas bibliogréfica e realiza conceptuais
de accion das hormonas en|  mais relevantes do un esquema coas 5 . -
funcion da sta composicion|  noso organismo principais hormonas en| Relacion de actividades| « Biblioteca do
funcion da sta tedrico-practicas resolto] ~ departamento
natureza. " .
« Relacion de actividades
o Resolve as actividades propostas
tedrico-practicas ) o
propostas o Revistas médicas
« Péxinas web
Alteracions (Iia pel,unllase | o Expdn describindo as | e Relaciona as o Traballo: "As o Libro de texto PE.1 - Contidos 5,0
cabelo relacionadas co alteracions endocrinas | alteracions cutaneas e alteracions dos sistema conceptuais
sistema endocrino - con incidencia naimaxg o sistema piloso co hormonal e os seu . )
Descricion das alteracions persoal sistema hormonal a efectos en pel, unllas e | * Biblioteca do PE.2 - Contidos
endocrinas con incidencia . ) ; departamento conceptuais
n r « Describe 0 mecanismo través dyn traballo cabelo p p
en estética e perrucaria - monogréfico. )
de accién das e PPT PE.3 - Contidos
hormonas sobre a pel e conceptuais
0S SeUs anexos
o Revistas especializadasl
TOTAL 20,0
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4.8.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

8 A reproduccion. 5

4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Caracteriza os sistemas e aparellos corporais, describindo a sta estrutura, o seu funcionamento e as alteracions relacionadas coa imaxe persoal. NO

4.8.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Describir a anatomia e fisioloxia do aparello reprodutor 1 O aparello reprodutor 50
TOTAL 5

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

o N N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacién (%)
CA2.15 Identificouse a importancia do aparello reprodutor e os procesos fisioloxicos e PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 100
asociados no equilibrio do organismo humano, establecendo a sua relacion coa imaxe CA
corporal.
TOTAL 100
4.8.e) Contidos
Contidos

Sistemas e aparellos relacionados coa reproducion. Anatomia e fisioloxia do aparello reprodutor. Importancia na imaxe persoal.

4.8.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
BRI (2 e SR Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
O aparello reprodutor - o Describe a anatomia e | o Visiona un video/PPT e| ¢ Traballo: "O sistema | o Biblioteca do o PE.1-Todos os contidos| 50
Descricion da anatomia e fisioloxia do aparello realiza un traballo. reprodutor e a sta departamento relacionados co CA
fisioloxia do aparello reproductor relacion coa imaxe
reprodutor persoal” « Recursos TIC
relacionados coa
reproduccion humana
TOTAL 5,0
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4.9.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

9 A alimentacion e a nutricion 20

4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Caracteriza os sistemas e aparellos corporais, describindo a sta estrutura, o seu funcionamento e as alteracions relacionadas coa imaxe persoal. NO
RA3 - Identifica pautas de alimentacion e nutricion, e analiza a sua influencia na imaxe corporal e o érgano cutaneo. Sl

4.9.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. 7 . n Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades L
(sesions)
1.1 Identificar a estrutura e funcionamento do aparello dixestivo. 1 Anatomia e fisioloxia do aparello dixestivo 7,0
2.1 Identificar a estrutura e funcionamento do aparello excretor. 2 Anatomia e fisioloxia do aparello excretor 5,0
3.1 Recofiecer os nutrientes e os alimentos, as stias funciéns e a stia 3 Alimentos e nutrientes 5,0
clasificacion
4.1 Cofiecer os principios dunha dieta equilibrada e os seus efectos na satide 4 A dieta e patoloxias relacionadas coa alimentacion. 3,0
e na imaxe corporal
4.2 Describir as principais alteracions estéticas relacionadas coa
alimentacion
4.3 Valorar as principais alteracions estéticas relacionadas coa alimentacion
TOTAL 20

4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)
CA2.14 Identificouse a importancia dos aparellos dixestivo e excretor, asi como os 0

procesos fisioloxicos asociados, no equilibrio do organismo humano.

CA2.14.1 |dentificouse a importancia do aparello dixestivo, asi como o0s procesos « PE.1- Contidos conceptuais S 8
fisioloxicos asociados, no equilibrio do organismo humano.

CA2.14.2 |dentificouse a importancia dos aparello excretor, asi como 0s procesos « PE.2- Contidos conceptuais S 9
fisioloxicos asociados, no equilibrio do organismo humano
CA3.1 Establecéronse as diferenzas entre alimentacion e nutricion. « PE.3- Contidos conceptuais S 8
CA3.2 Especificaronse os nutrientes basicos. « PE.4 - Contidos conceptuais S 9
CA3.3 Relacionaronse os nutrientes coa sta funcién no organismo. « PE.5- Contidos conceptuais S 9
CA3.4 Identificaronse as necesidades nutritivas do organismo para o seu bo funcionamento| , PE.6 - Contidos conceptuais S 9
e en cada etapa da vida.
CA3.5 Recofiecéronse os alimentos que forman parte da piramide alimentaria. « PE.7 - Contidos conceptuais S 8
CA3.6 Valorouse a importancia da auga na satde en xeral e na hidratacion cutanea en « PE.8 - Contidos conceptuais S 8
particular.
CA3.7 Valorouse a influencia dunha dieta equilibrada na salde e na imaxe corporal. « PE.9- Contidos conceptuais S 8
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)

CA3.8 Identificaronse as medidas para previr o sobrepeso e a obesidade. « PE.10 - Contidos conceptuais S 8

CA3.9 Identificaronse as principais desordes alimentarias que afectan imaxe persoal, asi | , PE.11 - Contidos conceptuais S 8
como as medidas para as previr.

CA3.10 Identificaronse as medidas alimentarias para a prevencién de doenzas. « PE.12 - Contidos conceptuais S 8

TOTAL 100
4.9.¢e) Contidos
Contidos

Sistemas e aparellos relacionados coa nutricion e excrecion. Anatomia e fisioloxia do aparello dixestivo. Estrutura e funcion: o tubo dixestivo e as glandulas anexas.
Anatomia e fisioloxia do aparello do excretor. Importancia na imaxe persoal.

Alimentacion e nutricion. Nutrientes: criterios de clasificacion. Alimentos: funcidn enerxética, plastica e reguladora.

Alimentacion equilibrada: piramide alimentaria e necesidades nutricionais en cada etapa da vida.

A auga na dieta: importancia na hidratacion cutanea.

Importancia da dieta na imaxe persoal.

Alteracions relacionadas coa inxestion alimentaria: sobrepeso e obesidade.

Alteracions da percepcion da imaxe persoal relacionadas coa alimentacion e as desordes alimentarias: anorexia, bulimia, dismorfofobia, ortorexia, etc.

Prevencion de doenzas a través da dieta.

4.9.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Que e para que Como Con que Con:; t‘el;:lzrrlaque
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
Anatomia e fisioloxiado [  Expon a estrutura « Visiona video/PPTe | o Relacion de actividades| o Libro de texto « PE.1 - Contidos 70
aparello dixestivo - basica do aparello realiza un esquema cog conceptuais
Identificacion da estruturae|  dixestivo anatomia
funcionamento do aparello . L L » o Esquemas gréficos do | e Presentacion
dixestivo . Descn_be a.f|3|oIOX|a do| e Relacion de actividades aparello dixestivo powerPointivideo
tubo dixestivo e das proposta
glandulas dixestivas o Relacion de actividades|
Anatomia e fisioloxiado | 4 Expon a estrutura o Realizaunesquema | o Esquemarealizado | e Libro de texto « PE.2- Contidos 5,0
aparello excretor - basica do aparello sobre a stia anatomia e conceptuais
|dentificacion da estrutura e[ - excretor e a siia resolve unha relacion . .
funcionamento do aparello fisioloxia de actividades o Actividades propostas | e Presentacion
excretor powerPoint
o Relacion de actividades
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Que e para que Como Con que Comsz f,:.?,?aque
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Alimentos e nutrientes - o Identifica conceptos | o Analiza e estuda os o Vias de metabolizacion | e Biblioteca do o PE.3- Contidos 5,0
Recofiecemento dos basicos relacionados diferentes nutrientes no seu caderno departamento conceptuais
nutrientes e dos alimentos, | coa nutricién e a que forman parte dos o . ,
as stas funcions e a sta dietética alimentos e as stias o Clasificacion dos o Libro de texto o PE.4 - Contidos
clasificacion funcions. alimentos no seu conceptuais
. , caderno . .
o Clasifica os alimentos o Internet: paxinas « PE.8 - Contidos
segundo a piramide propias da actividade conceptuais
alimentaria
. « Presentacién power-
 Realiza esquemas coas| :
. N point
vias de metabolizacion
de nutrientes mais
sinxelas
A dieta e patoloxias o Explica os o Realiza dietas « Dietas elaboradas o Libro de texto o PE.5-Contidos 3,0
relacionadas coa requerimentos nutriivog  equilibradas para conceptuais
alimentacion. - dos principios persoas con diferentes . . . .
Cofiecemento dos inmediatos necesidades o Taboa de valoracion | e Presentacion power- | « PE.6 - Contidos
principios dunha dieta . enerxéticas das patoloxias point conceptuais
equilibrada e os seus + Andlise e eSWdO das . alimentarias ) o )
efectos na satide e na rgcqmendamons « Analiza e valora 0 o Revistas especializadag e PE.7 - Contidos
imaxe corporal dietéticas en cada sobrepeso, a obesidadd conceptuais
grupo de poboacion. e a delgadez- . )
Expon as principais desnutricién que pode o Paxinas web  PE.8 - Contidos
pautas para a darse segundo a relacionadas coa conceptuais
elaboracion dunha dietd  alimentacion actividade )
equilibrada e PEO- Contldos
conceptuais
o Modera un debate: "A
alimentacion hoxe en o PE.10 - Contidos
dia" conceptuais
. Descrit_:g as principais « PE.11- Contidos
alteracions conceptuais
relacionadas coa
alimentacion o PE.12 - Contidos
conceptuais
TOTAL 20,0
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4.10.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

10 Promocién de habitos saudables na imaxe corporal 10

4.10.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Promove habitos de vida saudables en relacion cos procesos de imaxe persoal. Sl

4.10.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar os parametros que definen o concepto de vida saudable. 1 Habitos de vida saudables 5,0
1.2 Xustificar o exercicio fisico e 0 sono no aspecto persoal.
1.3 Identificar os efectos xerais e sobre a pel producidos polo consumo do
tabaco e do alcol.
1.4 Xustificar a importancia da prevencion da drogodependencia.
1.5 Xustificar a importancia das doenzas de transmision sexual.
2.1 Relacionar as medidas de hixiene persoal coa repercusion no ambito 2 Ahixiene persoal e a stia repercusion na imaxe persoal 20
profesional
3.1 Relacionar a preveccion do cancro cos habitos de vida saudables. 3 A prevencidn do cancro 3,0
TOTAL 10

4.10.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CAA4.1 Identificaronse os parametros que definen o concepto de vida saudable. « PE.1- Contidos conceptuais S 15
CA4.2 Xustificouse o exercicio fisico e 0 sono no aspecto persoal. « PE.2 - Contidos conceptuais S 14
CA4.3 |dentificaronse os efectos, xerais e sobre a pel, producidos polo consumo de tabaco | 4 PE.3 - Contidos conceptuais S 15
e alcohol.
CA4 .4 Xustificouse a importancia da prevencion da drogodependencia. « PE.4 - Contidos conceptuais S 14
CA4.5 Xustificouse a importancia da prevencién das doenzas de transmision. « PE.5- Contidos conceptuais S 14
CA4.6 Relacionaronse as medidas de hixiene persoal coa stia repercusion no &mbito « PE.6- Contidos conceptuais S 14
profesional.
CA4.7 Relacionouse a prevencidn do cancro cos habitos de vida saudable. « PE.7-Contidos conceptuais S 14
TOTAL 100
4.10.e) Contidos
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Contidos

As drogas e o 6rgano cutaneo.

Educacién hixiénico-sanitaria.

O cancro: medidas de prevencion.

Concepto de salde. Promocién da salde a través da prevencion.

Imaxe persoal e habitos diarios: o exercicio fisico e 0 sono.

Imaxe corporal e sexualidade. Prevencidn de doenzas de transmisién sexual.

4.10.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacién de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. " de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
Habitos de vida saudables -| 4 Modera un debate o Participa activamente | « Traballo e exposicion: | ¢ Guiéns dos traballos PE.1 - Contidos 5,0
Identificacion dos sobre qué é e como no debate "0 sono e 0 exercicio: monogréficos conceptuais
parametros que definen levar a cabo una vida . ) repercusion no aspecto ,
unha vida saudable saudable « Realiza e expén o persoal TIC PE.2 - Contidos
< L traballo e valora as - conceptuais
o Desefia 4 guions para g e i o Traballo e exposicion:
A e conclusions finais b
realizacién e exposicion| Efectos do alcol e do Libros e revistas PE.3 - Contidos
de traballos sobre esta tabaco na pel" especializadas conceptuais
actividade. Organiza "
aleatoriamente grupos ° gzszggigneggosmon' Biblioteca do PE.4 - Contidos
(n;?;m;cr)gazgrsnr)as())e drogodependencia e a departamento conceptuais
por az grup sua relacion coa imaxe PE.5 - Contidos
tera que elaborar e persoal" !
expofier o traballo que N conceptuais
Ile corresponda. Ao o Traballo e exposicion:"
final das exposicion, Prevenciondas
debatiranse os traballos| doenzas de transmision|
entre toda a clase. sexual e a sta relacion
coa imaxe persoal”
Ahixiene persoal e astia | 4 Explicaas medidas | o Realizar as actividades | o Actividades tedrico- Internet, libro de texto, | e PE.6 - Contidos 2,0
repercusion na imaxe hixiénico-sanitarias propostas practicas propostas biblioteca do conceptuais
persoal - Relacion das departamento
medidas de hixiene persoal
coa repercusion no ambito
profesional
A prevencion do cancro- | o Explica as medidas de | o Realizar un traballo « Traballo e exposicion:" Internet, libro de texto, PE.7 - Contidos 3,0
Relacion da prevencion do prevencion do cancro sobre a prevencion do Prevencién do cancro" biblioteca do conceptuais
cancro cos habitos de vida cancro departamento
| saudables
TOTAL 10,0
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4.11.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
11 Hixiene, desinfeccion e prevencion de riscos e doenzas profesionais nos procesos de imaxe persoal 14
4.11.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAS5 - Selecciona os métodos de hixiene e desinfeccion, en relacion co risco de infeccions e infestacions do material. Sl
RAG6 - Determina habitos de seguridade para previr doenzas profesionais, e identifica os riscos asociados e as medidas para os previr. Sl
4.11.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Duralc’:lon
(sesions)
1.1 Identificar microorganismos presentes nos procesos de imaxe persoal. 1 Os microorganismos 30
1.2 Simular as condiciéns mais favorables para o desenvolvemento
microbiano
2.1 Identificar as distintas etapas da cadea epidemioléxica dos 2 Infeccions e infestacions 30
microorganismos mais habituais.
2.2 Definir os conceptos de infeccion e desinfestaccion
2.3 Describir e identificar os signos e sintomas das infeccions e infestaccion
mais habituas en imaxe persoal.
3.1 Relacionar as técnicas de imaxe persoal (tatuaxes, piercing, rasurado,...) 3 Os riscos profesionais e a stia prevencion 8,0
Cos seus riscos profesionais
3.2 Valorar a limpeza e desinfeccion das instalacions e equipamentos como
primeiro factor de prevencion de riscos.
3.3 Identificar e aplicar os métodos de limpeza, desinfeccion e esterilizacion
3.4 Relacionar os métodos de eliminacion de tratamentos de residuos cos
riscos bioléxicos que poidan producir.
3.5 Aplicar as normas establecidas para eliminacion de residuos
3.6 Aplicar técnicas de primeiros auxilios en reaccions adversas
TOTAL 14

4.11.d) Criterios de avaliacidon que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay Ao Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g Y S
exixibles cualificacion (%)

CA5.1 Establecéronse as condiciéns necesarias para o desenvolvemento microbiano. « PE.1- Contidos conceptuais S 5
CA5.2 Identificaronse os tipos de microorganismos. « PE.2 - Contidos conceptuais S 6
CA5.3 Estableceuse a diferenza entre infeccion e infestacion. « PE.3- Contidos conceptuais S 5
CA5.4 Caracterizaronse as infeccions e infestacions mais importantes no ambito da imaxe | , PE.4 - Contidos conceptuais S 6
persoal.

CA5.5 Especificaronse as etapas da cadea epidemioldxica. « PE.5 - Contidos conceptuais S 5
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)

CA?S.6 Relacionaronse as tecnicas de imaxe persoal (tatuaxes, piercing, rasurado, etc.) cos | , PE.6 - Contidos conceptuais S 6
seus riscos potenciais.

CAS.7 Valorouse a orde, a limpeza e a desinfeccion das instalacions e dos equipamentos | , PE.7 - Contidos conceptuais S 5
como primeiro factor de prevencion de riscos.

CAS.8 Identificaronse e aplicaronse os métodos de limpeza, desinfeccion e esterilizacion. | , PE.8 - Contidos conceptuais S 6
CA?S.9 Valorouse a importancia de establecer procedementos e manuais de boas practicas | , PE.9 - Contidos conceptuais S 5
para unha axeitada hixiene, desinfeccion e esterilizacion de utensilios, equipamentos e
instalacions.

CA5.10 Relacionaronse os métodos de tratamentos de residuos cos riscos bioléxicos que | o PE.10 - Contidos conceptuais S 6
poidan producir.

CA5.11 Aplicaronse as normas establecidas para a eliminacion de residuos. o PE.11-Contidos conceptuais S 5
CAB.1 Identificaronse os riscos inherentes & actividade e as doenzas profesionais « PE.12 - Contidos conceptuais S 5
asociadas.

CAB.2 Relacionaronse os riscos coas causas mais frecuentes de accidentes nos « PE.13-Contidos conceptuais S 5
establecementos de imaxe persoal.

CAB.3 Determinaronse as medidas de proteccion persoal que cumpra adoptar na « PE.14 - Contidos conceptuais S 5
preparacion e na execucion das operacidns técnicas.

CAB.4 Valorouse a importancia dunha boa hixiene postural para evitar lesions derivadas da| , PE.15 - Contidos conceptuais S 5
practica profesional.

CAB.5 Previronse medidas de prevencion especificas na clientela durante a prestacionno | , PE.16 - Contidos conceptuais S 5
ambito da imaxe persoal.

CAB.6 Recofiecéronse as condicions dos espazos de traballo para evitar riscos o PE.17 - Contidos conceptuais S 5
profesionais.

CAB.7 Relacionaronse as medidas de proteccion individual do profesional coa actividade | , PE.18 - Contidos conceptuais S 5
que vaia desenvolver.

CAB.8 Aplicaronse técnicas de primeiros auxilios en reaccions adversas e accidentes. « PE.19- Contidos conceptuais S 5

TOTAL 100

4.11.e) Contidos

Contidos

Microorganismos: condicions necesarias para o seu desenvolvemento. Clasificacion dos microorganismos.

Concepto de infeccion e infestacion. As infeccions e infestacions e os procesos de imaxe persoal.

Clasificacion segundo o axente causal (infecciéns por bacterias, fungos, virus e parasitos): caracteristicas, sintomas e signos.

Infeccions cruzadas: prevencién nos servizos de peiteado e estética.

Métodos fisicos e quimicos para a hixiene, a desinfeccion e a esterilizacion de utensilios, equipamentos, superficies e instalacions.

Procesos de limpeza, hixiene, desinfeccion e esterilizacion: procedementos e boas practicas.

Normas e procedemento para a eliminacién de residuos.
Riscos de accidentes laborais e doenzas profesionais asociadas.

OClasificacién de equipamentos de proteccion individual e colectiva.

Técnicas basicas de primeiros auxilios ante posibles reaccions adversas e/ou accidentes no ambito profesional.

Hixiene postural. Medidas para previr lesions derivadas da practica profesional.
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Contidos

Riscos no uso de cosméticos e desinfectantes. Reaccions adversas: locais e sistémicas.
Riscos na aplicacion de equipamentos eléctricos. Lesions eléctricas.

Riscos asociados ao material cortante.

Riscos na aplicacion de produtos e equipamentos xeradores de calor.

Riscos asociados a habitos posturais.

Outros riscos independentes da actividade profesional.

Factores que aumentan o risco de accidente.

Medidas de prevencion de accidentes asociadas a actividade: xerais e especificas.

4.11.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Que e para que Como Con que L L
se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado ligfer Iz & (sesions)
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. ., de tarefas) (tarefas) S
(titulo e descricion) avaliacion
Os microorganismos -  Describe os diversos | e Busca en internet « Busqueda na rede o Internet « PE.1- Contidos 30
Cofiecementodas microorganismos e as exemplos, debuxos ou conceptuais
caracteristicas dos distintos|  caragteristicas fotogramas dos o )
microorganismos para a diferenciais de cada un organismos explicados « Biblioteca de o PE.2- Contidos
sUa identificaccion deles. departamento conceptuais
o Expon as condicions
mais favorables para o
desenvolvemento
microbiano.
Infeccions e infestacions - | o Preguntas cortasao | e Realiza un traballo o Traballos realizados |  Biblioteca de « PE.3- Contidos 3,0
Descricion e identificacion | alumnado para onde se indiquen os departamento conceptuais
dos signos e sintomas das | geterminar os seus pasos das cadeas
infecciéns e infestaccion cofiecementos sobre as|  epidemioléxicas das o Libro de texto e PE.4 - Contidos
mais habituas en imaxe infeccions mais infeccions e conceptuais
persoal habituais infestacions méis + PES5- Contidos
o Explica os conceptos importantes nos conceptuais
de infeccion e procesos de imaxe
infestacion e as stias persoal
diferenzas.
o Describe as infeccions
mais habituais nas
técnicas e procesos de
imaxe persoal.
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Como e con que
Que e para que Como Con que "
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Os riscos profesionaise a | o Explica os riscos e os | o Aplican os métodos de | « Suposto practico sobre | o Botiquin de primeiros | o PE.6 - Contidos 8,0
slia prevencion - Relacion métodos de limpeza e limpeza, desinfeccion e[ eliminacion de residuos|  auxilios conceptuais
das tecnicas de imaxe desinfeccion mais esterilizacion do seu ) ) . ) )
persoal e valoracion da axeitados para previr taller e material de « Limpeza e desinfeccion| e Libros de texto o PE.7 - Contidos
limpeza e desinfeccion das | posibles riscos. traballo. do taller de practicas e conceptuais
instalacions e - Presenta métodos do seu material de .
equipamentos como estandares para o + Sobre un suposto traballo. Esterilizacion | * TIC » PE.8-Contidos
primeiro factor de tratamento de residuo practico aplica as das stias ferramentas conceptuais
prevencion de riscos de i imi normas para a de manicura, pedicura - .
€ r1Sco quimico e eliminacion de ' o Taller de practicas o PE.9 - Contidos
bioloxico. residuos ¢ de corte conceptuais
- Organiza grupos para o o Exposicion de
proceder a limpezae | o Realiza no espazo de cartulinas dos riscos e | » Manual de primeiros | o PE.10 - Contidos
desinfeccién do taller traballo, por doenzas profesionais auxilios conceptuais
de practicas e do seus cuadrantes, 0s espazos| g imaxe persoal . )
equipos de traballo. e 0s posibles riscos qug , g « Suposto practico de « PE.11 - Contidos
Explica 0s riscos e as poidan acontecer . Tatl))ore:s de conclusion técnicas de primeiros conceptuais
. cubertas i
doenzas principais que | ¢ Recolle en cartulinas og] auxlios « PE.12 - Contidos
poidan acontecer na riscos e as doenzas conceptuais
actividade profesional. | ~ profesionais analizadas
- Leva o alumnado ao para a sua exposicion. o PE.13 - Contidos
tallgr e analiza con e(ljes « Participa activamente conceptuais
0s riscos potenciais dos|  no debate e recolle por .
distintos espazos. grupo (méx 3 persoas) . E()Eﬁl:étﬁg“dos
 Dirixe un debate sobre as conclusions mais
as medidas de relevantes. Escollen « PE.15- Contidos
prevencion de riscos ?’n;re toda a clas? ft’ conceptuais
aboa mais completa
o Através dun suposto para expofiela crc))s o PE.16 - Contidos
préctico dirixe una traballos anteriores conceptuais
clase practica de N
aplicacion de varias o Recreacion das o PE.17 - Contidos
técnicas basicas de técnicas por grupos conceptuais
primeiros auxilios
o PE.18 - Contidos
conceptuais
o PE.19 - Contidos
conceptuais
TOTAL 14,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Os minimos esixibles son 0s enumerados nos criterios de avaliacién (apartado d de cada unha das unidades didacticas).

A avaliacién realizarase ao longo de todo o proceso formativo do alumnado, polo que ten caracter continuo y farase a través de:

Unha avaliacion inicial para detectar as ideas previas dos alumnos/as que se levara a cabo ben mediante un cuestionario.

Unha avaliacion procesual que se realizara a través da observacion directa do alumnado, a sua participacion na aula e realizacion de traballos
tanto individualmente como en grupo.

Unha avaliacion sumativa ou final para a que se tera en conta toda a informacion recollida nas duas anteriores, ademais da realizacion de probas
escritas confeccionadas pola profesora.

PROCEDEMENTO DE AVALIACION E CRITERIOS DE CUALIFICACION

Por todo o0 exposto anteriormente avaliarase segundo o0 momento:

- O grao de cofiecemento dos conceptos, técnicas e procesos.

- A comprensién e analise da informacidn, textos e normas e a sua interpretacion e aplicacion a casos concretos.

- A capacidade de razoamento, asi como a iniciativa e creatividade na solucién de problemas.

A observacidn sera sempre unha maxima, no caderno diario da profesora, onde cada alumno tera a sua ficha individual, recollerase todas as
incidencias do traballo individual, do grupal, as intervencidns na clase, a resolucién de exercicios ...

As probas escritas constaran de varias preguntas € a sta valoracion farase en conxunto por considerar que tddolos cofiecementos estan
interrelacionados.

De cada avaliacién darase unha cualificacién de 1 a 10 que englobara as puntuacions obtidas na avaliacion

0 baremo das diferentes actividades sera:

-Probas orais e escritas: 90%

-Traballos monogréficos e exposicions: 5 %

-Traballo individual diario + caderno de clase : 5 %

O caderno de clase sera obrigatorio, non acadando una avaliacion positiva se non se entrega 6 solicitalo.

O nivel minimo que se considera suficiente para obter a avaliacion positiva do médulo vira dado por:

- Deberase obter unha cualificacion de 5 en cada unha das probas para poder acadar a avaliacion positiva. En caso contrario, se nalgunha das
probas se obtén unha cualificacion inferior 6 5, a avaliacién no sera superada. Cando se acade o 5 en cada unha das probas, a cualificacién da
avaliacién sera a media aritmética destas probas.

- Ter realizado con avaliacion positiva as actividades e traballos individuais ou en grupo na clase tedrica e no taller.

- Ter participado con certa regularidade nos debates formulados na aula.

O alumnado que non supere algunha avaliacién realizaran unha proba escrita de recuperacién ¢ remate de cada avaliacion de aqueles contidos

non superados (& dicir, dos contidos da proba ou probas concretas non superadas).

Para o célculo da nota de avaliacion final do médulo, que aparecera no correspondente boletin de notas, teranse en conta as seguintes situacions:
a) Todas as avaliaciéns aprobadas. Neste caso realizarase a media aritmética de todas as avaliacions.
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b) Algunha avaliacion suspensa. Nestes casos a avaliacién do modulo considerarase negativa, € dicir SUSPENSA, polo tanto a nota do boletin
correspondente sera inferior 0 5 . O alumnado que se atope ante esta situacion debera realizar as actividades de recuperacion propostas e
examinarse da materia non superada (a avaliacion ou avaliaciéns non superadas) na proba final de Xufio tendo en conta que para superala debera
acadar os CRITERIOS DE AVALIACION MINIMOS.

- Para aqueles alumnos/as de segundo curso con este médulo de 1° pendente, se levaran a cabo dlas probas escritas 6 longo do curso, en dlas
datas, que seran aproximadamente:

12 proba: novembro
22 proba: marzo

Para obter unha cualificacién positiva do médulo, deberan obter un 5 en cada unha destas probas. A nota final do médulo serd a media aritmética
destas probas parciais. Esto supora 0 90% da nota.
Ademais, durante o curso, se proporan distintas actividades de recuperacién cun valor do 10% da nota.

No caso de que non superen algunha destas probas, os alumnas/as deberan presentarse & proba final de xufio onde realizaran un exame de toda
a materia.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Entre a terceira avaliacién parcial e a avaliacién final de mddulos deixarase un periodo non superior a tres semanas que, entre outras actividades,
se destinara a realizacion de actividades de recuperacion para o alumnado co modulo pendente.

Para o alumnado que tefia 0 mddulo pendente logo de realizada a terceira avaliacidn parcial, o profesor realizara un informe de avaliacién
individualizado que servira para o desefio das correspondentes actividades de recuperacion. Non obstante, se 0 modulo foi superado a
cualificacién final coincidira coa obtida na terceira avaliacion parcial.

O informe individualizado incluira :

Unidades didacticas pendentes de superar.

E para cada unidade incluirase:

-Criterios de avaliacion minimos

-Contidos minimos

-Actividades a realizar

-Data da proba escrita

Para aquel alumnado de 2° con este mddulo pendente, se realizaran actividades de recuperacién das que seran debidamente informados tanto do
contido como das datas de entrega.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacién continua

Proba en xufio con actividades referentes aos minimos exixibles do médulo e similares as realizadas ao longo da imparticion do médulo.
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia
practica docente

Levarase a cabo un proceso de avaliacién continuo no que debe terse en conta a actualizacién permanente que é necesario ter da normativa e
das innovacions profesionais que poidan ocorrer ao longo do curso.

Con respecto ao cumprimento da programacion farase un control diario da materia impartida e realizarase a comparacion coa programacion teorica
para ver as posibles causas e as correccidns pertinentes por parte do profesor.

A maiores cada departamento realizara cunha frecuencia minima mensual, o seguimento das programacions de cada modulo, no cal se reflectira o
grao de cumprimento con respecto a programacion e a xustificacién razoada no caso de desviacions. Levantarase acta de dito control.

Ao longo do curso iranse completando, correxindo ou modificando os apartados 4f correspondentes a cada unha das unidades didacticas.

Polo tanto, ao final de cada curso escolar as modificaciéns na programacién seran presentadas ao Departamento de Imaxe Persoal.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Ao inicio das actividades do ciclo formativo, a profesora realizara unha avaliacion inicial do alumnado, que tera por obxecto cofiecer as
caracteristicas e a formacién previa de cada alumno e de cada alumna. Asi mesmo, debera servir para orientar e situar ao alumnado en relacion co
perfil profesional correspondente.

Esta avaliacién inicial tera en conta os estudos académicos previamente realizados e o tipo de acceso do alumnado.

A vista dos informes procedentes da etapa educativa anterior (ESO, ESA, BACHERELATO, ...), resultados da avaliacion inicial e dos datos
recollidos dia a dia para a elaboracién do informe de avaliacién individualizado de cada alumno, valorarase a necesidade ou non de aplicar
medidas de reforzo e grao de concrecién das mesmas.

Tamén se valorard se é aconsellable propofierlle ao alumno flexibilizacién na duracién das ensinanzas conforme se establece no artigo 51 punto 2
e artigo 61 do Decreto114/2010.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Tratase de expor alternativas para aquel alumnado que non consigan os obxectivos das actividades ou, pola contra, que acade sobradamente os
obxectivos previstos, ou aquel alumnado con discapacidades fisicas ou psiquicas.

A adaptacién curricular derivada da diversidade de aprendizaxe, pasa fundamentalmente pola profesora como medio de asesoramento cara ao seu
alumnado.

A profesora tratard de homoxeneizar o grupo a través das stias observacions, aclaracion de dubidas, explicacions individualizadas, demostraciéns
mais personalizadas, cambio da metodoloxia, emprego de recursos didacticos para unha maior comprension dos contidos e sera fundamental que
o/a alumno/a repita correctamente os procesos mal executados.

De ser necesario, prepararanse tarefas de reforzo para os alumnos que non acaden os minimos e tarefas de ampliacion para o alumnado que
cumpra sobradamente cos criterios de avaliacion

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

Na LOE establécese no Titulo Preliminar Capitulo |, dentro dos principios e fins da educacidn, no seu artigo 1.c que un dos principios nos que se
inspira o sistema educativo espafiol sera: "A transmision e posta en practica de valores que favorezan a liberdade persoal, a responsabilidade, a
cidadania democratica, a solidariedade, a tolerancia, a igualdade, o respecto e a xustiza, asi como que axuden a superar calquera tipo de
discriminacion."
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A stia vez, no artigo 2.e establécese como un dos fins sobre os que se orientara o sistema educativo espafiol a consecucion de: "A formacion para
a paz, o respecto aos dereitos humanos, a vida en comun, a cohesion social, a cooperacion e solidariedade entre os pobos asi como a adquisicién
de valores que propicien o respecto cara aos seres vivos e 0 medio ambiente, en particular ao valor dos espazos forestais e o desenvolvemento
sustentable."

Fomentar a aprendizaxe ao longo de toda a vida implica, ante todo, proporcionar aos xoves unha educacién completa, que abarque 0s
cofiecementos e as competencias basicas, as que se refire o artigo 6.1 da Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacién, e que forman parte
do curriculo, que resultan necesarias na sociedade actual, que les permita desenvolver os valores que sustentan a practica da cidadania
democrética, a vida en comun e a cohesién social, que estimule neles e elas o desexo de seguir aprendendo e a capacidade de aprender por si
mesmos.

A sociedade require algo mais que persoas adestradas para a funcién especifica do mundo do traballo. Necesita profesionais con motivacions e
capacidades para a actividade creadora e independente, tanto no desempefio laboral como investigativo, ante os desafios do cofiecemento e
informacion cientifico-técnica e da realizacion do seu ideal social € humano.

Son tres as condicions para a educacion en valores en Formacion Profesional:

Primeira: cofiecer ao estudante en canto a: determinantes internas da personalidade (intereses, valores, concepcién do mundo, motivacién, etc.);
actitudes e proxecto de vida (o que pensa, o que desexa, o que di e o que fai).

Segunda: cofiecer o contorno ambiental para determinar o contexto de actuacion (posibilidades de facer).

Terceira: definir un modelo ideal de educacién

A educacion en valores na Formacion Profesional esta dirixida cara ao desenvolvemento da cultura profesional. Os novos fendmenos e procesos
que a sociedade contemporanea procrea, as interrogantes, expectativas e incertezas sobre o futuro da humanidade, fan da andlise e a reflexion un
imperativo para definir desde unha perspectiva estratéxica e conxuntural o desenvolvemento social de cada nacion.

A personalidade profesional maniféstase a través do conxunto de trazos presentes no individuo, na actividade profesional, nos marcos de
determinada comunidade e contexto; exemplos diso son:

-Amor & actividade profesional.

-Sentido de respecto socioprofesional.

-Estilo de procura profesional creativo-innovador.

A formacion e o desenvolvemento de valores profesionais debe partir do modelo do profesional, da cultura profesional. O modelo de formacién do
profesional debe ser sistémico e pluridimensional, contendo en si 0 sistema de valores da profesion.

Neste modelo de valores profesionais considérase valor supremo a dignidade profesional, que se refire ao desenvolvemento do exercicio da
profesion.

Educar en valores é, en definitiva, educar na consciencia e para a conciencia persoal, moral e social.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Sempre que sexa posible,poderanse realizar as seguintes actividades complementarias:
- Participacién nas diferentes actividades do centro educativo.
- Charlas técnicas de empresas do sector profesional da imaxe persoal.
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
32009116 |12 de Outubro Ourense 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMP Imaxe persoal CMIMP02 Peiteado e cosmética capilar Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0643 Marketing e venda en imaxe persoal 2023/2024 4 70 84

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | ANA CRISTINA CARID PENA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

a) Interpretar as normas establecidas, analizando as fases dos procesos de peiteado, desde o acollemento ata a despedida, para atender a persoa
usuaria.

b) Aplicar estratexias de asesoramento, analizando os factores que melloran o resultado final, para informar sobre coidados, cosméticos e habitos
saudables.

c) ldentificar operaciéns de venda e técnicas publicitarias e de merchandising, valorando as caracteristicas e as demandas do mercado, para
promover e vender produtos e servizos de imaxe persoal.

d) Adoptar e valorar solucidns creativas ante problemas e continxencias que se presenten no desenvolvemento dos procesos de traballo, para
resolver de xeito responsable as incidencias da sua actividade.

e) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose aos contidos que se vaian transmitir, & sua finalidade e as caracteristicas das persoas
receptoras, para asegurar a eficacia do proceso.

f)Atender a clientela en todas as fases do proceso, aplicando procedementos establecidos.

g)Informar a clientela sobre os coidados, os cosméticos e os habitos saudables, para asegurar o resultado final dos procesos técnicos de peiteado.
h)Promover e vender produtos e servizos no ambito dunha empresa de imaxe persoal.

i)Resolver de xeito responsable as incidencias relativas & sta actividade, identificando as suas causas, dentro do dmbito da stia competencia e
autonomia.

j)Comunicarse eficazmente, respectando a autonomia e a competencia das persoas que intervefien no ambito do seu traballo.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe

Duracion|Peso

> MP0643_00
(sesions)| (%) -

RA1 | RA2 | RA3 [ RA4 | RAS | RAG | RA7

u.D. Titulo Descricion

1 [Produtos e servizos na empresafdentificacion dos produtos e servizos en empresas de imaxe 12 14 | X
de imaxe persoal, aplicancion  persoal
de técnicas de marketing.

2 |Necesidades da clientela, Determinacion das necesidades da clientela e anélise da 12 14 X
motivacidns de compra de motivacién de compra de produtos e servizos de imaxe
produtos e servizos de imaxe  persoal
ersoal
3 |Pautas de atencion & clientela, |Analise das ferramentas das técnicas de comunicacion para 12 15 X
técnicas e ferramentas de establecer as pautas de atencién a clientela
comunicacion.
4 [Técnicas de promocion e Cofiecemento e utilizacion das técnicas de promocion e 12 14 X
publicidade. publicidade
5 [Técnicas de merchandising Andlise dos instrumentos especificos e adecuados a imaxe 12 14 X
promocional, instrumentos para ser aplicados nas técnicas do merchandising
especificos e adecuandoos @ promocional
maxe da empresa
6 |Venda de servizos e produtos  [Cofiecer as fases e as técnicas de venda para realizar 12 15 X
de imaxe persoal, etapas e demostracions de venda de servicios e productos de imaxe
utilizacion das técnicas persoal
7 [Calidade do servizo, Andlise das técnicas de avaliacion dos servizos e das técnicag 12 14 X
reclamacions, queixas e de resolucién de conflictos

resolucion de conflitos.

Total: 84
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
1 Produtos e servizos na empresa de imaxe persoal, aplicancion de técnicas de marketing. 12
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica os produtos e os servizos en empresas de imaxe persoal, aplicando técnicas de méarketing. Sl
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 plicacion de técnicas de marketing para a identificacion de productos e 1 Conceptos e técnicas de marketing en empresas de imaxe 12,0
servizos en empresas de imaxe persoal corporal
TOTAL 12

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do

alumnado
Py N SIS Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Caracterizouse 0 marketing no ambito da imaxe persoal. PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 9
CA
CA1.2 Identificaronse os tipos de marketing. PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 9
CA
CA1.3 Determinaronse os elementos do méarketing mix que pode utilizar a empresa. PE .3 - Todos os contidos relacionados co S 9
CA
CA1.4 Establecéronse as diferenzas entre un ben, como produto tanxible, e un servizo. PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 9
CA
CA1.5 Especificaronse as caracteristicas propias dos servizos de imaxe persoal. PE.5 - Todos os contidos relacionados co S 10
CA
CA1.6 Analizouse a importancia do prezo como ferramenta do marketing mix. PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 9
CA
CA1.7 Recofiecéronse os tipos de canles de distribucion (por xunto e polo mitido) PE.7 - Todos os contidos relacionados co S 9
relacionados coa imaxe persoal. CA
CA1.8 Valoraronse as franquias de peiteado e estética como un tipo de distribucion con PE.8 - Todos os contidos relacionados co S 9
posibilidades de autoemprego. CA
CA1.9 Identificaronse os elementos da servucion. PE.9 - Todos os contidos relacionados co S 9
CA
CA1.10 Simulouse a creacion dun servizo de imaxe persoal aplicando as ferramentas do PE.10 - Todos os contidos relacionados co S 9
marketing. CA
CA1.11 Definironse as fases do plan de méarketing. PE.11 - Todos os contidos relacionados co S 9
CA
TOTAL 100
4.1.e) Contidos
Contidos
Definicién e conceptos basicos de marketing.
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Contidos

Mérketing nas empresas de imaxe persoal. ﬁpos de mérketing.

Marketing mix: caracteristicas e elementos.

Produtos e servizos en imaxe persoal: caracteristicas.

Servucion.

Creacion de servizos de imaxe persoal. Factores que intervefien: profesionais, infraestruturas, materiais e clientes.

Plan de marketing: fases.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. .., de tarefas) (tarefas) St
(titulo e descricion) avaliacion
Conceptos e técnicas de |  Expor e analizar os o Realizacion de todo tipd e Identificar os produtos | e Documentacion PE.1 - Todos os contidos| 12,0
marketing en empresas de contidos da unidade de actividades € 0S Servizos en audiovisual relacionados co CA
imaxe corporal - Aplicacion | didéctica, relacionalos relacionadas cos empresas de imaxe ) )
dos conceptos e as coas outras unidades contidos da unidade persoal, aplicando o Talleres de perrucaria e| e PE.2 - Todos os contidos
técnicas de mérketing as didacticas e cas didéctica, técnicas de marketing. de estética relacionados co CA
empresas de imaxe técnicas estéticas, e cofiecemento, ! .
corporal pomover a realizacion identificacion e * tggr%reattoolggige fellzégiér-]r:ggss gos g}\ntldos
de actividades valoracion dos
relacionadas cos conceptos e técnicas « Documentacion escrita [ o PE.4 - Todos os contidos
contidos da unidade de marketing, e relacionados co CA
didactica co alumnado. interrelacionalos cas
outras unidades o TIC PE.5 - Todos os contidos
didacticas e cas relacionados co CA
técnicas estéticas, i
recollidas na avaliacion PE.6 - Todos os contidos
diaria. . relacionados co CA
o Probas practicas de PE.7 - Todos os contidos
execucion dos contidos relacionados co CA
da unidade didactica.
Prob it PE.8 - Todos os contidos
o Frobas escritas relacionados co CA
PE.9 - Todos os contidos
relacionados co CA
PE.10 - Todos os
contidos relacionados co
CA
PE.11 - Todos os
contidos relacionados co
CA
TOTAL 12,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

2 Necesidades da clientela, motivaciéns de compra de produtos e servizos de imaxe persoal 12

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Determina as necesidades da clientela, para o que analiza as motivacions de compra de produtos e servizos de imaxe persoal. Sl

4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Derteminar as necesidades da clientela das empresas de imaxe corporal 1 Necesidades da clientela das empresas de imaxe persoal 12,0
TOTAL 12

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA2.1 Identificouse a clientela como elemento méis importante nas empresas de imaxe « PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 1
persoal. CA
CA2.2 Estableceuse a clasificacion da clientela segundo a sua tipoloxia, o seu caractere o | 4 PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 1
seu papel. CA
CA2.3 Analizéronse as variables que inflien no consumo da clientela de imaxe persoal. « PE.3 - Todos os contidos relacionados co S 12
CA
CA2 4 |dentificaronse as motivacions de compra da clientela. o PE.4 - Todos os contidos relacionados co S "
CA
CA2.5 Establecéronse as fases do proceso de compra. o PE.5-Todos os contidos relacionados co S "
CA
CA2.6 Especificaronse os niveis de motivacion da teoria de Maslow. « PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 11
CA
CA2.7 Definironse criterios de calidade na prestacion de servizos de imaxe persoal. « PE.7 - Todos os contidos relacionados co S 11
CA
CA2.8 Valorouse a importancia de conseguir a satisfaccion da clientela como parte do « PE.8 - Todos os contidos relacionados co S 1
proceso da venda. CA
CA2.9 Determinaronse os mecanismos de fidelizacion da clientela. o PE.9 - Todos os contidos relacionados co S "
CA
TOTAL 100
4.2.¢e) Contidos
Contidos

Importancia da clientela nas empresas de imaxe persoal.
OFidelizacion da clientela.
Concepto e identificacion da clientela: clientela interna e externa.

Clasificacion da clientela: tipoléxica, segundo o caracter, segundo o papel, etc.
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Contidos

Necesidades, demandas e gustos da clientela.

Variables que inflien no consumo da clientela.

Motivacién, frustracién e mecanismos de defensa. Teoria de Maslow.

Proceso de decision de compra.

Calidade na prestacién do servizo.

Importancia da satisfaccion da clientela.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Que e para que Como Con que Coms(; 3:;?:“
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. " de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
Necesidades da clientela |  Expor e analizar os o Realizacion de todo tipd e Determinar as o Talleres de perrucaria ¢| e PE.1 - Todos os contidos 12,0
das empresas de imaxe contidos da unidade de actividades necesidades da de estética relacionados co CA
persoal - Identlflcar_g didactica, relacionalos relacionadas cos clientela, analizando as . )
analizar as motivacions de coas outras unidades contidos da unidade motivaciéns de compra | Laboratorio de PE.2 - Todos os contidos
compra de productos e didacticas e cas didéctica, de produtos e servizos cosmetoloxia relacionados co CA
servizos da clientela das técnicas estéticas, e cofiecemento de imaxe persoal. - !
empresas de imaxe pomover a realizacion identificacion, e ° Do((j:iur\wl}entzlamon I:IIE"?i' r']l'ogos os g}\ntldos
corporal para cubrir as sias|  de actividades valoracion das audiovisua elacionacos co
necesidades relacionadas cos necesidades e « Documentacion escrita [ o PE.4 - Todos os contidos
contidos da unidade motivacions da relacionados co CA
didactica co alumnado. clientela, e
interrelacionalos cas o TIC PE.5 - Todos os contidos|
outras unidades relacionados co CA
didacticas e cas )
técnicas estéticas} PE.6 - Todos os contidos
recollidas na avaliacion relacionados co CA
diaria. . PE.7 - Todos os contidos|
o Probas practicas de relacionados co CA
execucion dos contidos
da unidade didactica. PE.8 - Todos os contidos|
« Probas escritas relacionados co CA
PE.9 - Todos os contidos|
relacionados co CA
TOTAL 12,0
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Pautas de atencion & clientela, técnicas e ferramentas de comunicacién. 12

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Establece pautas de atencién a clientela, utilizando as técnicas de comunicacion e as slas ferramentas. Sl

4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Utilizacion das ferramentas das técnicas de comunicacion para 1 Atencion a clientela 12,0
establecer as pautas de atencion a clientela.
TOTAL 12

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA3.1 Determinouse o protocolo de atencion & clientela en todas as fases do proceso e PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 1
desde a recepcion ata a despedida. CA
CA3.2 |dentificaronse os elementos, as etapas, as barreiras e os obxectivos da e PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 1
comunicacion. CA
CA3.3 Identificaronse os instrumentos que utilizan as empresas de imaxe persoal na « PE.3-Todos os contidos relacionados co S 1
comunicacion interna e externa. CA
CA3.4 Caracterizouse a comunicacion verbal coas persoas usuarias. e PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 1
CA
CA3.5 Estableceuse a secuencia de actuacion nunha presentacion ou charla comercial. « PE.5- Todos os contidos relacionados co S 1
CA
CA3.6 |dentificaronse as fases da comunicacién telefonica. « PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 1
CA
CA3.7 Analizéronse os instrumentos de comunicacion escrita (cartas, folletos, tarxetas, e PE.7 - Todos os contidos relacionados co S 1
etc.). CA
CA3.8 Valorouse a importancia da comunicacion xestual nas relacions comerciais. « PE.8 - Todos os contidos relacionados co S 12
CA
CA3.9 Realizaronse demostracions de produtos e servizos. « PE.9 - Todos os contidos relacionados co S 1
CA
TOTAL 100
4.3.e) Contidos
Contidos

Protocolo de atencion a clientela en cada fase do proceso.
Etapas e elementos do proceso de comunicacion.
Obxectivos da comunicacion. Tipos de comunicacién nunha empresa de imaxe persoal.

Comunicacion verbal oral: técnicas de comunicacién interpersoal ou colectiva; barreiras da comunicacion; organizacion de charlas; comunicacion telefénica.
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Contidos

Comunicacion verbal escrita: normas de comunicacion e expresion escrita; instrumentos de comunicacion escrita empregados nas empresas de imaxe persoal (cartas, folletos, documentos

nternos, tarxetas, etc.).
Comunicacion xestual.

Presentacion e demostracion dun produto ou servizo: pautas de realizacion.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. " de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
Atencion a clientela - « Expor e analizar os o Realizacion de todo tipd e Establecer pautas de |  Documentacion escrita | ¢ PE.1 - Todos os contidos| 12,0
Andlise das ferramentas e contidos da unidade de actividades atencion 4 clientela, relacionados co CA
técnicas de comunicacion didactica, relacionalos relacionadas cos utilizando as técnicas . i
para a atencion a clientela coas outras unidades contidos da unidade de comunicacion e as | ® Documentacion PE.2 - Todos os contidos
didacticas e cas didactica, stas ferramentas. audiovisual relacionados co CA
técnicas estéticas, e cofiecemento, . )
pomover a realizacion identificacion e ° g:lfsrgig: perrucaria & felfégiégsgg: gos g}\ntldos
de actividades valoracion das
relacionadas cos ferramentas das « Laboratorio de PE.4 - Todos os contidos|
contidos da unidade técnicas de cosmetoloxia relacionados co CA
didactica co alumnado. comunicacion para a
atencién a clientela, e o TIC PE.5 - Todos os contidos
interrelacionalos cas relacionados co CA
outras unidades i
didacticas e cas PE.6 - Todos os contidos
técnicas estéticas, relacionados co CA
zgcqllldas ha avaliacion PE.7 - Todos os contidos
iaria. )
) relacionados co CA
o Probas practicas de
execucion dos contidos PE.8 - Todos os contidos
da unidade didactica. relacionados co CA
o Probas escritas PE.9 - Todos os contidos|
relacionados co CA
TOTAL 12,0
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

4 Tecnicas de promocion e publicidade. 12

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Utiliza técnicas de promocién e publicidade, e xustifica a seleccion dos instrumentos empregados. Sl

4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . . Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Xustificar a seleccion dos instrumentos empregados nas técnicas de 1 Utilizacion da promocion e publicidades 12,0
promocidn e publicidade das empresas de imaxe persoal
TOTAL 12

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i'mos A 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA4.1 Identificaronse os obxectivos da publICIdade o PE.1-Todos os contidos relacionados co S 17
CA
CA4.2 Establecéronse as fases dunha campafia publicitaria. e PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 16
CA
CA4.3 Especificaronse os medios publicitarios mais utilizados polas empresas do sector. | 4 PE.3 - Todos os contidos relacionados co S 17
CA
CA4.4 Relacionéronse os instrumentos da promocion cos obxectivos e os efectos. e PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 17
CA
CA4.5 Establecéronse as fases dunha campafia de promocion « PE.5- Todos os contidos relacionados co S 16
CA
CA4.6 Realizouse unha campafia promocional dun produto ou servizo de estética. « PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 17
CA
TOTAL 100
4.4.¢e) Contidos
Contidos
Publicidade: concepto e obxectivos. Campafia publicitaria: fases. Mensaxe e medios publicitarios. Elementos que conforman a publicidade como técnica de venda.
Promocién de vendas: concepto e clasificacion. Principais obxectivos e efectos que perseguen as promocions. Instrumentos promocionais utilizados no sector.
Camparia promocional: fases e desefio en imaxe persoal.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

-10-
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce: e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Utilizacion da promocione | o Expor e analizar os o Realizacion de todo tipd e Utilizar técnicas de « Documentacion escrita | o PE.1 - Todos os contidos 12,0
publicidades - Analizar e contidos da unidade de actividades promocion e relacionados co CA
xustificar a seleccion de didactica, relacionalos |  relacionadas cos publicidade, e xustificar . .
instrumentos ermpregados coas outras unidades contidos da unidade a seleccion dos « Documentacion PE.2 - Todos os contidos
nas técnicas de promocion didacticas e cas didéctica, instrumentos audiovisual relacionados co CA
e publicidade. técnicas estéticas, e cofiecemento, empregados. . .
pomover a realizacion identificacion e * g:lieesr:;ﬁg: perrucaria ::;Ilzéii(-)r-lraogg: cocf cc:?\ntldos
de actividades valoracion das técnicas
relacionadas cos de promocion e o Laboratorio de PE.4 - Todos os contidos
contidos da unidade publicidade, e cosmetoloxia relacionados co CA
didactica co alumnado. interrelacionalos cas
outras unidades e TIC PE.5 - Todos os contidos
didacticas e cas relacionados co CA
técnicas estéticas, i
recollidas na avaliacion PE.6 - Todos os contidos
diaria. relacionados co CA
 Probas practicas de
execucién dos contidos
da unidade didéactica.
o Probas escritas
TOTAL 12,0

-11 -
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

- -
5 Técnicas de merchandising promocional, instrumentos especificos e adecuandoos & imaxe da empresa. 12

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA5 - Aplica as técnicas do merchandising promocional, utilizando os instrumentos especificos e adecuandoos & imaxe da empresa. Sl

4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Utilizar os instrumentos especificos e adecuados das técnicas de 1 Técnicas de merchandising promocional adecuadas as 12,0
merchandising promocional nas empresas de imaxe persoal empresas de imaxe persoal
TOTAL 12

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA5.1 Establecéronse os obxectivos do merchandising. o PE.1-Todos os contidos relacionados co S 13
CA
CAA5.2 Clasificaronse os tipos de compras segundo o comportamento da clientela. o PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 12
CA
CA5.3 Especificaronse os elementos do merchandising. « PE.3 - Todos os contidos relacionados co S 12
CA
CA5.4 Relacionéronse os efectos da ambientacion visual, sonora e olfactiva co proceso de | 4 PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 13
venda. CA
CA5.5 Estableceuse a distribucién dos espazos e os produtos nos puntos de venda. « PE.5- Todos os contidos relacionados co S 13
CA
CAA5.6 Identificaronse os carteis e os expositores como instrumentos de publicidade no « PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 12
lugar de venda. CA
CA5.7 Analizouse a funcion do escaparate e a sda influencia na decision de compra das e PE.7 - Todos os contidos relacionados co S 13
persoas. CA
CA5.8 Aplicaronse e combinaronse os elementos do merchandising. « PE.8 - Todos os contidos relacionados co S 12
CA
TOTAL 100
4.5.¢) Contidos
Contidos

Concepto de merchandising. Merchandising basico e promocional. O merchandising no centro de beleza.
Tipos de compras: compras previstas e por impulso.

Elementos do merchadising: ambientacion xeral, puntos de venda, elementos exteriores do establecemento e escaparates. Publicidade no lugar de venda (PLV): carteis e expositores.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

-12 -
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Que e para que Como Con que EEILO0 G
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
-
Técnicas de merchandising(  Expor e analizar os « Realizacion de todo tipd e Aplicar as técnicas do | e Documentacion PE.1 - Todos os contidos| 12,0
promocional adecuadas as contidos da unidade de actividades merchandising audiovisual relacionados co CA
empresas de imaxe persoal|  did4ctica, relacionalos relacionadas cos promocional, utilizando
- Analizaros instrumentos coas outras unidades contidos da unidade 0s instrumentos « Documentacion escrita PE.2 - Todos os contidos
especificos e adecuados didacticas e cas didéctica, especificos e relacionados co CA
das técnicas do ) técnicas estéticas, e cofiecemento, adecuandoos & imaxe Talleres d . PE 3-Tod id
merchandising pf9m00|0na| pomover a realizacion identificacion e da empresa. + lalleres de perrucaria € -0 - 10008 08 contidos
nas empresas de imaxe de actividades valoracion das técnicas de estética relacionados co CA
persoal relacionadas cos de merchandiseng, e o Laboratorio de PE.4 - Todos os contidos
contidos da unidade interrelacionalos cas cosmetoloxia relacionados co CA
didactica co alumnado. outras unidades
didacticas e cas e TIC PE.5 - Todos os contidos
técnicas estéticas, relacionados co CA
recollidas na avaliacion
diaria. PE.6 - Todos os contidos
- relacionados co CA
o Probas practicas de
execucion dos contidos PE.7 - Todos os contidos|
da unidade didactica. relacionados co CA
» Probas escritas PE.8 - Todos os contidos
relacionados co CA
TOTAL 12,0
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

6 Venda de servizos e produtos de imaxe persoal, etapas e utilizacion das técnicas especiﬁcas. 12

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RAG6 - Realiza demostracions de venda de servizos e produtos de imaxe persoal, para o que define as etapas e utiliza as técnicas especificas. Sl

4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Aplicar as etapas e utilizar as técnicas especificas para a venda de 1 Etapas e utilizacion de técnicas especificas da venda de 12,0
servizos e de produtos de imaxe persoal produtos e servizos de imaxe persoal
TOTAL 12

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)

CAB.1 Identificaronse as calidades, as actitudes, as aptitudes e as habilidades que debe « PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 9
reunir o persoal asesor de vendas nas relaciéns comerciais. CA

CAB.2 Establecéronse as técnicas de asertividade utilizadas nas relaciéns comerciais. e PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 8
CA

CAB.3 Aplicaronse técnicas de asertividade e habilidades sociais. « PE.3-Todos os contidos relacionados co S 9
CA

CAB.4 Valorouse a importancia da imaxe persoal e profesional do persoal asesor de venday o PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 9
como primeira carta de presentacion. CA

CAB.5 Establecéronse as fases e as técnicas de venda. « PE.5- Todos os contidos relacionados co S 8
CA

CAGB.6 Estableceuse a argumentacion comercial como férmula de recomendacion & « PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 8
clientela. CA

CAB.7 Establecéronse as pautas para a resolucion de obxeccions & venda. e PE.7 - Todos os contidos relacionados co S 8
CA

CAGB.8 Identificaronse os sinais de pechamento da venda. « PE.8 - Todos os contidos relacionados co S 8
CA

CAB.9 Establecéronse estratexias para o pechamento dunha venda. « PE.9 - Todos os contidos relacionados co S 8
CA

CAB.10 Identificouse e expuxose a informacion que se lle debe achegar & clientelaparaa | 4 PE.10 - Todos os contidos relacionados co S 8
asesorar sobre o uso de cosméticos e servizos de imaxe persoal. CA

CAB.11 Aplicaronse técnicas de asesoramento sobre o uso de cosméticos e servizosde | 4 PE.11 - Todos os contidos relacionados co S 8
imaxe persoal. CA

CAB.12 Establecéronse os procedementos para o seguimento posvenda nos procesos « PE.12 - Todos os contidos relacionados co S 9
comerciais. CA

TOTAL 100
4.6.e) Contidos

Contidos
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Contidos

Caracteristicas do persoal asesor de vendas en imaxe persoal: asertividade e empatia; imaxe persoal e profesional.

Fases e técnicas de venda. Argumentacién comercial. Obxeccions: clasificacion e tratamento. Pechamento da venda: sinais, técnicas e tipos. Venda cruzada.

Asesoramento profesional na venda de cosméticos e servizos imaxe persoal. Fichas de apoio técnico & venda de cosméticos.

Servizo de asistencia posvenda. Seguimento comercial ou posvenda: documentacion de seguimento. Procedementos posvenda utilizados. Anélise da informacion: informes comerciais.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resul R
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Etapas e utilizacion de o Exporeanalizaros | « Realizacion de todo tipd e Definir as etapas e « Documentacién PE.1 - Todos os contidos| 12,0
técnicas especificas da contidos da unidade de actividades utilizar as técnicas audiovisual relacionados co CA
venda de produtos e didéctica, relacionalos relacionadas cos especificas de venda . .
servizos de imaxe persoal - coas outras unidades contidos da unidade para realizar o Talleres de perrucaria €| « PE.2 - Todos os contidos
cofiecer a analizar as didacticas e cas didactica, demostracions de de estética relacionados co CA
etapas e as técnicas de técnicas estéticas, e cofiecemento, venda de servizos e Laboratorio de PE.3 - Todos os contidos
venda para ser aplicadas pomover a realizacion identificacion e produtos de imaxe ¢ . . c
na venda de servizos de actividades valoracion das técnicas|  persoal. cosmetoloxia relacionados co CA
productos de imaxe persoal|  relacionadas cos de venda de produtos e o Documentacion escrita | o PE.4 - Todos os contidos
contidos da unidade servizos, e relacionados co CA
didactica co alumnado. interrelacionalos cas
outras unidades e TIC PE.5 - Todos os contidos
didacticas e cas relacionados co CA
técnicas estéticas, )
recollidas na avaliacion PE.6 - Todos os contidos
diaria. relacionados co CA
o Probas practicas de PE.7 - Todos os contidos
execucion dos contidos relacionados co CA
da unidade didéactica.
Prob it PE.8 - Todos os contidos
e Frobas escriias relacionados co CA
PE.9 - Todos os contidos
relacionados co CA
PE.10 - Todos os
contidos relacionados co
CA
PE.11 - Todos os
contidos relacionados co
CA
PE.12 - Todos os
contidos relacionados co
CA
TOTAL 12,0
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4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

7 Calidade do servizo, reclamaciéns, queixas e resolucion de conflitos. 12

4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RAY - Avalia a calidade do servizo e trata as reclamacions e as queixas, aplicando procedementos de resolucion de conflitos. Sl

4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Avaliacion da calidade dos servizos e aplicacion de procedementos de 1 Avaliacion da calidade do servizo e rasolucion de conflictos. 12,0
resolucién de conflictos para tratar reclamacions na empresa de imaxe
persoal
TOTAL 12

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CAT.1 Desefidronse cuestionarios para avaliar a atencion recibida e o grao de satisfaccion | 4 PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 15
da clientela. CA
CAT7 .2 Describiuse o procedemento para a resolucién de conflitos e reclamacions. e PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 14
CA
CA7.3 Describiuse o procedemento para a recollida de reclamacions. « PE.3-Todos os contidos relacionados co S 14
CA
CAT7 4 |dentificaronse as alternativas ao procedemento que se lle poidan ofrecer & clientela | 4 PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 15
ante reclamacions doadamente arranxables. CA
CA7.5 Comprobouse que se dispofia dos formularios oficiais de reclamacion e que se « PE.5- Todos os contidos relacionados co S 14
informara a clientela da sua dispofiibilidade. CA
CA?7.6 Trasladouse a informacion sobre a reclamacion segundo a orde xerarquica « PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 14
preestablecida. CA
CA7.7 Rexistrouse a informacion do seguimento posvenda, de incidencias, de peticions e | 4 PE.7 - Todos os contidos relacionados co S 14
de reclamacions de clientes como indicadores para mellorar a calidade do servizo prestado CA
e aumentar a fidelizacion.
TOTAL 100

4.7.e) Contidos

Contidos

Valoracién da clientela da atencién recibida. Cuestionarios de satisfaccion.
Procedementos para a resolucion de queixas e reclamacions.

Elementos dunha queixa ou reclamacion.

Formularios oficiais de reclamacion ou queixas.

Procedemento de recollida das reclamaciéns.

Documentos necesarios ou probas nunha reclamacion.
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Contidos

Fases da resolucion de queixas e reclamacions.

4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
r m n
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Avaliacion da calidade do | o Expor e analizar os « Realizacion de todo tipd e Avaliar a calidade do | e Talleres de perrucaria e| « PE.1 - Todos os contidos 12,0
servizo e rasolucion de contidos da unidade de actividades servizo e tratar as de estética relacionados co CA
conflictos. - Andlise e didactica, relacionalos |  relacionadas cos reclamacions e as _ .
aplicacion de coas outras unidades contidos da unidade queixas, aplicando o Laboratorio de PE.2 - Todos os contidos
procedementos de didacticas e cas didactica, procedementos de cosmetoloxia relacionados co CA
resolucion de conflictos técnicas estéticas, e cofiecemento, resolucion de conflitos. Documentacion PE 3 - Todos os contidos
para tratar reclamacions e pomover a realizacion identificacion e ¢ audiovisual relacionados o CA
avaliar a calidade dosd de actividades valoracion da
servizos na empresa de i i6 i L . i
o e personl p! relaqonadas cos regoIUC|on qe conflictos « Documentacion escrita PE.4 - Todos os contidos|
p contidos da unidade e interrelacionalos cas relacionados co CA
didactica co alumnado. outras unidades
didacticas e cas e TIC PE.5 - Todos os contidos|
técnicas estéticas, relacionados co CA
recollidas na avaliacion )
diaria. PE.6 - Todos os contidos
- relacionados co CA
o Probas practicas de
execucion dos contidos PE.7 - Todos os contidos|
da unidade didéactica. relacionados co CA
o Probas escritas
TOTAL 12,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Os MINIMOS EXIXIBLES son os enumerados nos contidos basicos relacionados cos criterios de avaliacion e resultados de aprendizaxe do
mddulo.

Para aprobar o médulo sera necesario que o estudante tefia superados todos os RA, xa que é o0 que se espera que o/a alumno/alumna sexa capaz
de facer 6 final do mddulo por medio da adquisicion de cofiecementos, destrezas, habilidades e competencias.

AVALIADOS a través da valoracién positiva de todos os CA en base os BC expostos no curriculo e programacién do médulo.

A avaliacién realizarase ao longo de todo o proceso formativo do alumnado, polo que ten caracter continuo y farase a través de:

1. Unha avaliacién inicial para detectar as ideas previas dos alumnos/as que se levara a cabo ben mediante un cuestionario ou un debate de
exposicion de ideas.

2. Unha avaliacién procesual que se realizara a través da observacion directa do alumnado, a sta participacion na aula e realizacién de traballos
tanto individualmente como en grupo, € as probas escritas ou practicas elaboradas pola profesora segundo os criterios de avaliacion relacionados
cos contidos basicos para a adquisicion dos resultados de aprendizaxe, os obxectivos do mddulo e a sta importancia no desempefio da actividade
profesional no ambito laboral.

3. Unha avaliacién sumativa ou final para na que se tera en conta toda a informacion recollida nas dlias anteriores, ademais da realizacion de
probas escritas, tedricas ou practicas, confeccionadas pola profesora, si as considera necesarias.

PROCEDEMENTO DE AVALIACION E CRITERIOS DE CUALIFICACION

Por todo o exposto anteriormente avaliarase segundo 0 momento:

- O grao de cofiecemento dos conceptos, técnicas e procesos.

- A comprensidn e analise da informacidn, textos e normas e a sua interpretacion e aplicacion a casos concretos.

- A capacidade de razoamento, asi como a iniciativa e creatividade na solucion de problemas.

A observacion sera sempre unha maxima, no caderno diario da profesora, onde cada alumno tera a sua ficha individual, recollerase todas as
incidencias do traballo individual e en grupo, do interese, das intervenciéns na clase, da iniciativa, da autonomia, da responsabilidade, da
creatividade, da resolucion de exercicios ou actividades,...

As probas escritas constaran de varias items e a sua valoracion farase en conxunto por considerar que todos os cofiecementos estan
interrelacionados e esixirase uns cofiecementos minimos (BC) en todos eles non podendo quedar ningunha parte sen contestar. Debera superar
positivamente todos os CA correspondentes a cada RA, demostrando o estudante que é capaz de facer, comprender y/o sexa capaz de
demostrar una vez terminado un proceso de aprendizaxe o seu dominio. De non acadar positivamente todos os CA a nota maxima sera 4.

A cualificacion, por avaliacién ou final, é de 1 a 10, procedente da valoracidn do nivel de suficiencia adquirida polo alumno/alumna por medio de
diferentes recursos e procedementos.

O baremo das diferentes actividades sera:

1. Probas escritas (tedricos e practicos): 80%

2. Traballo individual diario + actividades diarias e participacion no desenvolvemento da clase (aula, taller, laboratorio): 10 %.

3. Traballos monograficos e exposicions, participacion en actividades extraescolares ou complementarias: 10 %.

Para poder obter a nota, por avaliacion ou final, a partir das valoracidns obtidas en cada apartado de valoracién, a cualificacién do alumno/alumna
ha de ser positiva en cada un deles, xa que deberan estar superados todos os CA correspondentes os RA segundo o periodo da programacion en
que se atope, de non ter superados os CA considerase que o alumno/alumna non adquiriu 0 RA correspondente, polo que a cualificacién sera
negativa, e a tera que recuperar.

As actividades diarias (caderno de clase) son obrigatorias, non acadando una avaliacion positiva se non se realizan habitualmente 6 solicitalo, asi
como calquera outro tipo de actividade ou traballo programado pola profesora.
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As actividades extraescolares ou complementarias seran obrigatorias para acadar os resultados de aprendizaxe e a avaliacién positiva.

O nivel minimo que se considera suficiente para obter a avaliacion positiva do médulo vira dado por:

1. Probas escritas (tetricas e practicas):

- Cofiecementos de conceptos, técnicas e procesos.

- Capacidade de analise, compresion, interpretacion e aplicacion da informacién a casos concretos relacionados co modulo e a practica
profesional.

-Capacidade de razoamento , creatividade, concrecion, utilidade e relevancia na practica profesional.

- Respostas claras, concisas e adecuadas.

- Adecuacion do contido do mddulo a practica profesional.

- Aportacions de interese, orixinalidades, singularidades, etc., relacionadas co médulo e a préctica profesional.

- Orde e presentacion (letra clara, lexible, deixando marxenes axeitados).

- Boligrafo negro ou azul, en ningtin caso sera de tinta indeleble.

-Non se permitira o uso de ningun tipo de corrector (tipex,...)

* A cualificacion total obtida nos cuestionarios e probas (tedricos e practicos) nunca podera ser inferior a 5 puntos:

a. Nas probas ordinarias o alumnado debera superar positivamente os CA correspondentes a materia de que se trate nese periodo da
programacion, acadando un minimo do 40% da puntuacién de cada CA (tendo en conta os BC), e podera ser compensable con puntuacién
superior en outras probas no mesmo periodo.

b. Nas probas de recuperacion e extraordinarias, o alumnado debera superar positivamente os CA correspondentes a materia de que se trate nese
periodo da programacion, acadando un minimo do 50% da puntuacion de cada CA (tendo en conta os BC).

- Para facer media nas notas seré necesario alcanzar unha nota minima do 50% en cada CA, de son ser acadada, esa nota, a nota maxima da
proba sera de 4, e a proba non se considera superada.

- De haber acadado as notas minimas, a nota da proba sera a media aritmética da nota acadadas nos CA, e a proba esta superada.

- No caso de probas ordinarias poderase facer media entre elas (compensar probas) sempre que a nota sexa maior o igual a 4, e a nota media
dea un valor maior o igual a 5.

- No caso de probas extraordinarias para facer media é necesario que todas as notas tefian un valor maior ou igual a 5.

2. Traballo individual diario + actividades diarias e participacion no desenvolvemento da clase (aula, taller, laboratorio):

a. Grao de cofiecementos dos conceptos, técnicas e procesos.

b. Regularidade na realizacion de tarefas tedrico/practicas: compresion, concrecién e utilidade e relevancia na practica profesional.

c. Capacidade de razoamento, creatividade, iniciativa e autonomia.

d. Participacion e contribuciéns de interese na materia que se trate en cada momento.

e. Atencién, orde, seguir a secuenciacion nos traballos, seguridade e hixiene.

f. Respecto polo medio ambiente.

g. Comportamento correcto, responsable, adaptacion as normas, tolerancia cos demais, participacion en traballos en grupo.

3. Traballos monograficos e exposicions, participacion en actividades extraescolares ou complementarias:

- Traballos monograficos e exposicions:

a. Presentacion, orde no contido, cofiecementos e a sua relevancia cara a formacion no mddulo, e a utilidade practica profesional.

b. Destrezas na procura da informacidn relacionada co titulo do traballo, médulo e practica profesional.

c. Analise e compresion da informacion en imaxenes, graficos, textos, lexislacién, normas, protocolos, etc., a sta interpretacion e aplicacién a
casos concretos relacionados co modulo e a practica profesional.

d. Iniciativa, creatividad, aportaciéns de interese relacionadas co médulo.

e. Participacion en traballos en grupo.

- Participacion en actividades extraescolares ou complementarias:

a. Imaxe persoal adecuada a actividade.

b. Saber estar.

c. Respecto as persoas que poidan participar no desenvolvemento da actividade.
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d. Respecto polo medio no que se desenvolva a actividade.

e. Rigoroso cumprimento das normas establecidas en cada actividade concreta.

+ Para obter unha cualificacion positiva en cada avaliacién o alumno/alumna debera haber superado: Probas escritas, Traballo individual diario +
actividades diarias e participacion no desenvolvemento da clase (aula, taller, laboratorio) e Traballos monograficos e exposicions, participacion en
actividades extraescolares ou complementarias, que corresponda o desenvolvemento da programacion realizada en cada avaliacién.

+ De non ter perdido mais do 10% das sesions de clase ao longo do curso, o alumnado que non superen algunha avaliacion realizaran unha proba
escrita de recuperacion 6 remate de cada avaliacion, e entregard as actividades, traballos, que non tefia superados.

+ De non ter perdido mais do 10% das sesions de clase ao longo do curso e de non acadar una avaliacion positiva nalgunha das avaliacions
deberan realizar unha proba (exame tedrico e practico) de toda a materia na proba final de xufio, e presentard todas as actividades e traballos
realizados o longo do curso, tendo en conta que para superala deberan acadar todos os resultados de aprendizaxe en funcion dos criterios de
avaliacion e dos contidos basicos.

+ Para o célculo da nota de avaliacion final do médulo, que aparecera no correspondente boletin de notas, teranse en conta as seguintes
situaciéns:

a) Todas as avaliaciéns aprobadas. Neste caso realizarase a media aritmética de todas as avaliacions.

b) Algunha avaliacién suspensa (o que implica algin RA non superado). Nestes caso a avaliacion do mddulo considerarase negativa, e dicir
SUSPENSA, polo tanto a nota do boletin correspondente sera inferior o 5 (dita nota non sera calculada como a media aritmética de todas as
avaliacions, o alumno/alumna non adquiriu algun RA). O alumnado que se atope ante esta situacion debera realizar as actividades de recuperacion
propostas e examinarse da materia na proba final de xufio tendo en conta que para superar o modulo debera acadar todos os RA, dacordo cos CA
e CB do mesmo.

+ De non superar a proba final suspendera a totalidade do médulo, xa que a stiia compresion e emprego na practica profesional non se poden
considerar os RA individualizados, sendn como un todo, conxunto de todos os RA, o alumno/alumna non adquiriu os cofiecementos,destrezas
habilidades e competencias relacionadas co mddulo.

* A nota de avaliacion serd de 1 a 10, de resultar con cifras decimais terase en conta: si a cifra decimal esta entre ,1 e ,5 redondearase a baixa, € si
esta entre ,6 e ,9 redondearase a alta.

- As datas da realizacion de actividade, de entrega de traballos, etc., € dos exames son inamovibles.

-Non se repetiran exames fora da data prevista, nin ordinarios, nin de recuperacion, nin extraordinarios.

PARA SUPERAR O MODULO E PRECISO QUE O ALUMNO/ALUMNA O FINAL DO CURSO TENA ADQUIRIDOS TODOS OS RESULTADOS DE
APRENDIZAXE (RA), CONECEMENTOS, DESTREZAS, HABILIDADES E COMPETENCIAS RELACIONADAS CO MODULO, QUE LLE
PERMITAN DESENVOLVER A PRACTICA PROFESIONAL.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

1. Planificarase as ACTIVIDADES de RECUPERACION e expresamente aquelas que poidan ser realizables de forma auténoma polo alumnado,
equivalentes as realizadas o longo do curso:

- Realizacién de traballos sobre conceptos bésicos de marketing.

- Cadros sinopticos para a clasificacién das actividades do marketing.

- Esquemas-resumes sobre ferramentas das actividades do marketing.

- Anélise por medio de traballos dos efectos do marketing nas empresas de imaxe persoal dando os criterios que permitan avaliar os resultados
obtidos.

- Elaboracién dun traballo onde se analicen os instrumentos utilizados nas actividades intrgradas no méarketing, e se identifiquen os aspectos mais
significativos, asi mesmo identifique a ventaxas e os inconvintes na aplicacién ou non aplicacion das técnicas de marketing.

- Realizaciéns de esquemas se estableza pautas para a correctoa aplicacion dos procesos das técnicas de mérketing.
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- Realizaciéns de esquemas para a analise das técnicas de venda de productos e servizos en imaxe persoal.

2. Realizaranse exames teoricos/practicos orais e/o escritos sobre a totalidade dos contidos do médulo de igual xeito que os previstos para o curso.
a. Avaliarase atendendo os criterios de avaliacion de cada Unidade Didactica, sendo a nota final a media ponderada dos exames e dos traballos e
actividades pedidas (70% exames e 30% traballos/actividades) sempre e cando nas notas de cada proba se obtefia como minimo 5 puntos sobre
10; Na proba escrita sera preciso contestar a todos os apartados e preguntas de cada apartado, e sendo necesario sacar unha media de aprobado
en cada unha das preguntas ou apartados de 5 sobre 10 en cada una.

b. As datas de entrega de traballos ou actividades, e as dos exames seran inamovibles. Non se fardn exames fora da data sinalada con antelacion.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Polo caracter continuo da avaliacion, nas modalidades de ensino profesional sera necesaria a asistencia do alumnado as actividades programadas
para os distintos mddulos, se o nimero de faltas nun determinado mdédulo € superior ao 10 % respecto da sUa duracién total, con independencia
de que estas faltas sexan ou non xustificadas, implicara a PERDA DO DEREITO A AVALIACION CONTINUA (Orde 12 de xullo de 2011), e este
alumnado podera asistir a clases como ointes, sempre que tefian un comportamento axeitado que non impida o desenvolvemento normal do
maodulo.

Avaliarase a través da valoracion positiva de todos os CA en base os BC expostos no curriculo e programacion do mddulo.

O procedemento de avaliacién consistira en:

1) Proba final que recolla todos os criterios de avaliacion de cada unha das unidades, polo que sera preciso que 0 alumno ou alumna responda a
todos os apartados e todas as preguntas de cada apartado, sendo esixibles todos os contidos basico e demostrar a adquisicion dos resultados de
aprendizaxe, polo que sera necesario adquirir, a lo menos, en cada unha delas (preguntas e apartados) un 50% da sta puntuacién. De non
acadar, esas puntuacions minimas, a nota final da proba no sera superior a 4.

2) Non se repetira a proba fora das datas previstas.

3) As datas da proba son inamovibles.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliaciéon da propia
practica docente

1. As actividades a realizar en cada unidade didactica seran ao nivel do alumnado en xeral, € de cada alumno/a en particular, en funcion do nivel
de cofiecementos previos xerais e expecificos relacionados co mddulo, a capacidade de aprendizaxe xeral do grupo e particular de cada alumno/a
e 0s resultados que se vaian obtendo o longo do curso.

2. As actividades propostas seran acordes cas caracteristicas do alumnado como grupo ou individualmente, sempre respetando alcanzar os
resultados de aprendizaxe recollidos no médulo.

3. O remate de cada unidade didactica avaliarase si se cumpriron os obxetivos da mesma: aprendizaxe do alumnado, tempo necesario para o seu
desenvolvemento, material empregado,....

4. De forma regular cubrirase o seguimento da programacion da aplicacién da Conselleria.

5. De ter algunha incidencia destacable levarase a reunidn de departamento.

8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial
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1.0bservacion directa do alumnado (integracion, interese, destezas....)
2. Encuesta ao alumnado ca finalicade de cofiecer:

-0 nivel académico.

-Cofiecementos relacionados co médulo/estética.

-Espectativas futuras o remate do ciclo.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Empregar distintos métodos de ensino para traballar a dimension do saber, do saber facer e do saber estar e comportarse na materia. Actividade
exixente: formular actividades cun progresivo nivel de dificultade e calidade. Motivacion: espertar o interese e gusto polas tarefas realizadas.
Autonomia: dase por suposto a capacidade de traballo independente. Non substitucién: non substituir 6 alumno/a facendo o que eles poden facer /
dicir / decidir. Individualizacion: atencion persoal ¢ alumnado para resolver dificultades e orientalo no proceso de aprendizaxe (ATENCION A
DIVERSIDADE).

Estes principios concrétanse combinando por un lado experiencias de ensino presencial tedrico e practico e por outro o traballo autdnomo
individual con traballos colectivos e en grupos. Todo isto apoiado por sesiéns de titoria e orientacion.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacion en valores

Respecto e convivencia persoal.

Desenvolvemento da personalidade e integracién na sociedade.
Uso racional dos produtos cosméticos e dos tratamentos estéticos.
Deontoloxia profesional.

Xestion de residuos.

Protecién do medio ambiente.

Consumo responsable.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

- Xornadas, exposicions,... desenvolvidas polo alumnado, no |ES.

- Presentacion, no IES, de productos cosméticos de casas comerciais.

- Conferencias por expertos.

- Visitas a feiras, empresas do sector de imaxe persoal, laboratorios, balnearios, casas comerciais,.....

10.0utros apartados

10.1) 1. Bibliografia

.Para o desenvolvemento do médulo, para poder aportar unha ensinanza - aprendizaxe acorde cos resultados de aprendizaxe (RA) esixidos no
curriculo/programacion, suxirese como libro de texto "Marketing y venta en imagen personal” da editorial Paraninfo. ISBN: 978-84-9732-559-2.
Outros libros de apoio/consulta recomendados:
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"Marketing y venta en imagen personal" da editorial Altamar. ISBN: 9788415309765

"Marketing y venta en imagen personal” da editorial Videocinco. ISBN: 9788416852055

"Marketing y venta en imagen personal” da editorial Estética&Wellness. ISBN: 9788494120688

Outros medios:

Revistas especializadas no sector: "Vida Estética". "Nueva Estética".......

Paxinas web especializadas co marketing e co sector.

Videos especificos relacionados co marketing e co sector.

No caso de que no libro de texto recomendado non se atopen referencias a algin dos CB relacionados cos CA e correspondente RA, serén
ampliados e postos a disposicion no curso Perfumeria e Cosmética Natural na Aula Virtual do IES.

10.2) 2. Aula Virtual

Utilizarase a Aula Virtual do IES para:
1. Complementar e actualizar contidos do libro suxerido, de acordo os contidos e criterios de avaliacién da programacién/curriculo.
2. Correspondencia co alumnado para aportar informacion relacionada co modulo:
- Formacion curricular (avaliable).
- Actividades curriculares (avaliables).
3. Sera o medio de formacién en caso confinamentof/illamento. Os exames de ser posible sempre seran realizados de forma presencial.
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

thCIB

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
32009116 |12 de Outubro Ourense 2023/2024
Ciclo formativo
Codigo Codigo do
da familia Familia profesional " go do Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMP Imaxe persoal CMIMP02 Peiteado e cosmética capilar Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0842 Peiteados e recollidos 2023/2024 10 266 319
MP0842_12 |Peiteados e acabamentos 2023/2024 10 170 204
MP0842_22 |Recollidos, perrucas e extensiéns 2023/2024 10 96 115

(*) No caso de que o modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | MARIA BEGONA REY ARUFE

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

DECRETO 231/2012, do 18 de outubro, polo que se establece o curriculo do ciclo formativo de grao medio correspondente ao titulo de técnico en
Peiteado e Cosmética Capilar.

O curriculo adapta a nova titulacion ao campo profesional e de traballo da realidade socioeconémica galega e as necesidades de cualificacion do
sector produtivo canto a especializacion e polivalencia, e posibilita unha insercion laboral inmediata e unha proxeccién profesional futura.

Tamén se establece nese decreto desenvélvese tendo en conta o perfil profesional do titulo a través dos obxectivos xerais que o alumnado debe
alcanzar ao finalizar o ciclo formativo e os obxectivos propios de cada médulo profesional, expresados a través dunha serie de resultados de
aprendizaxe, entendidos como as competencias que deben adquirir os alumnos e as alumnas nun contexto de aprendizaxe, que lles han permitir
conseguir os logros profesionais necesarios para desenvolver as suas funciéns con éxito no mundo laboral.

Asociada a cada resultado de aprendizaxe establécese unha serie de contidos de tipo conceptual, procedemental e actitudinal redactados de xeito
integrado, que han proporcionar o soporte de informacién e destreza precisos para lograr as competencias profesionais, persoais e sociais propias
do perfil do titulo.

No seu artigo 4 figura a competencia xeral do ciclo: A competencia xeral deste titulo consiste en realizar o coidado e o embelecemento do cabelo,
a estética de mans e pés e o estilismo masculino, asi como comercializar servizos e venda de cosméticos, cumprindo os protocolos de calidade,
prevencidn de riscos laborais e proteccion ambiental.

Tamén determina as competencias profesionais, persoais e sociais:

a) Recibir, almacenar e distribuir o material de peiteado, controlando o seu consumo e as existencias.

b) Atender a clientela en todas as fases do proceso, aplicando procedementos establecidos.

c¢) Comprobar o estado do cabelo e do coiro cabeludo, manexando instrumentos de observacion.

d) Preparar e pdr a punto o posto de traballo e as instalacions, manténdoos en condicidns 6ptimas para a sta utilizacion.

e) Realizar cambios de forma permanente no cabelo, seguindo as especificacions establecidas.

f) Tinguir e descolorar o talo capilar, seleccionando cosméticos, técnicas e procedementos.

g) Cambiar a lonxitude do cabelo, seleccionando ferramentas, accesorios e utensilios segundo as técnicas e os estilos de corte.

h) Efectuar peiteados e recollidos, con préteses pilosas ou sen elas, personalizandoos

e adaptandoos as necesidades da clientela.

i) Aplicar técnicas de manicura e pedicura para o embelecemento e os coidados de mans, pés e ufias.

j) Realizar técnicas de barbaria e peiteado masculino, identificando as demandas e as necesidades da clientela.

k) Informar a clientela sobre os coidados, os cosméticos e os habitos saudables, para asegurar o resultado final dos procesos técnicos de peiteado.
[) Promover e vender produtos e servizos no &mbito dunha empresa de imaxe persoal.

m) Adaptarse as novas situaciéns laborais orixinadas por cambios tecnol6xicos e organizativos nos procesos produtivos, actualizando os seus
cofiecementos, utilizando os recursos existentes para a aprendizaxe ao longo da vida e as tecnoloxias da informacién e da comunicacion.

n) Actuar con responsabilidade e autonomia no ambito da stia competencia, organizando e desenvolvendo o traballo asignado, cooperando ou
traballando en equipo con outros profesionais no ambito de traballo.

fi) Resolver de xeito responsable as incidencias relativas & sua actividade, identificando as suas causas, dentro do &mbito da stia competencia e
autonomia.

o) Comunicarse eficazmente, respectando a autonomia e a competencia das persoas que intervefien no ambito do seu traballo.

p) Aplicar os protocolos e as medidas preventivas de riscos laborais e proteccién ambiental durante o proceso produtivo, para evitar danos nas
persoas e no ambito laboral e no ambiente.

q) Aplicar procedementos de calidade e de accesibilidade e desefio universais nas actividades profesionais incluidas nos procesos de producion ou
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prestacion de servizos.

r) Realizar a xestion basica para a creacion e o funcionamento dunha pequena empresa, e ter iniciativa na sua actividade profesional.

s) Exercer os dereitos e cumprir as obrigas derivadas da sta actividade profesional, de acordo co establecido na lexislacion vixente, participando
activamente na vida econdmica, social e cultural.

As persoas que obtefian este titulo han exercer a sla actividade en empresas de imaxe persoal dedicadas aos procesos de peiteado de uso social,
onde desenvolveran tarefas de prestacion de servizos, comercializacion, aprovisionamento, calidade, proteccion fronte a riscos e control de
efluentes e residuos. Adoitan actuar por conta allea, integrandose en equipos de traballo con persoas cun nivel de cualificacién igual, inferior ou
superior. As ocupacions e os postos de traballo mais salientables son os seguintes:

-Peiteador/ora.

-Barbeiro/a.

-Técnico/a en coloracions capilares.

-Técnico/a en cambios de forma do cabelo.

-Técnico/a en corte de cabelo.

-Técnico/a en postizaria.

-Técnico/a en manicura.

-Técnico/a en pedicura.

-Técnico/a ou axente comercial de empresas do sector.
-Recepcionista en empresas de peiteado.
-Demostrador/ora de equipamentos, cosméticos e técnicas de peiteado.

Os obxectivos xerais deste ciclo formativo son os seguintes:

a) Clasificar os materiais de peiteado, identificando as stas propiedades e condicions idéneas de manipulacion e conservacion, para os recibir, os
almacenar e os distribuir.

b) Interpretar as normas establecidas, analizando as fases dos procesos de peiteado, desde o acollemento ata a despedida, para atender a persoa
usuaria.

c) ldentificar as caracteristicas e as necesidades do pelo e do coiro cabeludo, utilizando medios e técnicas de observacién para comprobar o seu
estado.

d) Seleccionar medios, produtos e equipamentos, analizando as slas caracteristicas, para preparar e pér a punto o posto de traballo.

e) Hixienizar as instalacions e os equipamentos, xustificando os métodos de limpeza e desinfeccidn, para preparar e pér a punto o posto de traballo
e as instalacions.

f) Aplicar operacidns técnicas de alisamento e rizamento, recofiecendo e seleccionando os utensilios e 0s cosméticos, para realizar cambios de
forma permanente no cabelo.

g) Aplicar técnicas de cambio de cor, seguindo o procedemento establecido para tinguir e descolorar o talo capilar.

h) Empregar ferramentas e utensilios de corte, tendo en conta a relacién entre as técnicas e os estilos, para cambiar a lonxitude do cabelo.

i) Manexar equipamentos, utensilios e accesorios, tendo en conta a relacion entre as técnicas e os estilos e os actos sociais, para efectuar
peiteados e recollidos.

j) Seleccionar proteses pilosas e xustificar técnicas de colocacién, para efectuar peiteados e recollidos.

k) Efectuar operacions técnicas de manicura e pedicura, e xustificar os protocolos de execucion, para embelecer e coidar mans, pés e ufias.

) Integrar os procedementos do servizo de peiteado masculino, analizando e relacionando os tipos, as fases e os métodos, para realizar técnicas
de barbaria e peiteado masculino.

m) Aplicar estratexias de asesoramento, analizando os factores que melloran o resultado final, para informar sobre coidados, cosméticos e habitos
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saudables.

n) Elixir os cosméticos adecuados de acordo coas necesidades da pel, para informar sobre coidados, cosméticos e habitos saudables.

fi) Identificar operacions de venda e técnicas publicitarias e de merchandising, valorando as caracteristicas e as demandas do mercado, para
promover e vender produtos e servizos de imaxe persoal.

0) Analizar e utilizar os recursos existentes para a aprendizaxe ao longo da vida e as tecnoloxias da informacién e da comunicacion, para aprender
e actualizar os seus cofiecementos, recofiecendo as posibilidades de mellora profesional e persoal, para se adaptar a diferentes situacions
profesionais e laborais.

p) Desenvolver traballos en equipo e valorar a stia organizacion, participando con tolerancia e respecto, e tomar decisions colectivas ou individuais
para actuar con responsabilidade e autonomia.

q) Adoptar e valorar solucidns creativas ante problemas e continxencias que se presenten no desenvolvemento dos procesos de traballo, para
resolver de xeito responsable as incidencias da sUa actividade.

r) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose aos contidos que se vaian transmitir, & sua finalidade e as caracteristicas das persoas
receptoras, para asegurar a eficacia do proceso.

s) Analizar os riscos ambientais e laborais asociados & actividade profesional, relaciondndoos coas suas causas, co fin de fundamentar as medidas
preventivas que se vaian adoptar, e aplicar os protocolos correspondentes para evitar danos nun mesmo, nas demais persoas, no contorno e no
ambiente.

t) Analizar e aplicar as técnicas necesarias para dar resposta & accesibilidade e ao desefio universais.

u) Aplicar e analizar as técnicas necesarias para mellorar os procedementos de calidade do traballo no proceso de aprendizaxe e do sector
produtivo de referencia.

v) Utilizar procedementos relacionados coa cultura emprendedora, empresarial e de iniciativa profesional, para realizar a xestion basica dunha
pequena empresa ou emprender un traballo.

w) Recofiecer os dereitos e os deberes como axente activo na sociedade, tendo en conta o marco legal que regula as condicions sociais e
laborais, para participar na cidadania democratica.

Como orientacién pedagoxicas este MODULO profesional contén a formacion necesaria para desempefiar a funcién de realizar peiteados e
recollidos, asi como a de aplicar perrucas e extensiéns no cabelo.

A definicién destas funcions abrangue aspectos como:

-Determinacion das demandas e as necesidades da clientela.

-Realizacion do estudo das caracteristicas morfoloxicas da persoa usuaria para determinar o tipo de peiteado e/ou recollido.
-Seleccion de aparellos, materiais e utensilios.

-Realizacion de operacions previas.

-Verificacion do resultado final dos procesos.

-Aplicacion de métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion.

As actividades profesionais asociadas a esta funcién aplicanse en:
-Procesos de acondicionamento e hixiene capilar.
-Realizacion de recollidos do cabelo.

-Colocacion de perrucas e extensions.

A formacion do médulo contrible a lograr os obxectivos xerais: a), b), ¢), d), e), i), j), m), n), p) e q) do ciclo formativo, e as competencias: a), b), c),
d), h). k), p)eq).
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As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do médulo relaciénanse con:

-Interpretacion de datos da observacion da morfoloxia e a sua relacion co peiteado e o recollido.
-Seleccion, preparacion e aplicacion dos cosméticos.
-Seleccion e aplicacion de aparellos, materiais e utensilios.

NORMATIVA

RESOLUCION do 3 de agosto de 2017, da Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa, pola que se ditan
instruciéns para o desenvolvemento dos ciclos formativos de formacion profesional do sistema educativo no curso 2017/18.

O Decreto 114/2010, do 1 de xullo, establece a ordenacién xeral da formacion profesional do sistema educativo de Galicia e regula, entre outros
aspectos, a organizacién dos ciclos formativos, o desenvolvemento dos curriculos, a oferta, a admisién, a matricula e a

avaliacion nos ciclos formativos, as validacidns e exencidns dos médulos profesionais, e a obtencidn dos titulos de formacién profesional.

O Decreto 107/2014, do 4 de setembro, regula aspectos especificos da formacién profesional basica das ensinanzas de formacion profesional do
sistema educativo en Galicia e establece vinte e un curriculos de titulos profesionais basicos.

Tendo en conta estes decretos e a normativa que regula as ensinanzas de formacion profesional do sistema educativo de Galicia, en particular a
Orde do 12 de xullo de 2011 que regula o desenvolvemento, a avaliacién e a acreditacién académica do alumnado das ensinanzas de formacion
profesional inicial, e a Orde do 13 de xufio de 2015 que regula as ensinanzas de formacion profesional basica na Comunidade Auténoma de
Galicia, asi como 0 acceso e a admision a estas ensinanzas, é preciso ditar as instrucions para o desenvolvemento dos ciclos formativos de
formacion profesional do sistema educativo no curso 2017/18 e, na sta virtude, esta direccion xeral

O Decreto 77/2011, do 7 de abril, establece o regulamento organico dos centros inte~grados de formacion profesional competencia da Conselleria
de Educacion e Ordenacion Universitaria.

A Orde do 28 de febreiro de 2007 regula 0 mddulo profesional de Formacion en centros de traballo da formacion profesional inicial para o
alumnado matriculado en centros educa-tivos da Comunidade Auténoma de Galicia.

A Orde do 5 de novembro de 2010 establece, con caracter experimental, a ordenacion da formacion profesional inicial polo réxime para as persoas
adultas, nas modalidades a distancia e semipresencial.

A Orde do 12 de xullo de 2011 regula o desenvolvemento, a avaliacion e a acreditacion académica do alumnado das ensinanzas de formacion
profesional inicial.

A Orde do 29 de xullo de 2011 desenvolve o Decreto 77/2011, do 7 de abril, polo que se establece o regulamento organico dos centros integrados
de formacidn profesional compe-tencia da Conselleria de Educacién e Ordenacién Universitaria.

A Orde ECD/2159/2014, do 7 de novembro, establece validacions entre modulos profesionais de formacién profesional do Sistema educativo
espafiol e medidas para a sta aplicacion, e modifica a Orde do 20 de decembro de 2001, pola que se determinan validaciéns de estudos de
formacidn profesional especifica derivada da Lei organica 1/1990, do 3 de outubro, de ordenacidn xeral do sistema educativo.

A Orde do 13 de xufio de 2015 regula as ensinanzas de formacién profesional basica na Comunidade Auténoma de Galicia, asi como 0 acceso e a
admision a estas ensinanzas.

A Orde do 10 de xufio de 2016 actualiza a oferta de formacién profesional do sistema educativo, polo réxime ordinario, en centros publicos da
Comunidade Auténoma de Galicia para o curso académico 2016/17.

A Orde do 13 de xufio de 2016 actualiza a oferta modular polo réxime de persoas adu-tas, nas modalidades presencial, semipresencial e a
distancia, de ciclos formativos de grao medio e de grao superior de formacion profesional en centros publicos da Comunidade Auténoma de Galicia
para o curso académico 2016/17.

A Orde do 15 de xufio de 2016 regula o procedemento de admisién do alumnado nos centros docentes sostidos con fondos publicos para impartir
ciclos formativos de formacién profesional de graos medio e superior en réxime ordinario e para as persoas adultas.

-5-
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Decreto 231/2012, do 18 de outubro, polo que se establece o curriculo do ciclo formativo de grao medio correspondente ao titulo de técnico en
peiteado e cosmética capilar

Para cofiecer as caracteristicas sociais e de dmbito productivo onde se enmarca o centro de ensino podemos consultar as seguinte paxinas web:

paxina oficial de Xunta de Galicia
http://lwww.ige.eu/igebdt/esq.jsp?paxina=002003001&c=-1&ruta=fichas%2Fbdmunicipal_tablas.jsp%3FESP%3D32054

paxina oficial do Concello de Ourense
http://lwww.ige.eu/igebdt/esq.jsp?paxina=002003003&ruta=navmunicipal.jsp?ESP=32054&CONCELLO=0urense

wikipedia
http://es.wikipedia.org/wiki/Orense
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

thCIB

Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

. - Duracion|Peso
u.D. Titulo Descricién (sesions)| (%) MP0842_12 MP0842 22
RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5
1 [Preparacion e organizacion da [Caracteristicas da area onde imos a desenvolver o proceso 20 10 X X
zona de traballo para os lasi como das ferramentas e os utensilios necesarios. Normas
peiteados e os acabamentos, [de mantemento seguridade e hixiene da area de traballo e
lcaracterizando os medios material empregado. Criterios de seleccion do material a
necesarios e identificando as  empregar incluidos os cosméticos, adornos e complementos.
autas para 0 seu mantemento
2 Hixiene, acondicionamento  [Requisitos do lavacabezas e da butaca. Posicidns anatémicas| 30 10 X
capilar e cosméticos en funcion [da persoa usuaria e da profesional durante a hixiene capilar.
do tipo de cabelo Seleccion, pautas de manipulacion e aplicacién dos
cosméticosde hixiene e acondicionamento en funcién das
caracteristicas do cabelo segundo o servizo a desenvolver.
3 [Tipo de peiteados, tendoen  Relacionaronse os tipos de dvalo e siluetas co peiteado 30 10 | X
conta a relacion entre as adecuado. Caracteristicas do cabelo e a sta relacion co
caracteristicas do cabeloe a  peiteado. Repercusién doutros factores (tipo de corte,
morfoloxia da persoa usuaria. flteracions, estilos etc.), na seleccidn do peiteado. Os
peiteados segundo o tipo de evento e a circunstancia, o tipo
de 6valo e a lonxitude do cabelo. Métodos para a
determinacién das tendencias en peiteados, a través de
fontes documentais. Métodos de anélise de necesidades e
demandas das persoas usuarias. Desefio de propostas para
rocesos de peiteado
4 |Peiteados e acabamentos do  [Operacidns previas do cabelo en funcién do peiteado 69 15 X
cabelo, tendo en conta a seleccionada. Caracteristicas das técnicas de cambio de
relacion entre as técnicas e o forma temporal. Parametros dos aparellos xeradores de calor.
resultado final esperado. Técnica de secado en funcidn do tipo de peiteado.
Procedemento de realizacion das argolas e das ondas & auga|
Montaxes de rolos para efectuar unha marcaxe. Emprego de
técnicas auxiliares e asociadas para realizar o peiteado.
Secuencia de operaciéns do peiteado. Técnicas de
acabamento co tipo de peiteado.
5 |Pautas de mantemento do Técnicas basicas do mantemento do peiteado. Cosméticos de| 35 10 X
peiteado e protocolos de mantemento necesarios. Utensilios para a stia conservacion.
loptimizacion deste. Factores que modifican a duracion do peiteado. Métodos de
conservacion e mantemento de adornos. Medidas para
ellorar 0 mantemento do peiteado.
6 |Avaliacion da calidade do Medidas para avaliar a calidade do servizo e a satisfaccion da 20 10 X
Iservizo. clientela. Pautas para atender eficazmente queixas e
reclamaciéns
7 A zona de traballo para a Normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e 10 5 X X X X
realizacion de recollidos e compafieiras de traballo, e superiores. Mantemento das
ladaptacion de préteses nstalacions en 6ptimas condicions hixiénicas antes e despois
capilares. Caracteristicas dos o seu uso. Importancia do traballo en equipo para lograr a
medios necesariosos medios  ficiencia empresarial. Técnicas de comunicacién verbal e
necesarios e pautas para o seu pon verbal, nomeadamente en casos de clientela con
mantemento. necesidades especificas por motivos de saude (oncoldxicos
etc.). Recepcion e a atencion telefonica apropiadas.
Ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso.
Pautas de mantemento de aparellos, utensilios e accesorios.
Uso de adornos e outros complementos. Métodos de
lconservacion e mantemento de adornos e complementos.
Criterios de seleccion dos cosméticos. Pautas para limpeza
dos utensilios despois do uso. Ferramentas e os utensilios
gcesarios no toucador e na area de traballo.
8 [Tipo de recollido, tendo en Relacion dos tipos de recollido coa analise morfoloxica e 15 5 X
lconta a relacion entre as capilar. Caracteristicas do cabelo e a sua relacion co peiteado
caracteristicas do cabeloe a  fecollido que se pretenda realizar. Repercusion doutros
morfoloxia da persoa usuaria. ffactores, como o tipo de corte, alteraciéns, estilos etc., na
seleccion do peiteado. Os recollidos segundo o tipo de evento
e circunstancia, o tipo de dévalo e a lonxitude do cabelo. As
formas e as tendencias nos recollidos. Métodos para a
determinacion das tendencias en recollidos, a través de fontes
documentais. Métodos de andlise de necesidades e
demandas das persoas usuarias. Desefio de propostas para a|
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Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

, _— Duracién{Peso
U.D. Titulo Descricion (sesions)| (%) MP0842_12 MP0842_22
RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5
9 [Recollidos do cabelo tendo en  Hixiene capilar e as operacions previas relacionadas co 30 10 X
conta a relacion entre as recollido. Ferramentas, os cosméticos e os complementos. As
técnicas e o resultado final técnicas de realizacion dos trenzados. Modo de realizacion de
esperado enrolados, argolas, retorcidos e bucles. Parametros de
seleccién de postizos en funcién do estilo de recollido.
Postizos na execucion dun recollido. A combinacion de
técnicas para a elaboracion do recollido. Os métodos de
suxeicién do recollido coas ferramentas e os utensilios
ﬁpropiados. O emprego de elementos accesorios como factor
i ilo
10 [Colocacion de perrucas, Eerrucas e proteses capilares, e os seus modos de 30 5 X
préteses capilares e extensions, adaptacion. Perrucas e préteses capilares en funcién das
nterpretando as demandas e aspecesidades persoais e sociais da persoa usuaria. Indicacions
necesidades da persoa usuaria  as contraindicacions das perrucas e proteses capilares
destinadas a clientela con necesidades especificas por
motivos de saude. Colocacién de perrucas e proteses
capilares. Tipos de extensions segundo a sua técnica de
fixacion. Fixacion de extensions ao cabelo. Retirar as
extensions do cabelo. Eliminar de xeito selectivo os residuos
os produtos de refugo xerados
11 |Pautas de mantemento do Técnicas basicas do mantemento do recollido. Os cosméticos 20 5 X
recollido, perrucas e préteses  [de mantemento necesarios. Os utensilios para a sta
lcapilares seleccionando os conservacion. Factores que modifican a duracion do recollido.
protocolos de optimizacion IMétodos de conservacion e mantemento de adornos. Medidas
deste para mellorar o mantemento do recollido. Medidas para o
lcoidado e 0 mantemento de perrucas e proteses capilares,
nomeadamente en casos de clientela con necesidades
especificas por motivos de saude
12 |Avaliacién na calidade do Medidas para avaliar a calidade do servizo e a satisfaccion da 10 5 X
servizo clientela. Pautas para atender eficazmente queixas e
reclamacions.
Total: 319




KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 Preparacion e organizacion da zona de traballo para os peiteados e os acabamentos, caracterizando os medios necesarios e 20
identificando as pautas para 0 seu mantemento

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Prepara e organiza a zona de traballo para os peiteados e os acabamentos, caracterizando os medios necesarios e identificando as pautas para o seu S|
mantemento.

RA3 - Realiza a hixiene e o acondicionamento capilar, seleccionando os cosméticos en funcion do tipo de cabelo. NO

4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades i
(sesions)

1.1 Valorar o mantemento das instalaciéns en 6ptimas condicions hixiénicas 1 A zona de traballo nos procesos de peiteados e acabamentos 6,0
antes do seu uso e despois.

1.2 Identificar as ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso.

1.3 Establecer as pautas de mantemento de aparellos, utensilios e
accesorios.

1.4 Prepararonse as ferramentas e os utensilios necesarios no toucador e na
area de traballo.

1.5 Seguir as pautas para limpeza, desinfeccion e/ou esterilizacion dos
utensilios logo do uso.

2.1 Seleccionar os aparellos xeradores de calor en funcién do proceso. 2 Seleccion do material a empregar 6,0

2.2 Seleccionar os moldes en funcién do efecto desexado.
2.3 Xustificar o uso de adornos e outros complementos.

2.4 Establecer os criterios de seleccion dos cosméticos.

3.1 Describir as normas que definen unha correcta imaxe profesional. 3 O profesional de peiteados e recollidos 4,0

3.2 Identifica as actitudes e as destrezas necesarias para realizar os
procesos de cambios de forma temporais.

3.3 Valorar a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia
empresarial.

3.4 Aplicar medidas de proteccion do persoal profesional e da persoa
usuaria.

3.5 Identificar as normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e
compafieiras de traballo, e superiores.

4.1 Detallar as pautas bésicas para a recepcion e a atencion 4 clientela. 4 Atencion a clientela 4,0

4.2 Determinar as técnicas de comunicacién verbais e non verbais.

4.3 Caracterizar a recepcion e a atencion telefonica apropiadas

TOTAL 20

-10-
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4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado
. N S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion . T (D)
exixibles cualificacion (%)
CA2.1 Seleccionaronse os aparellos xeradores de calor en funcion do proceso. o TO.1- Aparellos xeradores de calor en S 4
funcién do processo
CA2.2 Identificaronse as normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e 0
compafieiras de traballo, e superiores.
CA2.2.1 Aplicaronse as normas de comportamento fronte a clientes « TO.2 - Normas de comportamento frente a S 5
clientes
CA2.2.2 Aplicaronse as normas de comportamento fronte a comparieiros e compafieiras | 4 TQ.3 - Normas de comportamento frente a S 5
de traballo compafieiros
CA2.3 Valorouse o mantemento das instalacions en dptimas condicions hixiénicas antes do| o |.C.1 - Sobre o traballo que desenvolve S 5
seu uso e despois. diariamente o alumno
CA2.4 Valorouse a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia empresarial. |  |.C.2 - Sobre o traballo que desenvolve S 5
diariamente o alumno
CA2.5 Detallaronse as pautas basicas para a recepcion e a atencion a clientela. 0
CA2.5.1 Simularonse as pautas basicas para a recepcion e atencion & clientela. « LC.3 - Pautas de atencion a clientela S 5
CA2.6 Identifica as actitudes e as destrezas necesarias para realizar os procesos de o LC.4 - Sobre o traballo que desenvolve S 5
cambios de forma temporais. diariamente o alumno
CA2.7 Aplicaronse medidas de proteccion do persoal profesional e da persoa usuaria. « LC.5 - Sobre o traballo que desenvolve S 5
diariamente o alumno
CA2.8 Describironse as normas que definen unha correcta imaxe profesional. 0
CA2.8.1 Aplicaronse as normas que definen unha correcta imaxe profesional « LC.6 - Normas que definen a correcta S 5
imaxen personal
CA2.9 Determinaronse as técnicas de comunicacion verbais e non verbais. « PE.1- Sobre os contidos explicados S 5
CA2.10 Caracterizaronse a recepcion e a atencion telefonica apropiadas. « LC.7 - Sobre o traballo que desenvolve S 5
diariamente o alumno
CA2.11 Identificaronse as ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso. 0
CA2.11.1 Selecionaronse as ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso « LC.8 - Seleccion de ferramentas e utensilios S 5
para o proceso
CA2.12 Seleccionaronse os moldes en funcion do efecto desexado. « LC.9- Sobre o traballo que desenvolve S 5
diariamente o alumno
CA2.13 Establecéronse as pautas de mantemento de aparellos, utensilios e accesorios. |  LC.10 - Sobre o traballo que desenvolve S 8
diariamente o alumno
CA2.14 Xustificouse o uso de adornos e outros complementos. « PE.2 - Sobre os contidos explicados S 5
CA2.15 Establecéronse os criterios de seleccion dos cosméticos. 0
CA2.15.1 Seguironse os criterios na seleccion dos cosméticos « LC.11 - Criterios na seleccion de cosméticos| S 5
CA2.16 Seguironse as pautas para limpeza, desinfeccion e/ou esterilizacion dos utensilios | o |.C.12 - Sobre o traballo que desenvolve S 8
logo do uso. diariamente o alumno
CA2.17 Prepararonse as ferramentas e os utensilios necesarios no toucador e naareade | , T0.4 - Sobre o traballo que desenvolve S 5
traballo. diariamente o alumno
CA3.4 Especificouse o tipo de acondicionamento capilar en funcién do servizo posterior. 0
CA3.4.1 Seleccionouse o tipo de acondicionador capilar en funcién do servicio posterior S 5

TO.5 - Seleccién do tipo de acondicionador
en relacién ao servicio posterior

-1
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TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

Normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e compafieiras de traballo, e superiores.
0Complementos para a realizacién de peiteados: tipos e caracteristicas.

Materiais de proteccion.

Criterios de seleccion de cosméticos, pautas de manipulacién e indicacions.

Aplicacion de técnicas de hixiene e desinfeccion de utensilios, moblaxe e aparellos.

Organizacion do lugar de traballo: distribucién dos medios e dos materiais no toucador e no moble auxiliar de peiteado.
Técnicas de comunicacion: aspectos basicos de comunicacion verbal e non verbal.

Recepcion e atencion telefénica.

Importancia do traballo en equipo.

Actitudes, destrezas e habilidades necesarias para o proceso de cambio de forma temporal.
Instalaciéns. Seguridade e hixiene: aplicacion de métodos de hixiene e desinfeccion.

Medidas de proteccion do persoal profesional e da clientela. Ergonomia e hixiene postural.
Equipamentos térmicos: clasificacion, caracteristicas e mantemento.

Utensilios e ferramentas: tipos (moldes, elementos de suxeicién e utensilios para realizar peiteados e cambios de forma temporais), caracteristicas e mantemento.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
ACEEEEL OIS LT Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion

-12 -
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Que e para que Como Con que D CEEIC]S

paraq q se valora

Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
A zona de traballo nos « Explicacion dos « Toma de apuntes « Coriecer os tensiliose | o Aulas (comln, tallere | « LC.1- Sobre o traballo 6.0
procesos de peiteados e contidos da actividade. ferramentas. informatica). que desenvolve
acabamentos - Valoracion diariamente o alumno
do mantemento das o Moderacion debate e | o Respostas orais o Cofiecer as o Dvd. B
instalacions en dptimas participacion nos instalacions, as stas o LC.8-Seleccion de
condicions hixiénicas antes|  puntos que os alumnos . normas deeguridade e y ferramentas e utensilios
do seu uso e despois. non traten. o Debatir hixiene e a aplicacion | » Demostracions das g para 0 proceso
ificacio . 5 ixi casas comerciais e de

}dentmcatcmn das oncil « Axuda na bugueda de ded mgt?dos ’de hixiene perrucarias e LC.10 - Sobre o traballo
erramentas e 0s utensilios material utilizado no « Blsqueda de e desinfeccion. ' que desenvolve
necesarios para o proceso. maédulo en internet. informacion na internet | « Empregar técnicas de | Tablet diariamente o alumno
Establecemento das pautas L . "
d " o d « Resolver dibidas ) hixiene e desinfeccion e LC.12 - Sobre o traballo

€ mantemento de « Consulta de libros de de utensilios, moblaxe iy .

, que desenvolve
aparellos, utensilios e texto e aparellos o Cosméticos, utiles y diari e 0al
accesorios. Prepararacion i herramientas del taller lariamente o alumno
das ferramentas e o0s « Visita polo taller. « Organizar o lugar de , o TO.4 - Sobre o traballo
utensilios necesarios no traballo: distribucién | e Pendrive. que desenvolve
toucador e na area de . dos medios e dos diariamente o alumno
traballo. Seguimento das « Organizar o taller materiais no toucador e
pautas para |impezaY no moble auxiliar de o Internet.
desinfeccién e/ou aplicar técnicas de peiteado.
esterilizacion dos utensilios * apl ; »  Libros
| hixiene e desinfeccion :
0go do uso. »

de utensilios, moblaxe

e aparellos « Apuntes.
o Proxector.
o Ordenador.
o Laminas.
o Revistas.

-13-
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Que e para que Como Con que EEILO0 G
para g q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Seleccion do material a  Explicacion dos o Toma de apuntes. « Cofiecer os « Aulas (comun, taller e LC.9 - Sobre o traballo 6,0
empregar - Seleccion dos contidos da actividade. equipamentos térmicos|  informatica). que desenvolve
aparellos xeradores de diariamente o alumno
calor en funcién do o Moderacion debate e | « Respostas orais. o Caracterizar o Dvd. o
” RS LC.11 - Criterios na
proceso. Seleccion dos participacion nos complementos para a » .
moldes en funcion do puntos que os alumnos ) realizacion de y seleccion de cosmeticos
efecto desexado. non traten. o Debatir. peiteados « Demostracions das PE.2 - Sobre 0s contidos
Xustificaciéon do uso de , . . casas comerciais e de -
q h o Axuda na buqueda de o Seleccionar y manipular| perrucarias explicados
adomas e oultros material utilizadono | o Bisqueda de cosméticos ‘
complementos. mddulo en internet. informacion na internet. o Tablet. T0.1 - Aparellos
Establecemento dos Resolver diibid xeradores de calor en
cntenqs de seleccion dos | e Resolver dubidas « Consulta de libros de Cosméi " funcién do processo
cosméticos. texto. « Cosméticos, utiles y B .
herramientas del taller T0.5 - Seleccion do tipo
o Aplicar os . del acondicionador en
cofiecementos tedricos » Pendrive. relacion ao servicio
posterior
o Internet.
o Libros.
o Apuntes.
« Proxector.
o Ordenador.
o Laminas.
o Revistas.
O profesional de peiteados | , Explicacion dos « Toma de apuntes. « Saber comportarse « Aulas (comun, taller e LC.2 - Sobre 0 traballo 4,0
e recollidos - Normas que contidos da actividade. fronte a clientes, informética). Pendrive. |  que desenvolve
definen U'}ha. COffleg\tat_t ; Resoosias ori compafieiros e Internet. Libros. diariamente o alumno
imaxe profesional. Actitudeg  Respostas orais. A
o 55 deslierns necesarias comparieiras de. Apuntes. Proxgctpr. LC.4 - Sobre o traballo
traballo, e superiores Ordenador. Laminas.
; ; que desenvolve
para realizar os procesos ) . . Revistas. Dvd Hue
: [ o Debatir. o Valorar a importancia T diariamente o alumno
de cambios de forma do traballo en equipo Demostracions das
temporais. Importancia do casas comerciais e de | o LC.5 - Sobre o traballo
Itraballo e? equipo para « Busqueda de o Adquirir actitudes, perrucarias. Tablet. que desenvolve
ograr a e'l?e,aug'd d informacion na internet. destrezas e habilidades Cos,melnc()sY utiles y diariamente o alumno
empresarial. Medidas de necesarias para o herramientas del taller R
roteccion do persoal ; P LC.6 - Normas que
p { p o Consulta de libros de proceso de cambio de definen a correcta
profe§|onal e da persoa texto. forma temporal imaxen persangl
usuaria. Normas de )
comportamento fronte a o Aplicar os o Empregar medidas de TO.2 - Normas de
clientes, comparieiros e cofiecementos tedricos protec_mon do persoal comportamento frente a
compafieiras de traballo, e Moderacién debat Plr_°f9t5'|0”aE| eda clientes
superiores. » Moderacion debate e clientela. Ergonomia e
participacion nos hixiene postural T0.3 - Normas de
puntos que os alumnos compor}a_mento frente a
non traten. compafieiros
o Axuda na buqueda de
material utilizado no
maédulo en internet.
o Resolver dubidas

-14 -




EX XUNTA
B4 DE GALICIA

CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS

PROFESIONAIS

thCIB

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Atencion & clientela - « Explicacién dos « Toma de apuntes. « Cofiecer técnicas de | o Aulas (comun, tallere | « LC.3 - Pautas de 40
Pautas basicas paraa contidos da actividade. comunicacion: aspectod  informéatica). Pendrive. atencion a clientela
recepcion e a atencion a " bésicos de Internet. Libros.
clientela. Técnicas de « Resolver dubidas comunicacién verbal e Apuntes. Proxector. o LC.7 - Sobre o traballo
comunicacion verbais e non non verbal Ordenador. Laminas. que desenvolve
verbais. Recepcion e a ) - Revistas. Dvd diariamente o alumno
- e Respostas orais. o Practicar a recepcién e o )
atencién telefonica ° oS atencion telefdnica Demostracions das o PE.1-Sobre os contidos
apropiadas casas comerciais e de explicados
o Debatir. perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller
o Busqueda de
informacion na internet.
« Consulta de libros de
texto.
o Aplicar os
cofiecementos tedricos
o Simular recepcions
telefonicas
« Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten.
o Axuda na buqueda de
material utilizado no
mddulo en internet.
TOTAL 20,0
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PROFESIONAIS

EX XUNTA
B4 DE GALICIA

4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
2 Hixiene, acondicionamento capilar e cosméticos en funcion do tipo de cabelo 30
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Realiza a hixiene e o acondicionamento capilar, seleccionando os cosméticos en funcion do tipo de cabelo. NO
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar os requisitos do lavacabezas e da butaca. 1 O lavacabezas 4,0
1.2 Acomodar a persoa usuaria no lavacabezas.
1.3 Xustificar as posiciéns anatémicas da persoa usuaria e da profesional
durante a hixiene capilar.
2.1 Especificar o tipo de acondicionamento capilar en funcién do servizo 2 CO_Smé.ti,COS de hixiene capilar. Seleccion, fases e pautas de 2,0
posterior. aplicacion
2.2 Seleccionar os cosméticos en funcién das caracteristicas do cabelo.
2.3 Seguir as pautas de manipulacién dos cosméticos.
2.4 Establecer as fases e as pautas de aplicacion dos cosméticos de hixiene
e acondicionamento capilar.
3.1 Realizar as manobras de masaxe para a limpeza do cabelo e do coiro 3 Manobras de hixenizacion capilar e técnicas complementarias 24,0
cabeludo.
3.2 Aplicar técnicas complementarias e sensoriais na hixiene capilar.
TOTAL 30

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)
CA3.1 Identificaronse os requisitos do lavacabezas e da butaca. o LC.1-Requisitos do lavacabezas e da S 10
butaca
CA3.2 Acomodouse a persoa usuaria no lavacabezas. o TO.1- Acomodacion da persoa usuaria no S 10
lavacabezas
CA3.3 Seleccionaronse os cosméticos en funcion das caracteristicas do cabelo. « TO.2 - Seleccion dos cosméticos S 10
CA3.4 Especificouse o tipo de acondicionamento capilar en funcién do servizo posterior. « PE.1- Tipo de acondicionamento capilar S 10
CA3.5 Seguironse as pautas de manipulacién dos cosméticos. o LC.2 - Manipulacion dos cosmeéticos S 10
CA3.6 Xustificaronse as posicions anatémicas da persoa usuaria e da profesional durante a 0
hixiene capilar.
CA3.6.1 Aplicaronse as posicions anatomicas da persoa usuaria durante a hixiene capilar.| , T0.3 - Posicions anatomicas da persoa S 10
usuaria na hixiene capilar
CA3.6.2 Aplicaronse as posicions anatdmicas do profesional durante a hixiene capilar. « TO.4 - Posicions anatémicas do profesional S 10
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o N N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién exixibles cualificacién (%)
CA3.7 Establecéronse as fases e as pautas de aplicacion dos cosméticos de hixiene e o LC.3- Fases e pautas de aplicacion dos S 10
acondicionamento capilar. cosméticos na hixiene capilar
CA3.8 Realizaronse as manobras de masaxe para a limpeza do cabelo e do coiro cabeludo] 4 TO.5 - Manobras de masaxe na hixiene S 10
capilar
CA3.9 Aplicaronse técnicas complementarias e sensoriais na hixiene capilar. « TO.6 - Técnicas complementarias e S 10
sensoriais na hixiene capilar
TOTAL 100

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Organizacion do espazo de hixiene capilar. Caracteristicas e compofientes do lavacabezas e da butaca.

Acomodacion e preparacion da persoa usuaria. Criterios de seleccion de lenzaria.

Posiciéns anatémicas da persoa usuaria e o profesional na hixiene capilar.

Proceso de lavado capilar: operacidns previas; criterios de seleccién de cosméticos de hixiene e acondicionamento capilar; bases da técnica de lavado (fases e pautas de aplicacion).
Masaxe capilar no proceso de hixiene. Acondicionamento capilar.

Técnicas complementarias: descricion e pautas de aplicacion.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que 9
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
O lavacabezas - Requisitos| o Explicacion dos « Toma de apuntes. « Organizar o espazo de | o Aulas (comin, tallere | e LC.1- Requisitos do 4,0
do lavacabezas e da contidos da actividade. hixiene capilar informatica). Pendrive. |  lavacabezas e da butaca
butaca. Acomodacion da Internet. Libros.
persoa usuaria no o Moderacién debate e | « Respostas orais. o Acomodar e preparar a Apuntes. Proxector. e TO.1-Acomodacién da
lavacabezas. Posicions participacion nos persoa usuaria e o Ordenador. Laminas. persoa usuaria no
anatémicas da persoa puntos que os alumnos Debatl profesional (ergonomia Revistas. Dvd. lavacabezas
; i o Debatir. i " .
SSlrJar:Ita e i?xiprr?fesmqlalr non traten. , er?taefcl:ngje Demostraciéns das | o T0.3 - Posicions
urante a nixiene capliar. -, Axuda na biqueda de P casas comerciais e de | anatémicas da persoa
material utilizadono | o Busqueda de perrucarias. Tablet. usuaria na hixiene
maodulo en internet. informacion na internet. Cosméticos, utiles y capilar
- herramientas del taller .
o Resolver dibidas « Consulta de libros de . TO.4'- Eoswlons
anatémicas do
texto. .
profesional
o Aplicar os
cofiecementos teoricos
o Realizar lavados de
cabeza en compaﬁeirosl
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Que e para que Como Con que o e
para q q se valora
Duracién
Actividade Profesorado (en termos Alumnado [ IERLEE0 (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Cosmeticos de hixiene « Explicacion dos « Toma de apuntes. o Realizar o procesode | o Aulas (comun, taller e LC.2 - Manipulacién dos 20
capilar. Seleccion, fases e contidos da actividade. lavado capilar tendo en|  informética). Pendrive. cosméticos
pautas de aplicacion - Tipog] y . conta todos os Internet. Libros.
de acondicionamentos o Moderacion debate e | o Respostas oréis. cofecementos Apuntes. Proxector. LC.3 - Fases e pautas
capilares en funcion do participacion nos adquiridos Ordenador. Laminas. de aplicacion dos
servizo posterior. puntos que os alumnos ) Revistas. Dvd. cosméticos na hixiene
Cosméticos en funcién das [ non traten. o Debatir Demostracions das capilar
caracteristcas do cab¢lo. |+ Axuda na bugueda de casas comerciais e de | o PE.1- Tipo de
da“ as el?anlpg acion material utilizadono | o Bisqueda de perrucarias. Tablet. acondicionamento
0S COSMELICOS. Fases & madulo en internet. informacion na internet. Cosméticos, utiles y capilar
pautas de aplicacion dos - herramientas del taller -
cosméticos de hixiene e o Resolver dibidas « Consulta de libros de T0.2 - Seleccion dos
acondicionamento capilar. texto. cosméticos
o Aplicar os
cofiecementos tedricos
o Realizar lavados de
cabeza
Manobras de hixenizacion | o Explicacion dos « Toma de apuntes. o Realizar a masaxe o Aulas (comn, tallere |  TO.5 - Manobras de 24,0
capilar e técnicas contidos da actividade. capilar informética). Pendrive. masaxe na hixiene
complementarias - 5 . Internet. Libros. capilar
Manobras de masaxe para | « Moderacion debatee | o Respostas orais. Apuntes. Proxector. .
a limpeza do cabelo e do participacion nos Ordenador. Laminas. T0.6 - Técnicas
coiro cabeludo. Técnicas puntos que os alumnos . Revistas. Dvd. complementarias
complementarias e non traten. o Debatir. Demostracions das ignﬁg:lals na hixiene
T - S¢ i
sensoriais na hixiene « Axuda na bliqueda de casas comerciais € de P
capilar. material utilizadono | o Bisqueda de perrucarias. Tablet.
modulo en internet. informacién na internet. Cosmeticos, utiles y
Resolver dibidas herramientas del taller
* « Consulta de libros de
texto.
o Aplicar os
cofiecementos tedricos
« Realizar masaxes
capilares
TOTAL 30,0
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

—
3 Tipo de peiteados, tendo en conta a relacion entre as caracteristicas do cabelo e a morfoloxia da persoa usuaria. 30

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Selecciona o tipo de peiteado, tendo en conta a relacién entre as caracteristicas do cabelo e a morfoloxia da persoa usuaria. Sl

4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Relacionar os tipos de 6valo e siluetas co peiteado adecuado. 1 Caracteristicas do cliente que condicionan o peiteado 10,0
1.2 Diferenciar as caracteristicas do cabelo e a sta relacion co peiteado.
1.3 Identificar a repercusion doutros factores (tipo de corte, alteracions,
estilos etc.), na seleccién do peiteado.
1.4 Identificar os métodos de analise de necesidades e demandas das
persoas usuarias.
2.1 Clasificar os peiteados segundo o tipo de evento e a circunstancia, o tipo 2 Clasificar peiteados. 50
de dvalo e a lonxitude do cabelo.
3.1 Aplicar métodos para a determinacion das tendencias en peiteados, a 3 Tendencias en peiteados 50
través de fontes documentais.
4.1 Desefiar propostas para procesos de peiteado. 4 Desefio de propostas para procesos de peiteado 10,0
TOTAL 30

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Relacionaronse os tipos de 6valo e siluetas co peiteado adecuado. « LC.1- Sobre o traballo que desenvolve S 15
diariamente o alumno
CA1.2 Diferenciaronse as caracteristicas do cabelo e a sua relacion co peiteado.  LC.2 - Sobre o traballo que desenvolve S 15
diariamente o alumno
CA1.3 Identificouse a repercusion doutros factores (tipo de corte, alteracions, estilos, etc.), | o PE.1 - Sobre os contidos explicados nas S 15
na seleccion do peiteado. distintas UD
CA1.4 Clasificaronse os peiteados segundo o tipo de evento e a circunstancia, o tipo de o PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 15
dvalo e a lonxitude do cabelo. distintas UD
CA1.5 Aplicaronse métodos para a determinacion das tendencias en peiteados, a través de| , |.C.3 - Sobre o traballo que desenvolve S 14
fontes documentais. diariamente o alumno
CA1.6 Identificaronse os métodos de andlise de necesidades e demandas das persoas « PE.3 - Sobre os contidos explicados nas S 14
usuarias. distintas UD
CA1.7 Desefidronse propostas para procesos de peiteado. o LC.4 - Sobre o traballo que desenvolve S 12
diariamente o alumno
TOTAL 100

4.3.e) Contidos
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Contidos

Relacion da analise morfoldxica facial e corporal cos peiteados e os acabamentos.

Morfoloxia e estrutura do cabelo: tipos e formas de cabelo. Caracteristicas relacionadas co peiteado. Outros factores que poden repercutir no peiteado.
Tipos de peiteado: clasificacion e caracteristicas.

Relacion dos estilos e as tendencias cos tipos de peiteados.

Andlise das fontes documentais.

Deteccion de demandas e necesidades da persoa usuaria.

Elaboracion de propostas de peiteados e acabamentos.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que A
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Caracteristicas do cliente | o Explicacion dos Toma de apuntes. o Relacionaraandlise | o Aulas (comin, tallere | o LC.1- Sobre o traballo 10,0
que condicionan o peiteado|  contidos da actividade. |  Respostas oréis. morfoloxica facial e informética). Pendrive. que desenvolve
i Relamon dos tipos d_e Moderacién debate e Debatir. Busqueda de corporal cos peiteados Internet. Libros. diariamente o alumno
6valo e siluetas co peiteado|  participacion nos informacion na internet.| e os acabamentos Apuntes. Proxector.
adecuado. Caracteristicas untos que os alumnos|  Consulta de libros de & ‘ Ordenador. Laminas LC.2 - Sobre o traballo
do cabelo e a siia relacion ﬁon tratgn Axuda na texto. Apli « Cofiecer a morfoloxia e Revi : ' que desenvolve
) i ; : X (l0. Aplicar os estrutura do cabelo e a evistas. Dvd. diariamente o alumno
co peiteado. Repercusion bliqueda de material cofiecementos tedricos | g4 renercusion no Demostracions das
doutros factores (tipo de utilizado no médulo en it 3 casas comerciais e de | » PE.1- Sobre os contidos
corte, alteracions, estilos internet. Resolver peiteado perrucarias. Tablet. explicados nas distintas
etc.), na seleccion do dibidas o Analizar as fontes Cosméticos, utiles y ub
peiteado. Métodos de documentais i .
analise de necesidades e herramientas del tallr PE'3 - Sobre os .°°T‘t'd°s
demandas das persoas explicados nas distintas
| usuarias Wb
Clasificar peiteados. - Os | , Explicacion dos Toma de apuntes. « Clasificar distintos tipos| e Aulas (comun, taller e PE.2 - Sobre os contidos 5,0
peiteados segundo o tipo contidos da actividade. Respostas orais. de peiteado informatica). Pendrive. explicados nas distintas
de evento e a circunstancial  Moderacion debate e Debatir. Busqueda de ) . Internet. Libros. uD
o tipo de 6valo e a lonxitudel  participacion nos informacion na internet.| » Relacionar os estilos e | - Apuntes. Proxector.
do cabelo. puntos que os alumnos|  Consulta de libros de as tendencias cos tipos|  Ordenador. Laminas.
non traten. Axuda na texto. Aplicar os de peiteados Revistas. Dvd.
buqueda de material cofiecementos tedricos Demostracions das
utilizado no médulo en casas comerciais e de
internet. Resolver perrucarias. Tablet.
dubidas Cosméticos, utiles y
herramientas del taller
Tepdenmas en peiteados - | o Explicacion dos Toma de apuntes. o Detectar asdemandas ¢] « Aulas (comun, taller e LC.3 - Sobre o traballo 5,0
Métodos para a contidos da actividade. Respostas orais. necesidades da persoa|  informatica). Pendrive. que desenvolve
determinacion das Moderacion debate e Debatir. Busqueda de usuaria Internet. Libros. diariamente o alumno
tend’enmas en peiteados, a participacion nos informacion na internet. Apuntes. Proxector.
través de fontes puntos que os alumnos|  Consulta de libros de Ordenador. L&minas.
documentais. non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd.
buqueda de material cofiecementos tedricos Demostraciéns das
utilizado no médulo en 4 practica casas comerciais e de
internet. Resolver perrucarias. Tablet.
dubidas Cosméticos, utiles y
herramientas del taller
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Desefio de propostas para
procesos de peiteado -
Desefio de propostas para
procesos de peiteado.

« Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
bluqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos

Elaborar una proposta
técnica de peiteado
para cada un dos seus
compafieiros

o Saber elaborar
propostas de peiteados
e acabamentos

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o LC.4 - Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o0 alumno

10,0

TOTAL

30,0
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N.° Titulo da UD Duracion
4 Peiteados e acabamentos do cabelo, tendo en conta a relacion entre as técnicas e o resultado final esperado. 69
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Realiza peiteados e acabamentos do cabelo, tendo en conta a relacion entre as técnicas e o resultado final esperado. Sl
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Determinar as operacions previas do cabelo en funcion do peiteado 1 Operacions previas do cabelo en funcion do peiteado 4,0
seleccionado. seleccionado
2.1 Seleccionar a técnica de secado en funcion do tipo de peiteado. 2 Eleccion da técnica de secado en funcion do tipo de peiteado 2,0
3.1 Xustificar 0 emprego de técnicas auxiliares e asociadas para realizar o 3 Emprego de técnicas auxiliares e asociadas para realizar o 20
peiteado. peiteado
4.1 Establecéronse as caracteristicas das técnicas de cambio de forma 4 Caracteristicas das técnicas de cambio de forma temporal 2,0
temporal.
5.1 Seleccionar os parametros dos aparellos xeradores de calor. 5 Parametros dos aparellos xeradores de calor. 34,0
5.2 Reallizar a secuencia de operacions do peiteado.
6.1 Cofiecer o procedemento de realizacion das argolas e das ondas 4 auga. 6 Realizacion da argolas e das ondas & auga 9,0
6.2 Realizar a secuencia de operacions do peiteado.
7.1 Seleccionar rolos e realizar montaxes segundo o efecto desexado 7 Seleccion de rolos e realizacion de montaxes de rolos 14,0
8.1 Relacionar as técnicas de acabamento co tipo de peiteado 8 Relacion das técnicas de acabamento co tipo de peiteado. 2,0
8.2 Reallizar a secuencia de operacions do peiteado.
TOTAL 69

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)

CA4.1 Determinaronse as operacions previas do cabelo en funcion do peiteado o PE.1 - Operacions previas do cabelo en S 10

seleccionado. funcion do peiteado

CA4.2 Establecéronse as caracteristicas das técnicas de cambio de forma temporal. « PE.2 - Caracteristicas das técnicas de S 15
cambio de forma temporal

CA4.3 Seleccionéronse os parametros dos aparellos xeradores de calor. « PE.3- Seleccion dos parametros dos S 10
aparellos xeradores de calor

CA4 .4 Seleccionouse a técnica de secado en funcion do tipo de peiteado. « LC.1- Selccion de técnicas de secado S 10
segun o tipo de peiteado

CA4.5 Estableceuse o procedemento de realizacion das argolas e das ondas & auga. o LC.2- Sobre o traballo que desenvolve S 10
diariamente o alumno

CA4.6 Realizaronse montaxes de rolos para efectuar unha marcaxe. « LC.3 - Montaxes de rolos S 15
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o N N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacién (%)
CA4.7 Xustificouse o emprego de técnicas auxiliares e asociadas para realizar o peiteado. 0
CA4.7.1 Empregaronse técnicas auxiliares e asociadas para realizar o peiteado « LC.4 - Técnicas asociadas a realizacién do S 10
peinado
CA4.8 Realizouse a secuencia de operacions do peiteado. o LC.5- Sobre o traballo que desenvolve S 10
diariamente o alumno
CA4.9 Relacionaronse as técnicas de acabamento co tipo de peiteado. « PE.4 - Relacion de técnicas de acabamento S 10
co tipo de peiteado
TOTAL 100

4.4.¢) Contidos

Contidos

Preparacion da persoa usuaria: acomodacion e proteccion.

Operacions previas. Cosméticos protectores e facilitadores do peiteado: criterios de seleccion e aplicacion.

Técnicas de cambios de forma por calor: moldeados e alisamentos térmicos.

Criterios de seleccion de aparellos de secado e utensilios: caracteristicas e procedemento.

Técnicas de cambios de forma por humidade e mediante moldes: caracteristicas e procedemento.

Técnicas auxiliares e asociadas ao peiteado: tipos (cardado, batedura, puido, etc.) e procedemento.

Combinacion de técnicas para a elaboracién do peiteado. Elementos que inflien na realizacién dun peiteado. Pautas xerais para a preparacion do proceso do peiteado. Seleccion de

fécnicas e realizacion.

Técnicas de acabamento: caracteristicas e procedemento.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
BRI (2 e SR Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion

Operacions prgyias do o Explicacion dos o Toma de apuntes. « Cofiecer as operacions | e Aulas (comun, tallere | « PE.1 - Operaciéns 4,0
cabelo en funcion do contidos da actividade. Respostas oréis. previas. Cosméticos informatica). Pendrive. previas do cabelo en
pe|tead9 seleccionado - Moderacion debate e Debatir. Busqueda de protectores e Internet. Libros. funcién do peiteado
Operacions previas do participacion nos informacion na internet.|  facilitadores do Apuntes. Proxector.
cabelo en funcién do puntos que os alumnos|  Consulta de libros de peiteado: criterios de Ordenador. Laminas.
peiteado seleccionado. non traten. Axuda na texto. Aplicar os seleccion e aplicacién Revistas. Dvd.

buqueda de material cofiecementos tedricos « Prepararar da persoa Demostracions das

_utlllzado no mdduloen | o Preparar & clientela usuaria: acomodacion el C3sas comerciais e de

internet. Resolver proteccion perrucarias. Tablet.

dubidas Cosméticos, utiles y

herramientas del taller

Eleccion da técnica de o LC.1- Selccion de 2,0

secado en funcion do tipo
de peiteado - Técnicas de
secado en funcién do tipo
de peiteado.

« Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacidn nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

o Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de

informacion na internet.

Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos

Seleccionar aparellos
de secado e utensilios

Cofiecer as técnicas de
cambios de forma por
humidade e mediante
moldes

o Aulas (comun, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostracions das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

técnicas de secado

segun o tipo de peiteado
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Que e para que Como Con que Comsz f,:.?,?aque
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Emprego de técnicas « Explicacion dos « Toma de apuntes. « Cofiecer e aplicaras | « Aulas (comun, tallere | o LC.4 - Técnicas 2,0
auxiliares e asociadas para|  contidos da actividade. Respostas orais. técnicas auxiliares e informatica). Pendrive. asociadas a realizacion
realizar o peltgadp - Moderacion debate e Debatir. Busqueda de asociadas ao peiteado: Internet. Libros. do peinado
Emprego de técnicas participacion nos informacion na internet.|  tipos (cardado, Apuntes. Proxector.
auxiliares e asociadas para|  puntos que os alumnos| ~ Consulta de libros de batedura, puido, etc.)e]  Ordenador. Laminas.
realizar o peiteado. non traten. Axuda na texto. Aplicar os procedemento Revistas. Dvd.
bluqueda de material cofiecementos tedricos Demostraciéns das
utilizado no méduloen | | Aplicat técnicas casas comerciais e de
inlternet. Resolver auxiliares e asociadas perrucgrl’as. Tablet.
dubidas ao peiteado: tipos Cosmeplcos, utiles y
(cardado, batedura, herramientas del taller
puido, etc.)
Caracteristicas das técnica§ o Explicacion dos o Toma de apuntes. « Cofiecer que elementos| e Aulas (comun, tallere | « PE.2 - Caracteristicas 2,0
de cambio de formq ) contidos da actividade. Respostas oréis. que inflien na informatica). Pendrive. das técnicas de cambio
temporal - Caracteristicas | Moderacion debate e Debatir. Bisquedade |  realizacién dun Internet. Libros. de forma temporal
das técnicas de cambio de participacion nos informacion na internet.|  peiteado. Apuntes. Proxector.
forma temporal. puntos que os alumnos Consulta Ide libros de | Sequir as pautas xerais Ordgnador. Laminas.
non traten. Axuda na texto. Aplicar os para a preparacion do Revistas. Dvd.
buqueda de material cofiecementos teoricos proceso do peiteado. Demostraciéns das
utilizado no médulo en T casas comerciais e de
internet. Resolver « Combinar técnicas paral  perrucarias. Tablet.
dubidas a elaboracion do Cosméticos, utiles y
peiteado. herramientas del taller
o Seleccionar astécnicas
de realizacién
Parametros dos aparellos | o Explicacion dos « Toma de apuntes. « Cofiecer as técnicas de| o Aulas (comun, taller e LC.5 - Sobre o traballo 34,0
xeradores de calor. - contidos da actividade. Respostas orais. cambios de forma por informatica). Pendrive. que desenvolve
Parametros dos aparellos Moderacion debate e Debatir. Busqueda de calor: moldeados e Internet. Libros. diariamente o alumno
xeradores de calor. participacion nos informacion na internet.|  alisamentos térmicos Apuntes. Proxector. PE.3 - Seleccion dos
Secuencia de operacions puntos que os alumnos|  Consulta de libros de Ordenador. L&minas. Ametros d I
do peiteado. non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd. parametos dos aparefiog
. h < - " xeradores de calor
buqueda de material cofiecementos tedricos Demostraciéns das
utilizado no médulo en casas comerciais e de
internet. Resolver perrucarias. Tablet.
dubidas Cosméticos, utiles y
herramientas del taller
Realizacion da argolase | o Explicacion dos « Toma de apuntes. o Realizaratécnicade | o Aulas (comin, taller LC.2 - Sobre o traballo 9.0
das ondas & auga - contidos da actividade. Respostas oréis. argolas e ondas d auga|  informatica). Pendrive. que desenvolve
EStaMl?‘CGFQ p[jocedenlwento Moderacién debate e Debatir. Bisqueda de Internet. Libros. diariamente o alumno
Oﬁdr;?: 'ézzi'g;‘. Seez‘[l%% ;Ze participacion nos informacion na internet. Apuntes. Proxector. LC.5 - Sabre o traballo
g C puntos que os alumnos|  Consulta de libros de Ordenador. Laminas. ue desenvolve
de operacions do peiteado. | non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd. g !
. ) - - " iariamente o alumno
buqueda de material cofiecementos teoricos Demostracions das
_utilizado nomodulo en | | Realizar un minimo de casas cqmerciais ede
internet. Resolver 10 peiteados con perrucarias. Tablet.
dubidas argolas e unha cabeza Cosmeltlcos, utiles y
de ondas 4 auga herramientas del taller
Seleccion de rolos e  Explicacién dos o Toma de apuntes. o Realizaratécnicade | o Aulas (comun, taller e LC.3 - Montaxes de rolos 14,0
realizacion de montaxes de|  contidos da actividade. |  Respostas orais. rolos informatica). Pendrive.
rolos - Seleccion de rolos Moderacién debate e Debatir. Busqueda de Internet. Libros.
en funcion do efecto participacion nos informacion na internet. Apuntes. Proxector.
desexado puntos que os alumnos|  Consulta de libros de Ordenador. Laminas.
non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd.
buqueda de material cofiecementos tedricos Demostracions das
_utilizado nomodulo en | | Realizar un minimo de casas cqmerciais ede
internet. Resolver 25 traballos con rulos perrucarias. Tablet.
dubidas Cosméticos, utiles y
herramientas del taller
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Relacion das técnicas de
acabamento co tipo de
peiteado. - Técnicas de
acabamento co tipo de
peiteado

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos

Realizar un minimo de
20 acabamentos, 10
deles sobre modelo

o Realizar técnicas de
acabamento:
caracteristicas e
procedemento

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o PE.4 - Relacion de
técnicas de acabamento
co tipo de peiteado

2,0

TOTAL

69,0

.95
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

5 Pautas de mantemento do peiteado e protocolos de optimizacion deste. 35

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA5 - Determina as pautas de mantemento do peiteado e avalia a calidade do servizo. NO

4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar os factores que modifican a duracion do peiteado. 1 Factores que modifican a duracion do peiteado 2,0
2.1 Establecer as técnicas basicas do mantemento do peiteado. 2 Técnicas basicas do mantemento do peiteado. 25,0
3.1 Seleccionar os cosméticos de mantemento necesarios. 3 Cosméticos e utensilios para 0 mantemento do peiteado e a 40
stia conservacion
3.2 Determinar os utensilios para a sua conservacion.
4.1 Xustificar os métodos de conservacion e mantemento de adornos. 4 Métodos de conservacion e mantemento de adomos 2,0
5.1 Propor medidas para mellorar o mantemento do peiteado 5 Propostas de medidas para mellorar o mantemento do 2,0
peiteado
TOTAL 35

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl s
exixibles cualificacion (%)
CAb5.1 Establecéronse as técnicas basicas do mantemento do peiteado. 0
CA5.1.1 Realizaronse as técnicas basicas do mantemento do peinado « TO.1- Técnicas basicas de mantemento do S 20
peinado
CA5.2 Seleccionaronse os cosméticos de mantemento necesarios. o LC.1 - Seleccion de cosméticos de S 15
mantemento do peinado
CA5.3 Determinaronse os utensilios para a sta conservacion. o PE.1- Utensilios para a conservacion dos S 15
cosméticos de mantemento
CA5.4 |dentificaronse os factores que modifican a duracion do peiteado. « PE.2 - Factores que modifican a duracion do S 15
peinado
CA5.5 Xustificaronse os métodos de conservacion e mantemento de adornos. « PE.3 - Métodos de conservacion e S 15
mantemento de adornos
CAA5.6 Propuxéronse medidas para mellorar o mantemento do peiteado. 0
CA5.6.1 Aplicaronse medidas para mellorar o mantemento do peiteado « LC.2 - Medidas para mellorar o S 20
mantemento do peiteado
TOTAL 100

4.5.¢) Contidos
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Contidos

[Técnicas basicas de mantemento do peiteado: tipos e pautas.

Cosméticos para aumentar a duracion do peiteado: modo de aplicacion.

Utensilios empregados no mantemento do peiteado: caracteristicas e xeito de emprego.

Factores que modifican a duracion do peiteado.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
) - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Factorgs que mod|ﬁcan a8 | « Explicacion dos « Toma de apuntes. « Cofiecer os factores o Aulas (comdn, tallere | o PE.2 - Factores que 2,0
duracion do peiteado - contidos da actividade. Respostas orais. que modifican a informatica). Pendrive. modifican a duracién do
Identificacion dos factores Moderacién debate e Debatir. Busqueda de duracién do peiteado Internet. Libros. peinado
que modifican a duracion participacion nos informacion na internet. Apuntes. Proxector.
do peiteado. puntos que os alumnos|  Consulta de libros de Ordenador. Laminas.
non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd.
buqueda de material cofiecementos tedricos Demostraciéns das
utilizado no médulo en casas comerciais e de
internet. Resolver perrucarias. Tablet.
dubidas Cosméticos, utiles y
herramientas del taller
Técnicas basicas do  Explicacién dos o Toma de apuntes. o Usar técnicas basicas | e Aulas (comun, tallere | e« TO.1- Técnicas basicas 250
mantgmento d? pglteado. - contidos da actividade. Respostas orais. de mantemento do informatica). Pendrive. de mantemento do
Eleccion das técnicas Moderacion debate e Debatir. Busqueda de peiteado Internet. Libros. peinado
basicas do mantementodo | participacion nos informacion na internet. Apuntes. Proxector.
peiteado. puntos que os alumnos Consulta de libros de Ordenador. Laminas.
non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd.
buqueda de material cofiecementos tedricos Demostracions das
utilizado no médulo en | | Recomendarfasesorar casas comerciais e de
internet. Resolver técnicas de perrucarias. Tablet.
dubidas mantemento do Cosmélticos, utiles y
peiteado herramientas del taller
Cosméticos e utensilios « Toma de apuntes. o LC.1- Seleccion de 4,0

para 0 mantemento do
peiteado e a sla

conservacion - Cosméticos
de mantemento necesarios.

Utensilios para a stia
conservacion.

Respostas orais.
Debatir. Busqueda de

informacion na internet.

Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos

Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacidn nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

o Aplicar cosméticos para
aumentar a duracién do
peiteado

Cofiecer os utensilios
empregados no
mantemento do
peiteado

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

cosméticos de

mantemento do peinado

e PE.1- Utensilios para a
conservacion dos
cosméticos de
mantemento
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Métodos de conservacién e
mantemento de adornos -
Xustificacion dos métodos
de conservacion e
mantemento de adornos.

« Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
bluqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

o Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos

o Conservar e manter os
adornos

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o PE.3 - Métodos de
conservacion e
mantemento de adornos

2,0

Propostas de medidas para
mellorar o mantemento do
peiteado - Medidas para
mellorar o mantemento do
peiteado

o Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacién debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

o Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Buisqueda de
informacién na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos teoricos

o Cofiecer/asesorar
medidas para manter o
peiteado

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

e LC.2 - Medidas para
mellorar o mantemento
do peiteado

2,0

TOTAL

35,0
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

S

alicis

N.° Titulo da UD Duracion
6 Avaliacion da calidade do servizo. 20
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Determina as pautas de mantemento do peiteado e avalia a calidade do servizo. NO
4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Sinalar medidas para avaliar a calidade do servizo e a satisfaccion da 1 Medidas para avaliar a calidade do servizo e a satisfaccion da 10,0
clientela. clientela
2.1 Indicar pautas para atender eficazmente queixas e reclamacions 2 Pautas para atender eficazmente queixas e reclamacions 10,0
TOTAL 20

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
o N N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacién (%)
CAS.7 Sinalaronse medidas para avaliar a calidade do servizo e a satisfaccion da clientela. | , PE.1 - Sobre os contidos explicados nas S 50
distintas UD
CA5.8 Indicéronse pautas para atender eficazmente queixas e reclamacions. o PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 50
distintas UD
TOTAL 100
4.6.e) Contidos
Contidos

Métodos para realizar a avaliacion e o control da calidade dos procesos de cambio de forma temporal.
Avaliacion do grao de satisfaccion da persoa usuaria.

Resolucion de queixas e reclamacions.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)

Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) At
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Medidas para avaliar a
calidade do servizoe a
satisfaccién da clientela -
Deteccién de medidas para
avaliar a calidade do
servizo e a satisfaccion da
clientela.

« Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
bluqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos

Controlar a calidade do
proceso e o0 grao de
satisfaccion da clientela
en cada un dos
traballlos realizados

o Avaliar o grao de
satisfaccion da persoa
usuaria

o Cofiecer os métodos
para realizar a
avaliacion e o control
da calidade dos
procesos de cambio de
forma temporal

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o PE.1 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

10,0

Pautas para atender
eficazmente queixas e
reclamacions - Indicacién
de pautas para atender
eficazmente queixas e
reclamaciéns

o Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacién debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Buisqueda de
informacién na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos teoricos

Resolver queixas ou
reclamacion no caso de|
presentarse

o Resolver queixas e
reclamaciéns

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o PE.2 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

10,0

TOTAL

20,0
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4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
7 A zona de traballo para a realizacion de recollidos e adaptacion de proteses capilares. Caracteristicas dos medios necesariosos 10
medios necesarios e pautas para o seu mantemento.
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Prepara e organiza a zona de traballo para a realizacién de recollidos e adaptacién de préteses capilares, caracterizando os medios necesarios e identificando S|
as pautas para o seu mantemento.
RA2 - Selecciona o tipo de recollido, tendo en conta a relacién entre as caracteristicas do cabelo e a morfoloxia da persoa usuaria. NO
RA3 - Realiza recollidos do cabelo, tendo en conta a relacién entre as técnicas e o resultado final esperado. NO
RA5 - Determina as pautas de mantemento do recollido, perrucas e préteses capilares, e avalia a calidade do servizo. NO
4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar as normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e 1 Normas de comportamento. Atencion a clientela 3,0
compafieiras de traballo, e superiores.
1.2 Determinar as técnicas de comunicacion verbal e non verbal,
nomeadamente en casos de clientela con necesidades especificas por
motivos de saude (oncoldxicos etc.).
1.3 Caracterizar a recepcion e a atencion telefonica apropiadas.
2.1 Valorar o mantemento das instalacions en éptimas condicions hixiénicas 2 Mantemento das instalacion, aparellos, utensilios e accesorios 30
antes e despois do seu uso.
2.2 Establecer as pautas de mantemento de aparellos, utensilios e
accesorios.
2.3 Identificar as ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso.
2.4 Preparar as ferramentas e os utensilios necesarios no toucador e na area
de traballo.
2.5 Xustificar o uso de adornos e outros complementos.
2.6 Propor métodos de conservacion e mantemento de adornos e
complementos.
2.7 Seguir as pautas para limpeza dos utensilios despois do uso.
3.1 Valorar a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia 3 Importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia 1,0
empresarial. empresarial
4.1 Establecéronse os criterios de seleccion dos cosméticos 4 Criterios de seleccion dos cosméticos 30
TOTAL 10

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl s
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Identificaronse as normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e 0
compafieiras de traballo, e superiores.
CA1.1.1 Aplicaronse as normas de comportamento frente a clientes,comparieiros e o LC.1-Normas de comportamento frente a S 5
companeiras clientes, compafieiros e compafieiras
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)
CA1.2 Valorouse o mantemento das instalacions en dptimas condiciéns hixiénicas antes e 0
despois do seu uso.
CA1.2.1 Participouse no mantemento das instalacions en optimas condicions hixiénicas | ¢ T0O.1- Mantemento das instalacions e S 5
antes e despois do seu uso optimas condicions
CA1.3 Valorouse a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia empresarial. | , TO.2 - Importancia do traballo en equipo S 5
CA1.4 Determinaronse as técnicas de comunicacion verbal e non verbal, nomeadamente er 0
casos de clientela con necesidades especificas por motivos de saude (oncoldxicos, etc.).
CA1.4.1 Simularonse as técnicas de comunicacion verbal e non verbal, principalmente en | o LC.2 - Técnicas de comunicacion verbal e S 10
casos de clientela con necesidades especificas por motivos de satde(oncoléxicos,etc) non verbal ( clientes necesidades
especificas)
CA1.5 Caracterizaronse a recepcion e a atencion telefénica apropiadas. « LC.3 - Recepcion e atencion telefonica S 5
CA1.6 Identificaronse as ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso. 0
CA1.6.1 Selecionaronse as ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso o LC.4 - Seleccién de ferramentas e utensilios S 5
para 0 proceso
CA1.7 Establecéronse as pautas de mantemento de aparellos, utensilios e accesorios. 0
CA1.7.1 Aplicaronse as pautas de mantemento de aparellos, utensilios e accesorios o LC.5 - Pautas de mantemento de aparellos, S 5
utensilios e accesorios
CA1.8 Xustificouse o uso de adornos e outros complementos. o PE.1- 0 uso de adornos e complementos S 5
CA1.9 Propuxéronse métodos de conservacion e mantemento de adornos e complementos| , PE.2 - Métodos de conservacion e S 5
mantemento de adornos e complementos
CA1.10 Establecéronse os criterios de seleccion dos cosméticos. « LC.6 - Criterios de seleccion de cosméticos S 5
CA1.11 Seguironse as pautas para limpeza dos utensilios despois do uso. o LC.7 - Limpeza dos utensilios despois do S 5
uso
CA1.12 Prepararonse as ferramentas e os utensilios necesarios no toucador e naareade |  |.C.8 - Preparacion das ferramentas e S 5
traballo. utensilios necesarios no toucador
CA2.7 Identificaronse os métodos de analise de necesidades e demandas das persoas 0
usuarias.
CA2.7.1 Aplicaronse os métodos de anélise de necesidades e demandas das persoas « LC.9 - Métodos de analise de necesidades S 5
usuarias demandas dos usuarios
CA3.3 Diferenciaronse as técnicas de realizacion dos trenzados. 0
CA3.3.1 Practicaronse as técnicas de realizacion dos trenzados « TO.3 - Técnicas de realizacién de trenzados S 5
CA3.4 Estableceuse o modo de realizacion de enrolados, argolas, retorcidos e bucles. 0
CA3.4.1 Realizaronse enrolados, argolas, retorcidos e bucles o TO.4 - Realizacion de enrolados, argolas, S 5
retorcidos e bucles
CA3.7 Xustificouse a combinacion de técnicas para a elaboracion do recollido. 0
CA3.7.1 Utilizouse a combinacion de técnicas para a elaboracién do recollido « TO.5 - Combinacién de técnicas de S 5
elaboracion do recollido
CA3.9 Xustificouse 0 emprego de elementos accesorios como factor potenciador do estilo. 0
CA3.9.1 Empregaronse elementos accesorios como factor potenciador do estilo o TO.6 - O emprego de elementos accesorios S 5
como factor potenciador
CA5.1 Establecéronse as técnicas basicas do mantemento do recollido. 0
CA5.1.1 Aplicaronse as técnicas basicas do mantemento do recollido TO.7 - Téchicas basicas de mantemento do S 5

recollido
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- —r N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
CAA5.6 Propuxéronse medidas para mellorar o mantemento do recollido. 0
CA5.6.1 Aplicaronse as medidas para mellorar o mantemento do recollido o T0.8 - Medidas para mellorar o mantemento| S 5
do recollido
TOTAL 100
4.7.e) Contidos
Contidos

Adecuacion do espazo de traballo. Identificacion de utensilios e ferramentas. Hixiene e mantemento.

Preparacion do profesional: imaxe persoal.

Normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e compafieiras de traballo, e superiores.

Comunicacion e técnicas para detectar as demandas e as necesidades da persoa usuaria.

Recepcion e atencion telefonica.

Acomodacion e preparacion da persoa usuaria.

4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)

Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
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Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - do tarsfas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Normas de comportamento.| o Explicacién dos « Toma de apuntes. o Usar as normas de o Aulas (comin, tallere | e LC.1-Normas de 30
Atencion a clientela - contidos da actividade. Respostas orais. comportamento fronte a|  informética). Pendrive. comportamento frente a
Normas de comportamento [ Moderacion debate e Debatir. Busqueda de clientes, compafieiros e|  Internet. Libros. clientes, comparieiros e
fronte a clientes, participacion nos informacion na internet.|  compafieiras de Apuntes. Proxector. compafieiras
compareiros e puntos que os alumnos|  Consulta de libros de traballo, e superiores Ordenador. Laminas. LC.2 - Técnicas de
compafieiras de traballo, e non traten. Axuda na texto. Aplicar os Prepararar o Revistas. Dvd. * comunicacion verbal e
superiores. Tecnicas de blqueda de material cofiecementos tecricos | © rof%sional' imaxe Demostracions das non verbal ( clientes
comunicacion verbal € non utilizado no modulo en C p ' casas comerciais e de X .
h o Comportarse persoal p necesidades especificas)
verbal, nomeadamente en internet. Resolver rrectament perrucarias. Tablet.
casos de clientela con dibidas correctamente « Cofiecer técnicas para |  Cosméticos, utilesy | * LC-3 - Recepcion e
necesidades especificas o Atender & clientela detectar as demandas |  herramientas del taller | atencion telefonica
por motivos de salide e as necesidades da i
(oncoléxicos etc.). persoa usuaria * Iéﬁéslais:ewtlj?%ioczgiZa des d
E?;%ﬁ?égna;;:ifggls?n » Acomodar e preparar a demandas dos usuarios
persoa usuaria )
e TO.3 - Técnicas de
« Recepcion e atencion realizacion de trenzados
telefonica o
o TO.4 - Realizacion de
enrolados, argolas,
retorcidos e bucles
o TO.5 - Combinacion de
técnicas de elaboracion
do recollido
e TO.6- O emprego de
elementos accesorios
como factor potenciador
e TO.7 - Técnicas basicas
de mantemento do
recollido
o T0O.8 - Medidas para
mellorar o mantemento
do recollido
Mantemgnto das o Explicacion dos o Toma de apuntes. o Adecuar o espazode | e Aulas (comin, tallere | e LC.4 - Seleccién de 3,0
instalacion, aparellos, contidos da actividade. Respostas orais. traballo. informatica). Pendrive. ferramentas e utensilios
utensilios e accesorios - Moderacion debate e Debatir. Busqueda de B . Internet. Libros. para o proceso
Mantemento das participacion nos informacion na intemet.| ¢ Identificar utensilios e Apuntes. Proxector. LC.5 - Pautas d
instalacions en optimas puntos que os alumnos|  Consulta de libros de ferramentas. Ordenador. Laminas. | * ~~ t- autasd ©
condicions hixiénicas antes | non traten. Axuda na texto. Aplicar os . Revistas. Dvd. mamemento de
e despois do seu uso. buqueda de material cofiecementos tedricos | ® CUMmPrir normas de Demostraciéns das aparellos, utensiios e
™~ . hixiene e mantemento - accesorios
Pautas de mantemento de | ytilizado no médulo en casas comerciais e de
aparellos, utensilios e internet. Resolver perrucarias. Tablet. | ¢ LC.7-Limpeza dos
accesorios. Ferramentas e dubidas Cosméticos, utiles y utensilios despois do uso|
0s utensilios necesarios herramientas del taller .
para o proceso. o LC.8 - Preparacion das
Preparacion das ferramer_ltas e utensilios
ferramentas e os utensilios necesarios no toucador
necesarios no toucador e e PE.1-0 uso de adornos
na area de traballo. Uso de e complementos
adornos e outros
complementos. Métodos de o PE.2 - Métodos de
conservacion e conservacion e
mantemento de adornos e mantemento de adornos
complementos. Pautas para] e complementos
limpeza dos utensilios e TO.1- Mantemento das
despois do uso. instalacions e optimas
condicions
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Importancia do traballo en
equipo para lograr a
eficiencia empresarial -
Valoracién da importancia
do traballo en equipo para
lograr a eficiencia
empresarial.

« Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
bluqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos

Traballar en equipo

o Valorar o traballo en
equipo para lograr a
eficiencia empresarial

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o TO.2 - Importancia do
traballo en equipo

1,0

Criterios de seleccion dos
cosméticos -
Establecemento dos
criterios de seleccion dos
cosméticos

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Buisqueda de
informacién na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos teoricos

Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacién nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

o Seleccionar cosméticos|

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o LC.6 - Criterios de

seleccién de cosméticos

3,0

TOTAL

10,0
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4.8.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
8 ﬁpo de recomdo, tendo en conta a relacion entre as caracteristicas do cabelo e a morfoloxia da persoa usuaria. 15
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Selecciona o tipo de recollido, tendo en conta a relacién entre as caracteristicas do cabelo e a morfoloxia da persoa usuaria. NO
4.8.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Relacionar os tipos de recollido coa andlise morfoldxica e capilar. 1 Factores que influen na realizacion dun recollido 4,0
1.2 Diferenciar as caracteristicas do cabelo e a sua relacion co peiteado
recollido que se pretenda realizar.
1.3 Identificar a repercusion doutros factores, como o tipo de corte,
alteracions, estilos etc., na seleccién do peiteado.
2.1 Identificar os métodos de andlise de necesidades e demandas das 2 Métodos de analise de necesidades e demandas das persoas 30
persoas usuarias usuarias
3.1 Clasificar os recollidos segundo o tipo de evento e circunstancia, o tipo de 3 Recollidos. Clasificacion e tendencias 4,0
6valo e a lonxitude do cabelo.
3.2 Establecer as formas e as tendencias nos recollidos.
3.3 Aplicar métodos para a determinacion das tendencias en recollidos, a
través de fontes documentais.
4.1 Desefiar propostas para a realizacion de recollidos do cabelo. 4 Desefio de propostas para a realizacion de recollidos do cabelg 40
TOTAL 15

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs Peso
exixibles cualificacion (%)
CA2.1 Relacionaronse os tipos de recollido coa analise morfoloxica e capilar. « PE.1- Relacion entre tipo de recollido e S 10
analise morfoléxica
CA2.2 Diferenciaronse as caracteristicas do cabelo e a sua relacion co peiteado recollido | 4 PE.2 - Relacion entre caracteristicas do S 10
que se pretenda realizar. cabelo e peiteado pretendido
CA2.3 |dentificouse a repercusion doutros factores, como o tipo de corte, alteracions, « PE.3 - Factores e repercusion para a S 10
estilos, etc., na seleccion do peiteado. seleccion de peiteado
CA2.4 Clasificaronse os recollidos segundo o tipo de evento e circunstancia, o tipo de ovalo| , PE 4 - Clasificacions do recollido segundo S 15
e a lonxitude do cabelo. tipo de evento, dvalo e lonxitude do cabelo
CA2.5 Establecéronse as formas e as tendencias nos recollidos. « LC.1-Formas e tendencias nos recollidos S 15
CA2.6 Aplicaronse métodos para a determinacion das tendencias en recollidos, a través de | o C.2 - Métodos de determinacion de S 10
fontes documentais. tendencias sobre fontes documentais
CA2.7 |dentificaronse os métodos de andlise de necesidades e demandas das persoas « PE.5-Métodos de analise de necesidades S 15
usuarias. e demandas dos usuarios
CA2.8 Desefidronse propostas para a realizacion de recollidos do cabelo. o LC.3-Propostas de disefios para S 15
realizacion de recollidos
TOTAL 100
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4.8.e) Contidos

Contidos

-
Relacion entre a analise morfoldxica facial e corporal, e os recollidos.

Morfoloxia do cabelo: tipos e formas do cabelo. Caracteristicas relacionadas co peiteado. Outros factores que repercutan no peiteado.

Tipos e formas de recollidos: clasificacion e caracteristicas.

Relacion entre os estilos e as tendencias, € os tipos de recollidos.

Anélise das fontes documentais.

Deteccion de demandas e necesidades da persoa usuaria.

Elaboracion de propostas de recollido.

4.8.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. .., de tarefas) (tarefas) St

(titulo e descricion) avaliacion
Factores que influen na « Explicacion dos « Toma de apuntes. o Relacionaraandlise | e Aulas (comun, taller PE.1 - Relacion entre 4,0
realizacion dun recollido - contidos da actividade. |  Respostas orais. morfoloxica facial e informatica). Pendrive. |  tipo de recollido e analisg
T'P,0|_5 de rerféo:','d_o coa Moderacion debate e Debatir. Busqueda de corporal, e os recollidos|  Internet. Libros. morfoloxica
andlise morfoldxica e icinacié i ionnai

| ( Ica € participacion nos informacion na internet. = ; Apuntes. Proxector. ) "
capilar. Diferenciacion das | puntos que os alumnos| ~ Consulta de libros de | * ((j)onecer a morfoloxia Ordenador. Laminas. PE 2 - Relacién entre
caracteristicas do cabelo e . o cabelo . caracteristicas do cabelo

; C: A non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd. e peiteado pretendido
asua relacion co peiteado buqueda de material cofiecementos tedricos Demostracions das
recollido que se pretenda utilizado no médulo en casas comerciais e de | o PE.3-Factores e
realizar. Identificacion da internet. Resolver perrucarias. Tablet. repercusion para a
repercusion doutros dubidas Cosméticos, utiles y seleccion de peiteado
factores, como o tipo de herramientas del taller
corte, alteracions, estilos
etc., na seleccion do

iteado

Métodos de analise de o Toma de apuntes. o Detectar as demandas | e Aulas (comun, taller e PE.5 - Métodos de 3,0

necesidades e demandas
das persoas usuarias -

Identificacién dos métodos
de andlise de necesidades

e demandas das persoas

Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os

e necesidades da
persoa usuaria

informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.

usuarias cofiecementos tedricos Demostracions das
o Explicacion dos casas cqmerc1|_a|§| etde
contidos da actividade. perrucarias. labplet.

Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

analise de necesidades ¢
demandas dos usuarios
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Que e para que Como Con que Comsz f,:.?,?aque
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Recollidos. Clasificacion e | o Explicacion dos « Toma de apuntes. » Relacionar os estilos € | « Aulas (comdn, taller e LC.1-Formas e 4,0
tendencias - Clasificacion contidos da actividade. Respostas orais. as tendencias, e 0s informatica). Pendrive. tendencias nos recollidos|
dos recollidos segundo o Moderacion debate e Debatir. Bisqueda de tipos de recollidos Internet. Libros. )
tipode eventoe participacion nos informacion nainternet.f =y o oc font Apuntes. Proxector. LC.2 - Métodos de
circunstancia, o tipo de puntos que os alumnos|  Consulta de libros de | * doc?umaené::iso e Ordenador. Laminas. determinacion de
6valo e a lonxitude do non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd. tendencias sobre fontes
cabelo. Establecemento bliqueda de material cofiecementos teéricos |  Tipos e formas de Demostracions das documentais
dasformase das utilizado no médulo en recollidos casas comerciais e de | o PE.4 - Clasificaciéns do
tendenqas nos r’ecollldos. internet. Resolver perrucarias. Tablet. recollido segundo tipo de
Aplicacion de métodos paral  dubidas Cosméticos, utiles y evento, 6valo e
a determlnamon dasl herramientas del taller lonxitude do cabelo
tendencias en recollidos, a
través de fontes
Deser)o df{ propostas para o Toma de apuntes. o Elaborar propostas de | e Aulas (comun, taller e LC.3 - Propostas de 4,0
a realizacion de recollidos Respostas orais. recollido informatica). Pendrive. disefios para realizacion
do cabelo - Elaboracion de Debatir. Bisqueda de Internet. Libros. de recollidos
desefios de propostas para informacion na internet. Apuntes. Proxector.
a realizacion de recollidos Consulta de libros de Ordenador. Laminas.
do cabelo. texto. Aplicar os Revistas. Dvd.
cofiecementos teoricos Demostraciéns das
« Elaborar una proposta casas comerciais e de
de recollido para cada perrucarias. Tablet'
un dos comparieiros Cosmeplcos, utiles y
herramientas del taller
o Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no mddulo en
internet. Resolver
dubidas
TOTAL 15,0
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4.9.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
9 Recollidos do cabelo tendo en conta a relacion entre as técnicas e o resultado final esperado 30
4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Realiza recollidos do cabelo, tendo en conta a relacién entre as técnicas e o resultado final esperado. NO
4.9.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Realizouse a hixiene capilar e as operacions previas relacionadas co 1 A hixiene capilar e as operacions previas relacionadas co 3,0
recollido recollido
2.1 Seleccionar as ferramentas, os cosméticos e os complementos. 2 Ferramentas, cosméticos, complementos e a combinacion de 2,0
técnicas para a elaboracion do recollido
2.2 Xustificar a combinacion de técnicas para a elaboracién do recollido.
2.3 Relacionar os métodos de suxeicion do recollido coas ferramentas e os
utensilios apropiados.
2.4 Xustificar o emprego de elementos accesorios como factor potenciador
do estilo.
3.1 Diferenciar as técnicas de realizacion dos trenzados. 3 Técnicas de realizacion dos trenzados 5,0
3.2 Elaborar diferentes trenzados
4.1 Realizar diferentes recollidos enrolados con argolas, retorcidos e bucles 4 Realizacion de enrolados, argolas, retorcidos e bucles 10,0
4.2 Establecer o modo de realizacion de enrolados, argolas, retorcidos e
bucles.
5.2 Adaptaronse postizos na execucion dun recollido 5 Seleccion de postizos en funcién do estilo de recollido e a sta 10,0
adpatacién na execucion do mesmo
5.1 Establecéronse os parametros de seleccion de postizos en funcién do
estilo de recollido.
TOTAL 30

4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)

CA3.1 Realizouse a hixiene capilar e as operacions previas relacionadas co recollido. o TO.1 - Sobre o traballo que desenvolve S 12
diariamente o alumno

CA3.2 Seleccionaronse as ferramentas, os cosméticos e os complementos. o TO.2 - Sobre o traballo que desenvolve S 10
diariamente o alumno

CA3.3 Diferenciaronse as técnicas de realizacion dos trenzados. o PE.1- Sobre os contidos explicados nas S 12
distintas UD

CA3.4 Estableceuse o modo de realizacion de enrolados, argolas, retorcidos e bucles. o LC.1- Sobre o traballo que desenvolve S 12
diariamente o alumno

CA3.5 Establecéronse os parametros de seleccion de postizos en funcion do estilo de o LC.2- Sobre o traballo que desenvolve S 10

recollido. diariamente o alumno

CA3.6 Adaptaronse postizos na execucién dun recollido. o LC.3- Sobre o traballo que desenvolve S 12
diariamente o alumno
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. N 0 Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién exixibles cualificacién (%)
CA3.7 Xustificouse a combinacion de técnicas para a elaboracion do recollido. « PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 10
distintas UD
CA3.8 Relacionaronse os métodos de suxeicion do recollido coas ferramentas e os « PE.3 - Sobre os contidos explicados nas S 12
utensilios apropiados. distintas UD
CA3.9 Xustificouse o emprego de elementos accesorios como factor potenciador do estilo. | , PE 4 - Sobre os contidos explicados nas S 10
distintas UD
TOTAL 100
4.9.¢e) Contidos
Contidos

Operacions previas. Preparacion do cabelo: criterios de seleccion e elaboracion.

Seleccion de ferramentas, produtos e complementos.

Técnicas basicas para a realizacion de recollidos: tipos, descricion, caracteristicas e modo de realizacion. Trenzados, enrolados, cocas, etc.

Bucles e argolas, retorcidos, cruzamentos, plumeamento, etc.

Combinacion de técnicas para a elaboracién do recollido. Elementos que inflien na realizacion dun recollido. Pautas xerais para a preparacion do recollido. Puntos de ancoraxe.

Postizos: tipos, protocolo de aplicacion de postizos e a stia adaptacion ao recollido. Seleccion de técnicas e execucion de recollidos.

Adaptacion de elementos accesorios: técnica de fixacion ao recollido.

4.9.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacidon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como ETCID se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado Instrumentos e (seslone)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
A hixiene capilar e as « Explicacion dos Toma de apuntes. e TO.1- Sobre o traballo 30

operaciéns previas
relacionadas co recollido -
Realizacién da hixiene
capilar e as operacions
previas relacionadas co
recollido

contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
bluqueda de material
utilizado no modulo en
internet. Resolver
dubidas

Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos

o Realizar as operacions
previas. Prepararar o
cabelo: criterios de
seleccién e elaboracion

Seleccionar
ferramentas, produtos €
complementos

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostracions das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

que desenvolve
diariamente o alumno
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Que e para que Como Con que EEILO0 G
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Ferramentas, cosmeéticos, | o Explicacion dos o Toma de apuntes. o Aplicar técnicas basicag e Aulas (comin, tallere | « PE.2 - Sobre os contidos 2,0
comp!emgptos ea contidos da actividade. Respostas orais. para a realizacion de informatica). Pendrive. explicados nas distintas
comblnalmgn de_t’ecgIcas Moderacion debate e Debatir. Busqueda de recollidos. Internet. Libros. ub
F:crgll?df)?s(gsggign cc)jas participacion nos informacion na intemet.| | oo o renzados, Apuntes. Proxector. PE.4 - Sobre os contidos
as puntos que os alumnos|  Consulta de libros de enrolados. cocas. etc Ordenador. Laminas. explicados nas distintas
ferramentas, os cosméticos|  non traten. Axuda na texto. Aplicar os ’ ’ Revistas. Dvd. U[?
e os complementos. bliqueda de material cofiecementos tedricos | o Realizacion de Demostracions das
Xustificacion da utilizado no médulo en | | Regi . lid casas comerciais e de | » TO.2- Sobre o traballo
Py o h o Realizar un minimo de recollidos p
combinacion de técnicas internet. Resolver 20 trenzados (5 sobre perrucarias. Tablet. que desenvolve
para a elaboracion do dubidas modelo) o Adaptar elementos Cosméticos, utiles y diariamente o alumno
recollido. Relacion dos accesorios: técnicade |  herramientas del taller
métodos de suxeicién do o Realizacion dun minimgd  fixacién ao recollido
recollido coas ferramentas de 30 recollidos (10
e os utensilios apropiados. sobre modelo)
Xustificacion do emprego
de elementos accesorios
como factor potenciador do
 estilo
Técnicas de realizacion dos| o Explicacion dos « Toma de apuntes. o Realizar técnicas o Aulas (comun, taller e LC.1 - Sobre o traballo 5,0
trenzados - Diferenciacion contidos da actividade. Respostas orais. basicas para a informatica). Pendrive. que desenvolve
das tecnicas de realizacion | Moderacion debate e Debatir. Busqueda de realizacion de Internet. Libros. diariamente o alumno
dos trenzados. Elaboracion|  participacion nos informacion na internet.|  recollidos: tipos, Apuntes. Proxector. -
de diferentes trenzados t | Consulta de libros d descricié Ordenador. Lami PE.1 - Sobre os contidos
puntos que os alumnos onsulta de libros de escricion, rdenador. Laminas. explicados nas distintas
non traten. Axuda na texto. Aplicar os caracteristicas e modo Revistas. Dvd. uD
bluqueda de material cofiecementos tedricos de realizacién. Demostraciéns das
_utiIizado no méduloen | | Realizar trenzados, Trenzados, enrolados, casas cqmerciais ede
intemet. Resolver enrolados, cocas, etc.. cocas, efc perrucarias. Tablet.
dubidas Cosméticos, utiles y
herramientas del taller
Realizacion de enrolados, | , Explicacion dos « Toma de apuntes. o Realizarrecollidosa | o Aulas (comun, taller e PE.3 - Sobre os contidos 10,0
argolas, retorcidos e bucles|  contidos da actividade. Respostas oréis. base de bucles e informatica). Pendrive. explicados nas distintas
- Modo de realizacion de Moderacion debate e Debatir. Busqueda de argolas, retorcidos, Internet. Libros. ub
enrola_dos, argolas, participacion nos informacién na internet.|  cruzamentos, Apuntes. Proxector.
retorcidos e bucles. puntos que os alumnos|  Consulta de libros de plumeamento, etc Ordenador. Laminas.
Realizacion de diferentes non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd.
recollidos enrolados con blqueda de material cofiecementos tedricos Demostracions das
argolas, retorcidos e bucles uilizado no médulo en |, Realizar recollidos a casas comerciais e de
internet. Resolver base de bucles e perrucarias. Tablet.
dubidas argolas, retorcidos, Cosmeltlcos, utiles y
cruzamentos, herramientas del taller
plumeamento, etc
Seleccion de postizos en « Toma de apuntes. « Aplicar postizos: tipos, | e Aulas (comun, taller LC.2 - Sobre 0 traballo 10,0
funcion do eSt']O de y Respostas orais. protocolo de aplicacion informatica). Pendrive. que desenvolve
recollidoe a sga adpatacion Debatir. Busqueda de de postizos e a stia Internet. Libros. diariamente o alumno
na execucion do mesmo - informacion na internet.|  adaptacion ao recollido.] ~ Apuntes. Proxector.
Parametros de seleccion de Consulta de libros de Selepccién de técnicas e O?denador. Laminas. LC.3 - Sobre o traballo
postizos en funcion do texto. Aplicar os execucion de recollidos|  Revistas. Dvd. que desenvolve
; : < - " diariamente o alumno
(e:stlllo de_ recgllldo. i cofiecementos tedricos Demostracions das PE 1 - Sob id
olocacion de postizos na : ; casas comerciais e de .1- Sobre os contidos
execucion dun recollido ° Ap"“ﬁ" postizos a5 perrucarias. Tablet. explicados nas distintas
recollidos o ;
Cosméticos, utiles y ub
o Explicacion dos herramientas del taller
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no mddulo en
internet. Resolver
dubidas
TOTAL 30,0
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4.10.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
10 Colocacion de perrucas, proteses capilares e extensions, interpretando as demandas e as necesidades da persoa usuaria 30
4.10.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Coloca perrucas, proteses capilares e extensions, interpretando as demandas e as necesidades da persoa usuaria. Sl
4.10.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Caracterizar os tipos de perrucas e proteses capilares, e os seus modos 1 Tipos de perrucas e proteses capilares, e os seus modos de 2,0
de adaptacion. adaptacion, a sus seleccion en funcién das necesidades
persoais e sociais da persoa usuaria, indicacions e as
1.2 Xustificar a seleccion de perrucas e proteses capilares en funcién das contraindicaciéns na clientela con necesidades especificas por
necesidades persoais e sociais da persoa usuaria. motivos de salde.
1.3 Identificar as indicaciéns e as contraindicacions das perrucas e proteses
capilares destinadas a clientela con necesidades especificas por motivos de
saude.
2.1 Adaptar correctamente as perrucas e proteses capilares 2 Colocacion das perrucas e proteses capilares 12,0
3.1 Diferenciar os tipos de extensions segundo a stia técnica de fixacion. 3 Tipos de extensions segundo a stia técnica de fixacion 20
4.1 Fixar as extensions ao cabelo. 4 Fixacion e retirada das extensions ao cabelo 12,0
4.2 Retirar as extensions do cabelo
5.1 Eliminar de xeito selectivo os residuos dos produtos de refugo xerados 5 Eliminacion de xeito selectivo dos residuos dos produtos de 2,0
refugo xerados
TOTAL 30

4.10.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)

CA4.1 Caracterizaronse os tipos de perrucas e proteses capilares, e 0s seus modos de « PE.1- Sobre os contidos explicados nas S 12

adaptacion. distintas UD

CA4.2 Xustificouse a seleccion de perrucas e proteses capilares en funcion das o PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 12

necesidades persoais e sociais da persoa usuaria. distintas UD

CAA4.3 Identificaronse as indicacions e as contraindicacions das perrucas e proteses « PE.3 - Sobre os contidos explicados nas S 12

capilares destinadas a clientela con necesidades especificas por motivos de satde. distintas UD

CA4.4 Adaptaronse correctamente as perrucas e proteses capilares. o LC.1- Sobre o traballo que desenvolve S 12
diariamente o alumno

CAA4.5 Diferenciaronse os tipos de extensions segundo a sta técnica de fixacién. o PE.4 - Sobre os contidos explicados nas S 12
distintas UD

CA4.6 Fixaronse as extensions ao cabelo. o LC.2 - Sobre o traballo que desenvolve S 14
diariamente o alumno

CAA4.7 Retiraronse as extensions do cabelo. e LC.3-Sobre o traballo que desenvolve S 14
diariamente o alumno

CAA4.8 Eliminaronse de xeito selectivo os residuos dos produtos de refugo xerados. o LC.4- Sobre o traballo que desenvolve S 12
diariamente o alumno
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TOTAL

100

4.10.e) Contidos

Contidos

proteses.

Xestién de residuos.

Extensiéns: caracteristicas e tipos segundo a técnica de fixacion. Procedementos previos e colocacion. Rastas, cordéns, etc. Técnicas de eliminacidn de extensiéns.

Perrucas e proteses capilares: tipos, indicacions e criterios de seleccién en funcidn das necesidades persoais e sociais. Adaptacion cranial. Procedemento de colocacion de perrucas e

4.10.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

-
Tipos de perrucas e
préteses capilares, e 0s
seus modos de adaptacion,
a sus seleccion en funcion
das necesidades persoais e
sociais da persoa usuaria,
indicacions e as
contraindicacions na
clientela con necesidades
especificas por motivos de
salde. - Caracterizacion
dos tipos de perrucas e
préteses capilares, e 0s
seus modos de adaptacién.
Xustificacion da seleccion
de perrucas e proteses
capilares en funcién das
necesidades persoais e
sociais da persoa usuaria.
Indicacions e
contraindicacions das
perrucas e proteses
capilares destinadas a
clientela con necesidades
especificas por motivos de
saude.

o Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacién debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Blisqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos teoricos

Adaptar perrucas e
préteses

o Cofiecer perrucas e
préteses capilares:
tipos, indicacions e
criterios de seleccion
en funcién das
necesidades persoais e
sociais. Adaptacion
cranial.

Colocar perrucas e
proteses

o Aulas (comun, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o PE.1 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

o PE.2 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

o PE.3 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

2,0

Colocacion das perrucas e
préteses capilares -
Adaptacion correcta das
perrucas e proteses
capilares

Aulas (comun, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

e LC.1-Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o alumno

12,0

Tipos de extensions
segundo a sUa técnica de
fixacion - Tipos de
extensions segundo a sta
técnica de fixacion.

Aulas (comun, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o PE.4 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

2,0
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

[Fixacion e retirada das
extensiéns ao cabelo -
Fixacion das extensions ao
cabelo. Retirada sas
extensions do cabelo

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o LC.2- Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o0 alumno

o LC.3 - Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o0 alumno

12,0

Eliminacion de xeito
selectivo dos residuos dos
produtos de refugo xerados
- Eliminacién de xeito
selectivo os residuos dos
produtos de refugo xerados

Aulas (comun, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

e LC.4-Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o alumno

2,0

TOTAL

30,0
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4.11.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

-
11 Pautas de mantemento do recollido, perrucas e préteses capilares seleccionando os protocolos de optimizacion deste 20

4.11.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA5 - Determina as pautas de mantemento do recollido, perrucas e préteses capilares, e avalia a calidade do servizo. NO

4.11.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Establecer as técnicas basicas do mantemento do recollido. 1 Mantemento dun recollido 10,0
1.2 Seleccionar os cosméticos de mantemento necesarios.
1.3 Determinar os utensilios para a stia conservacion.
1.4 Identificar os factores que modifican a duracion do recollido.
1.5 Xustificar os métodos de conservacion e mantemento de adornos.
2.1 Propor medidas para mellorar o mantemento do recollido. 2 Proposta de medidas para mellorar o mantemento do recollido 40
3.1 Establecéronse as medidas para o coidado e 0 mantemento de perrucas 3 Clientela con necesidades especificas por motivos de satde. 6,0
e proteses capilares, nomeadamente en casos de clientela con necesidades
especificas por motivos de saude.
TOTAL 20

4.11.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CAb.1 Establecéronse as técnicas basicas do mantemento do recollido. o LC.1- Sobre o traballo que desenvolve S 15
diariamente o alumno
CA5.2 Seleccionaronse os cosméticos de mantemento necesarios. o LC.2- Sobre o traballo que desenvolve S 15
diariamente o alumno
CA5.3 Determinaronse os utensilios para a sua conservacion. o PE.1- Sobre os contidos explicados nas S 14
distintas UD
CA5.4 |dentificaronse os factores que modifican a duracion do recollido. o PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 14
distintas UD
CA5.5 Xustificaronse os métodos de conservacion e mantemento de adornos. « PE.3 - Sobre os contidos explicados nas S 14
distintas UD
CA5.6 Propuxéronse medidas para mellorar o mantemento do recollido. o PE.4 - Sobre os contidos explicados nas S 14
distintas UD
CAS.7 Establecéronse as medidas para o coidado e o mantemento de perrucas e proteses |  |.C.3 - Sobre o traballo que desenvolve S 14
capilares, nomeadamente en casos de clientela con necesidades especificas por motivos de|  diariamente o alumno
saude.
TOTAL 100

4.11.e) Contidos
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Contidos

- -
Técnicas basicas de mantemento de recollidos, perrucas e préteses. Coidados especiais en perrucas naturais. Cosméticos para aumentar a duracion do peiteado. Modo de aplicacion.

Utensilios empregados no coidado e no mantemento de préteses capilares. Caracteristicas e forma de emprego.

Factores que modifican a duracién do recollido.

4.11.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Actividad
ctividade Profesorado (en termos Alumnado L L
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

-
Mantemento dun recollido -
Técnicas basicas do
mantemento do recollido.
Seleccion dos cosméticos
de mantemento necesarios.
Determinacion dos
utensilios para a sua
conservacion. Identificacién
dos factores que modifican
a duracion do recollido.
Xustificacion dos métodos
de conservacion e
mantemento de adornos.

o Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Buisqueda de
informacién na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos teoricos

Aplicar técnicas basicas
de mantemento de
recollidos, perrucas e
proteses.

Cofiecer os coidados
especiais en perrucas
naturais.

Usar os cosméticos
para aumentar a
duracién do peiteado.
Modo de aplicacién

Cofiecer os utensilios
empregados no
coidado e no
mantemento de
préteses capilares.
Caracteristicas e forma
de emprego

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostracions das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

e LC.1-Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o alumno

e LC.2 - Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o alumno

o PE.1- Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

o PE.2 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

o PE.3 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

10,0

Proposta de medidas para
mellorar o mantemento do
recollido - Medidas para
mellorar o mantemento do
recollido.

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacién na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos

Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

o Cofiecer7 asesorar
medidas para mellorar
0 mantemento do
recollido

o Aulas (comun, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostracions das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o PE.4 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

4,0

Clientela con necesidades
especificas por motivos de
salde. - Medidas para o
coidado e o mantemento de
perrucas e proteses
capilares, nomeadamente
en casos de clientela con
necesidades especificas
por motivos de salde.

o Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Buisqueda de
informacién na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos teoricos

o Dar a cofiecer medidas
para o coidado e o
mantemento de
perrucas e proteses
capilares,
nomeadamente en
casos de clientela con
necesidades
especificas por motivos
de salde.

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostracions das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

e LC.3-Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o alumno

6,0

TOTAL

20,0
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4.12.a) Identificaciéon da unidade didactica

S

alicis

N.° Titulo da UD Duracion
12 Avaliacion na calidade do servizo 10
4.12.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Determina as pautas de mantemento do recollido, perrucas e préteses capilares, e avalia a calidade do servizo. NO
4.12.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Sinalar medidas para avaliar a calidade do servizo e a satisfaccion da 1 Medidas para avaliar a calidade do servizo e a satisfaccion da 8,0
clientela clientela
2.1 Indicar pautas para atender eficazmente queixas e reclamacions 2 Pautas para atender eficazmente queixas e reclamacions 2,0
TOTAL 10

4.12.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado
o N N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacién (%)
CA?S.8 Sinalaronse medidas para avaliar a calidade do servizo e a satisfaccion da clientela. | , PE.1 - Sobre os contidos explicados nas S 50
distintas UD
CA5.9 Indicéronse pautas para atender eficazmente queixas e reclamacions. o PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 50
distintas UD
TOTAL 100
4.12.e) Contidos
Contidos

Métodos para realizar a avaliacion e o control do calidade.
Avaliacion do grao de satisfaccion da persoa usuaria.

Resolucion de queixas e reclamacions.

4.12.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)

Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) At
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Medidas para avaliar a
calidade do servizoe a
satisfaccién da clientela -
Avaliacion da calidade do
servizo e a satisfaccion da
clientela

« Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
bluqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos

Avaliar os resultados.
toma de datos

o Aplicar métodos para
realizar a avaliacion e o
control do calidade

o Avaliar o grao de
satisfaccion da persoa
usuaria

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o PE.1 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

8,0

Pautas para atender
eficazmente queixas e
reclamaciéns - Como
atender eficazmente

| gueixas e reclamacions

o PE.2 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

2,0

TOTAL

10,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Establécese como minimo esixible para alcanzar a avaliacién positiva en cada unha das Unidades Formativas e no conxunto do Médulo que o/a
alumno/a tefia superado positivamente os Criterios de Avaliacion cos contidos asignados sinalados para cada unha das Unidades Diddcticas,
avaliados segundo o procedemento indicado para cada caso (proba escrita, lista de cotexo ou taboa de observacion) , asi como o cumprimento
dos valores indicados no apartado Programacién da educacion en valores segundo os criterios ali sinalados, os cales, polo seu caracter
transversal, afectaran a todas e cada unha das Unidades Didécticas.

Para poder ser avaliados empregando estes minimos e dado o caracter eminentemente practico que ten este mddulo, os/as alumnos/as deberan
cumprir tamén as seguintes condicions:

-Non ter perdido o dereito & avaliacion continua.
-Colaborar de xeito activo no desenvolvemento das tarefas propostas, tanto con caracter individual como de traballo en grupo.
-Ter rematado en prazo os traballos e entregado as memorias correspondentes.

Considerarase, con independencia da existencia ou non dunha xustificacion razoada e dada a importancia do traballo practico na aula, que o/a
alumno/a ten perdido o dereito & avaliacidn continua cando as suas faltas de asistencia & clase superen 0 10% NON xustificadas ou 0 20%
Xustificadas do nimero de horas do médulo . Ademais, para este computo, a impuntualidade reiterada (NOF) pasara a considerarse como falta.

Compre sinalar que, dada a complementariedade de cofiecementos que aportan as distintas Unidades Formativas que constitien o médulo, o
concepto de avaliacion continua s6 sera de aplicacidn dentro de cada unha das devanditas Unidades Formativas, polo que para obter una
avaliacién positiva na totalidade do médulo sera imprescindible ter superadas todas e cada unha das Unidades Formativas por separado, con
independencia da nota posta nas avaliacions parciais realizadas ao longo do curso.

Cando non sexa de aplicacion este apartado o/a alumno/a sera avaliado segundo o indicado no apartado Procedemento para a recuperacion das
partes non superadas, agas no caso de térselle aplicado unha prohibicion para a realizacion de practicas, segundo o indicado no apartado Dereito
a realizacion das practicas na aula, sendo, enton, avaliado segundo o sinalado no apartado Procedemento para definir a proba de avaliacion
extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua.

A realizacion destes traballos ou probas presupéfienselle a aplicacion correcta dos contidos actitudinais. No caso contrario poderia anularse dito
traballo ou proba.

No caso de descubrir alumnado copiando (proba escrita) recibindo ou ter recibido axuda ( proba practica) non podera finalizar a proba e sera
cualificado con un 0 Tendo dereito a realizar outra proba distinta, ese mesmo dia, no tempo que resta de proba.

A CUALIFICACION de cada avaliacion sera o resultado da suma das notas medias de:
PROBAS ESCRITAS 30%
PROBAS PRACTICAS 70%

A nota de cada avaliacion saira da media da suma das notas, aplicandolle o porcentaxe correspondente, acadadas nas probas escritas e practicas
sendo imprescindible que para alcanzar a valoracién positiva, ambas partes deben alcanzar minimo a nota de 5 sobre 10.
Alcanzarase valoracién positiva con nota igual a 5 ou superior.
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A NOTA FINAL resultara da media das sumas das notas das 3 avaliaciéns, que deben estar superadas, cada unha delas, con nota igual ou
superior a 5 para alcanzar a valoracion positiva e por tanto a superacion do modulo.
No caso de ter algunha avaliacién con nota inferior a 5 0 mddulo considerarase suspenso.

PARA APROBAR O MODULO PRECISASE APROBAR AS DUAS UNIDADES FORMATIVAS QUE O FORMAN

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

As actividades de recuperacion consistiran no resumo dos contidos tedrico-practicos desenvolvidos durante o curso, nas distintas unidades
didacticas e iran encamifiadas a acadar os minimos esixibles que se recollen en cada unidad formativa do médulo e que aparecen especificadas
nesta programacion.

Este procedemento aplicarase no caso daqueles/as alumnos/as que non acaden unha avaliacién positiva no discorrer normal do curso e non
responda globalmente aos obxectivos programados nas medidas de reforzo educativo.

Realizarase un plan de actividades sobre os contidos , sobre 0s que se desenvolveran as actividades programadas en cada unidade didactica. o
alumno debera :

- Realizar supostos e casos practicos nos que se aplicaran os contidos segundo a proposta da profesora.

- Execucién sobre modelos, que debera traer o/a alumno/a, de casos practicos nos que se desenvolvan os contidos que asi o requiran, segundo
propostas da profesora.

- Esquematizar e explicar os contidos das unidades didacticas.

- Realizar as probas escritas, test, practicas, propostas pola profesora como constan no apartado referente a avaliacion.

- Para a realizacion das probas e casos practicos o/A alumno/a debera traer modelos reais con cabelo natural, asi como Utiles, materiais, lenzaria,
etc..de uso individual ou persoal.

A avaliacion farase tendo en conta os criterios de avaliacidn expostos na programacion.
A cualificacion farase tendo en conta:

Probas escritas: 50%.
Probas practicas : 50%.
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Para obter a calificacion positiva o alumno/a debe superar cada unha das probas( practica e tedrica)con nota igual ou superior a 5, caso contrario o
médulo NON se considerara superado.

As actividades de recuperacion realizaranse coincidindo co remate do curso xa que a avaliacién e continua e cada Unidade Didactica require dos
cofiecementos da anterior. Teremos en conta o informe individualizado.

Débese recalcar que, para o correcto desenvolvemento do médulo, faise imprescindible a asistencia continuada as clases, xa que, o dominio das
ferramentas, equipos, etc. asi o require. Sera condicién indispensable para acceder &s actividades de recuperacién non ter perdido o dereito &
avaliacion continua, segundo o expresado no apartado Minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion.

Igualmente, para estas probas tera a consideracién de minimo esixible 0 cumprimento dos valores indicados no apartado Programacion da
educacion en valores segundo os criterios ali indicados, os cales, polo seu caracter transversal, afectaran a todas e cada unha das Unidades
Formativas.

Nota: ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION, REFORZO E AMPLIACION

Cada unidade didactica requirira da aplicacion dos conceptos e procedementos das anteriores e vai a manterse durante a duracién do médulo a
repeticion constante dos contidos polo que en todo momento se estan consolidando, reforzando e ampliando.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Aplicarase este procedemento cando o/a alumno/a:

-Tefia perdido o dereito & avaliacidn continua por exceder o nimero de faltas, non xustificadas 10% e/ou xustificadas 20%, dado o caracter
presencial do médulo.

-As probas realizaranse nas datas e horas estipuladas polo centro educativo.

-As probas versaran sobre os contidos do médulo indicados na programacion.

Neste caso o/a alumno/a tera que realizar para cada unha das Unidades Formativas non superadas unhas probas consistentes nun dobre exame
tedrico e préactico (traerd modelos reais que permitan realizar os traballos que se vaian executar. Tamén debera traer indumentaria, medios
técnicos e material personal para o denvolvemento da proba.

A) Proba tedrica de tres sesions de duracién maxima (unha e media por Unidade formativa -no caso que haxa mais de una-). O alumno/a debera
desenvolver mediante resposta oral e/ou escrita preguntas relativas aos contidos do mddulo desenvoltos durante o curso.

B) Proba practica de duas sesions de duracién maxima por unidade formativa. O alumno/a teré que demostrar, mediante un ou varios exercicios
practicos, sobre modelos reais e no tempo asignado, as habilidades e destrezas

propias do médulo.

SERA NECESARIO QUE O/A ALUMNO/A APORTE OS MODELOS NECESARIOS, UTENSILIOS, MATERIAIS, LENZARIA ETC... QUE LLE
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PERMITAN REALIZAR OS EXERCICIOS SOLICITADOS CONCERNIENTES OS CONTIDOS DO MODULO.

A cualificacion farase tendo en conta:

Probas escritas: 50%

Probas practicas: 50%

Para obter a calificacion positiva e por tanto a superacion do médulo, é imprescindible acadar unha nota igual ou superior a 5 en cada unha das
probas; .

Realizarase en primeiro lugar a proba escrita de non acadar, minimo, nota de 5, xa non se realizard a proba practica .

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliaciéon da propia
practica docente

A hora de facer un correcto seguimento da programacién e poder avaliar a propia practica docente compre sinalar co desenvolvemento da mesma
vai ter unha marcada interdependencia alumno/a-profesor/a. Por iso é preciso que vaia anotando o desenvolvento das actividades que se estan a
realizar (por exemplo nos tempos inicialmente asignados, para acadar un mellor cumprimento das esixencias previstas). O resultado desta analise
servira para adoptar correccions futuras.

O obxectivo ¢ corrixir as desviacions que se ocasionen na Programacion Didactica e producir adaptacions nestas cando xurde situaciéns non
previstas durante o curso.

Este seguimento realizarase nas reunions de Departamento conforme aos criterios que se realiza ao principio de cada cuso ou avaliacion.

As modificaciéns faranse por escrito reflectindoas na aplicacion web -seguimento- que a sta vez incluiranse na Acta de Departamento
correspondente asinando polos profesores aos que lles afecte mais o xefe do Departamento. En caso de cambios informarase ao alumnado.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Os informes facilitados na Avaliacién Inicial do Ciclo Formativo (segundo o establecido na Orde do 12 de xullo de 2011, DOG do 15 de xullo)
facilitaran as situacions académicas e persoais do alumnado e serviran para fixar un punto de partida.

A avaliacién inicial tera como obxectivo cofiecer as caracteristicas, capacidades e formacion previa de cada un dos alumnos. Dita informacién pode
proceder:

-Dos informes de estudios cursados previamente
-Dos informes de posibles necesidades educativas especiais.
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-Da experiencia profesional previa
-Da observacion do alumnado nas primeiras semanas do curso

Sen embargo, ao inicio do curso poderase facer na aula unha posta en comin de cofiecementos, a cal tera como obxectivo exclusivo unha andlise,
centrada nos contidos do médulo, da situacion real do alumnado con respecto & materia a desenvolver e a slia capacidade de autoformacion.
Deste xeito poderase facer, por exemplo, unha distribucion mais homoxénea dos grupos de traballo e mesmo facilitar que o/a alumno/a adquira
unha maior independencia formativa.

En ningun caso esta avaliacion inicial terd caracter vinculante nin supord unha modificaciéndos minimos esixidos.

A avaliacién inicial non levara consigo cualificacién para o alumnado

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

No que respecta as medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados pédense dar dlas
situacions posibles: alumnado que tefia, por razons persoais, necesidades educativas especiais e alumnado que no desenvolvemento do curso
necesite un apoio adicional.

Para o caso do alumnado que tefia necesidades educativas especiais e tal como indica o Artigo 61 do Decreto 114, do 1 de Xullo, respectarase o
establecido na Lei Organica 2/2006, do 3 de Maio, polo que cada caso sera analizado particularmente, establecendo as flexibilizacidns e apoios
oportunos para garantir que se cumpren os minimos fixados no apartado ;Minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de
cualificacién . Esta situacion verase reflectida na ¢ ficha do alumnoy, e as flexibilizaciéns e apoios fixados teran que contar coa autorizacion e visto
bo da Inspeccion de Educacién.

Nota - MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE. ALUMNOS CON NEE

-Metodoloxia diversa

-Enfocar ou presentar determinados contidos diferenciando todos aqueles elementos que resultan esenciais e basicos dos que se amplian ou
profundizan, considerando esenciais os minimos esixibles.

-Proposta de actividades diferenciadas

-Preparar actividades diversas para traballar os contidos fundamentais, graduando as tarefas de forma que todos alumnos poidan atopar espacios
de resposta mas ou menos amplos. Un exemplo poderia ser flexibilizar as relacions nos proxectos deixando a posibilidade de outros alternativos
que contemplen os contidos esenciais.

-Material didactico non homogéneo

-Propofier actividades que respondan a distintos grados de aprendizaxe, tanto no desenvolvemento dos contidos como na fase de realizacion dos
traballos.

-Agrupamentos flexibles e ritmos diferentes

-Subdividir o grupo xeral en pequenos grupos que sexan homoxéneos no nivel de partida para os que sexa mas sinxelo axustar a axuda as
necesidades especificas de cada grupo

-A organizacion de grupos de traballo permite que o alumno poida realizar tarefas diferenciadas, propofier distintas actividades de reforzo ou
profundizacion e fomentar a cooperacion

No caso do alumnado que, sen ter necesidades educativas especiais, poida precisar ao longo do curso dun apoio adicional e cando o reflectido na
ificha do alumnoy asi 0 aconselle, ofreceraselle a posibilidade de reforzar a stia aprendizaxe e mesmo recuperar partes non superadas.

Atoparanse nesta situacion aqueles/as alumnos/as que:

-Non tefian perdido o dereito & avaliacion continua.
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-Colaboren de xeito activo no desenvolvemento das tarefas propostas, tanto con caracter individual como de traballo en grupo.
-Non acaden parcialmente os minimos dunha Unidade Formativa (no caso no que o médulo estea dividido).
-Amosen a sUa dispofiibilidade a traballar en autoformacion.

Se cumpren os catro puntos, acordarase co/coa alumno/a a realizacién dun ou varios traballos nos que se definiran, entre outros, os datos de
partida, os obxectivos e o tempo maximo para entregalos. Sera condicion indispensable que o/a alumno/a dispofia persoalmente do equipo
necesario para realizar o traballo, estando en todo momento apoiado polo profesor en tarefas de titoria.

No caso de que, polo caracter dos minimos a recuperar, sexa necesaria unha verificacién practica dos mesmos o/a alumno/a debera realizar tamén
unha proba practica, normalmente coincidindo co Exame Final Extraordinario.

O conxunto destas tarefas en ninglin caso supora unha rebaixa dos minimos esixidos reflectidos no apartado Minimos esixibles para alcanzar a
avaliacién positiva e os criterios de cualificacion, se non que constitle unha ferramenta de apoio para a consecucién dos mesmos.

Nota: ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION, REFORZO E AMPLIACION

Cada unidade didactica requirira da aplicacién dos conceptos e procedementos das anteriores e vai a manterse durante a duracién do modulo a
repeticién constante dos contidos polo que en todo momento se estan consolidando, reforzando e ampliando.

Dentro do grupo pode haber alumnos que non consigan os obxectivos das actividades ou polo contrario que acadan sobradamente os obxectivos
previstos. Para cada actividade procurarase ofrecer tres posibilidades:

-Unha comun para todos os alumnos co fin de asimilar os contidos minimos.

-Unha mais complexa para o0 alumno que alcanza os obxectivos previstos e coa finalidade de profundizar nos cofiecementos adquiridos.

-Unha mais sinxela, cunha metodoloxia secuenciada para que aquel alumno que non acade os minimos sexa capaz de chegar por outro camifio
aos fins propostos

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

A educacién en valores, ainda que pareza allea aos obxectivos do mddulo esté intimamente ligada aos mesmos, en tanto que contrible a
formacién no amplo concepto da mesma, permitindo por exemplo avaliar o comportamento do/a alumno/a no contorno produtivo.
Con esta idea, fixaronse valores e os seus correspondentes Criterios de Avaliacion (CA):

-Puntualidade no inicio e remate das tarefas.

-Asistiuse con puntualidade as clases.

-Cumprironse os tempos fixados para a realizacién das tarefas encomendadas.
-Orde e limpeza no manexo e elaboracién da documentacion.

-Rigor no manexo da documentacion.

-Interpretaronse instrucions dos Utiles/materiais, productos, técnicas,
-Orde e método de traballo.

-Mantivose o contorno de traballo ordenado, limpo e seguro.
-Traballo en equipo.

-Mantivose unha actitude de respecto cos compafieiros e profesores.
-Calidade do traballo.
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-Alcanzouse ou superouse a calidade esixida no traballo.

-Seguridade e hixieneno traballo.

-Extremaronse as precaucions con respecto as persoas e aos equipos.
-Procurouse non desperdiciar materiais.

-Coidouse a reciclaxe.

O incumprimento de calquera destes Criterios de Avaliacién impedira obter unha avaliacion positiva das Unidades Formativas e/ou do médulo.

Asi mesmo, o incumprimento de algun deles podera significar a prohibicién de realizar as practicas no aula cando por razéns de seguridade, de
prexuizo ao grupo ou por impuntualidade supofian un risco ou unha diminucion da avaliacién obxectiva das mesmas. Neste caso o/a alumno/a sera
avaliado segundo o indicado no apartado Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacién continua. Estas situacion quedaran reflectidas na ficha do alumno.

Aproveitando as caracteristicas da mddulo e do alumnado potenciaremos (referencias transversais) a Educacion Medioambiental (reciclaxe
produtos, aforro auga e luz) e a Educacion para a Igualdade de sexos e non discriminacion da muller (tanto alumnos e alumnas poden elaborar o
mesmo traballo conseguindo os mesmos resultados). Artigos. 9 e 10 da lei 7/2004 de igualdade de mulleres e homes.

A tolerancia trata basicamente o respecto, por tanto, e debido ao contacto humano que ofrece a nosa profesion proporanse os seguintes
obxectivos:

-respecto e solidariedade polas persoas que nos rodean, xa sexan compafieiros ou clientes
-non discriminar a ninguén por razéns de idade, raza, relixion, ou diferenzas individuais (econémicas, ideoldxicas, fisicas...)
-trato cortés e dilixencia cos clientes e membros da comunidade educativa, aplicando a deontoloxia profesional

A transicion 4 vida adulta e os inconvenientes que atopan os alumnos/as na sta incorporacion & vida laboral, e debido a que nos atopamos nun
ciclo técnico profesional, propofier alguns obxectivos que lle faciliten o contacto con este ou ben a continuidade nos estudios:

-facilitarase a ocupacion profesional proporcionando informacion laboral (bolsas de emprego, SEPE...)

-informarase sobre 0s aspectos humanos, cientificos e técnicos profesionais

-proporcionarase un autocofiecemento persoal que lles facilite a toma de decisions no centro educativo e na sta posterior insercidn ao traballo ou a
outros estudios

O Medio Ambiente, sera tratado directamente na aula e no entorno educativo polo que se propén:

-respecto aos criterios establecidos no centro educativo, optimizando a seguridade e hixiene tanto para os alumnos como para os usuarios dos
NOSO0S Servizos

-responsabilidade en canto ao bo uso das instalaciéns e medios materiais, favorecendo un uso responsable das enerxias

-potenciar o reciclado dos residuos

-evitar a preparacion de produtos quimicos en exceso e no caso contrario facer unha eliminacion correcta deles

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Promoverase e facilitarase a participacion activa do alumnado en todas aquelas actividades propostas dende o Departamento ou o Centro que
tefian que ver co curriculo do Ciclo, especialmente naquelas que traten aspectos directamente relacionados co médulo.

Agas casos excepcionais, desenvolvidos no propio Centro no horario lectivo do médulo e que poidan substituir &s explicaciéns do profesor
nalgunha Unidade Didactica, estas actividades non terdn caracter obrigatorio nin seran avaliables. De selo, informarase ao alumnado previamente
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coa finalidade de que tomen as anotaciéns oportunas.

-Cursos no IES con empresas do sector
-Asistencia a Congresos, Atteliers, Demostracions, tanto nas casas comerciais como no propio I.E.S.
-Desfiles.

Os obxectivos destas actividades estan encamifiadas a:

-Mellorar e favorecer o desenrolo persoal e profesional dos nosos alumnos
-Conecer outras formas de actuacién doutros profesionais.
-Facilitarlles a ampliacion doutros horizontes, criterios e posibilidades laborais, asi coma cofiecer e valorar as suas propias posibilidades

Engadimos a colaboracién coa biblioteca do propio Instituto e coas posibles actividades que desde ela se propofian e asi mesmo intentarase
establecer vinculos con o IES Perdouro (Burela) a través:

-Do seu proxecto lingiistico (Modelo Burela, Proxecto Neo, Revista Maruxiay,)
-Dos seus Encontros de Banda Desefia
-Das ofertas de actividades que nos propofian

Nota- A mifia participacion nas actividades propostas polo Instituto e o Departamento, e decir, as que non sexan a peticion propia, estara
condicionada a que se desenvolvan no horario de clases mais permanencia no centro correspondentes ao dia de celebracion.

10.0utros apartados

10.1) DEREITO A REALIZACION DAS PRACTICAS NA AULA

Por mor do emprego na realizacién das practicas na aula de materiais/produtos que poden supor un serio risco para as persoas e/ou as cousas no
caso de ser empregados de xeito incorrecto e sen tomar as debidas precaucions ou carecer dos cofiecementos apropiados, compre sinalar que se
podera prohibir a realizacién de determinadas practicas a aqueles alumnos que:

-Incumpran alguin dos criterios sinalados no apartado Programacién da educacion en valores.

-Causen danos de xeito intencionado.

-Non tefian asistido as explicaciéns referentes ao uso do material/técnicas da practica.

-Non respecten as indicaciéns do profesor na realizacién dalgunha préactica.

-Se valore, de xeito obxectivo, que carece dos cofiecementos ou destreza necesarios para a execucion da practica.

Cando, en base dalgun dos puntos anteriores, sexa de aplicacion a prohibicion de realizar as practicas no aula o/a alumno/a afectado sera avaliado
segundo o indicado no apartado Procedemento para definir a proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion
continua.

10.2) SECUENCIA DAS UNIDADES DIDACTICAS

Debido a complexidade na divisiéns dad UD do mddulo podera ser preciso modificar a secuencia establecida adiantando parte dos contidos.
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Exemplo: Sendo a primeira UD tedrica adiantazos un pouco de practica da segunda, non influindo isto na duracién (nun principio) das mesmas.
Teremo tamén en conta que a maiorira das UD necesitan dos cofiecementos, practicas, actitudes das anteriores e as veces das posteriores.
Habera polo tanto unha marxe de flexibilidade.

10.3) TRATAMENTO DE FOMENTO DAS TICs, E PROXECTO LINGUISTICO

Desde o mddulo fomentarase a actuacion dos alumnos/as na utilizacion das novas tecnoloxias (para a realizacién de traballos tedricos, busca de
informacion, e novas relacionadas coa profesion. O Centro conta con aulas especificas onde poderan traballar con Internet, encerado dixital
interactivo e asi facilitarlle a todo o alumnado o acceso a estas técnicas) coma no Proxecto Lingiistico do Centro.

Nos médulos impartidos en galego, ainda que moitas veces ao carecer de libros de texto en esa lingua, os apuntes se dan en castelan, pero tanto
0s exames, coma as explicacions de ditos apuntes son en galego. No caso de que exista un alumno/a de fora da Comunidade verase a
posibilidade de facilitarllos en castelan.

O uso do galego en parte ven determinado porque é a lingua predominante no entorno do Centro.

10.4) DESCRICION DOS INSTRUMENTOS DE AVALIACION E DO SEU PESO NA AVALIACION.

Tal e como se sinala nos correspondentes apartados, os Criterios de Avaliacién van ser valorados empregando distintos instrumentos de
avaliacion. Estes teran as seguintes caracteristicas:

PE (Proba escrita): tera, con caracter xeral, o formato de exame escrito. Para cada proba indicarase na mesma a puntuacion de cada unha das
preguntas. O conxunto da proba tera unha valoracién de 1 a 10 tendo que alcanzar minimo un 5 para poder facer media positiva. Podera agrupar
varias Unidades Didacticas e, neste caso, aplicarase a nota obtida a todas elas,

TO( taboa de observacion): seran aplicadas sobre por observacion directa do traballo do/a alumno/a. Cada unha delas sera avaliada segundo o
criterio Cumpre ou Non Cumpre.

LC( lista de cotexo): avaliarase empregando unha Escala de Valoracion (EV). Para o caso de traballos reflectidos na carpeta de traballo (como
pode ser 0 caso das memorias das practicas) aplicarase a EV: Ben, Regular, Mal. Para o caso das practicas realizadas na aula seran avaliadas por
observacion directa dos resultados cunha EV numérica de 1 a 10.

OU (Qutros): aplicarase unha EV: Ben, Regular, Mal

Con caracter xeral e salvo excepcion, reflectida de ser o caso no seguimento da programacidn, no momento en que se acade a posibilidade de
obter unha valoracién positiva na UD aplicarase a seguinte porcentaxe:

NOTA UD = 30% (PE) + 70% (PP)

A nota incrementarase en funcion das valoracidns Ben obtidas nos TO e OU asociados & UD.

No caso de non acadar 0 minimo para obter unha avaliacién positiva a nota maxima da UD seré 4.

Para o conxunto da avaliacién, deberase ter todas as UD incluidas na mesma avaliadas positivamente (5 ou mais). Neste caso farase a media
aritmética de tédalas

10.5) RESOLUCION 2017/2018

Renuncia, anulacion e baixa de oficio de matricula
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Procederase a baixa de oficio cando un alumno ou unha alumna acumule o nimero de faltas inxustificadas a que se fai referencia no artigo 10 da
Orde do 12 de xullo de 2011. a) Para tales efectos e con caracter previo, o centro enviara un apercibimento ao alumnado que acumule un ndmero
de faltas de asistencia inxustificadas superior a 10 dias lectivos. Nel indicarase a obriga de asistencia e que se procedera 4 sa baixa de matricula
en caso de que as suas faltas inxustificadas de asistencia representen 15 dias lectivos consecutivos ou 25 dias lectivos descontinuos. En caso de
que se produza a baixa, na secretaria do centro debera quedar constancia do apercibimento e da comunicacion da baixa. b) Para o alumnado
matriculado logo de iniciadas as actividades lectivas non se terén en consideracion os dias previos & formalizacion da matricula.

Perda do dereito & avaliacion continua

1. Conforme se determina no artigo 25 da Orde do 12 de xullo de 2011, o numero de faltas que implica a perda do dereito & avaliacion continua
nun determinado médulo seré do 10 % respecto da stia duracidn total. Para os efectos de determinacion da perda do dereito a avaliacion continua,
o profesorado valorara as circunstancias persoais e laborais do alumno ou a alumna na xustificacién desas faltas, cuxa aceptacion sera acorde co
establecido no correspondente regulamento de réxime interior do centro. Para tales efectos e con caracter previo, o centro enviard un
apercibimento ao alumno ou & alumna cando as faltas de asistencia inxustificadas consonte o anterior nun determinado médulo superen 0 6 %
respecto da sua duracion total. Nel indicarase que perdera o dereito & avaliacion continua no médulo de acumular un 10 % de inasistencias
inxustificadas con respecto a stia duracién total. Cando as faltas de asistencia alcancen a citada porcentaxe comunicarase a perda do dereito &
avaliacién continua. En caso de que se produza a perda do dereito a avaliacidn continua, na secretaria do centro debera quedar constancia do
apercibimento e da comunicacién da perda do dereito & avaliacion continua.

2. Para o alumnado matriculado logo de iniciadas as actividades lectivas, non se teran en consideracion as sesiéns previas a formalizacién da
matricula. 3. O alumnado que perdese o dereito a avaliacion continua nun determinado médulo tera dereito a unha proba final extraordinaria previa
a avaliacion final de modulos correspondente, de acordo co establecido no artigo 25.5 da Orde do 12 de xullo de 2011. A cualificacion obtida na
dita proba consignarase na avaliacién final de mddulos do curso correspondente.

Solicitude de convocatoria extraordinaria

1. O alumnado que esgotase as convocatorias a que tifia dereito podera solicitar a autorizacién dunha unica convocatoria extraordinaria para
poder rematar os seus estudos, de acordo co procedemento e nas condicidns que se establecen nos artigos 11 e 12 da Orde do 12 de xullo de
2011.

Periodos para a realizacion de propostas de titulos
Con caracter xeral, as propostas de titulos para o alumnado que rematase as ensinanzas de formacion profesional realizaranse tres veces por ano,
ao final de cada trimestre lectivo: decembro, marzo e xufio.

Matricula de honra en ciclos formativos

Consonte o establecido no artigo 26.4 da Orde do 12 de xullo de 2011, os alumnos e as alumnas que obtefian unha nota final do ciclo formativo
igual ou superior a nove puntos poderan recibir a mencién de matricula de honra. A obtencion da mencién de matricula de honra sera consignada
nos documentos de avaliacion do alumno ou a alumna. O nimero de matriculas de honra que se poderan conceder en cada centro por cada grupo
de alumnos/as matriculados/as con opcion a titular nun determinado ciclo formativo no curso académico sera como maximo de duas. Non obstante,
no caso de que o nimero de alumnos e alumnas matriculados/as con opcion a titular no ciclo formativo no curso académico sexa inferior a vinte, s6
se podera conceder unha matricula de honra. Para estes efectos, e dado que o alumnado pode titular en diferentes periodos do curso académico,
a mencién de matricula de honra s6 se podera realizar no mes de xufio logo de realizada a avaliacion final de médulos correspondente. No caso de
que o alumnado beneficiario rematase o ciclo formativo noutro mes do curso, a mencion de matricula de honra sera consignada cunha dilixencia
nos documentos de avaliacién do alumno ou da alumna.
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10.6) NUMERO DE ALUMNOS

O NUMERO DE ALUMNOS VAI CONDICIONAR O NUMERO DE TRABALLOS ESIXIBLES O QUE SE IRA CONCRETANDO NO SEGUIMENTO
DESTA PROGRAMACION
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
32009116 |12 de Outubro Ourense 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMP Imaxe persoal CMIMP02 Peiteado e cosmética capilar Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo N Sesions Horas Sesions
ome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0843 Coloracién capilar 2023/2024 12 210 252

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | ROSA ANA MURIAS FERNANDEZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

RESOLUCION do 12 de agosto de 2019, da Direccién Xeral de Educacion, Formacién Profesional e Innovacion Educativa, pola que se ditan
instrucions para o desenvolvemento dos ciclos formativos de formacidn profesional do sistema educativo no curso 2019/20.

DECRETO 231/2012, do 18 de outubro, polo que se establece o curriculo do ciclo formativo de grao medio correspondente ao titulo de técnico en
Peiteado e Cosmética Capilar.

O curriculo adapta a nova titulacion ao campo profesional e de traballo da realidade socioeconémica galega e as necesidades de cualificacion do
sector produtivo canto a especializacion e polivalencia, e posibilita unha insercion laboral inmediata e unha proxeccion profesional futura.

Tamén se establece nese decreto desenvélvese tendo en conta o perfil profesional do titulo a través dos obxectivos xerais que 0 alumnado debe
alcanzar ao finalizar o ciclo formativo e os obxectivos propios de cada mddulo profesional, expresados a través dunha serie de resultados de
aprendizaxe, entendidos como as competencias que deben adquirir os alumnos e as alumnas nun contexto de aprendizaxe, que lles han permitir
conseguir os logros profesionais necesarios para desenvolver as suas funcions con éxito no mundo laboral.

Asociada a cada resultado de aprendizaxe establécese unha serie de contidos de tipo conceptual, procedemental e actitudinal redactados de xeito
integrado, que han proporcionar o soporte de informacién e destreza precisos para lograr as competencias profesionais, persoais e sociais propias
do perfil do titulo.

No seu artigo 4 figura a competencia xeral do ciclo: A competencia xeral deste titulo consiste en realizar o coidado e 0 embelecemento do cabelo,
a estética de mans e pés e o estilismo masculino, asi como comercializar servizos e venda de cosméticos, cumprindo os protocolos de calidade,
prevencion de riscos laborais e proteccion ambiental.

Tamén determina as competencias profesionais, persoais e sociais:

a) Recibir, almacenar e distribuir o material de peiteado, controlando o seu consumo e as existencias.

b) Atender a clientela en todas as fases do proceso, aplicando procedementos establecidos.

c) Comprobar o estado do cabelo e do coiro cabeludo, manexando instrumentos de observacion.

d) Preparar e por a punto o posto de traballo e as instalacions, manténdoos en condiciéns dptimas para a sta utilizacién.

e) Realizar cambios de forma permanente no cabelo, seguindo as especificacions establecidas.

f) Tinguir e descolorar o talo capilar, seleccionando cosméticos, técnicas e procedementos.

g) Cambiar a lonxitude do cabelo, seleccionando ferramentas, accesorios e utensilios segundo as técnicas e os estilos de corte.

h) Efectuar peiteados e recollidos, con préteses pilosas ou sen elas, personalizandoos e adaptandoos s necesidades da clientela.

i) Aplicar técnicas de manicura e pedicura para o embelecemento e os coidados de mans, pés e ufias.

j) Realizar técnicas de barbaria e peiteado masculino, identificando as demandas e as necesidades da clientela.

k) Informar a clientela sobre os coidados, os cosméticos e os habitos saudables, para asegurar o resultado final dos procesos técnicos de peiteado.
[) Promover e vender produtos e servizos ho &mbito dunha empresa de imaxe persoal.

m) Adaptarse as novas situaciéns laborais orixinadas por cambios tecnol6xicos e organizativos nos procesos produtivos, actualizando os seus
cofiecementos, utilizando os recursos existentes para a aprendizaxe ao longo da vida e as tecnoloxias da informacién e da comunicacion.

n) Actuar con responsabilidade e autonomia no ambito da stia competencia, organizando e desenvolvendo o traballo asignado, cooperando ou
traballando en equipo con outros profesionais no ambito de traballo.

fi) Resolver de xeito responsable as incidencias relativas & sua actividade, identificando as suas causas, dentro do &mbito da stia competencia e
autonomia.

o) Comunicarse eficazmente, respectando a autonomia e a competencia das persoas que intervefien no ambito do seu traballo.

p) Aplicar os protocolos e as medidas preventivas de riscos laborais e proteccién ambiental durante o proceso produtivo, para evitar danos nas

.2
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persoas e no ambito laboral e no ambiente.

q) Aplicar procedementos de calidade e de accesibilidade e desefio universais nas actividades profesionais incluidas nos procesos de producion ou
prestacion de servizos.

r) Realizar a xestion basica para a creacion e o funcionamento dunha pequena empresa, e ter iniciativa na sua actividade profesional.

s) Exercer os dereitos e cumprir as obrigas derivadas da sta actividade profesional, de acordo co establecido na lexislacion vixente, participando
activamente na vida econdmica, social e cultural.

As persoas que obtefian este titulo han exercer a sla actividade en empresas de imaxe persoal dedicadas aos procesos de peiteado de uso social,
onde desenvolveran tarefas de prestacion de servizos, comercializacion, aprovisionamento, calidade, proteccion fronte a riscos e control de
efluentes e residuos. Adoitan actuar por conta allea, integrandose en equipos de traballo con persoas cun nivel de cualificacién igual, inferior ou
superior. As ocupacions e os postos de traballo mais salientables son os seguintes:

-Peiteador/ora.

-Barbeiro/a.

-Técnico/a en coloracions capilares.

-Técnico/a en cambios de forma do cabelo.

-Técnico/a en corte de cabelo.

-Técnico/a en postizaria.

-Técnico/a en manicura.

-Técnico/a en pedicura.

-Técnico/a ou axente comercial de empresas do sector.
-Recepcionista en empresas de peiteado.
-Demostrador/ora de equipamentos, cosméticos e técnicas de peiteado.

Os obxectivos xerais deste ciclo formativo son os seguintes:

a) Clasificar os materiais de peiteado, identificando as stas propiedades e condicions idéneas de manipulacion e conservacion, para os recibir, os
almacenar e os distribuir.

b) Interpretar as normas establecidas, analizando as fases dos procesos de peiteado, desde o acollemento ata a despedida, para atender a persoa
usuaria.

c) ldentificar as caracteristicas e as necesidades do pelo e do coiro cabeludo, utilizando medios e técnicas de observacién para comprobar o seu
estado.

d) Seleccionar medios, produtos e equipamentos, analizando as slas caracteristicas, para preparar e pér a punto o posto de traballo.

e) Hixienizar as instalacions e os equipamentos, xustificando os métodos de limpeza e desinfeccidn, para preparar e pér a punto o posto de traballo
e as instalacions.

f) Aplicar operacions técnicas de alisamento e rizamento, recofiecendo e seleccionando os utensilios e os cosméticos, para realizar cambios de
forma permanente no cabelo.

g) Aplicar técnicas de cambio de cor, seguindo o procedemento establecido para tinguir e descolorar o talo capilar.

h) Empregar ferramentas e utensilios de corte, tendo en conta a relacién entre as técnicas e os estilos, para cambiar a lonxitude do cabelo.

i) Manexar equipamentos, utensilios e accesorios, tendo en conta a relacion entre as técnicas e os estilos e os actos sociais, para efectuar
peiteados e recollidos.

j) Seleccionar proteses pilosas e xustificar técnicas de colocacién, para efectuar peiteados e recollidos.

k) Efectuar operacions técnicas de manicura e pedicura, e xustificar os protocolos de execucion, para embelecer e coidar mans, pés e ufias.

) Integrar os procedementos do servizo de peiteado masculino, analizando e relacionando os tipos, as fases e os métodos, para realizar técnicas

-3-
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de barbaria e peiteado masculino.

m) Aplicar estratexias de asesoramento, analizando os factores que melloran o resultado final, para informar sobre coidados, cosméticos e habitos
saudables.

n) Elixir os cosméticos adecuados de acordo coas necesidades da pel, para informar sobre coidados, cosméticos e habitos saudables.

fi) Identificar operacions de venda e técnicas publicitarias e de merchandising, valorando as caracteristicas e as demandas do mercado, para
promover e vender produtos e servizos de imaxe persoal.

0) Analizar e utilizar os recursos existentes para a aprendizaxe ao longo da vida e as tecnoloxias da informacién e da comunicacion, para aprender
e actualizar os seus cofiecementos, recofiecendo as posibilidades de mellora profesional e persoal, para se adaptar a diferentes situacions
profesionais e laborais.

p) Desenvolver traballos en equipo e valorar a siia organizacidn, participando con tolerancia e respecto, e tomar decisiéns colectivas ou individuais
para actuar con responsabilidade e autonomia.

q) Adoptar e valorar solucidns creativas ante problemas e continxencias que se presenten no desenvolvemento dos procesos de traballo, para
resolver de xeito responsable as incidencias da sla actividade.

r) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose aos contidos que se vaian transmitir, & sua finalidade e as caracteristicas das persoas
receptoras, para asegurar a eficacia do proceso.

s) Analizar os riscos ambientais e laborais asociados & actividade profesional, relaciondndoos coas suas causas, co fin de fundamentar as medidas
preventivas que se vaian adoptar, e aplicar os protocolos correspondentes para evitar danos nun mesmo, nas demais persoas, no contorno e no
ambiente.

t) Analizar e aplicar as técnicas necesarias para dar resposta @ accesibilidade e ao desefio universais.

u) Aplicar e analizar as técnicas necesarias para mellorar os procedementos de calidade do traballo no proceso de aprendizaxe e do sector
produtivo de referencia.

v) Utilizar procedementos relacionados coa cultura emprendedora, empresarial € de iniciativa profesional, para realizar a xestion basica dunha
pequena empresa ou emprender un traballo.

w) Recofiecer os dereitos e os deberes como axente activo na sociedade, tendo en conta o marco legal que regula as condicions sociais e
laborais, para participar na cidadania democratica.

Como orientacién pedagéxicas este modulo profesional contén a formacién necesaria para desempefiar a funcion de aplicar técnicas de cambio de
coloracion do cabelo..

A definicién destas funcions abrangue aspectos como:

-Protocolos de atencion & clientela.

-Determinacion das necesidades da clientela

-Seleccion de aparellos, materiais e utensilios.

-Formalizacion de ficha técnica.

-Realizacion de técnicas previas a coloracién permanente.

-Aplicacién das técnicas para os cambios de cor do cabelo e outras zonas pilosas.

-Verificacion do resultado final dos procesos de cambios de cor do cabelo e outras zonas pilosas.

-Aplicacién de métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion.

-As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse en procesos de coloracion temporal, semipermanente e permanente, e de
descoloracion.

A formacion do médulo contrible a lograr os obxectivos xerais: a), b), d), ), g), m), n), s) e u) do ciclo formativo, e as competencias: a), b), d), k), p)
eq).
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As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do médulo relaciénanse con:

-Compilacion e interpretacion de datos da observacion do cabelo e do coiro cabeludo.

-Rexistro dos datos.

-Seleccion, preparacion e aplicacion dos cosméticos para o cambio de cor.

-Seleccion e aplicacion de aparellos, materiais e utensilios.

-Identificacion de técnicas previas & coloracion.

-Seleccidn e aplicacion de técnicas de coloracion temporal, semipermanente e permanente, e de descoloracion.
-ldentificacion das medidas de seguridade e hixiene nos procesos de cambios de cor do cabelo e doutras zonas pilosas.
-Seleccion de métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion.

-Determinacion de pautas de asesoramento para o coidado dos cabelos coloreados e descolorados.

Para cofiecer as caracteristicas sociais e de ambito productivo onde se enmarca o centro de ensino podemos consultar as seguinte paxinas web:

paxina oficial de Xunta de Galicia
http://lwww.ige.eu/igebdt/esq.jsp?paxina=0020030018&c=-1&ruta=fichas%2Fbdmunicipal_tablas.jsp%3FESP%3D32054

paxina oficial do Concello de Ourense
http://www.ige.eu/igebdt/esq.jsp?paxina=002003003&ruta=navmunicipal.jsp?ESP=32054&CONCELLO=0Ourense

wikipedia
http://es.wikipedia.org/wiki/Orense
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,

XUNTA
DE GALICIA

CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

ANEXO Xl
MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS

PROFESIONAIS

xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

thCIB

u.D.

Titulo

Descricion

Duracién
(sesions)

Peso
(%)

Resultados de aprendizaxe

84300

RA1

RA2 | RA3 | RA4

RA5

RAG

ICambios de cor do cabelo e
noutras zonas pilosas, tendo en
lconta a relacion entre o seu
estado e as demandas e o0s
estilos presentados

[Escala de tons da cor natural do cabelo. Tons e os reflexos daj
lcor do cabelo nas cartas de cores. Aspectos que condicionan
o proceso de cambio de cor. Estado do coiro cabeludo e do
cabelo. Influencia das alteracidns e a cor do cabelo no
proceso. Caracteristicas especiais doutras zonas pilosas.
Tipos de cambios de cor. Tendencias de moda na coloracién
do cabelo. Desefio a ficha da clientela. Necesidades e as
demandas da clientela para a proposta de cambio. Rexistro
ha ficha técnica os datos obtidos

Preparacion da area de traballo
ke realizacion das operacions
previas aos cambios de cor, e
ustificacion da eleccion de
medios e da preparacion do
produto.

30

20

Instalaciéns onde se realizan os cambios de cor capilar.
Normas que definen unha correcta imaxe profesional. Normas
de comportamento fronte a clientes, compafieiros e
compafieiras de traballo, e superiores. Importancia do traballo
en equipo para lograr a eficiencia empresarial. Pautas basicas
para a recepcion e atencion & clientela. Recepcién e a
tencién a clientela coa aplicacion de técnicas de
omunicacion e normas de comportamento. Posicions
natdmicas adecuadas e as medidas de proteccidn persoal e
a clientela nos procesos de cambios de cor. Normas de
ixiene e desinfeccion imprescindibles na area de cambios de
or. Métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion mais
decuados & area de cambios de cor. Area de traballo para os}
ambios de cor. Utensilios, materiais e equipamentos
ecesarios para os cambios de cor. Cosméticos para o

ambio de cor. Produto oxidante segundo as caracteristicas

0 pelo. Calculos volumétricos para a dilucion do oxidante en
uncion das necesidades. Mestura dos cosméticos para o
ambio de cor. Condiciéns de seguridade e hixiene na
reparacion e na manipulacion de cosméticos. Criterios de
eleccion de métodos de hixiene, desinfeccion e

sterilizacion.

30

10

Aplicacion de medidas e
écnicas previas a coloracion e
a descoloracion, e analiza o
protocolo de aplicacion.

Medidas de acomodacion e proteccion da persoa usuaria e da
profesional. Aplicacién da proba de tolerancia a tintura.
Pautas de aplicacion da proba de tolerancia. Casos en que
estea indicado aplicar técnicas previas. Pautas de aplicacién
das técnicas previas. Eleccién das técnicas previas. Técnicas

revias de mordente, prepigmentacion ou decapaxe.

IAplicacion de técnicas de
lcoloracién no cabelo e noutras
zonas pilosas, seleccionando e
ustificando o procedemento de
traballo.

30

20

Bases cientificas e os fundamentos da coloracion temporal,
semipermanente e permanente do cabelo e doutras zonas
pilosas. Fases do proceso da coloracién temporal,
semipermanente e permanente. Pautas de aplicacion dos
colorantes temporais, semipermanentes e permanentes. Tipos
de coloracién temporal, semipermanente e permanente coas
técnicas de aplicacion. Caracteristicas dos cosméticos usados
nos cambios de cor doutras zonas pilosas, como barba, bigotel
e cellas. Secuencia dos pasos que cumpra seguir nas
técnicas de coloracidn temporal, semipermanente e
permanente do cabelo. Tipos de técnicas de coloracion
parcial. Técnicas complementarias nos procesos de
lcoloracion. Variables que determinan o proceso de coloracion,
Avaliacion do resultado obtido. Normas para a xestion dos
esiduos xerados.

IAplicacion de técnicas de
descoloracion no cabelo e
noutras zonas pilosas, tendo en
conta a relacion entre o
procedemento de traballo e o
resultado final.

82

20

Fundamentos da descoloracién. Fases do proceso de
descoloracion. Variables que afectan o proceso de
descoloracion. Técnicas de hidratacidn do cabelo
postratamento. Cosméticos descolorantes sobre cabelo con
cor natural e sobre cabelo tinguido. Grao de descoloracion co
tempo de exposicidn, como factor determinante do proceso.
[Técnicas de descoloracion para a realizacion de mechas.
[Técnicas de retoques. Medidas de precaucién e normas de

kseguridade. Normas para a xestion dos residuos xerados.

60

20
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Resultados de aprendizaxe

Duracion|Peso

(sesions)| (%) 84300

RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RAS | RA6

u.D. Titulo Descricion

6 [Establecemento de pautas de  [Relacion entre as caracteristicas do cabelo cos cosméticos de| 20 10 X
lasesoramento, determinando osjmantemento. Vinculacién as pautas de mantemento coa
lcoidados e 0 mantemento da  permanencia da cor. Precauciéns que cumpra tomar para o
lcor. coidado dos cabelos descolorados. Proposta de medidas para
mellorar o resultado do servizo. Criterios que permiten avaliar
os resultados finais obtidos. Obtencién de informacién sobre o
rao de satisfaccion da clientela

Total: 252
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
1 Cambios de cor do cabelo e noutras zonas pilosas, tendo en conta a relacion entre o seu estado e as demandas e os estilos 30
presentados
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Propén cambios de cor do cabelo e noutras zonas pilosas, tendo en conta a relacion entre o seu estado e as demandas e os estilos presentados. Sl
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Cofiecer e distinguir a escala de tons da cor natural do cabelo 1 Proposta cambios de cor do cabelo e noutras zonas pilosas. 10,0
1.2 Tons e os reflexos da cor do cabelo nas cartas de cores.
1.3 Identificar os aspectos que condicionan o proceso de cambio de cor
1.4 Examinar o estado do coiro cabeludo e do cabelo.
1.5 Recofiecer a influencia das alteracions e a cor do cabelo no proceso.
2.1 Recofiecer as caracteristicas especiais doutras zonas pilosas 2 Proposta de cambios de cor noutras zonas pilosas 5,0
3.1 Diferenciar os tipos de cambios de cor. 3 Relacion entre o estado do cabelo e as demandas e os estilos 50
presentados.
3.2 Identificar as tendencias de moda na coloracion do cabelo.
3.3 Identificar as necesidades e as demandas da clientela para a proposta de
cambio.
4.1 Desefiar a ficha da clientela. 4 Ficha da clientela 10,0
4.2 Rexistrar na ficha técnica dos datos obtidos.
TOTAL 30

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién g;'iﬂzz cualifif;:f:ﬁ':n (%)

CA1.1 Identificouse a escala de tons da cor natural do cabelo. « PE.1- Sobre os contidos explicados nas S 10
distintas UD

CA1.2 Distinguironse os tons e os reflexos da cor do cabelo nas cartas de cores. « TO.1 - Sobre o traballo que desenvolve S 9
diariamente o alumno

CA1.3 Identificaronse os aspectos que condicionan o proceso de cambio de cor. o LC.1-Sobre o traballo que desenvolve S 9
diariamente o alumno

CA1.4 Examinouse o estado do coiro cabeludo e do cabelo. « PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 9
distintas UD

CA1.5 Recofieceuse a influencia das alteracions e a cor do cabelo no proceso. « PE.3 - Sobre os contidos explicados nas S 9
distintas UD
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA1.6 Recofiecéronse as caracteristicas especiais doutras zonas pilosas. « PE.4- Sobre os contidos explicados nas S 9
distintas UD
CAA1.7 Diferencidronse os tipos de cambios de cor. o PE.5 - Sobre os contidos explicados nas S 9
distintas UD
CA1.8 Identificaronse as tendencias de moda na coloracion do cabelo. « PE.6 - Sobre os contidos explicados nas S 9
distintas UD
CA1.9 Desefiouse a ficha da clientela. o TO.2 - Sobre o traballo que desenvolve S 9
diariamente o alumno
CA1.10 Identificaronse as necesidades e as demandas da clientela para a proposta de « T0.3 - Sobre o traballo que desenvolve S 9
cambio. diariamente o alumno
CA1.11 Rexistraronse na ficha técnica os datos obtidos. o TO.4 - Sobre o traballo que desenvolve S 9
diariamente o alumno
TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

Cor natural do cabelo: caracteristicas e escala de tons e reflexos.

Teoria da cor e a sUa influencia nos procesos de cambios de cor. Propiedades da cor: ton, intensidade e reflexo. Escalas de tons, reflexos e matices. Cartas de cores.

Identificacion dos aspectos que condicionan o proceso de cambio de cor. Estudo estético. Estudo das caracteristicas do coiro cabeludo e do estado do cabelo. Caracteristicas especiais
Houtras zonas pilosas: barba, bigote e cellas. Influencia das alteraciéns cromaticas do cabelo nos procesos de cambios de cor.

Clasificacion dos procesos de cambios de cor capilar: segundo a duracién dos efectos, a composicién dos cosméticos e a accién sobre o talo capilar.

Estilos nos cambios de cor: tendencias.

Ficha técnica da clientela.

Proposta de cambios de cor: Andlise das necesidades e das demandas da clientela. Adaptacion &s necesidades e demandas, e as caracteristicas persoais.

Aplicaranse os contodos da Unidaded Didacticas anteriores

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
ACEEEEL OIS LT Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

Que e para que Como Con que "
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce: e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Proposta cambios de cor doj o Explicacion dos « Toma de apuntes « Identificar os aspectos | o Pendrive. LC.1 - Sobre o traballo 10,0
cabelo e noutras zonas contidos da actividade. que condicionan o que desenvolve
pilosas. - A escala de tons 5 . proceso de cambio de diariamente o alumno
da cor natural do cabelo. o Moderacion debate e | e Examina o estado do cor. o Dvd. )
Tons e os reflexos da cor participacion nos coiro cabeludo e do Distinauir os t PE.1 - Sobre os contidos
do cabelo nas cartas de puntos que os alumnos|  cabelo. . 'f? |ngw(rj 08 0'2’3 eos 5 explicados nas distintas
cores. Aspectos que non traten. « Recofiece a influencia ::Zbe:?gsna: gg:tas de « Demostracions das ub
condicionan o procesode | | axyda na buqueda de das alteracions e acor | cores, gz‘:ﬁigﬁr::m'a's ede PE.2 - Sobre os contidos
cambio de cor. Estado do material utilizado no do cabelo no proceso. > : explicados nas distintas
coiro cabeludo e do cabelo.|  equlo en internet. o ldentificar aescalade | , Taplet uD

Influencia das alteraciéns e
a cor do cabelo no proceso.

o Resolver dubidas

Respostas orais

Debatir

Busqueda de
informacion na internet

Consulta de libros de
texto.

Respostas escritas.
Distingue os tons e os

reflexos da cor do
cabelo nas cartas de

tons da cor natural do
cabelo

Examinar o estado do
coiro cabeludo e do
cabelo.

o Recofiecer a influencia
das alteracions e a cor
do cabelo no proceso.

Cosmeéticos, utiles e
ferramentas do taller
Teclado inaldmbrico
Microfono inaldmbrico
Cartas de cor.

Folletos dos cosmético

Aulas (comun, taller e

cores. informatica). .
o ldentifica os aspectos « Internet
que condicionan o '
proceso de cambio de
cor. o Libros.
o Identifica a escala de
tons da cor natural do
cabelo « Apuntes.
o Proxector.
o Ordenador.
o Laminas.
o Revistas.

PE.3 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

TO.1 - Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o alumno
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce: e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Proposta de cambios de cor| o Explicacion dos « Toma de apuntes « Recofiecer as o Pendrive. o PE.4 - Sobre os contidos 5,0
noutras zonas pilosas - contidos da actividade. caracteristicas explicados nas distintas
Caracteristicas especiais especiais doutras ub
doutras zonas pilosas. o Moderacion debatee | o Respostas orais zonas pilosas o Dvd.
participacion nos
puntos que os alumnos ) .
non traten. o Debatir « Demostraciéns das
. casas comerciais e de
o Axuda na buqueda de :
O perrucarias.
material utilizado no « Busqueda de
médulo en internet. o Tablet

Resolver dubidas

informacion na internet

Consulta de libros de
texto. .

Respostas escritas

Recofiece as
caracteristicas
especiais doutras
zonas pilosas

Cosméticos, utiles e
ferramentas do taller
Teclado inalambrico
Microfono inaldmbrico
Cartas de cor.
Folletos dos cosméticos
Aulas (comun, taller e
informatica).

Internet.

Libros.

Apuntes.

Proxector.
Ordenador.

Laminas.

Revistas.

-12 -




EX XUNTA
B4 DE GALICIA

CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

ANEXO Xl
MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS

PROFESIONAIS

thCIB

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Relacion entre o estado do [ o Explicacion dos « Toma de apuntes « Diferenciar os tipos de | « Pendrive. o PE.5- Sobre os contidos 5,0
cabelo e as demandas e 0s|  contidos da actividade. cambios de cor. explicados nas distintas
estilos presentados. - Tipos uD
de cambios de cor. o Moderacion debate e | o Respostas orais o |dentificar as o Dvd. )
Tendencias de moda na participacion nos tendencias de moda na o PE.6- Sobre os contidos
coloracién do cabelo. puntos que os alumnos . coloracién do cabelo. y explicados nas distintas
Necesidades e demandas non traten. o Debatir + Identificar as « Demostracions das ub
da clientela para a proposta , axa na biqueda de necesidades e as Ci?ﬁigﬁ?:m'a's ede |, 70.3- Sobre o traballo
de cambio. material utilizadono | o Bisqueda de demandas da dlientela | " ' que desenvolve
mddulo en internet. informacion na interet | para a proposta de o Tablet diariamente o alumno
b cambio.
» Resolver dubidas « Consulta de libros de » )
texto. « Cosméticos, utiles e
ferramentas do taller
Respostas escritas.
* P o Teclado inalambrico
« Diferencia os tipos de ) s
cambios de cor. « Microfono inalambrico
o Identifica as tendencias
de moda na coloracion » Cartas de cor.
do cabelo.
o Identifica as « Folletos dos cosméticog
necesidades e as
demandas da clientela
para a proposta de o Internet.
cambio.
o Libros.
« Apuntes.
o Aulas (comdn, taller e
informatica).
« Proxector.
o Ordenador.
o Laminas.
o Revistas.
Ficha da clientela - A ficha « Rexistrar na ficha o TO.2 - Sobre o traballo 10,0

da clientela. Rexistro na
ficha técnica dos datos
obtidos.

« Explicacion dos
contidos da actividade.

Moderacién debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten.

Axuda na buqueda de
material utilizado no
modulo en internet.

Resolver dubidas

Toma de apuntes

Respostas orais

Debatir

Busqueda de
informacion na internet

Consulta de libros de
texto.

Respostas escritas.

Desefia a ficha da
clientela

Rexistra na ficha
técnica os datos
obtidos.

técnica os datos
obtidos.

o Desenfar a ficha da
clientela

Aulas (comun, taller e
informatica).

Pendrive. Internet.
Proxector. Ordenador.
Tablet. Teclado
inalambrico. Microfono
inalambrico

Libros. Apuntes.
Laminas. Revistas.
Dvd.

Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias.

Cosmeéticos, utiles e
ferramentas do taller

Cartas de cor. Folletos
dos cosméticos

que desenvolve
diariamente o alumno

e TO.4 - Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o alumno

-13-




KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO Xl”
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

TOTAL 30,0

-14 -



KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

2 Preparacion da area de traballo e realizacién das operacidns previas aos cambios de cor, e xustificacion da eleccion de medios e 30
da preparacion do produto.

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Prepara a area de traballo e realiza as operacions previas aos cambios de cor, e xustifica a eleccién de medios e a preparacién do produto. Sl

4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades s
p (sesions)

1.1 Identificar las instalaciéns onde se realizan os cambios de cor capilar 1 Preparacion da area de traballo 10,0
1.2 Describir as normas que definen unha correcta imaxe profesional
1.3 Identificar as normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e
compafieiras de traballo, e superiores.
1.4 Valorar a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia
empresarial.
1.5 Preparar a area de traballo para os cambios de cor
2.1 Detallar as pautas basicas para a recepcion e atencion a clientela 2 Realizacion das operacions previas aos cambios de cor 10,0

2.2 Simular a recepcion e a atencion a clientela coa aplicacion de técnicas de
comunicacion e normas de comportamento.

2.3 Caracterizar as posicions anatémicas adecuadas e as medidas de
proteccion persoal e da clientela nos procesos de cambios de cor

2.4 |dentificar as normas de hixiene e desinfeccién imprescindibles na area
de cambios de cor

2.5 Aplicar os métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion mais
adecuados a area de cambios de cor.

3.1 Recofiecer os utensilios, os materiais e os equipamentos necesarios para 3 Xustificacion da eleccion de medios e a preparacion do produtol 10,0
0s cambios de cor

3.2 Xustificar a seleccién de cosméticos para o cambio de cor.

3.3 Xustificar a seleccion produto oxidante segundo as caracteristicas do
pelo

TOTAL 30

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

. N A Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién exixibles cualificacién (%)

CA2.1 |dentificaronse as instalacions onde se realizan os cambios de cor capilar. o PE.1- Sobre os contidos explicados nas S 6
distintas UD

CA2.2 Describironse as normas que definen unha correcta imaxe profesional. o PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 6
distintas UD

CA2.3 |dentificaronse as normas de comportamento fronte a clientes, comparieiros e « PE.3 - Sobre os contidos explicados nas S 6

compafieiras de traballo, e superiores. distintas UD

CA2.4 Valorouse a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia empresarial. | , PE.4 - Sobre os contidos explicados nas S 6
distintas UD
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA2.5 Detallaronse as pautas basicas para a recepcion e atencion a clientela. PE.5 - Sobre os contidos explicados nas S 6
distintas UD
CA2.6 Simularonse a recepcion e a atencion & clientela coa aplicacion de técnicas de TO.1 - Sobre o traballo que desenvolve S 6
comunicacion e normas de comportamento. diariamente o alumno
CA2.7 Caracterizaronse as posicions anatémicas adecuadas e as medidas de proteccion TO.2 - Sobre o traballo que desenvolve S 6
persoal e da clientela nos procesos de cambios de cor. diariamente o alumno
CA2.8 |dentificaronse as normas de hixiene e desinfeccion imprescindibles na area de PE.6 - Sobre os contidos explicados nas S 6
cambios de cor. distintas UD
CA2.9 Aplicaronse os métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacién mais adecuados & TO.3 - Sobre o traballo que desenvolve S 6
area de cambios de cor. diariamente o alumno
CA2.10 Preparouse a area de traballo para os cambios de cor. TO.4 - Sobre o traballo que desenvolve S 6
diariamente o alumno
CA2.11 Recofiecéronse os utensilios, os materiais e 0s equipamentos necesarios para 0s PE.7 - Sobre os contidos explicados nas S 6
cambios de cor. distintas UD
CA2.12 Xustificouse a seleccion de cosméticos para o cambio de cor. PE.8 - Sobre os contidos explicados nas S 6
distintas UD
CA2.13 Xustificouse a seleccion produto oxidante segundo as caracteristicas do pelo. PE.9 - Sobre os contidos explicados nas S 6
distintas UD
CA2.14 Realizéronse os célculos volumétricos para a dilucidn do oxidante en funcién das PE.10 - Sobre os contidos explicados nas S 6
necesidades. distintas UD
CA2.15 Realizouse a mestura dos cosméticos para o cambio de cor. TO.5 - Sobre o traballo que desenvolve S 6
diariamente o alumno
CA2.16 Establecéronse as condicions de seguridade e hixiene na preparacion e na TO.6 - Sobre o traballo que desenvolve S 5
manipulacion de cosméticos. diariamente o alumno
CA2.17 Determinaronse os criterios de seleccién de métodos de hixiene, desinfeccion e PE.11 - Sobre os contidos explicados nas S 5
esterilizacion. distintas UD
TOTAL 100

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Area de cambios de cor capilar: espazos, equipamento e ambiente.

OCriterios de seleccion do produto colorante, do produto oxidante e do cosmético descolorante: pautas de preparacion e manipulacion.

Cosméticos especificos para os cambios de cor en cellas.

Criterios de seleccion de métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacién: pautas de aplicacion.

Aplicaranse os contodos da Unidaded Didacticas anteriores

Imaxe e profesionalidade: imaxe do persoal profesional como imaxe de empresa (hixiene, maquillaxe, peiteado, indumentaria e complementos).

Normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e compaiieiras de traballo, e superiores. Aspectos basicos de comunicacion verbal e non verbal. Comunicacion interpersoal.

Importancia do traballo en equipo.

Recepcion e atencion & clientela para o proceso de cambios de cor. Normas para a primeira cita.

Instrumentos de identificacién das necesidades e as demandas da clientela. Asesoramento e derivacion a superiores ou diferentes profesionais.

Seguridade e hixiene nos procesos de cambios de cor. Aplicacion de métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion.

Medidas de proteccion do persoal profesional e da clientela durante os procesos de cambios de cor. Hixiene postural e ergonomia.

Utensilios e materiais: descricion, caracteristicas e pautas de utilizacion.
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4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
BRI (2 e SR Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Preparacion da area de « Explicacién dos « Toma de apuntes o |dentificar as « Aulas (comun, taller e PE.1 - Sobre os contidos 10,0

traballo - Instalaciéns onde
se realizan os cambios de
cor capilar. Normas que
definen unha correcta
imaxe profesional. Normas
de comportamento fronte a
clientes, comparieiros e
compafieiras de traballo, e
superiores. Importancia do
traballo en equipo para
lograr a eficiencia

contidos da actividade.

Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten.

Axuda na buqueda de
material utilizado no
maédulo en internet.

o Resolver dubidas

Valorora a importancia
do traballo en equipo
para lograr a eficiencia
empresarial.

Prepara a éarea de
traballo para os
cambios de cor.

Respostas orais

instalacions onde se
realizan os cambios de
cor capilar.

Describir as normas
que definen unha
correcta imaxe
profesional.

Identificar as normas de
comportamento fronte a
clientes, compafieiros e

informética).

Pendrive. Internet.
Proxector. Ordenador.
Tablet. Teclado
inalambrico. Microfono
inalambrico

Libros. Apuntes.
Laminas. Revistas.
Dvd.

explicados nas distintas
ub

PE.2 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

PE.3 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

PE.4 - Sobre os contidos

empresarial. A 4rea de compafieiras de « Demostracions das 8>g>|lcad05 nas distintas
traballo para os cambios de Debatir traballo, e superiores. casas comerciais e de
cor. * perrucarias. TO.4 - Sobre o traballo

Busqueda de
informacién na internet

Consulta de libros de
texto.

Respostas escritas.

Identifica as
instalacions onde se
realizan os cambios de
cor capilar.

Describe as normas
que definen unha
correcta imaxe
profesional.

Identifica as normas de
comportamento fronte g
clientes, compafieiros e
compafieiras de
traballo, e superiores.

Valororar a importancia
do traballo en equipo
para lograr a eficiencia
empresarial.

Preparar a area de
traballo para os
cambios de cor.

Cosméticos, utiles e
ferramentas do taller

Cartas de cor. Folletos
dos cosméticos.

que desenvolve
diariamente o alumno
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Como e con que

Que e para que Como ETCID se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Realizacion das operacions Pendrive. Internet. PE.5 - Sobre os contidos 10,0

previas aos cambios de cor
- Pautas basicas para a
recepcion e atencién a
clientela. Recepcion e a
atencion & clientela coa
aplicacion de técnicas de
comunicacion e normas de
comportamento. Posiciéns
anatémicas adecuadas e ag|
medidas de proteccion
persoal e da clientela nos
procesos de cambios de
cor. Normas de hixiene e
desinfeccion
imprescindibles na area de
cambios de cor. Métodos
de hixiene, desinfeccion e
esterilizacion mais
adecuados a area de
cambios de cor.

Toma de apuntes

Aplica os métodos de
hixiene, desinfeccion e
esterilizacion mais
adecuados & area de
cambios de cor.

Respostas orais

Debatir

Busqueda de
informacion na internet

Consulta de libros de
texto.

Respostas escritas.

Detalla as pautas
basicas para a
recepcion e atencion &
clientela.

Simula a recepcion e a
atencién & clientela coa
aplicacion de técnicas
de comunicacion e
normas de
comportamento.

Caracteriza as
posiciéns anatdémicas
adecuadas e as
medidas de proteccion
persoal e da clientela
nos procesos de
cambios de cor.

o Detallar as pautas
basicas para a
recepcion e atencién a
clientela.

o Simular a recepcion e a
atencion & clientela coa
aplicacion de técnicas
de comunicacion e
normas de
comportamento.

Caracterizar as
posicions anatémicas
adecuadas e as
medidas de proteccion
persoal e da clientela
nos procesos de
cambios de cor.

Aplicar os métodos de
hixiene, desinfeccion e
esterilizacion mais
adecuados a area de
cambios de cor.

Proxector. Ordenador.
Tablet. Teclado
inalambrico. Microfono
inalambrico

Aulas (comun, taller e
informatica).

Libros. Apuntes.
Laminas. Revistas.
Dvd.

Demostraciéns das
casas comerciais € de
perrucarias.

Cosmeéticos, utiles e
ferramentas do taller

Cartas de cor. Folletos
dos cosméticos.

explicados nas distintas
ub

PE.6 - Sobre os contidos
explicados nas distintas
ub

TO.1 - Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o0 alumno
TO.2 - Sobre o traballo
que desenvolve
diariamente o0 alumno
TO.3 - Sobre o traballo

que desenvolve
diariamente o alumno

-18-




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

KA XUNTA

e ANEXO XIlI
¢ DE GALICIA

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS
PROFESIONAIS

thCIB

Que e para que Como Con que Como e con que
para g q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Xustificacion da eleccion de] o Explicacion dos « Toma de apuntes « Recofiecer os o Pendrive. Internet. PE.7 - Sobre os contidos 10,0
medios e a preparacion do contidos da actividade. utensilios, os materiais Proxector. Ordenador. explicados nas distintas
produto - Utensilios, os 5 ) ) e 0s equipamentos Tablet. Teclado uD
materiais e 0s . . Mod_elramqp debatee | e Reallzg os calculos necesarios para 0s inalambrico. Microfono PE 8 - Sobr niid
equipamentos necesarios participacion nos volumétricos para a cambios de cor inalambrico -6 - 50Dre 0s contidos
: e ; ' explicados nas distintas
para os cambios de cor. puntos que os alumnos dilucién do oxidante en usif leccid Libros. Apunt
Seleccion de cosméticos non traten. funcion das . dus I 'Cr:r,t"i‘ Se eccrlon . LI’ r:ﬁr? plgnv?sf ub
para o cambio de cor. « Axuda na biiqueda de necesidades. an‘igiso dee ((;;g? parao D?/ g as. Revistas. PE.9 - Sobre os contidos
Seleccion produto o>§|d§1nte material utilizado no « Realiza a mestura dos - C : ) explicados nas distintas
segundo as caracteristicas médulo en internet cosméticos para o « Xustificar a seleccion | o Aulas (comun, taller e ub
do pelo. ' : i i gtica).
p cambio de cor. g(re%(ﬁtgoo:sdante informatica) PE.10 - Sobre 0s
» Establece as caracteristicas do pelo. |  Demostracions das 39?_‘"105 S)g)llcados nas
condicions de Reali ‘el casas comerciais e de Istintas
seguridade e hixiene ng| © calizar 0s calculos perrucarias. PE.11 - Sobre os
preparacion e na volumétricos para a - . iid licad
manipulacion de dilucion do oxidante en | » Cosméticos, utiles e EOQ ! t°S 8’8’ Iados nas
cosmalicos funcion das ferramentas do taller Istintas
o necesidades. TO.5 - Sobre o traballo
o Determina os criterios Realizar a mestura dos | Cartas de cor. Folletos que desenvolve
- o e
de seleccion de cosméticos para o dos cosméficos. diariamente o alumno
métodos de hixiene, :
desinfeccion e cambio de cor. TO.6 - Sobre o traballo
esterilizacion. o Establecer as g;?ig;?nr:\éocl)\/:lumno
o Resolver dubidas condicions de
seguridade e hixiene na
preparacion e na
« Respostas orais manipulacion de
cosméticos.
« Debatir « Determinar os criterios
de seleccion de
métodos de hixiene,
« Busqueda de desinfeccion e
informacion na internet |~ esterilizacion.
« Consulta de libros de
texto.
« Respostas escritas.
« Recofiece os utensilios,
0s materiais e 0s
equipamentos
necesarios para os
cambios de cor.
« Xustifica a seleccion de
cosméticos para o
cambio de cor.
» Xustifica a seleccion
produto oxidante
segundo as
caracteristicas do pelo.
TOTAL 30,0
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS

ANEXO Xl

PROFESIONAIS

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
3 Aplicacion de medidas e técnicas previas a coloracion e & descoloracion, e analiza o protocolo de aplicacion. 30
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Aplica medidas e técnicas previas a coloracion e & descoloracion, e analiza o protocolo de aplicacion. Sl
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Especificar as medidas de acomodacion e proteccion da persoa usuaria e 1 Medidas previas & coloracion e a descoloracion 5,0
da profesional
2.1 Xustificar a aplicacion da proba de tolerancia a tintura 2 Técnicas previas a coloracion e & descoloracion 10,0
2.2 ldentificar as pautas de aplicacién da proba de tolerancia.
2.3 Determinar os casos en que estea indicado aplicar técnicas previas.
3.1 Diferenciar as pautas de aplicacion das técnicas previas. 3 Anlise do protocolo de aplicacion 15,0
3.2 Establecer as pautas de aplicacion das técnicas previas
3.3 Xustificar a eleccion das técnicas previas.
3.4 Aplicar s técnica previa de mordente
3.5 Aplicar a técnica previa de prepigmentacion
3.6 Aplicar a técnicas previa de decapaxe
TOTAL 30

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)

CA3.1 Especificaronse as medidas de acomodacion e proteccion da persoa usuaria e da o PE.1- Sobre os contidos explicados nas S 14

profesional. distintas UD

CA3.2 Xustificouse a aplicacion da proba de tolerancia & tintura. o PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 14
distintas UD

CA3.3 Identificaronse as pautas de aplicacion da proba de tolerancia. « PE.3 - Sobre os contidos explicados nas S 14
distintas UD

CA3.4 Determinaronse os casos en que estea indicado aplicar técnicas previas. o PE.4 - Sobre os contidos explicados nas S 14
distintas UD

CA3.5 Diferenciaronse e establecéronse as pautas de aplicacidn das técnicas previas. o PE.5 - Sobre os contidos explicados nas S 14
distintas UD

CA3.6 Xustificouse a eleccion das técnicas previas. o PE.6 - Sobre os contidos explicados nas S 15
distintas UD

CA3.7 Aplicaronse as técnicas previas de mordente, prepigmentacion ou decapaxe. o TO.1 - Sobre o traballo que desenvolve S 15
diariamente o alumno
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TOTAL

100

4.3.e) Contidos

Contidos

Medidas de seguridade nos procesos de cambio de cor capilar: criterios de preparacion e acomodacion da clientela e medidas de proteccion do persoal profesional e da persoa usuaria.

Proba de tolerancia: pautas e criterios de realizacion.

Técnicas previas & coloracion permanente: procedementos de traballo.

Precaucions: técnicas de mordente, prepigmentacion e decapaxe.

Aplicaranse os contodos da Unidaded Didacticas anteriores

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Que e para que Como Con que Comst; 3 :I%l:aque
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
ACEEEEL OIS LT Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Medidas previas & « Explicacion dos « Toma de apuntes « Especificar as medidas « PE.1 - Sobre os contidos 5,0

coloracién e &
descoloracién - Medidas de
acomodacion e proteccion
da persoa usuaria e da
profesional

contidos da actividade.

o Moderacién debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten.

Axuda na buqueda de
material utilizado no
maédulo en internet.

Resolver dibidas

Respostas orais

Debatir

Busqueda de
informacién na internet

Consulta de libros de
texto.

Respostas escritas.

Especifica as medidas
de acomodacion e
proteccion da persoa
usuaria e da profesiona

de acomodacion e
proteccion da persoa
usuaria e da profesional

Aulas (comun, taller e
informética).

Pendrive. Internet.
Proxector. Ordenador.
Tablet. Teclado
inalambrico. Microfono
inalambrico

Libros. Apuntes.
Laminas. Revistas.
Dvd.

Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias.

Cosméticos, utiles e
ferramentas do taller

Cartas de cor. Folletos
dos cosméticos

explicados nas distintas
ub
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce: e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Técnicas previas & « Explicacién dos « Toma de apuntes o Xustificar a aplicacién | e Aulas (comun, tallere | « PE.2 - Sobre os contidos 10,0
coloracion e & contidos da actividade. da proba de tolerancia informética). explicados nas distintas
descoloracion - Casos en 4 tintura. uD
que estea indicado aplicar | e Moderacion debate e | o Respostas orais - o Pendrive. Internet. )
técnicas previas. Pautas de|  participacion nos o |dentificar as pautas de|  proector. Ordenador. PE.3 - Sobre os contidos
aplicacion da proba de puntos que os alumnos . aplicacion da probade | Taplet, Teclado explicados nas distintas
tolerancia. Aplicacion da non traten. o Debatir tolerancia. inalambrico. Microfono |~ UD
proba de tolerancia & « Axuda na biqueda de « Determinar os casos en| ~ inalambrico PE.4 - Sobre os contidos
tintura. material utilizadono | o Busqueda de queesteaindicado | o Ljpros. Apuntes. explicados nas distintas
modulo en internet. informacion na internet aplicar técnicas previas| | aminas. Revistas. ub
e Dvd.
» Resolver diibidas « Consulta de libros de -
o Demostracions das
texto. o
casas comerciais e de
o Respostas escritas perrucarias.
« Cosméticos, utiles e
« Xustifica a aplicacion ferramentas do taller
da proba de tolerancia o Cartas de cor. Folletos
a tintura. dos cosméticos
« |dentifica as pautas de
aplicacion da proba de
tolerancia.
« Determina os casos en
que estea indicado
aplicar técnicas previas
Andlise do protocolode | o Explicacion dos « Toma de apuntes « Diferenciar e establecer| o Pendrive. Internet. PE.5 - Sobre os contidos 15,0
aplicacion - Técnicas contidos da actividade. as pautas de aplicacion|  Proxector. Ordenador. explicados nas distintas
previas detmo_r’dente, Moderacion debt Resolver dibid das técnicas previas Tablet. Teclado up
prepigmentacion ou o Moderacion debate e | o Resolver dubidas N . inalambrico. Microfono )
decapaxe. Eleccion das participacion nos « Xustificar a eleccion inalambrico PE.6 - Sobre os contidos
técnicas previas. Pautas de|  puntos que os alumnos o das técnicas previas . explicados nas distintas
aplicacion das técnicas non traten. « Respostas orais Aplicar as técnicas « Aulas (comin, taller & ub
revias. ) o Aplic informatica). T0O.1 - Sobre o traball
P « Axuda na buqueda de previas de mordente, .1 - Sobre o traballo
material utiizadono | o Debatir prepigmentacion ou | o Libros. Apuntes. que desenvolve
maédulo en internet. decapaxe Laminas. Revistas. diariamente o alumno
Dvd.
o Busqueda de D racions d
informacion na internet * bemoslracions das
casas comerciais e de
« Consulta de libros de perrucarias.
texto. o Cosméticos, utiles e
« Respostas escritas ferramentas do taller
o Cartas de cor. Folletos
« Diferencia e establece dos cosméticos
as pautas de aplicacion
das técnicas previas
« Xustifica a eleccién das
técnicas previas
o Aplica as técnicas
previas de mordente,
prepigmentacion ou
decapaxe
TOTAL 30,0
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

4 Aplicacion de técnicas de coloracion no cabelo e noutras zonas pilosas, seleccionando e xustificando o procedemento de traballo. 82

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Aplica técnicas de coloracién no cabelo e noutras zonas pilosas, seleccionando e xustificando o procedemento de traballo. Sl

4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Duracion

Obxectivos especificos Act (sesions)

Titulo das actividades

—
1.1 Analizar as bases cientificas e os fundamentos da coloracion temporal do 1 Técnicas de coloracion no cabelo 6,0

cabelo

1.2 Analizar as bases cientificas e os fundamentos da coloracién
semipermanente do cabelo

1.3 Analizar as bases cientificas e os fundamentos da coloracién permanente
do cabelo.

1.4 |dentificar as fases do proceso da coloracion temporal, semipermanente e
permanente.

2.1 Analizar as bases cientificas e os fundamentos da coloracion temporal, 2 Técnicas de coloracion doutras zonas pilosas 4,0

semipermanente e permanente doutras zonas pilosas.

3.1 Diferenciar as pautas de aplicacién dos colorantes temporais, 3 Seleccion e xustificacion do procedemento de traballo 72,0

semipermanentes e permanentes.

3.2 Relacionar os tipos de coloracion temporal, semipermanente e
permanente coas técnicas de aplicacion.

3.3 Identificar as caracteristicas dos cosméticos usados nos cambios de cor
doutras zonas pilosas, como barba, bigote e cellas.

3.4 Establecer a secuencia dos pasos que cumpra seguir nas técnicas de
coloracién temporal, semipermanente e permanente do cabelo.

3.5 Aplicar diversos tipos de técnicas de coloracion parcial.

3.6 Distinguir as técnicas complementarias nos procesos de coloracion.
3.7 Identificar as variables que determinan o proceso de coloracion.

3.8 Avaliar o resultado obtido.

3.9 Aplicar normas para a xestion dos residuos xerados

TOTAL 82

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

- —r N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
CA%.1 Analizaronse as bases cientificas e os fundamentos da coloracion temporal, « PE.1-Sobre os contidos explicados nas S 9
semipermanente e permanente do cabelo e doutras zonas pilosas. distintas UD
CA4 .2 Identificaronse as fases do proceso da coloracion temporal, semipermanente e o PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 9
permanente. distintas UD
CA4.3 Diferenciaronse as pautas de aplicacion dos colorantes temporais, semipermanentes| , PE.3 - Sobre os contidos explicados nas S 9
€ permanentes. distintas UD
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA4 .4 Relacionaronse os tipos de coloracion temporal, semipermanente e permanente o PE.4 - Sobre os contidos explicados nas S 9
coas técnicas de aplicacion. distintas UD
CA4.5 |dentificaronse as caracteristicas dos cosméticos usados nos cambios de cor doutrag o PE.5 - Sobre os contidos explicados nas S 9
zonas pilosas, como barba, bigote e cellas. distintas UD
CA4.6 Estableceuse a secuencia dos pasos que cumpra seguir nas técnicas de coloracion | 4 PE.6 - Sobre os contidos explicados nas S 9
temporal, semipermanente e permanente do cabelo. distintas UD
CA4.7 Aplicaronse diversos tipos de técnicas de coloracion parcial. o TO.1 - Sobre o traballo que desenvolve S 9
diariamente o alumno
CAA4.8 Distinguironse as técnicas complementarias nos procesos de coloracion. o PE.7 - Sobre os contidos explicados nas S 9
distintas UD
CAA4.9 Identificaronse as variables que determinan o proceso de coloracion. o TO.2 - Sobre o traballo que desenvolve S 9
diariamente o alumno
CA4.10 Avaliouse o resultado obtido. o T0.3 - Sobre o traballo que desenvolve S 9
diariamente o alumno
CA4.11 Aplicaronse normas para a xestion dos residuos xerados. « TO.4 - Sobre o traballo que desenvolve S 10
diariamente o alumno
TOTAL 100

4.4.¢e) Contidos

Contidos

-
Proceso de coloracién temporal e semipermanente. Técnicas de aplicacion de colorantes vexetais, metalicos sintéticos e mesturas: formas cosméticas, procedemento, fases e pautas de
Bplicacion.

Procesos de coloracidon permanente total: procedemento, fases e pautas de aplicacién. Factores que intervefien na aplicacion. Técnicas complementarias.

Variables que determinan o proceso de coloracion.

Control do proceso.

Aplicaranse os contodos da Unidaded Didacticas anteriores

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
ACEEEEL OIS LT Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
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Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
) o de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
-
Técnicas de coloracionno |  Explicacion dos « Toma de apuntes o Identificar as fases do | e Pendrive. Internet. PE.1 - Sobre os contidos 6.0
cabelo - Bases cientificas e contidos da actividade. proceso da coloracion Proxector. Ordenador. explicados nas distintas
os fundamentos da temporal, Tablet. Teclado ub
coloracion temporal, « Moderacion debatee | o Relaciona os tipos de semipermanente e inalambrico. Microfono )
semipermanente e participacion nos coloracién temporal, permanente inalambrico PE.2 - Sobre os contidos
permanente do cabelo. puntos que os alumnos|  semipermanente e ) . explicados nas distintas
Fases do proceso da non traten. permanente coas o Analizar as bases + Aulas (comdn, taller e ub
coloracin temporal, « Axuda na biiqueda de técnicas de aplicacion ?Lllir(;talfrﬁ:rftgsoza informatica). PE 3 - Sobre 05 confidos
semipermanente e material utilizadono | o Respostas oréis coloracion temporal, | o Libros. Apuntes. explicados nas distintas
permanente. madulo en internet. i porel Laminas. Revistas ub
semipermanente e . .
« Resolver dubidas + Debatir permanente do cabelo Dvd. PE 4 - Sobre os contidos
e doutras zonas pilosas| ¢ Demostracidns das explicados nas distintas
« Diferenciar as pautas casas comerciais e de ub
« Blsqueda de de aplicacion dos perrucarias.
informacion na internet colorantes temi)oraisY « Cosméticos, utiles e
. :Sonsulta de libros de ;zmg“;‘]re”r‘ﬁe”:" es e ferramentas do taller
exto. « Relacionar os tipos de | * Cartas de cor. Folletos
« Respostas escritas. coloracién temporal, dos cosméticos
semipermanente e
. permanente coas
o Analiza as bases técnicas de aplicacion
cientificas e os
fundamentos da
coloracion temporal,
semipermanente e
permanente do cabelo
e doutras zonas pilosas
« ldentifica as fases do
proceso da coloracion
temporal,
semipermanente e
permanente
« Diferencia as pautas de
aplicacion dos
colorantes temporais,
semipermanentes e
permanentes
Técnicas de coloracion « Explicacion dos « Toma de apuntes « Identificar as « Pendrive. Internet. « PE.5- Sobre os contidos 4,0
doutras Zonas pilosas - contidos da actividade. caracteristicas dos Proxector. Ordenador. explicados nas distintas
Bases cientificas e 0s cosméticos usados nos|  Tablet. Teclado ub
fundamentos da coloracion | « Moderacion debate e | « Respostas orais cambios de cor doutras|  inalambrico. Microfono
temporal, semipermanente participacion nos zonas pilosas, como inalambrico
e permanente doutras untos que os alumnos i )
zo%as pilosas. gon trat?an. o Debatir barba, bigote e cellas. | Libros. Apuntes.
. Laminas. Revistas.
« Axuda na buqueda de Dvd.
material utilizado no « Busqueda de B
madulo en internet. informacion na internet » Demostracions das
. casas comerciais e de
« Resolver diibidas « Consulta de libros de perrucarias.
texto. « Cosméticos, utiles e
: ferramentas do taller
o Respostas escritas Cartas de cor.
« Folletos dos
o ldentifica as cosméticos.
caracteristicas dos
cosméticos usados nos o Aulas (comun, taller e
cambios de cor doutras informatica).
zonas pilosas, como
barba, bigote e cellas.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Seleccion e xustificacion do| o Explicacion dos « Toma de apuntes o Aplicar diversos tipos | e Aulas (comun, tallere | « PE.6 - Sobre os contidos 72,0
procedemento de traballo - | contidos da actividade. de técnicas de informética). explicados nas distintas
Pautas de aplicacion dos coloracion parcial uD
colorantes temporais, o Moderacion debate e | o Identifica as variables L o o Pendrive. Internet. )
semipermanentes e participacion nos que determinan o « Distinguir as técnicas Proxector. Ordenador. PE.7 - Sobre os contidos
permanentes. Tipos de puntos que os alumnos|  proceso de coloracion complementarias nos Tablet. Teclado explicados nas distintas
coloracion temporal, non traten. « Avalia o resultado procesos de coloracion. inal&mbrico. Microfono ub
semipermanente e « Axuda na blqueda de obtido « Identificar as variables inalambrico TO.1 - Sobre o traballo
permanente coas técnicas material utilizado no que determinan o o Libros. Apuntes. que desenvolve
dCe apI{cagt(.)n. § médulo en internet. « Aplica normas para a proceso de coloracion Laminas. Revistas. diariamente o alumno
aracteristicas dos i6 i .
cosméticos Usados nos « Resolver dibidas izf;'ggsdos residuos Avaliar o resultado Dvd. T0.2 - Sobre o traballo
cambios de cor doutras ) obtido + Demostraciéns das que desenvolve
zonas pilosas, como barba, * Respostas ordis « Aplicarnormas paraa | 6353 comerciais e de dariamente 0 alurmno
bigote e cellas. Secuencia xestion dos residuos perrucarias. TO.3 - Sobre o traballo
dos pasos que cumpra o Debatir xerados « Cosméticos, utiles e que desenvolve
seguir nas técnicas de ferramentas do taller diariamente o alumno
coloracién temporal, . TO.4 - Sobre o traballo
semipermanente e « Blsqueda de o Cartas de cor. Folletos que desenvolve
permangnte dolcabelo. . informacion na internet dos cosméticos. diariamente o alumno
Aplicacion de diversos tipos
de técnicas de coloracién « Consulta de libros de
parcial. Técnicas texto.
complementarias nos .
procesos de coloracion. o Respostas escritas
Variables que determinan o
lpirocigsq’de dcolora?;og. « Establece a secuencia
g?d'ac"‘\lm 0 resultado dos pasos que cumpra
o 't.c," dormas.gara a seguir nas técnicas de
Xes 'gn 08 residuos coloracion temporal,
Xerados. semipermanente e
permanente do cabelo.
o Aplica diversos tipos de
técnicas de coloracion
parcial
« Distingue as técnicas
complementarias nos
procesos de coloracion.
TOTAL 82,0
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N.° Titulo da UD Duracion
5 Aplicacion de técnicas de descoloracion no cabelo e noutras zonas pilosas, tendo en conta a relacién entre o procedemento de 60
traballo e o resultado final.
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Aplica técnicas de descoloracion no cabelo e noutras zonas pilosas, tendo en conta a relacion entre o procedemento de traballo e o resultado final. Sl
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Analizar os fundamentos da descoloracion 1 Tecnicas de descoloracion no cabelo € noutras Zonas pilosas 10,0
1.2 Establecer as variables que afectan o proceso de descoloracién
1.3 Identificar as técnicas de hidratacion do cabelo postratamento
2.1 Aplicar cosméticos descolorantes sobre cabelo con cor natural e sobre 2 Relacion entre o procedemento de traballo e o resultado final. 50,0
cabelo tinguido
2.2 Relacionar o grao de descoloracién co tempo de exposicion, como factor
determinante do proceso
2.3 Utilizar diversas técnicas de descoloracion para a realizacion de mechas
2.4 Especificar as medidas de precaucién e normas de seguridade
2.5 Aplicar normas para a xestion dos residuos xerados
TOTAL 60

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)

CA5.1 Analizaronse os fundamentos da descoloracion. o PE.1-Sobre os contidos explicados nas S 10
distintas UD

CA5.2 Determinaronse as fases do proceso de descoloracion. « PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 10
distintas UD

CAA5.3 Establecéronse as variables que afectan o proceso de descoloracion. « PE.3- Sobre os contidos explicados nas S 10
distintas UD

CA5.4 Identificaronse as técnicas de hidratacion do cabelo postratamento. « PE.4- Sobre os contidos explicados nas S 10
distintas UD

CAS.5 Aplicaronse cosméticos descolorantes sobre cabelo con cor natural e sobre cabelo | 4 T0.1 - Sobre o traballo que desenvolve S 10

tinguido. diariamente o alumno

CA5.6 Relacionouse o grao de descoloracion co tempo de exposicion, como factor o TO.2 - Sobre o traballo que desenvolve S 10

determinante do proceso. diariamente o alumno

CA5.7 Utilizaronse diversas técnicas de descoloracion para a realizacion de mechas. o TO.3- Sobre o traballo que desenvolve S 10
diariamente o alumno

CA5.8 Realizaronse técnicas de retoques. o TO.4 - Sobre o traballo que desenvolve S 10
diariamente o alumno

CA5.9 Especificaronse as medidas de precaucién e normas de seguridade. « PE.5- Sobre os contidos explicados nas S 10

distintas UD
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- s s Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacién (%)
CA5.10 Aplicaronse normas para a xestion dos residuos xerados. o TO.5- Sobre o traballo que desenvolve S 10
diariamente o alumno
TOTAL 100

4.5.¢) Contidos

Contidos

Fundamentos da descoloracion.

Variables ou factores que determinan o proceso de descoloracion. Métodos e técnicas para acelerar o proceso: calor himida, vapor, calor seca, infravermellos, etc.
Técnicas da descoloracion total do cabelo e outras zonas pilosas: fases e tempos do proceso. Pautas de aplicacion do descolorante en cabelos naturais e tinguidos.
Técnicas da descoloracion parcial do cabelo e outras zonas pilosas: fases e tempos do proceso. Pautas de aplicacion con gorro, con papel, con peite, etc.
Descoloracién como técnica previa & coloracion.

Procedemento de aplicacion de retoques.

Precaucions e normas de seguridade para a descoloracion.

Control do proceso de descoloracion.

Aplicaranse os contodos da Unidaded Didacticas anteriores

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)

Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. .. de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

Que e para que Como (eI se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Técnicas de descoloracion | o Explicacion dos o Toma de apuntes o Analizar os o Aulas (comin, tallere | e PE.1- Sobre os contidos 10,0
no cabelo e noutras zonas contidos da actividade. fundamentos da informatica). explicados nas distintas
pilosas - Fundamentos da descoloracion uD
descoloracion. Variables o Moderacién debate e | o Identifica as técnicas de ) o Pendrive. Internet. )
que afectan o proceso de participacién nos hidratacion do cabelo | ® Determinarasfasesdo|  proxector. Ordenador. | ¢ PE-2 - Sobre os contidos
descoloracién. Técnicasde|  puntos que os alumnos|  postratamento proceso de Tablet. Teclado explicados nas distintas
hidratacién do cabelo non traten. « Respostas ordis descoloracion inalambrico. Microfono |~ UD
postratamento. « Axuda na blqueda de o Establecer as variables|  inalambrico PE.3 - Sobre os contidos
material utilizado no que afectan o proceso | , Libros. Apuntes. explicados nas distintas
madulo en internet. o Debatir de descoloracion Laminas. Revistas. ub
« Resolver dibidas o Identificar as técnicas |  Dvd. PE.4 - Sobre os contidos
« Blsqueda de de hidratacion do « Demostracions das explicados nas distintas
informacion na intemet |~ Gabelo postratamento | casas comerciais e de | UD
perrucarias.
« Consulta de libros de - .
texto « Cosméticos, utiles e
' ferramentas do taller
» Respostas escritas o Cartas de cor. Folletos
dos cosméticos
« Analiza os fundamentog
da descoloracién
« Determina as fases do
proceso de
descoloracion
« Establece as variables
que afectan o proceso
de descoloracion
Relacion entre o « Explicacion dos « Toma de apuntes o Aplicar cosméticos o Aulas (comun, taller e PE.5 - Sobre os contidos 50,0

procedemento de traballo e
o resultado final. -
Cosméticos descolorantes
sobre cabelo con cor

contidos da actividade.

o Moderacion debate e
participacion nos

Realiza técnicas de
retoques

descolorantes sobre
cabelo con cor natural
sobre cabelo tinguido

informatica).

Pendrive. Internet.
Proxector. Ordenador.

explicados nas distintas
ub

TO.1 - Sobre o traballo

natural e sobre cabelo puntos que os alumnos . , * dReIamlonarg graotde Tablet. Teclado que desenvolve
tinguido. Relacion do grao | non traten. . Espemﬁca as medidas dzsgfpgrsailgilgr? i%n?;”po inalémbrico. Microfono | diariamente o alumno
i6 , e precaucion e , inalambri
de descoloracion co tempo | | ayida na buqueda de p ) factor determinante do inalambrico TO.2 - Sobre o traballo
de exposicion, como factor B normas de seguridade . d I
, ’ material utilizado no ) proceso. « Libros. Apuntes. que desenvolve
gﬁ;rrf:g(‘)aé‘;e d?:efsrggew médulo enintemet, | o Aplcanormas paraa | S Laminas. Revistas. diariamente 0 alumno
" xestion dos residuos | © Dvd :
técnicas de descoloracion | o Resolver dubidas xerados. técnicas de . TO'3d Sobrelo traballo
para a realizacion de R . descoloracion paraa | o Demostracions das gpe_ eser:vo vel
mechas. Técnicas de » Respostas orais realizacion de mechas |~ casas comerciais e de lanamente o alumno
i N errucarias. -
retoquesl.’ Medidas de « Realizar técnicas de p TO.4 - Sobre o traballo
precaucion e normas de o Debatir retoques « Cosméticos, utiles e que desenvolve
seguridade. Normas para a B _ ferramentas do taller diariamente o alumno
xestion dos residuos o Especificar as medidas TO.5 - Sobre o traballo
xerados. « Bisqueda de de precaucion e o Cartas de cor. Folletos que desenvolve
informacion na internet normas de seguridade dos cosméticos. diariamente o alumno

Consulta de libros de
texto.

Respostas escritas

Aplica cosméticos
descolorantes sobre
cabelo con cor natural §
sobre cabelo tinguido

Relaciona o grao de
descoloracién co tempo)
de exposicion, como
factor determinante do
proceso.

Utiliza diversas técnica%

de descoloracion para
realizacién de mechas

Aplicar normas para a
xestion dos residuos
xerados.
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

6 Establecemento de pautas de asesoramento, determinando os coidados e 0 mantemento da cor. 20

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RAG - Establece pautas de asesoramento, determinando os coidados e 0 mantemento da cor. Sl

4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)

1.1 Relacionar as caracteristicas do cabelo cos cosméticos de mantemento 1 Establecense pautas de asesoramento, determinando os 20,0
coidados e 0 mantemento da cor
1.2 Vincular as pautas de mantemento coa permanencia da cor
1.3 Identificar as precaucions que cumpra tomar para o coidado dos cabelos
descolorados
1.4 Propor medidas para mellorar o resultado do servizo
1.5 Determinar os criterios que permiten avaliar os resultados finais obtidos
1.6 Obter informacién sobre o grao de satisfaccion da clientela
TOTAL 20

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CAB6.1 Relacionaronse as caracteristicas do cabelo cos cosméticos de mantemento. o PE.1- Sobre os contidos explicados nas S 16
distintas UD
CAB6.2 Vincularonse as pautas de mantemento coa permanencia da cor. o PE.2 - Sobre os contidos explicados nas S 16
distintas UD
CAB6.3 Identificaronse as precauciéns que cumpra tomar para o coidado dos cabelos « PE.3 - Sobre os contidos explicados nas S 17
descolorados. distintas UD
CAB6.4 Propuxéronse medidas para mellorar o resultado do servizo. o PE.4 - Sobre os contidos explicados nas S 17
distintas UD
CAB6.5 Determinaronse os criterios que permiten avaliar os resultados finais obtidos. o PE.5 - Sobre os contidos explicados nas S 17
distintas UD
CAB6.6 Obtivose informacidn sobre o grao de satisfaccion da clientela. o PE.6 - Sobre os contidos explicados nas S 17
distintas UD
TOTAL 100
4.6.e) Contidos
Contidos

Cosmeética reparadora de mantemento do cor. Criterios de seleccion e manipulacion.

Asesoramento na venda de cosméticos de mantemento e coidados do pelo descolorado e coloreado.
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Contidos

Pautas para o mantemento da cor e coidado do pelo descolorado.
Parametros que definen a calidade nos procesos de cambios de cor capilar.

Aplicaranse os contodos da Unidaded Did&cticas anteriores

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Establécense pautasde | o Explicacion dos « Toma de apuntes « Relacionar as o Aulas (comun, taller e PE.1 - Sobre os contidos 20,0
Zs?sorgmezto, dad contidos da actividade. caracteristicas do informatica). explicados nas distintas
elerminando 0s coldados cabelo cos cosméticos ub
e o mantemento dacor- | e Moderacion debatee | o Propon medidas para de mantemento « Pendrive. Internet. PE2-Sob fid
Pautas de asesoramento, participacion nos mellorar o resultado do . Proxector. Ordenador. -£ - S0Dre os contidos
determinando os coidados |  puntos que os alumnos|  servizo. + Vincular as pautas de Tablet. Teclado explicados nas distintas
e 0 mantemento da cor non traten , [ mantemento coa inalambrico. Microfono |~ UD
C teristi d b 'l ! o Determina os criterios permanencia da cor. inalambri ’ .
arac ens’tllcas d° Cabelo 1 Axudanabiquedade |  que permiten avaliar os N inalambrico PE.3 - Sobre os contidos
COS cosmeticos de material utilizado no resultados finais o Identificar as o Libros. Apuntes. explicados nas distintas
mantemento. Pautas de médulo en interet. obtidos. precaucions que Laminas. Revistas. ub
mantemento coa . i B cumpra tomar para o Dvd PE 4 - Sobre os contido
permanencia da cor o Resolver dubidas o Obten informacion coidado dos cabelos ’ . | - q disti It S
Precaucions que cumpra sobre o grao de descolorados o Demostracions das explicados nas distintas
tomar para o coidado dos satisfaccion da clientela . casas comerciais e de ub
los descojorad B « Propor medidas para perrucarias PE5 - Sob fid
cabelos descolorados. o Respostas orais mellorar o resultado do ' - - 200re 08 Contidos
Medidas para mellorar o senvizo. « Cosméticos, utiles e explicados nas distintas
E? §tu oy serwz'?. Debati Determinar os criterios ferramentas do taler w0
riterios que permiten o Debatir . : ; ) ’
avaliar os resultados finais que permiten avaliar os| o Cartas de cor. Folletos zf .I(i;caigg rr?azsd?;mggs
obtidos. Informacion sobre . resultados finais dos cosméticos. UIZ’))
o grao de satisfaccién da . .B;quuedla’ de obtidos.
clientela. informacion na internet | Obter informacion
o Consulta de libros de sobre o grao de
texto. satisfaccion da clientela
« Respostas escritas.
« Relaciona as
caracteristicas do
cabelo cos cosméticos
de mantemento
o Vincula as pautas de
mantemento coa
permanencia da cor.
o |dentifica as
precauciéns que
cumpra tomar para o
coidado dos cabelos
descolorados
TOTAL 20,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Establécese como minimo esixible para alcanzar a avaliacién positiva no conxunto do Médulo que o/a alumno/a tefia superado positivamente os
Criterios de Avaliacion cos contidos asignados sinalados para cada unha das Unidades Didacticas, avaliados segundo o procedemento indicado
para cada caso (proba escrita, lista de cotexo ou tboa de observacion) , asi como o cumprimento dos valores indicados no apartado
"Programacién da educacion en valores" segundo os criterios ali sinalados, os cales, polo seu caracter transversal, afectaran a todas e cada unha
das Unidades Didécticas.

Contidos minimos esixibles por Unidade Didactica:
Na UD 1 Proposta de cambios de cor

-A cor natural do cabelo: caracteristicas e escala de tons e reflexos.
-Teoria da cor € a sta influencia nos procesos de cambios de cor.
-Propiedades da cor: ton, intensidade e reflexo.
-Escalas de tons, reflexos e matices. Cartas de cores.
-ldentificacion dos aspectos que condicionan o proceso de cambio de cor. Estudo estético.
-Estudo das caracteristicas do coiro cabeludo e do estado do cabelo.
-Caracteristicas especiais doutras zonas pilosas: barba, bigote e cellas.
-Influencia das alteracions cromaticas do cabelo nos procesos de cambios de cor.
-Clasificacion dos procesos de cambios de cor capilar: segundo a duracidn dos efectos, a composicion dos cosméticos e a accion sobre o talo
capilar.
-Estilos nos cambios de cor: tendencias.
-Ficha técnica da clientela.
-Proposta de cambios de cor:
-Anélise das necesidades e das demandas da clientela.
-Adaptacién as necesidades e demandas, e as caracteristicas persoais.

NaUD 2 Preparacion da area de traballo e das operaciéns previas aos cambios de cor

-Area de cambios de cor capilar: espazos, equipamento e ambiente.

-Imaxe e profesionalidade: imaxe do persoal profesional como imaxe de empresa (hixiene, maquillaxe, peiteado, indumentaria e complementos).
-Normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e companeiras de traballo, e superiores. Aspectos basicos de comunicacion verbal e
non verbal. Comunicacion interpersoal.

-Importancia do traballo en equipo.

-Recepcion e atencidn & clientela para o proceso de cambios de cor. Normas para a primeira cita.

-Instrumentos de identificacion das necesidades e as demandas da clientela. Asesoramento e derivacion a superiores ou diferentes profesionais.
-Seguridade e hixiene nos procesos de cambios de cor. Aplicacién de métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion.

-Medidas de proteccién do persoal profesional e da clientela durante os procesos de cambios de cor. Hixiene postural e ergonomia.

-Utensilios e materiais: descricion, caracteristicas e pautas de utilizacion.
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-Criterios de seleccion do produto colorante, do produto oxidante e do cosmético descolorante: pautas de preparacién € manipulacion.

-Cosméticos especificos para os cambios de cor en cellas.
-Criterios de seleccién de métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion: pautas de aplicacién.

Na UD3 Aplicacion de medidas e técnicas previas

-Medidas de seguridade nos procesos de cambio de cor capilar: criterios de preparacion e acomodacion da clientela e medidas de proteccion do
persoal profesional e da persoa usuaria.

-Proba de tolerancia: pautas e criterios de realizacion.

-Técnicas previas a coloracién permanente: procedementos de traballo.

-Precauciéns: técnicas de mordente, prepigmentacion e decapaxe.

Na UD 4 Aplicacion de técnicas de coloracion

Proceso de coloracion temporal e semipermanente. Técnicas de aplicacién de colorantes vexetais, metalicos sintéticos e mesturas: formas
cosmeéticas, procedemento, fases e pautas de aplicacion.

-Procesos de coloracidn permanente total: procedemento, fases e pautas de aplicacion.

-Factores que intervefien na aplicacién. Técnicas complementarias.

-Procesos de coloracidn permanente parcial: procedemento, fases e pautas de aplicacion.

-Factores que intervefien na aplicacién. Técnicas complementarias.

-Variables que determinan o proceso de coloracion.

-Control do proceso.

Na UD 5 Aplicacion de técnicas de descoloracion no cabelo e noutras zonas pilosas

-Fundamentos da descoloracion.
-Variables ou factores que determinan o proceso de descoloracion. Métodos e técnicas para acelerar o proceso: calor humida, vapor, calor seca,

infravermellos, etc.
-Técnicas da descoloracion total do cabelo e outras zonas pilosas: fases e tempos do proceso. Pautas de aplicacion do descolorante en cabelos

naturais e tinguidos.

-Técnicas da descoloracion parcial do cabelo e outras zonas pilosas: fases e tempos do proceso. Pautas de aplicacidn con gorro, con papel, con
peite, etc.

-Descoloracién como técnica previa a coloracion.

-Procedemento de aplicacién de retoques.

-Precaucidns e normas de seguridade para a descoloracion.

-Control do proceso de descoloracion.

Na UD 6 Establecemento de pautas de asesoramento nos cambios de cor
-Cosmética reparadora de mantemento do cor. Criterios de seleccion e manipulacion.

-Asesoramento na venda de cosméticos de mantemento e coidados do pelo descolorado e coloreado.
-Pautas para o mantemento da cor e coidado do pelo descolorado.
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-Parametros que definen a calidade nos procesos de cambios de cor capilar.

Para poder ser avaliados empregando estes minimos e dado o caracter eminentemente practico que ten este mddulo, os/as alumnos/as deberan
cumprir tamén as seguintes condiciéns:

-Colaborar de xeito activo no desenvolvemento das tarefas propostas, tanto con carécter individual como de traballo en grupo.
-Ter rematado en prazo os traballos e entregado as memorias correspondentes.

Compre sinalar que, dada a complementariedade de cofiecementos que aportan as distintas Unidades Didacticas que constitlien o médulo, o
concepto de avaliacion continua sera de aplicacion dentro de cada unha das devanditas Unidades Didacticas, polo que para obter una avaliacién
positiva na totalidade do mddulo sera imprescindible ter superadas todas e cada unha das Unidades Didacticas por separado e conxunto, con
independencia da nota posta nas avaliacidns parciais realizadas ao longo do curso.

Cando non sexa de aplicacion este apartado o/a alumno/a sera avaliado segundo o indicado no apartado Procedemento para a recuperacion das
partes non superadas, agas no caso de térselle aplicado unha prohibicion para a realizacion de practicas, segundo o indicado no apartado Dereito
a realizacion das practicas na aula, sendo, entén, avaliado segundo o sinalado no apartado Procedemento para definir a proba de avaliacion
extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua.

A realizacién destes traballos ou probas presupéfienselle a aplicacion correcta dos contidos empregados durante o curso. No caso contrario
poderia anularse dito traballo ou proba.
O alumnado realizara tarefas de coloracion capilar tanto en bonecas coma en modelos reais.

12 AVALIACION

A parte do traballo tedrico/practico realizado en cada sesion o alumno completara todo o proceso de coloracion capilarde cabelo con diferentes
técnicas, materiais e produtos sobre perrucas cando non sexa posible realizalo en modelos reais. (5 tintes en modelos reais, 3 mechas con peine,
3 mechas con gorro, 3 mechas con papel plata)

22 AVALIACION

A parte do traballo tedrico/practico realizado en cada sesion o alumno completara todo o proceso de 5 descoloracidns de cabelo con diferentes
técnicas, materiais e produtos en perruca cando non sexa posible en modelos reais, pero sendo obrigatorio realizalo en 2 modelos reais polo
menos. Tendo en conta o tempo empregado, a clidade do traballo, limpeza, resultado final tanto de cor coma de peiteado.( decoloracion total,
diferentes mechas e 1 traballo de bicolor)

PARA APROBAR CADA AVALIACION A NOTA MINIMA NA PARTE TEORICAS SERA 5 E NA PARTE PRACTICA 5.

ANOTA VIRA DADA NUN 30% POLA PARTE TEORICA E UN 70% POLA PARTE PRACTICA, E AS LISTAS DE COTEXO RELACIONADAS COA
ATENCION, COMPARNEIROS, IMAXE, HIXIENE, DESINFECCION E SEGURIDADE NO TALLER E NO USO DO MATERIAL E PRODUTOS. SE
ALGUEN NON SUPERA ALGUN DESTES APARTADOS DA LISTA DE COTEXO NON PODERA APROBAR (E PRECISO, NESTA MEDIA DE
NOTAS ACADAR UN MINIMO DE 5 PARA SUPERAR A AVALIACION)
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A partir do punto anterior a nota de cada avaliacién sera:

Se 0 alumno non obtén un 5 na parte tedrica non podera aprobar a avaliacion
Se 0 alumno non obtén un 5 na parte practica non podera aprobar a avaliacién

No caso de aprobar a avaliacién a nota vira dada nun 30% pola nota tedrica e nun 70% pola practica. Unha vez calculada, se as décimas superan
o0 5 porase a nota enteira seguinte (exemplo un 7,6 sera un 8 na avaliacion).

A nota final sera a nota obtida na 22 avaliacion porque nela aplicamos os cofiecementos teorico practicos de todo o curso e servira asimismo de
recuperacion no caso de suspender a primeira avaliacion

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

As actividades de recuperacién consistiran no resumo dos contidos desenvolvidos durante o curso, nas distintas unidades didacticas e iran
encamifiadas a acadar os minimos esixibles que se recollen en cada médulo e que aparecen especificadas nesta programacion.

Este procedemento aplicarase no caso daqueles/as alumnos/as que non acaden unha avaliacion positiva no discorrer normal do curso e non
responda globalmente aos obxectivos programados nas medidas de reforzo educativo.

As actividades de recuperacion constaran de duas partes (habera que superar as dias positivamente para acadar o aprobado):

A) Habera unha proba tedrica de tres sesidns de duracion maxima. O alumno tera que respostar preguntas relativas aos minimos esixibles +
criterios de avaliacién correspondentes (e non superados) desenvoltos durante o curso. Tamén se lle pode solicitar algun traballo que debe
entregar no tempo indicado.

B) Habera unha proba practica (subdividida en vaios traballos) de tres sesions de duracion maxima. O alumno tera que demostrar mediante unha
ou varias probas practicas sobre maniquies os minimos esixibles + criterios de avaliacion correspondentes (e non superados) desenvoltos durante
0 Curso.

EN CANTO AO PESO PARA CADA UNHA DAS PARTES (TEORICA E PRACTICA - O ALUMNO PODE NON TER SUPERADO UNHA DELAS OU
AS DUAS) TEREMOS EN CONTA QUE O ALUMNO DEBERA SER AVALIADO POSITIVAMENTE EN CADA UNHA DAS PARTES DO PROCESO
DE RECUPERACION, e dicir, un 5 en teoria e un 5 en cada una das subdivisiéns da parte practica .

As actividades de recuperacion realizaranse coincidindo co remate do curso xa que a avaliacién e continua e cada Unidade Didactica require dos
cofiecementos da anterior. Neste caso antes das FCTs). Teremos en conta o informe individualizado.

Se 0 alumno obtén menos dun 5 na parte tedrica non podera aprobar a recuperacion
Se 0 alumno obtén un menos dun 5 na parte practica non podera aprobar a recuperacion

No caso de aprobar a avaliacion a nota vira dada nun 30% pola nota tedrica e nun 70% pola practica. Unha vez calculada, se as décimas superan
0 5 porase a nota enteira seguinte (exemplo un 7,6 sera un 8 na avaliacién).
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Sera condicién indispensable para acceder as actividades de recuperacién non ter perdido o dereito & avaliacién continua, segundo o expresado
no apartado Minimos esixibles para alcanzar a avaliacién positiva e os criterios de cualificacion.

Igualmente, para estas probas terd a consideracién de minimo esixible o cumprimento dos valores indicados no apartado Programacion da
educacion en valores segundo os criterios ali indicados, os cales, polo seu caracter transversal, afectaran a todas e cada unha das Unidades
Didacticas.

Nota: ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION, REFORZO E AMPLIACION

Cada unidade didactica requirird da aplicacion dos conceptos e procedementos das anteriores e vai a manterse durante a duracién do médulo a
repeticion constante dos contidos polo que en todo momento se estan consolidando, reforzando e ampliando.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Aplicarase este procedemento cando o/a alumno/a:

-Tefa perdido o dereito & avaliacion continua.

-Non colaborara de xeito activo no desenvolvemento das tarefas propostas, tanto con caracter individual como de traballo en grupo.
-Non rematara en prazo os traballos

-Non lle fosen aplicables ou non superase as actividades de recuperacién propostas no médulo.

Neste caso o/a alumno/a tera que realizar para unhas probas consistentes nun dobre exame tedrico e practico

A) Habera unha proba tedrica de tres sesions de duraciéon maxima. O alumno tera que respostar preguntas relativas aos minimos esixibles
desenvoltos durante o curso. Tamén se lle pode solicitar algun traballo que debe entregar no tempo indicado.

B) Habera unha proba practica de seis sesions de duracion maxima. O alumno tera que demostrar mediante unha ou varias probas practicas sobre
maniquies os minimos esixibles + criterios de avaliacion correspondentes desenvoltos durante o curso.

Na proba préactica o alumnado tera que traer modelo para poder realizar as probas que se lle pidan de caracter practico, tinte, decoloracién parcial
(mechas).

Sendo un requisito a non comunicacién coa modelo durante a proba ou as probas .

Para estas probas terase en conta o Informe Individualizado.

Estas probas realizaranse coincidindo co remate do curso e teran a amplitude suficiente para garantir que o/a alumno/a alcanza os minimos
esixibles tal e como se indica no apartado Minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion polo que, dada a
complexidade que supon a sua realizacién pero tendo a consideracién dun Unico Exame Final Extraordinario, que debera ser avaliado
positivamente en todas e cada unha das sUas partes para acadar a avaliacion positiva

Igualmente, para estas probas tera a consideracién de minimo esixible 0 cumprimento dos valores indicados no apartado "Programacién da
educacion en valores" segundo os criterios ali indicados, os cales, polo seu caracter transversal, afectaran a todas e cada unha das Unidades
Formativas.

Se 0 alumno obtén menos dun 5 na parte tedrica non podera aprobar a proba extraordinaria
Se 0 alumno obtén menos dun 5 na parte practica non podera aprobar a proba extraordinaria
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No caso de aprobar a avaliacién a nota vira dada nun 30% pola nota tedrica e nun 70% pola practica. Unha vez calculada, se as décimas superan
0 5 porase a nota enteira seguinte (exemplo un 7,6 sera un 8 na avaliacion).

Perda do dereito & avaliacion continua nos ciclos de grao medio e de grao superior

1. Conforme se determina no artigo 25 da Orde do 12 de xullo de 2011, o numero de faltas que implica a perda do dereito & avaliacion continua
nun determinado médulo sera do 10 % e nun 20% contando xustificadas e non xustificadas respecto da sua duracién total. Para os efectos de
determinacion da perda do dereito a avaliacién continua, o profesorado valorara as circunstancias persoais e laborais do alumno ou a alumna na
xustificacion desas faltas, cuxa aceptacion sera acorde ao establecido no correspondente regulamento de réxime interior do centro.

Para tales efectos e con caracter previo, o centro enviara un apercibimento ao alumno ou a alumna cando as faltas de asistencia inxustificadas
consonte o anterior nun determinado médulo superen o 6 % respecto da sia duracidn total. Nel indicarase que perdera o dereito & avaliacion
continua no modulo de acumular un 10 % de inasistencias inxustificadas con respecto a sua duracion total. Cando as faltas de asistencia alcancen
a citada porcentaxe comunicarase a perda do dereito a avaliacion continua. En caso de que se produza a perda do dereito & avaliacion continua,
na secretaria do centro debera quedar constancia do apercibimento e da comunicacién da perda do dereito & avaliacion continua.

O alumnado que perdese o dereito & avaliacién continua nun determinado médulo tera dereito a unha proba final extraordinaria previa a avaliacion
final de madulos correspondente, de acordo co establecido no artigo 25.5 da Orde do 12 de xullo de 2011. A cualificacion obtida na devandita
proba consignarase na avaliacion final de médulos do curso correspondente. O devandito alumnado non tera dereito a realizar para eses modulos
as correspondentes actividades de recuperacion as que se refiren os artigos 29.3, 31.4 e 34.3 da Orde do 12 de xullo de 2011, e no caso do
segundo curso do réxime ordinario non tera acceso ao mddulo de Formacidn en centros de traballo no periodo ordinario.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia
practica docente

A hora de facer un correcto seguimento da programacion e poder avaliar a propia practica docente compre sinalar co desenvolvemento da mesma
vai ter unha marcada interdependencia alumno/a-profesor/a. Por iso é preciso que vaia anotando o desenvolvento das actividades que se estan a
realizar (por exemplo nos tempos inicialmente asignados, para acadar un mellor cumprimento das esixencias previstas). O resultado desta andlise
servira para adoptar correccions futuras.

O obxectivo ¢ corrixir as desviaciéns que se ocasionen na Programacién Didactica e producir adaptaciéns nestas cando xurde situacions non
previstas durante o curso.

Este seguimento realizarase nas reunions de Departamento conforme aos criterios que se realiza ao principio de cada cuso ou avaliacion.

As modificaciéns faranse por escrito reflectindoas na aplicacién web -seguimento- que & sta vez incluiranse na Acta de Departamento
correspondente asinando polos profesores aos que lles afecte mais o xefe do Departamento. En caso de cambios informarase ao alumnado.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Os informes facilitados na Avaliacién Inicial do Ciclo Formativo (segundo o establecido na Orde do 12 de xullo de 2011, DOG do 15 de xullo)
facilitaran as situacions académicas e persoais do alumnado e serviran para fixar un punto de partida.

A avaliacién inicial tera como obxectivo cofiecer as caracteristicas, capacidades e formacion previa de cada un dos alumnos. Dita informacién pode
proceder:
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-Dos informes de estudios cursados previamente

-Dos informes de posibles necesidades educativas especiais.
-Da experiencia profesional previa

-Da observacion do alumnado nas primeiras semanas do curso

Sen embargo, ao inicio do curso poderase facer na aula unha posta en comun de cofiecementos, a cal tera como obxectivo exclusivo unha analise,
centrada nos contidos do mddulo, da situacion real do alumnado con respecto a materia a desenvolver e a stia capacidade de autoformacion.
Deste xeito poderase facer, por exemplo, unha distribucién mais homoxénea dos grupos de traballo e mesmo facilitar que o/a alumno/a adquira
unha maior independencia formativa.

En ninglin caso esta avaliacion inicial tera caracter vinculante nin supord unha modificaciondos minimos esixidos.

A avaliacién inicial non levara consigo cualificacién para o alumnado

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

No que respecta as medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados pédense dar dlas
situacions posibles: alumnado que tefia, por razons persoais, necesidades educativas especiais e alumnado que no desenvolvemento do curso
necesite un apoio adicional.

Para o caso do alumnado que tefia necesidades educativas especiais e tal como indica o Artigo 61 do Decreto 114, do 1 de Xullo, respectarase o
establecido na Lei Organica 2/2006, do 3 de Maio, polo que cada caso sera analizado particularmente, establecendo as flexibilizacions e apoios
oportunos para garantir que se cumpren os minimos fixados no apartado -Minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de
cualificacién-. Esta situacion verase reflectida na -ficha do alumno- e as flexibilizacions e apoios fixados teran que contar coa autorizacion e visto
bo da Inspeccion de Educacién.

Nota - MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE. ALUMNOS CON NEE

-Metodoloxia diversa

-Enfocar ou presentar determinados contidos diferenciando todos aqueles elementos que resultan esenciais e basicos dos que se amplian ou
profundizan, considerando esenciais os minimos esixibles.

-Proposta de actividades diferenciadas

-Preparar actividades diversas para traballar os contidos fundamentais, graduando as tarefas de forma que todos alumnos poidan atopar espacios
de resposta mas ou menos amplos. Un exemplo poderia ser flexibilizar as relacions nos proxectos deixando a posibilidade de outros alternativos
que contemplen os contidos esenciais.

-Material didactico non homogéneo

-Propofier actividades que respondan a distintos grados de aprendizaxe, tanto no desenvolvemento dos contidos como na fase de realizacion dos
traballos.

-Agrupamentos flexibles e ritmos diferentes

-Subdividir o grupo xeral en pequenos grupos que sexan homoxéneos no nivel de partida para os que sexa mas sinxelo axustar a axuda as
necesidades especificas de cada grupo

-A organizacion de grupos de traballo permite que o alumno poida realizar tarefas diferenciadas, propofier distintas actividades de reforzo ou
profundizacion e fomentar a cooperacion
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No caso do alumnado que, sen ter necesidades educativas especiais, poida precisar ao longo do curso dun apoio adicional e cando o reflectido na
-ficha do alumno- asi o aconselle, ofreceraselle a posibilidade de reforzar a sta aprendizaxe e mesmo recuperar partes non superadas.

Atoparanse nesta situacion aqueles/as alumnos/as que:

-Non tefian perdido o dereito & avaliacion continua.

-Colaboren de xeito activo no desenvolvemento das tarefas propostas, tanto con carécter individual como de traballo en grupo.
-Non acaden parcialmente os minimos dunha Unidade Formativa (no caso no que o médulo estea dividido).

-Amosen a sUa dispoiiibilidade a traballar en autoformacion.

Se cumpren os catro puntos, acordarase co/coa alumno/a a realizacion dun ou varios traballos nos que se definiran, entre outros, os datos de
partida, os obxectivos e o tempo méaximo para entregalos. Sera condicion indispensable que o/a alumno/a dispofia persoalmente do equipo
necesario para realizar o traballo, estando en todo momento apoiado polo profesor en tarefas de titoria.

No caso de que, polo caracter dos minimos a recuperar, sexa necesaria unha verificacion practica dos mesmos o/a alumno/a debera realizar tamén
unha proba practica, normalmente coincidindo co Exame Final Extraordinario.

O conxunto destas tarefas en ninglin caso supora unha rebaixa dos minimos esixidos reflectidos no apartado Minimos esixibles para alcanzar a
avaliacién positiva e os criterios de cualificacidn, se non que constitle unha ferramenta de apoio para a consecucion dos mesmos.

Nota: ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION, REFORZO E AMPLIACION

Cada unidade didactica requirira da aplicacion dos conceptos e procedementos das anteriores e vai a manterse durante a duracion do médulo a
repeticion constante dos contidos polo que en todo momento se estan consolidando, reforzando e ampliando.

Dentro do grupo pode haber alumnos que non consigan os obxectivos das actividades ou polo contrario que acadan sobradamente os obxectivos
previstos. Para cada actividade procurarase ofrecer tres posibilidades:

-Unha comdun para todos os alumnos co fin de asimilar os contidos minimos.
-Unha mais complexa para o alumno que alcanza os obxectivos previstos e coa finalidade de profundizar nos cofiecementos adquiridos.
-Unha mais sinxela, cunha metodoloxia secuenciada para que aquel alumno que non acade os minimos sexa capaz de chegar por outro camifio

aos fins propostos

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

A educacién en valores, ainda que pareza allea aos obxectivos do mddulo esta intimamente ligada aos mesmos, en tanto que contrible a
formacidn no amplo concepto da mesma, permitindo por exemplo avaliar o comportamento do/a alumno/a no contorno produtivo.

Con esta idea, fixaronse valores e os seus correspondentes Criterios de Avaliacion (CA):
-Puntualidade no inicio e remate das tarefas.

-Asistiuse con puntualidade as clases.
-Cumprironse os tempos fixados para a realizacién das tarefas encomendadas.
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-Orde e limpeza no manexo e elaboracién da documentacion.

-Rigor no manexo da documentacion.

-Interpretaronse instrucions dos Utiles/materiais, productos, técnicas,
-Orde e método de traballo.

-Mantivose o contorno de traballo ordenado, limpo e seguro.
-Traballo en equipo.

-Mantivose unha actitude de respecto cos compafieiros e profesores.
-Calidade do traballo.

-Alcanzouse ou superouse a calidade esixida no traballo.
-Seguridade e hixieneno traballo.

-Extremaronse as precaucions con respecto as persoas € aos equipos.
-Procurouse non desperdiciar materiais.

-Coidouse a reciclaxe.

O incumprimento de calquera destes Criterios de Avaliacion impediré obter unha avaliacion positiva das Unidades Formativas e/ou do médulo.

Asi mesmo, o incumprimento de algun deles podera significar a prohibicion de realizar as practicas no aula cando por razéns de seguridade, de
prexuizo ao grupo ou por impuntualidade supofian un risco ou unha diminucion da avaliacién obxectiva das mesmas. Neste caso o/a alumno/a sera
avaliado segundo o indicado no apartado Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua. Estas situacion quedaran reflectidas na ficha do alumno.

Aproveitando as caracteristicas da mddulo e do alumnado potenciaremos (referencias transversais) a Educacion Medioambiental (reciclaxe
produtos, aforro auga e luz) e a Educacion para a Igualdade de sexos e non discriminacion da muller (tanto alumnos e alumnas poden elaborar o
mesmo traballo conseguindo os mesmos resultados). Artigos. 9 e 10 da lei 7/2004 de igualdade de mulleres e homes.

A tolerancia trata basicamente o respecto, por tanto, e debido ao contacto humano que ofrece a nosa profesion proporanse os seguintes
obxectivos:

-respecto e solidariedade polas persoas que nos rodean, xa sexan compafieiros ou clientes
-non discriminar a ninguén por razéns de idade, raza, relixion, ou diferenzas individuais (econémicas, ideoldxicas, fisicas...)
-trato cortés e dilixencia cos clientes e membros da comunidade educativa, aplicando a deontoloxia profesional

A transicion a vida adulta e os inconvenientes que atopan os alumnos/as na sUa incorporacion & vida laboral, e debido a que nos atopamos nun
ciclo técnico profesional, propofier alguns obxectivos que lle faciliten o contacto con este ou ben a continuidade nos estudios:

-facilitarase a ocupacion profesional proporcionando informacion laboral (bolsas de emprego, SEPE...)

-informarase sobre os aspectos humanos, cientificos e técnicos profesionais

-proporcionarase un autocofiecemento persoal que lles facilite a toma de decisions no centro educativo e na sta posterior insercién ao traballo ou a
outros estudios

O Medio Ambiente, seré tratado directamente na aula e no entorno educativo polo que se propén:

-respecto aos criterios establecidos no centro educativo, optimizando a seguridade e hixiene tanto para os alumnos como para os usuarios dos
NOSO0S Servizos

-responsabilidade en canto ao bo uso das instalacions e medios materiais, favorecendo un uso responsable das enerxias

-potenciar o reciclado dos residuos

-evitar a preparacion de produtos quimicos en exceso € no caso contrario facer unha eliminacion correcta deles
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Promoverase e facilitarase a participacion activa do alumnado en todas aquelas actividades propostas dende o Departamento ou o Centro que
tefian que ver co curriculo do Ciclo, especialmente naquelas que traten aspectos directamente relacionados co médulo.

Agas casos excepcionais, desenvolvidos no propio Centro no horario lectivo do médulo e que poidan substituir s explicacions do profesor
nalgunha Unidade Didactica, estas actividades non teran caracter obrigatorio nin seran avaliables. De selo, informarase ao alumnado previamente
coa finalidade de que tomen as anotacidns oportunas.

-Cursos no IES con empresas do sector
-Asistencia a Congresos, Atteliers, Demostracions, tanto nas casas comerciais como no propio I.E.S.
-Desfiles.

Neste curso engadense as seguintes actividades:

-Demostracions das casas comerciais (datas por confirmar)

-Vistita a balnearios, laboratorios de cosmética, centros de beleza; .

-Halloween

-Nadal

-Entroido

-Proteccion solar

-Continuar cos traballos iniciados o curso pasado de portadas de dvd, cd e libros,,

-Establecer una serie de conferencias alternas ou agrupadas entre o profesorado do IES e o alumnado. Nun principio do Ciclo
-Potenciar a lectura no Ciclo (tres libros por cabeza durante o curso)

-Potenciar o compromiso (cada mes os asinantes comprométense a, por exemplo, a non tirar comidag,)

-Intentar que vexan ¢ posturas opostas,, a falar de determinados temas, por exemplo, openarms e alguén da UE
-Actividades determinados mércores pola tarde de peiteados e maquillaxe sen consumir productos dos diferentes modulos
-Canciéns nas portas/tablons, portas IM

-Colaboraciéns con outros departamentos do IES e outros IES ou Instituciéns

-Biblioteca

-Corte de cabelo para donacién

Os obxectivos destas actividades estan encamifiadas a:
-Mellorar e favorecer o desenrolo persoal e profesional dos nosos alumnos
-Cofiecer outras formas de actuacion doutros profesionais.

-Facilitarlles a ampliacion doutros horizontes, criterios e posibilidades laborais, asi coma cofiecer e valorar as stas propias posibilidades

Engadimos a colaboracién coa biblioteca do propio Instituto e coas posibles actividades que desde ela se propofian e asi mesmo intentarase
establecer vinculos con o IES Perdouro (Burela) a través:

-Do seu proxecto lingtiistico (Modelo Burela, Proxecto Neo, Revista Maruxia)
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-Dos seus Encontros de Banda Desefia
-Das ofertas de actividades que nos propofian

Nota- A mifia participacion nas actividades propostas polo Instituto e o Departamento, e decir, as que non sexan a peticién propia, estara
condicionada a que se desenvolvan no horario de clases mais permanencia no centro correspondentes ao dia de celebracion.

10.0utros apartados

10.1) DEREITO A REALIZACION DAS PRACTICAS NA AULA

Por mor do emprego na realizacion das practicas na aula de materiais/produtos que poden supor un serio risco para as persoas e/ou as cousas no
caso de ser empregados de xeito incorrecto e sen tomar as debidas precaucions ou carecer dos cofiecementos apropiados, compre sinalar que se
podera prohibir a realizacion de determinadas practicas a aqueles alumnos que:

-Incumpran algtn dos criterios sinalados no apartado Programacién da educacion en valores.

-Causen danos de xeito intencionado.

-Non tefian asistido as explicacions referentes ao uso do material/técnicas da practica.

-Non respecten as indicacidns do profesor na realizacidn dalgunha practica.

-Se valore, de xeito obxectivo, que carece dos cofiecementos ou destreza necesarios para a execucion da practica.

Cando, en base dalgun dos puntos anteriores, sexa de aplicacion a prohibicion de realizar as practicas no aula o/a alumno/a afectado sera avaliado
segundo o indicado no apartado Procedemento para definir a proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion
continua.

10.2) SECUENCIA DAS UNIDADES DIDACTICAS

Debido a complexidade na divisiéns dad UD do mddulo podera ser preciso modificar a secuencia establecida adiantando parte dos contidos.
Exemplo: Sendo a primeira UD tedrica adiantazos un pouco de practica da segunda, non influindo isto na duracién (nun principio) das mesmas.
Teremos tamén en conta que a maiorira das UD necesitan dos cofiecementos, practicas, actitudes das anteriores e as veces das posteriores.
Habera polo tanto unha marxe de flexibilidade.

Isto sucedera tamén entre a primeira e a segunda avaliacién, por exemplo, intercambiando tinguiduras e descoloraciéns

10.3) FICHA DO ALUMNO

A ficha do alumno vai ser unha ferramenta basica para o/a profesor/a para garantir o correcto seguimento da evolucién do alumnado. Vai conter
como minimo as seguintes informacions:

* Datos persoais do/a alumno/a.
* Grupo de traballo asignado.
* Cadro de asistencia.
* Cadro de seguimento das tarefas realizadas, incluindo datas de inicio e remate, valoracién da tarefa, efc.
* Adaptacions especificas:
- Reforzos.
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10.4) Perda dereito de avaliacion continua

0 alumnado perdera o dereito de avaliacién continua cando acade 10% de faltas de asistencia sin xustificar ou un 20% de faltas xustificadas e sen
xustificar.

10.5) GUIA DO PROFESOR

A guia do profesor vai permitir realizar un seguimento directo do curso, reflectindo canta informacién sexa necesaria para valorar o cumprimento da
programacion e/ou propor melloras na mesma.
Deste xeito contera, polo menos, para cada Unidade Didactica e Actividade programada a seguinte informacion:

* Datas de inicio e remate.

* Sesions reais.

* % de faltas do alumnado.

* % de alumnado que aproba.

* Grao de comprensién ou dificultade.
* Observacions.

10.6) DESCRICION DOS INSTRUMENTOS DE AVALIACION E DO SEU PESO NA AVALIACION

Tal e como se sinala nos correspondentes apartados, os Criterios de Avaliacién van ser valorados empregando distintos instrumentos de
avaliacion. Estes teran as seguintes caracteristicas:

PE (Proba escrita): tera, con caracter xeral, o formato de exame escrito. Para cada proba indicarase na mesma a puntuacién de cada unha das
preguntas. O conxunto da proba tera unha valoracién de 1 a 10. Podera agrupar varias Unidades Didacticas e, neste caso, aplicarase a nota obtida
a todas elas.

LC (Lista de Cotexo): seran aplicadas por observacion directa do traballo do/a alumno/a. Cada unha delas sera avaliada segundo o criterio Cumpre
ou Non Cumpre.

TO (Téaboa de observacion): avaliarase empregando unha Escala de Valoracion (EV). Para o caso de traballos reflectidos na carpeta de traballo
(como pode ser o caso das memorias das practicas) aplicarase a EV: Ben, Regular, Mal. Para o caso das practicas realizadas na aula seran
avaliadas por observacion directa dos resultados cunha EV numérica de 1 a 10.

10.7) RESOLUCION 2019/2020

RESOLUCION do 12 de agosto de 2019, da Direccion Xeral de Educacion, Formacién Profesional e Innovacion Educativa, pola que se ditan
instrucions para o desenvolvemento dos ciclos formativos de formacién profesional do sistema educativo no curso 2019/20.

Esta resolucién ten por obxecto ditar instrucions para o desenvolvemento dos ciclos formativos de formacidn profesional do sistema educativo no
ano académico 2017/18 no dmbito da Comunidade Auténoma de Galicia.
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Nela esta regulado o referente a:

-Renuncia, anulacion e baixa de oficio de matricula

-Renuncia & avaliacion nalgunha convocatoria na formacién profesional basica

-Validacions e exencions de modulos profesionais

-Perda do dereito a avaliacién continua

-Solicitude de convocatoria extraordinaria

-Horario do ciclo formativo

-Horario do profesorado de centros publicos

-Titoria de ciclos

-Periodos para a realizacion de propostas de titulos

-Médulo profesional de Segunda lingua estranxeira

-Mddulo profesional de Proxecto

-Mddulo profesional de Proxecto integrado

-Mddulo de formacion en centros de traballo nos ciclos de formacion profesional basica

-Alumnado repetidor dun ciclo de formacién profesional basica

-Titulo de graduado en ESO para alumnado que obtefia o titulo de formacién profesional basica

-Médulos nos programas formativos de formacion profesional basica

-Avaliacion nos programas formativos de formacion profesional basica

-Desenvolvemento da formacién profesional dual

-Matricula de honra en ciclos formativos

-Requisitos das persoas solicitantes de probas libres de titulos de formacién profesional establecidos ao abeiro da Lei organica 2/2006, do 3 de
maio, de educacion

-Materiais en formacion profesional a distancia

-Actas de avaliacion en centros privados e publicos non dependentes da Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria
-Prazas vacantes do réxime ordinario ocupadas polo alumnado en réxime de persoas adultas

-Calendario de acceso e admision para o curso 2017/18 nas ensinanzas de formacion profesional basica sostidas con fondos publicos

Disposicién derradeira primeira. Difusion -desta resolucion-

1. A direccién dos centros educativos que impartan estas ensinanzas arbitraré as medidas necesarias para que esta resolucion sexa cofiecida por
todos os membros da comunidade educativa.

2. Os departamentos territoriais, a través dos servizos territoriais de inspeccidn educativa e dos directores e directoras dos centros educativos,
garantiran o cumprimento do disposto na presente resolucion e asesoraran sobre o seu contido.

Disposicién derradeira segunda. Entrada en vigor

Esta resolucién entrara en vigor o dia seguinte ao da sta publicacién no Diario Oficial de Galicia.
Santiago de Compostela, 12 de agosto de 2019

10.8) NUMERO DE ALUMNOS

0 NUMERO DE ALUMNOS VAI CONDICIONAR O NUMERO DE TRABALLOS ESIXIBLES O QUE SE IRA CONCRETANDO NO SEGUIMENTO
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DESTA PROGRAMACION

10.9) NOF

De obrigatorio cumprimento podera condicionar a nota do alumnado (Exemplo, se un/una alumno/a é expulsado tres dias nese tempo non realiza
as tarefas programadas)

10.10) NEUROEDUCACION NA AULA

Se hai tempo durante o desenvolvemento do curso aplicaranse técnicas que fomenten a atencién, motivacion... relativas aos cofiecementos que se
estean a producir nesta campo

10.11) ATENCION PLENA

Tamén cofiecida como Mindfulness. Sempre que se dea a ocasion, ao igual que no apartado enterior, aplicaranse estas técnocas para centrar a
atencion dos alumnos, a sua relaxacion, etc
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
32009116 |12 de Outubro Ourense 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMP Imaxe persoal CMIMP02 Peiteado e cosmética capilar Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0844 | Cosmética para peiteado 2023/2024 6 160 192

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | ANTONIO CID BORRAJO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Esta programacion corresponde ao mddulo de cosmética para peiteado, do ciclo formativo Peiteado e Cosmética Capilar de grao medio.Este ciclo
formativo proporciona unha formacién basica profesional e de madurez persoal, que facilita a incorporacién ao mercado laboral ou a continuidade
de estudios a través dos ciclos formativos de Grao Superior, previa superacion da proba de acceso. A duracién é dun curso académico,
desenvolvéndose a totalidade do modulo no propio centro I.E.S.12 Outubro. Centro situado na Av. de Santiago, 2. 32001 Ourense.

Como se da unha gran variedade de situacidns no contexto socio - laboral, para cada alumno, planificouse esta programacion, adaptandoa &
realidade da zona, tipo de alumnos, situacién do centro escolar, entorno social, etc.

A figura de Técnico en Peiteado e Cosmética Capilar, exerce a sua actividade profesional dentro do subsector de "servicios persoais” e mais
concretamente na actividade de Perruqueria, desenvolvendo os procesos de prestacion de servicios, de asesoramento e atencién permanente 6
cliente en:

_ Salons de beleza.

_ Departamentos de beleza de empresa dedicada 6 tratamento da imaxe persoal integral.

_ Equipos técnicos dependentes de laboratorios e casas comerciais que desenvolven a sta actividade no dmbito da estética, como probadores,
demostradores e vendedores.

_ Hospitais, centros xeriatricos e empresas de servicios funebres.

_ Clinicas de medicina estética.

_ Departamento de estética das TV.

_ Estudios de gravaciéns.

_ Estudios de fotografia e video.

_ Escolas de modelos profesionais, pasarelas de moda, ...

_ Escolas de asesoria de imaxe.

No L.E.S. 12 Outubro, impartense dous ciclos medios € un superior da familia Imaxe Persoal en réxime ordinario:Estética Persoal Decorativa,
Técnico en Peiteado e Cosmética Capilar e Estética integral e benestar, convivindo con outras Familias profesionais e outras ensinanzas como

son a E.S.O. e os Bacharelatos.

O Centro posee todo tipo de instalacions:

Aulas Taller dos diferentes ciclos Pabellén deportivo
Biblioteca Aulas comuns
Departamentos Aulas polivalentes

Salas do Profesorado Aulas de Informatica
Despachos do equipo directivo Laboratorios de fisica,bioloxia
Secretaria Salén de actos

Conserxeria Ximnasio

Bar

Os alumnos de ensinanza obligatoria acuden ao centro no transporte escolar. Hay servicio de comedor. O alumnado do médulo é
maioritariamente feminino. A sta procedencia é rural xeralmente do municipio ou municipios limitrofes, desprazanse ¢ centro tanto en transporte
publico como particular. O nivel sociocultural e o nivel socioecondmico familiar é variado. Respecto ao nivel académico, son alumnos procedentes
da ESO, ESA ou bacheralato, e tamén dalgun outro ciclo, xeralmente do ciclo medio de Estética.

Este mddulo, relaciénase directamente con outros médulos do ciclo.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asighado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe

Duracion|Peso

u.D. Titulo Descricion (sesions)| (%) MP0844_00
RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA6
1 [Caracterizacion de cosméticos [dentificar os compostos quimicos presentes nun cosmético, o 40 25 X
para peiteado PH e saber diferenciar as principais reacciéns quimicas que
tefien lugar no cabelo coa aplicacion de determinados
I
2 [Preparacion de produtos Cofiecer os Utiles, equipamentos, materias primas e 25 20 X
cosméticos para peiteado loperacions para a preparacion de cosméticos sinxelos.
3 [Seleccion de cosméticos para  [dentificar os principios activos dos cosméticos empregados 85 25 X
procesos técnicos de peiteado os diferentes traballos técnicos de perrucaria.
4 |Cosméticos para os procesos  [Describir os cosméticos empregados nos procesos de 22 20 X
de tratamento de mans e pés e manicura, pedicura, tratamento de mans e pes e afeitado
eiteado masculino. masculino.
5 Manipulacion e almacenamento [Cofiecer a normativa para a aplicacién, manipulacion e 10 5 X
de cosméticos. lalmacenamento de produtos cosméticos e as medidas
hixiénicas na sua preparacion.
6 [Aplicacién de pautas de venda |Analizar as lifias comerciais de cosméticos de peiteado 10 5 X

de cosméticos de peiteado.

Total: 192




KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
1 Caracterizacion de cosméticos para peiteado 40
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Caracteriza os cosméticos, para o que analiza a stiia composicién e a sta presentacion. Sl
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar os atomos, os iéns e as moléculas que forman as substancias 1 Concepto de atomo, molecula e compostos organicos e 13,0
inorganicas e organicas de uso cosmético. Inorganicos.
2.1 Diferenciar as expresions de medidas das concentracions das mesturas 2 Expresions de concentracion 10,0
de uso cosmético.
3.1 Clasificar as substancias e as mesturas quimicas segundo o seu pH. 3 Clasificacion das sustancias quimicas. 3,0
4.1 Describir as reaccions redox en que intervefian os cosmeéticos. 4 Reaccions redox 2,0
5.1 Xustificar o uso de determinadas substancias quimicas na fabricacion 5 Formulacion cosmeética 2,0
cosmética.
6.1 Definir os conceptos de principio activo, excipiente e aditivos da 6 Composicion dun cosmético 1,0
composicion dun cosmético, e analizar a funcién de cada un.
7.1 Identificar as caracteristicas do produto cosmético segundo a 7 Caracteristicas dun cosmético 1,0
regulamentacion técnico-sanitaria.
8.1 Establecer a diferencia entre medicamento e nutricosmético 8 Explicar o concepto de nutricosmeético e a stia regulamentacion 2,0
9.1 Relacionar as caracteristicas das substancias empregadas nos 9 Funcion dun cosmetico 1,0
cosméticos coa funcion que desempefian.
10.1 Indicar a normativa que ten que cumprir a etiquetaxe. 10 Normativa do etiquetaxe dun cosmético 2,0
11.1 Identificar as substancias prohibidas y restrinxidas. 1 Sustancias prohibidas ou restrinxidas nun cosmético 1,0
12.1 Valorar a importancia do Marketing na venda de productos cosméticos 12 Aplicacion de pautas de venda de cosméticos de peiteado. 2,0
TOTAL 40

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Py ) Ao Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Ao Y
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Identificaronse os atomos, os iéns e as moléculas que forman as substancias 0
inorganicas e organicas de uso cosmético.
CA1.1.1 Identificaronse os atomos que forman as substancias inorganicas e organicas de | o PE.1 - Contidos minimos S 6
uso cosmético.
CA1.1.2 Identificaronse os i6ns que forman as substancias inorganicas e organicas de uso| 4 PE.2 - Contidos minimos S 6
cosmético.
CA1.1.3 Identificaronse as moléculas que forman as substancias inorganicas e organicas | o PE.3 - Contidos minimos S 6
de uso cosmético.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)

CA1.2 Diferenciaronse as expresions de medidas das concentracions das mesturas de uso 0

cosmético.

CA1.2.1 Identificaronse as expresions de medidas de concentracions das mesturas de uso| o PE.4 - Contidos minimos S 6
cosmeético.

CA1.3 Clasificaronse as substancias e as mesturas quimicas segundo o seu pH. 0
CA1.3.1 Clasificaronse as substancias quimicas segundo o seu pH. PE.5 - Contidos minimos S 6
CA1.3.2 Clasificaronse as mesturas quimicas segundo o seu pH. PE.6 - Contidos minimos S 4

CA1.4 Describironse as reaccions redox nas que intervefien os cosméticos. 0
CA1.4.1 Describironse as reaccions redox PE.7 - Contidos minimos S 6

CA1.5 Xustificouse 0 uso de determinadas substancias quimicas na fabricacion cosmética. 0
CA1.5.1 Xustificouse o uso de determinadas substancias quimicas PE.8 - Contidos minimos S 8

CA1.6 Identificaronse as caracteristicas do produto cosmético segundo a regulamentacion 0

técnico-sanitaria.
CA1.6.1 Definironse as propiedades dun cosmético. PE.9 - Contidos minimos S 8

CA1.7 Estableceuse a diferenza entre medicamento e nutricosmético. 0
CA1.7.1 Explicouse o concepto de nutricosmético PE.10 - Contidos minimos S 7

CA1.8 Definironse os conceptos de principio activo, excipiente e aditivos da composicién 0

dun cosmético, e analizouse a funcion de cada un.

CA1.8.1 Definironse os conceptos de principio activo, excipiente e aditivos PE.11 - Contidos minimos S 5

CA1.9 Relacionaronse as caracteristicas das substancias empregadas nos cosméticos coa 0

funcién que desempefan.
CA1.9.1 Relacionaronse as caracteristicas das substancias empregadas nos cosméticos PE.12 - Contidos minimos S 5
coa funcién que desempefian.

CA1.10 Caracterizaronse os elementos que constitlien a parte externa dun cosmético. 0
CA1.10.1 Caracterizaronse os elementos que constittien a parte externa dun cosmético PE.13 - Contidos minimos S 7
CA1.11 Indicouse a normativa que ten que cumprir a etiquetaxe. 0
CA1.11.1 Indicouse a normativa que ten que cumprir a etiquetaxe PE.14 - Contidos minimos S 5
CA1.12 Identificaronse as substancias prohibidas e as restrinxidas. 0
CA1.12.1 Identificaronse as substancias prohibidas e as restrinxidas PE.15 - Contidos minimos S 10
CA1.13 Valorouse a importancia da parte externa do cosmético como medio de 0

informacion a poboacién consumidora.

CA1.13.1 Aplicaronse pautas de venda de cosméticos de peiteado. PE.16 - Contidos minimos S 5
TOTAL 100
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Contidos

Substancias empregadas frecuentemente nos cosméticos. Substancias prohibidas en formulacion cosmética.

0Concepto de cosmético. Diferenzas entre cosmético, medicamento e nutricosmético. Regulamentacién técnico-sanitaria de produtos cosméticos.

Partes dun cosmético: Parte interna. Compofientes do cosmético: principio activo, vehiculo ou excipiente, aditivos (conservantes, perfumes e colorantes), etc. Parte externa: envase,

Cartonaxe e prospecto.

Expresions de medidas de concentracions das mesturas de uso cosmético.

pH e a sua relacion coa cosmética e o drgano cutaneo.

Substancias quimicas de uso frecuente na formulacién cosmética. Auga osixenada: dilucions e mesturas, precaucions, conservacién e aimacenamento. Amoniaco.

Parte externa do cosmético como medio de informacién e como elemento do méarketing.

Nomenclatura ou cédigo INCI.

Etiquetaxe: requisitos, simbolos (PAO) e normas que ten que cumprir. Substancias restrinxidas e a sia especificacion na etiquetaxe.

Atomo, molécula, compostos inorganicos e organicos.

Reaccions redox.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos HATITES Resultados ou produtos Recursos rocedementos de
de tarefas) (tarefas) P P

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Concepto de atomo,
molécula e compostos
0organicos e inorganicos. -
Realizacion de exercicios
de formulacién quimica
organica e inorganica.

Exposicion dos
conceptos de atomo,
molécula e compuestos
organicos e inorganicos

Cuestionario para
recofiecer sustancias
quimicas a partir das
suas férmulas e
diferenciar entre
atomos e moléculas.

o Cuestionario resolto

o Traballo resumo da
bisqueda da
regulamentacion en
internet

Cuestionario

o Proxector,
Retroproxector,
Caderno de exercicios,
Libro de texto

o Internet

e PE.1- Contidos minimos

e PE.2 - Contidos minimos

e PE.3 - Contidos minimos

13,0

Expresions de
concentracion - Expresion
de medidas de
concentracion e a slia
relacion coas sustancias de
uso frecuente en estética.

Explicacién de
sustancias quimicas

Descricion das distintas
formas de expresar a
concentracion das
sustancias de uso
cosmético.

Resolucion de
exercicios de célculo def
distintas diluciéns de
auga oxixenada e
alcohol a partir de
disolucions
concentradas

o Cuestionario resolto

Libro de texto, Caderno
de exercicios,
Proxector....

e PE.4 - Contidos minimos

10,0

Clasificacion das sustanciag
quimicas. - Clasificar as
substancias e as mesturas
quimicas segundo o seu
pH.

o Explicacion de
sustancias quimicas

|dentificacion de
distintas sustancias
quimicas de uso
cosmético

o Cuestionario resolto

Proxector, Caderno de
exercicios, Libro de
texto...

e PE.5 - Contidos minimos

o PE.6 - Contidos minimos

3,0

Reaccions redox - Describir
as reacciéns redox nas que
intervefian os cosméti-cos.

o Explicacion dos
conceptos de redox, pH

e oxidacion-reduccion

|dentificacion de
distintas reaccions

quimicas

o Cuestionario resolto

Proxector, Caderno de
exercicios, Libro de
texto...

e PE.7 - Contidos minimos

2,0
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Como e con que
Que e para que Como L se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' » T (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Formulacion cosmética - | 4 : Realizacion dun o Bulsqueda eninternet | o Traballo resumo da o Proxector, Caderno de | « PE.8 - Contidos minimos 20
Explicar a quimica organica|  esquema no que se da regulamentacion de blsqueda da exercicios, Libro de
basica. vexan as diferenzas produtos cosméticos. regulamentacion en texto...
entre un cosmético e un internet
medicamento.
Composicion dun cosméticd o Realizacion dun o Recompilacién de « Cuestionario o Proxector, Caderno de | « PE.9 - Contidos minimos 1,0
- Conceptos de principio esquema explicando os|  distintos cosméticos e o exercicios, Libro de
activo, excipiente e aditivos| distintos comporientes seu andlise en clase texto...
da composicién dun dun cosmético.
| cosmético
Caracteristicas dun « : Explicacion do « Blsqueda eninternet | o Estudo dunha etiqueta | o Proxector, Caderno de | « PE.10 - Contidos 1,0
cpsmetlco - Claracterlstlcas etiquetaxe dos de produtos dun cosmético para exercicios, Libro de minimos
tenlco:ganltarlas dun cosméticos e a sla cosméticos. comprobar a texto...
cosmético regulamen-tacion nomenclatura INCI.
(cédigo INCI).
Explicar o concepto de « Realizacion dun o Bulsqueda eninternet | o Traballo resumo da o Proxector, Caderno de | e PE.11 - Contidos 20
nutricosmético e a sla esquema no que se da regulamentacion de busqueda da exercicios, Libro de minimos
regulamentacion - vexan as diferenzas produtos cosméticos. regulamentacion en texto...
Diferencia entre ) entre un cosmético e ury internet
medicamento e cosmético. medicamento e
nutricosmético.
Funcion dun cosmético- | , Realizacion dun « Recompilacion de « Cuestionario o Proxector, Caderno de | o PE.12 - Contidos 1,0
Relacionar as substaqglas esquema explicando a distintos cosméticos e o exercicios, Libro de minimos
empregadas coa funcion funcion que seu andlise en clase texto...
que desempefian desempefian os
distintos compofientes
dun cosmético.
Normativa do etiquetaxe | o Explicacion da o Busqueda eninternet | « Estudo dunha etiqueta | o Proxector, Cadero de | e PE.13 - Contidos 20
dun cosmético - Etiquetaxe. regulamentacion de da regulamentacién de dun cosmético para exercicios, Libro de minimos
produtos cosméticos produtos cosméticos. comprobar a texto...
vixente nomenclatura INCI.
Sustangias prohibidas ou | o Explicacion da stia « Busqueda enintemet | o Traballo resumo da « Proxector, Cademo de | o PE.14 - Contidos 1,0
restrinxidas nun cosmético{  regulamentacion da regulamentacion de busqueda da exercicios, Libro de minimos
NOfmé‘_tha das su_stqnuas (cddigo INCI). produtos cosméticos regulamentacion en texto...
prohibidas y restrinxidas. (sustancias prohibidas |  internet
e restrinxidas).
Aplicacion de pautas de « Exposicion das técnicag e Traballos o Proxector, Caderno de | « PE.15 - Contidos 2,0
venda de cosmeéticos de de venda de productos exercicios, Libro de minimos
peiteado. - Analizar as lifias e prestacion dos texto...
comerciais de cosméticos servizos tendo en contal PE.16 - Contidos
de peiteado o tipo de clientela e as minimos
caracteristicas do
produto.
« Simulacion entre o
alumnado dun proceso
de venda de
cosméticos
TOTAL 40,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

2 Preparacion de produtos cosméticos para peiteado 25

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Prepara produtos cosméticos para peiteado, para o que interpreta os procedementos de elaboracion. Sl

4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar os produtos cosméticos para peiteado, para o que interpreta os 1 Preparacion de produtos cosmeéticos para peiteado 25,0
procedementos de elaboracion
TOTAL 25

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos A 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA2.1 Identificaronse o material e os equipamentos de laboratorio empregados na 0
preparacion de produtos cosméticos.
CA2.1.1 Identificouse 0 material de laboratorio empregados na preparacion de produtos 0
cosméticos
CA2.1.1.1 Identificaronse os equipamentos de laboratorio empregados na preparacion del o PE.1 - contidos minimos S 10
produtos cosméticos
CA2.2 Realizéronse as operacidns basicas para elaborar cosméticos: medidas de peso e 0
de volume.
CA2.2.1 Realizaronse as operacions basicas de medidas de peso para elaborar 0
cosméticos.
CA2.2.1.1 Realizéronse as operacions basicas de volumen para elaborar cosméticos. « PE.2 - contidos minimos S 20
CA2.3 Especificaronse protocolos de hixiene e desinfeccion de materiais e equipamentos, 0

ademais das medidas hixiénico-sanitarias do persoal profesional no laboratorio e nos
establecementos de peiteado que cumpra aplicar na preparacién de produtos cosméticos.
CA2.3.1 Especificaronse protocolos de hixiene e desinfeccion de materiais e 0
equipamentos.

CA2.3.1.1 Especificaronse protocolos das medidas hixiénico-sanitarias do profesional no | o PE.3 - Contidos minimos S 20
laboratdrio.
CA2.4 Estableceuse a diferenza entre composicion cuantitativa e cualitativa. 0
CA2.4.1 Establecéronser as diferenzas entre composicién cuantitativa. 0
CA2.4.1.1 Establecéronser as diferenzas entre composicion cualitativa. o PE.4 - Contidos minimos S 20
CA2.5 Caracterizaronse as formas cosméticas. « PE.5 - Contidos minimos S 10
CA2.6 Determinaronse as pautas de elaboracion en funcion do tipo de cosmético que se vail 4 PE.6 - Contidos minimos S 5
preparar.
CA2.7 Prepararonse cosméticos sinxelos empregando as materias primas, o material e os 0

equipamentos adecuados.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA2.7.1 Prepararonse cosméticos sinxelos empregando as materias primas e 0s 0
equipamentos adecuados
CA2.7.1.1 Prepararonse cosméticos sinxelos empregando os equipamentos adecuados | o PE.7 - Contidos minimos S 5
CA2.8 Seguironse as pautas de limpeza e colocacion do material de laboratorio 0
empregado.
CA2.8.1 Seguirénse as pautas de limpeza do material de laboratdrio empregado. 0
CA2.8.1.1 Seguirdnse as pautas de colocacion do material de laboratdrio empregado. « PE.8 - Contidos minimos S 5
CA2.9 Eliminéronse de xeito selectivo os residuos dos produtos de refugo xerados. « PE.9 - Contidos minimos S 5
TOTAL 100
4.2.¢e) Contidos
Contidos

Laboratorio cosmético: utensilios e equipamentos; materias primas. Operacions elementais na preparacion de cosméticos.

Composicion cualitativa e cuantitativa dun cosmético. Formas cosméticas: tipos e caracteristicas. Formas liquidas e disolucions: caracteristicas, propiedades e expresion da concentracion.
| ocions. Sistemas dispersos: suspensions, emulsiéns, aerosois, espumas e xeles. Pos. Barras. Envases monodose.

Protocolos de hixiene e desinfeccion de materiais e equipamentos. Medidas hixiénico-sanitarias do persoal profesional no laboratorio.

Pautas de preparacion de cosméticos para peiteado. Férmula cosmética: fases na elaboracion. Criterios de valoracion do produto final.

Xestién de residuos.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
ELEOEER q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesor n term Alumn
BEEELD LD e it Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Preparacion de produtos | o Exposicion dos « Cuestionario para o Cuestionario resolto, | e Proxector, Caderno de | « PE.1 - contidos minimos 250
cosméticos para peiteado - conceptos de sistemas identificar os distintos Identificacion do exercicios, Libro de
Cofiecer os Utiles, dispersos, de peso e sistemas de mesturas, material, Traballo sobre|]  texto, Laboratorio ) »
equipamentos, materias volume, medidas Medicions de peso e os distintos cosméti-cos| o PE.2- contidos minimos
primas e operacions paraa|  hixiénico sanitarias do volume, Comprobacion preparados
preparacion de cosmeticos profesional no das modificaciéns PE 3 - Contidos minimos
sinxelos. laboratorio e sufridas nos cosméticos ¢ =
Descripcién das que non se
técnicas para a almacenaron nas  PE.4 - Contidos minimos
preparacion de condicions debidas.

cosméticos sinxelos
e PE.5 - Contidos minimos

o PE.6 - Contidos minimos

e PE.7 - Contidos minimos

o PE.8 - Contidos minimos

e PE.9 - Contidos minimos




KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO Xl”
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

TOTAL 25,0
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Seleccion de cosméticos para procesos técnicos de peiteado 85

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Selecciona cosméticos, tendo en conta a relacion entre as suas caracteristicas e o proceso técnico de peiteado. Sl

4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . . Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Relacionar o mecanismo de accioén dun xampu cos ingredientes activos 1 Mecanismo de accion dun xampu cos ingredientes activos que 5,0
que contefia contefia
2.1 Relacionar a composicion dun acondicionador cos efectos que orixina na 2 CGomposicion dun acondicionador cos efectos que orixina na 15,0
fibra capilar. fibra capilar.
3.1 Determinar os efectos dos protectores sobre a fibra capilar 3 Efectos dos protectores sobre a fibra capilar 9,0
4.1 Identificar a composicion e os efectos dos fixadores capilares. 4 Efectos dos fixadores sobre a fibra capilar 16,0
5.1 Relacionar e identificar os cosméticos especificos do proceso de cambio 5 Transformacions que tefien lugar na fibra capilar nos procesos 20,0
temporal do cabelo cos cambios quimicos que tefien lugar nel. de cambio de forma temporal no cabelo.
6.1 Relacionar e identificar os cosméticos especificos do proceso de cambio 6 Transformacions que tefien lugar na fibra capilar nos procesos 20,0
permanente do cabelo cos cambios quimicos que tefien lugar nel. de cambio de forma permanente no cabelo.

TOTAL 85

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos A 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA3.1 Diferenciaronse os tipos de cosméticos que se empregan nun establecemento de 0
peiteado.
CA3.1.1 Diferenciaronse os cosméticos de hixiene. 0
CA3.1.1.1 Diferenciarénse os cosméticos de acondicionamento. « PE.1 - Contidos minimos S 20
CA3.2 Relacionouse 0 mecanismo de accién dun xampu cos ingredientes activos que 0
contefia.
CA3.2.1 Explicouse os compofientes dun champu « PE.2 - Contidos minimos S 20
CA3.3 Relacionouse a composicion dun acondicionador cos efectos que orixina na fibra 0
capilar.
CA3.3.1 Explicouse os compofientes dun acondicionador. « PE.3 - Contidos minimos S 15
CA3.4 Determinaronse os efectos dos protectores sobre a fibra capilar. 0
CA3.4.1 Explicaronse os efectos dos protectores sobre a fibra capilar « PE.4 - Contidos minimos S 10
CA3.5 Identificaronse a composicion e os efectos dos fixadores capilares. 0
CA3.5.1 Explicaronse os efectos dos fixadores « PE.5 - Contidos minimos S 10

-11 -
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)

CA3.6 Establecéronse as transformacions que tefien lugar na fibra capilar nos procesos de 0
cambio de forma temporal do cabelo.

CA3.6.1 Explicaronse as transformacions que tefien lugar na fibra capilar nos procesos de| o PE.6 - Contidos minimos S 5
cambio de forma temporal no cabelo
CA3.7 Relacionouse a aplicacion dos cosméticos especificos do proceso de cambio 0
permanente do cabelo cos cambios quimicos que tefien lugar nel.

CA3.7.1 as transformacions que tefien lugar na fibra capilar nos procesos de cambio de | o PE.7 - Contidos minimos S 5
forma permanente no cabelo

CA3.8 Identificaronse os compofientes dos cosméticos para cambios de cor e a stia accion | 4 PE.8 - Contidos minimos S 5
sobre o talo capilar.

CA3.9 Recofiecéronse os cosméticos para as alteracions capilares que se empregan « PE.9 - Contidos minimos S 5
habitualmente en establecementos de peiteado.

CA3.10 Valorouse a importancia da eleccidn do cosmético adecuado en cada proceso « PE.10 - Contidos minimos S 5
técnico.

TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Clasificacion dos cosméticos empregados en peiteado.

Cosméticos para a hixiene do cabelo: composicion, mecanismo de actuacion e clasificacion. Sucidade capilar e do coiro cabeludo.

Cosmeéticos para o acondicionamento do cabelo: mecanismo de actuacion, formulacion e formas cosméticas.

Cosmeéticos protectores do cabelo: mecanismo de actuacion, efectos e forma de aplicacion.

Composicion e efectos dos fixadores capilares.

Cosméticos para cambios de forma temporal e permanente do cabelo: fundamento cientifico, composicion, forma de actuar e tipos. Cosméticos redutores e neutralizantes: activos

Cosméticos, accion cosmética e lexislacion.

Cosméticos para cambios de cor do cabelo. Tinturas e descolorantes capilares (tinturas temporais, semipermanentes e permanentes, e descolorantes capilares): composicidn, mecanismo deg
lccion, formas cosméticas e precaucions. Compostos que intervefien nos procesos de cambios de cor: influencia e efectos das formas cosméticas de auga osixenada e os élcalis.

Cosméticos para alteracions capilares.

Criterios de seleccion dos cosméticos para procesos técnicos de peiteado.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)

Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. .. de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion

-12 -
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thCIB

Como e con que

Que e para que Como Con que "
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - do tarsfas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Mecanismo de accion dun | o Tp1.1: Exposicionda |  Resolucion dun o Cuestionario resolto, |  Internet, Libro de texto, | o PE.1 - Contidos minimos 5,0
xampu cos ingredientes composicion dos cuestionario con Traballos. Libro de texto.
activos que contefia- cosméticos de hixiene preguntas sobre a
Identificacion dos principios|  relacio-nandoos coa composicion basica dury
activos dun xampu. sua funcion. xampu e os efectos que]
Tp1.1: Exposicién da producen ditos
composicion dos cosméticos.
cosméticos de hixiene
relacionandoos coa sua|
funcion.
Tp1.2: Descricidn da
hixiene capilar por
deterxencia.
Composicion dun « Exposicion da o Ta2.1: Proporcionar 6 | e Cuestionario resolto, | e Internet, Libro de texto, | « PE.3 - Contidos minimos 15,0
acondicionador cos efectos | composicion, funcién e | alumando formulas de | Traballos,.. Caderno de
que orixina na fibra capilar. | formas cosméticas dos | acondicionadores e €Xercicios,...
- Identificacion dos cosméticos fixadores para
principios activos dun acondicionadores interpretalas e dicir a
acondicionador funcion de cada un dos
compofientes.
Ta2.1: Proporcionar ¢
alumando férmulas de
acondicionadores e
fixadores para
interpretalas e dicir a
funcién de cada un dos
compofientes.
Ta2.2: Resolucion dun
cuestionario onde se
identifiquen distintos
lipidos utilizados na
cosmética asi como a
orixe, vantaxes e
inconvenientes deles.
Efectos dos protectores o Exposicion da e Ta2.1: Proporcionar 6 | e Traballos, Cuestionario |  Internet, Libro de texto, | e PE.2 - Contidos minimos 9.0
sobre a fibra capilar - composicion, funcién e | alumando formulas de | resolto,.. Caderno de
Identificacion dos principios|  formas cosmeéticas dos |  protectores para exercicios, ..
activos dun protector cosméticos protectores | interpretalas e dicir a
capilar. capilares. funcién de cada un dos
compofientes.
Efectos dos fixadores sobref o Exposicion da o Ta2.1: Proporcionar 6 | e Cuestionario resolto, | e Internet, Libro de texto, | « PE.3 - Contidos minimos 16,0
afibra capilar- composicién, funcién e | alumando férmulas de |  Traballos,.. Cademo de
Identificacion dos principios|  formas cosmeéticas dos |  acondicionadores e EXeICiCios, ..

activos dun fixador capilar

cosméticos fixadores.

fixadores para
interpretalas e dicir a
funcion de cada un dos
compofientes.

Ta2.2: Resolucion dun
cuestionario onde se
identifiquen distintos
lipidos utilizados na
cosmética asi como a
orixe, vantaxes e
inconvenientes deles.

-13-
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thCIB

Como e con que
Que e para que Como L se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' » T (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Transformacions que tefien{ , Describir os cosméticos| « Proporcionar un « Traballos, Cuestionario| e Interet, Libro de texto, |  PE.4 - Contidos minimos 20,0
lugar na fibra capilar nos utilizados nos cambios |  esquema da estrutura resolto,... Caderno de
procesos de cambio de de formatemporal asi proteica da queratina €eXercicios,... . .
forma temporal no cabelo. - como o proceso para que identifiquen og » PE.7 - Contidos minimos
Identificacion dos principios|  quimico que ocorre no | diferentes enlaces e
activos dun cosmético cabelo. pontes.
destinado a un cambio de Interpretar distintas
forma temporal formulas que aparezan
nos cosméticos para
cambios de forma
permanente
expresando cal é a
funcién dos
ingredientes.
Transformacions que tefien| o Describir os cosmeéticos| e : Proporcionar un o Traballos, Cuestionario | e Internet, Libro de texto, | ¢ PE.5 - Contidos minimos 20,0
lugar na fibra capilar nos utilizados nos cambios | esquema da estrutura resolto,... Caderno de
procesos de cambio de de forma permanente proteica da queratina €XErcicios,... . .
forma permanente no asi como 0 proceso para que identifiquen og » PE.6 - Contidos minimos
cabelo. - Ide?nﬁcadmén dos | quimico que ocorreno | diferentes enlaces e
principios activos dun cabelo. ontes. . -
cosmético destinado a un Ipnterpretar distintas » PE.8 - Contidos minimos
cambio de forma formulas que aparezan
permanente nos cosméticos para « PE.9 - Contidos minimos
cambios de forma
permanente
expresando cal é a o PE.10 - Contidos
funcion dos minimos
ingredientes.
TOTAL 85,0

-14 -
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
4 Cosméticos para os procesos de tratamento de mans e pés e peiteado masculino. 22
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Identifica os cosméticos para os procesos de tratamento de mans e pés e peiteado masculino, tendo en conta a relacion entre a composicién e os seus S|
efectos.
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar os cosméticos para manicura, pedicura e tratamentos de mans 1 Cqsméticos para os procesos de tratamento de mans e pes, 3,0
e pes. asi como os empregados no proceso de afeitado
2.1 Relacionar os seus principios activos co mecanismo de accion. 2 Tratamentos estéticos de mans e pés 9,0
3.1 Identificar dos cosméticos empregados nas técnicas de barbaria. 3 Ldegtifigacio’n dos cosméticos empregados nas técnicas de 10,0
arbaria.
TOTAL 22

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)
CA4.1 Identificaronse os cosméticos para manicura, pedicura e tratamentos de mans e pés. 0
CA4.1.1 ldentificaronse os cosméticos para manicura de mans e pes. 0
CA4.1.1.1 Identificaronse os cosméticos para pedicura de mans e pes. « PE.1 - Contidos minimos S 10
CA4.2 Relacionaronse os seus principios activos co mecanismo de accion. 0
CA4.2.1 Explicaronse os mecanismos dos principios activos « PE.2 - Contidos minimos S 10
CA4.3 Relacionouse a forma cosmética co modo de aplicacion. 0
CA4.3.1 Explicouse 0 modo de aplicacion dos cosméticos « PE.3 - Contidos minimos S 10
CA4 .4 Seleccionouse o cosmético adecuado a cada fase do proceso. 0
CA4.4.1 Explicouse a seleccionouse do cosmético adecuado a cada fase do proceso « PE.4 - Contidos minimos S 20
CA4.5 Especificaronse os cosméticos empregados no proceso de afeitado en « PE.5 - Contidos minimos S 20
establecementos de peiteado.
CA4.6 Estableceuse a accion de cada cosmético empregado nas técnicas de barbaria, en 0
funcion dos seus principios activos.
CA4.6.1 Explicouseo o mecanismo de accion do cosmético adecuado en barbaria. « PE.6 - Contidos minimos S 10
CA4.7 Seleccionouse o cosmético adecuado segundo as caracteristicas da clientela. 0
CA4.7.1 Explicouseo cosmético adecuado segundo as caracteristicas da clientela. « PE.7 - Contidos minimos S 10
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos A 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CAA4.8 Identificouse a cosmética masculina de proteccion e de tratamento. 0
CA4.8.1 Explicouse a cosmética masculina de proteccion. 0
CA4.8.1.1 Explicouse a cosmética masculina de tratamento. « PE.8 - Contidos minimos S 10
TOTAL 100
4.4.¢) Contidos
Contidos

Clasificacion dos cosméticos de manicura e pedicura.

Caracteristicas dos cosméticos de manicura e pedicura: composicién, mecanismo de accion, formas cosméticas, finalidade e modo de emprego.

Criterios de seleccion dos produtos empregados en manicura e pedicura.

Cosméticos de tratamentos de mans e pés.

Clasificacion dos cosméticos para os procesos de afeitado: cosméticos preafeitado, especificos para o afeitado e postafeitado.

Caracteristicas: composicidn, mecanismo de accion, formas cosméticas, finalidade e modo de emprego. Criterios de seleccidn dos cosméticos para o afeitado.

Cosmética masculina de proteccién e de tratamento.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacidon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - do tarsfas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion

Cosméticos para 0s « Descricién das posibles| « Dada unha relacién de | o Traballo, Valoracion da| e« Cadero de exercicios, | « PE.2 - Contidos minimos 30
procesos de tratamento de | alteracions das manse|  alteracions de mans e enquisa,.. Libro de texto,
mans € pes, asi como 0s dos pes e 0 seu pes, 0 alumnado Proxector, Internet,..
empregados no proceso de|  tratamento. debera recomendar o o PE.3 - Contidos minimos
afeitado - Identificacion dos|  Exposicion da profesional mais
cosmeéticos para os composicion e funcién axeitado.
procesos de tratamento de | dos cosméticos Realizar unha enquisa
mans € pes, asl como 0s utilizados nas en cinco perruquerias
empregados no proceso de|  diferentes fases do ou barbarias, sobre os
afeitado rasurado cosméticos de uso mais

frecuente para os

procesos de axeito e

rasurado de barba e

bigote
Tratamentos estéticos de « PE.1 - Contidos minimos 9,0
mans e pés - Relacion dos
principios activos co
mecanismo de accion. o PE.7 - Contidos minimos
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce: e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Identificacion dos o PE.4 - Contidos minimos 10,0
cosméticos empregados
nas técnicas de barbaria. -
Especificacion dos o PE.5 - Contidos minimos
cosméticos empregados no
proceso de afeitado en . »
establecementos de o PE.6 - Contidos minimos
peiteado.
o PE.8 - Contidos minimos
TOTAL 22,0
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

5 Manipulacién e almacenamento de cosméticos. 10

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA5 - Manipula e almacena cosméticos, analizando as condiciéns éptimas de conservacion. Sl

4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades ye
P (sesions)
1.1 Recofiecer as causas e os factores que producen con mais frecuencia 1 Segur}dade e hixiene no uso e almacenamento dos 2,0
alteracions nos cosméticos. cosméticos.
2.1 Relacién das alteraciéns na composicion dos produtos cosméticos cos 2 lugar e as condicions optimas de almacenamento para garantir 2,0
cambios que se orixinan nas suas ca-racteristicas organolépticas a correcta conservacion dos produtos cosméticos.
3.1 Especificar as pautas correctas de manipulacion dos produtos cosméticos 3 pautas correctas de manipulacion dos produtos cosméticos 3,0
para garantir unhas condiciéns hixiénico-sanitarias idéneas de aplicacion. para ga{anhr unhas condicions hixiénico-sanitarias idoneas de
aplicacion.
4.1 Pautar o xeito de actuar do profesional ante a apari-cion de reaccions 4 Xeito de actuar do profesional ante a aparicion de reaccions 3,0
adversas a cosméticos. adversas a cosméticos.
TOTAL 10

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

o i N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)

CAb5.1 Recofiecéronse as causas € 0s factores que producen con mais frecuencia 0
alteracions nos cosméticos.

CAA5.1.1 Explicaronse as causas e os factores que producen con mais frecuencia o PE.1 - Contidos minimos S 10
alteracions nos cosméticos
CAb5.2 Relacionaronse as alteracions na composicion dos produtos cosméticos cos cambiog 0
que se orixinan nas suas caracteristicas organolépticas.

CA5.2.1 Explicouse a relacion entre factores que producen alteracions nos cosméticos e | 4 PE.2 - Contidos minimos S 5
ao seu orixe.
CA5.3 Identificaronse o lugar e as condicions dptimas de almacenamento para garantir a 0
correcta conservacion dos produtos cosméticos.

CAA5.3.1 Explicouse as condicions dptimas de almacenamento « PE.3 - Contidos minimos S 5
CAb5.4 Especificaronse as pautas correctas de manipulacion dos produtos cosméticos para 0
garantir unhas condicions hixiénico-sanitarias idéneas de aplicacién.

CA5.4.1 Explicaronse as pautas correctas de manipulacion dos produtos cosméticos o PE.4 - Contidos minimos S 10
CAA5.5 Analizaronse as consecuencias dunha incorrecta manipulacion dos produtos 0
cosméticos.

CAA5.5.1 Explicaronse as consecuencias dunha incorrecta manipulacion dos produtos « PE.5 - Contidos minimos S 10
cosméticos
CA5.6 Enumeraronse as precaucions que debe seguir o persoal profesional para previr 0
riscos e doenzas profesionais, € para evitar contaminaciéns.

CA5.6.1 Explicaronse as precaucions que debe seguir o professional para previr riscos e 0
doenzas profesionais
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA5.6.1.1 xplicaronse as precaucions que debe seguir o professional para previr « PE.6 - Contidos minimos S 20
contaminacions
CAA5.7 Pautouse o xeito de actuar do persoal profesional ante a aparicién de reaccions 0
adversas a cosméticos.
CA5.7.1 Explicaronse o xeito de actuar do profesional ante a aparicion de reaccions « PE.7 - Contidos minimos S 20
adversas a cosméticos
CA5.8 Aplicaronse as pautas de recollemento dos produtos cosméticos contaminados e/ou 0
alterados, respectando a normativa e o ambiente.
CA5.8.1 Explicaronse as pautas de recollemento dos produtos cosméticos contaminados | 4 PE.8 - Contidos minimos S 20
TOTAL 100

4.5.¢) Contidos

Contidos

Estabilidade e alteracions dos cosmaticos.

Conservacion e almacenamento.

Manipulacion e aplicacion.

Medidas hixiénicas na preparacion de mestura nos establecementos de peiteado.

Alteracions relacionadas coa manipulacion e a aplicacidn de cosméticos: causas, consecuencias, prevencion e xeito de actuacion.

Normativa sobre recollida de produtos cosméticos contaminados e alterados.

Doenzas profesionais relacionadas coa manipulacion de cosméticos en peiteado: prevencion.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacidon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
ue e para que Como Con que
Queeparaq q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion

Seguridade e hixieneno | , Explicacion do « Comprobacion das « Cuestionario o Cosméticos, Librode | e PE.1 - Contidos minimos 20
uso e almacenamento dos concepto de modificacions sufridas texto, Cuademo,
cps_metlcos. - Seguridade e estabilidade dos nun cosmético despois Proxector,... . "
hixiene no uso e cosméticos. de sometelo a unhas o PE.2 - Contidos minimos
almacipamento dos Protocolo nas condicions de
COSMETICOS. operaciéns de almacenamento . -

preparacion, inadecuadas. * PE.3- Contidos minimos

manipulacion e

aImacenamentq dos o PE.8 - Contidos minimos

produtos cosméticos.
lugar e as condicions o Tipos de reacciéns | o Debate sobre as o Cuestionario o Cosméticos, Librode | o PE.7 - Contidos minimos 20
optimas de almacenamento|  adversas. modificacions sufridas texto, Cuaderno,
para garantir a correcta nun cosmético despois Proxector,...
conservacion dos produtos de sometelo a unhas
cosméticos. - Seguridade e condiciéns de
hixiene no uso e almacenamento
almacenamento dos inadecuadas.
| cosméticos
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Como e con que

ue e para que Como Con que
Queeparaq q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacién

pautas correctas de o Describir anormativa | e Debate sobre a o Cuestionario o Cosméticos, Librode | e PE.4 - Contidos minimos 3,0
manipulacion dos produtos | de seguri-dade e normativa de seguri- texto, Cuademno,

cosméticos para garantir hixiene vixente asi dade e hixiene vixente Proxector,...

unhas condicions hixiénico-  como os sintomas das |  asi como os sintomas

sanitarias idoneas de alteracions das alteracions

aplicacion. - Seguridade € | relacionadas coa stia relacionadas coa sta

hixiene no uso e manipulacion manipulacion

almacenamento dos

cosméticos

Xeitodeactuardo | Describir o protocolo |  Debate sobre o « -Cuestionario o Cosméticos, Librode | e PE.5 - Contidos minimos 30
profesional ante a aparicion|  ante a aparicion de protocolo ante a texto, Cuaderno,

de reaccions adversas a reacciones adversas aparicion de reacciones| Proxector,... . .

cosméticos. - Seguridade €| relacionadas coa stia adversas relacionadas « PE.6 - Contidos minimos

hixiene no uso e manipulacion coa stia manipulacion

almacenamento dos

o
TOTAL 10,0
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N.° Titulo da UD Duracion
6 Aplicacion de pautas de venda de cosméticos de peiteado. 10
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAG6 - Aplica pautas de venda de cosméticos, informando sobre as slas caracteristicas, as stias funcidns e os seus efectos. Sl
4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . . Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Aplicacion de pautas de venda de cosméticos de peiteado 1 Aplicacion de tecnicas axeitadas de venda de produtos e 2,0
servizos cosméticos.
2.1 Diferenciacion dos tipos de vendas de cosméticos de peiteado 2 Diferentes tipos de vendas entre os cosmeticos de venda ao 2,0
publico e os de uso profesional.
3.1 Determinar o lugar de venda 3 Determinacion dos establecementos de venda de cosméticos 2,0
para peiteado.
4.1 Elaborar fichas informativas sobre os efectos e a aplicacion de 4 Realizacion de fichas informativas sobre os efectos e a 1,0
cosmeticos. aplicacion de cosméticos.
5.1 Mellorar o servizo de venda de cosméticos co consello profesional 5 Relacion o consello profesional coa mellora do servizo de 1,0
venda de cosméticos
6.1 Importancia de manter unha actualizacion en productos de innovacion en 6 Determinacion da importancia de manter unha constante 1,0
peiteado. actualizacion em produtos de innovacion en peiteado.
7.1 Emprego de medios para obter informacion sobre innovacions 7 Utilizacion de medios para obter informacion sobre 1,0
cosméticas para peiteado. innovaciéns cosméticas para peiteado.
TOTAL 10

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos A 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CAB6.1 Identificaronse as lifias comerciais de cosméticos para peiteado. 0
CAG.1.1 Establecéronse lifias cosméticas axeitadas de venda de produtos e servizos « PE.1 - Contidos minimos S 20
cosméticos.
CAB6.2 Establecéronse as diferenzas entre os cosméticos de venda ao publico e os de uso 0
profesional.
CA6.2.1 Identificarone técnicas axeitadas de venda de produtos e servizos cosméticos. « PE.2 - Contidos minimos S 20
CAB6.3 Especificaronse os establecementos de venda de cosméticos para peiteado. 0
CAB.3.1 Especificaronse establecementos de venda de cosméticos para peiteado « PE.3 - Contidos minimos S 20
CAG6.4 Realizaronse fichas informativas sobre os efectos e a aplicacion de cosméticos. 0
CAG.4.1 Realizaronse fichas informativas sobre os efectos e a aplicacion de cosméticos. | o PE.4 - Contiods minimos S 10
CAB.5 Relacionouse o consello profesional coa mellora do servizo de venda de cosméticos. 0
CA6.5.1 Relacionouse a profesionalidade coa mellora do servizo de venda de cosméticos | 4 PE.5 - Contidos minimos S 10
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)

CAG6.6 Determinouse a importancia de manter unha constante actualizacién en produtos de 0
innovacién en peiteado.

CAB.6.1 Explicouse a importancia de manter unha actualizacion em produtos de « PE.6 - Contidos minimos S 10
innovacion en peiteado.
CAG.7 Utilizaronse medios para obter informacién sobre innovacions cosméticas para 0
peiteado.

CAB.7.1 Relacionaronse diferentes medios para obter informacion sobre innova-ciéns « PE.7 - Contidos minimos S 10
cosméticas para peiteado

TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos

Utilizacién de medios informativos para unha constante innovacion en cosméticos para peiteados.

Actualizacién e innovacién de productos cosméticos para peiteado

Lifias comerciais de cosméticos para peiteado.

Cosméticos de venda ao publico e cosméticos para profesionais.

Establecementos de venda de cosméticos para peiteado.

Venda de cosméticos en establecementos de peiteado: consellos 4 clientela.

Innovaciéns en cosmética para peiteado. Fontes de informacién.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como (eI se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Aplicacion de técnicas « Traballos « Proxector. « PE.1 - Contidos minimos 2,0

axeitadas de venda de
produtos e servizos
cosméticos. - Analizar as
técnicas de venda dos
distintos productos e
prestacion de servizos
cosméticos

« Exposicion das técnicag e Simulacion entre o

de venda de productos
e prestacion dos
servizos tendo en conta
o tipo de clientela e as
caracteristicas do
produto.

Descricién das técnicas
de comunicacion mais
utilizadas nos procesos
de venda de productos
e de servizos na
perruqueria de uso
profesional e de para a
clientela na casa.

Exposicion das
innovaciéns cosméticas|
relacionadas cos
traballos na perruquerial
asi como dar a cofiecer
as distintas fontes de
informacion

alumnado dun proceso
de venda de
cosméticos

En grupos, recopilar
folletos comerciais de
diferentes casas
cosmeéticas, centros de
beleza, analizando os
seguintes aspectos:
mensaxes, estrutura e
formato, publico a quen
vai dirixido, respostas
que se buscan desde o
punto de vista do
marketing.

Desefiar campafias
publicitarias
relacionadas cos
traballos e cosméticos
utilizados na
perruqueria

Retroproxector,

Caderno de exercicios.

Internet, Libro de
texto,...
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Como e con que

Que e para que Como L se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - e (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Diferentes tipos de vendas | o Exposicion das técnicad e Simulacién entre o o Traballos « Proxector. o PE.2- Contidos minimos 20
entre os cosméticos de de venda de productos | alumnado dun proceso Retroproxector,
venda ao publico e os de e prestacion dos de venda de Caderno de exercicios.
uso profesional. - servizos tendo en conta]  cosméticos Internet, Libro de
Diferenzar os tipos vendas o tipo de clientela e as texto,...
caracteristicas do
produto.
Determinacion dos o Descricion dos o En grupos, recopilar o Traballos o Proxector. o PE.3 - Contidos minimos 2,0
establecementos de venda | diferentes folletos comerciais de Retroproxector,
de cosméticos para establecementos de diferentes casas Caderno de exercicios.
peiteado. - Tipos de vendas mais utilizadas cosméticas, centros de Internet, Libro de
establecementos na perruqueria de uso beleza, analizando os texto,...
profesional e de para a seguintes aspectos:
clientela na casa. mensaxes, estrutura e
formato, publico a quen
vai dirixido, respostas
que se buscan desde o
punto de vista do
marketing.
Realizacion de fichas o Elaboracion de fichas | o Desefiar camparias o Traballos « Proxector. « PE.4 - Contiods minimos 1,0
informativas sobre 0s de comunicacion mais publicitarias Retroproxector,
efectos e a aplicacion de utilizadas nos procesos|  relacionadas cos Caderno de exercicios.
gosmetlgos. - Fichas de venda de productos traballos e cosméticos Internet, Libro de
informativas e de servizos na utilizados na texto,...
perruqueria de uso perruqueria..
profesional e de para a
clientela na casa.
Relacion o consello o Descricion da relacion | e Debate de si hai « Debate o Proxector. « PE.5 - Contidos minimos 1,0
profesional coa mellorado | da experiencia relacion entre a Retroproxector,
serwz’olde venda de profesional coa mellora|  experiencia profesional Caderno de exercicios.
cosméticos - O consello do srvizo de vendas. e a mellora no servizo Internet, Libro de
profesional na venda de de vendas texto,...
productos
Detemjina_ci()n da o Exposicion das o En grupos, recopilar o Traballo o Proxector. o PE.6 - Contidos minimos 1,0
importancia de manter unhal  innovacians cosméticas| ~ folletos comerciais de Retroproxector,
constante actualizacion em [ relacionadas cos diferentes casas Caderno de exercicios.
produtos de innovacion en traballos na perruqueria] ~ cosméticas, centros de Internet, Libro de
peiteado. - Actualizacion asi como dar a cofiecer|  beleza, analizando a texto, ...
dos productos cosmeéticos as distintas fontes de importancia de manter
informacion unha actualizacién dos
prodectos cosméticos.
Utilizacion de medios para | o Explicacion das pautas | « Desefiar campaias o Traballo o Proxector. « PE.7 - Contidos minimos 1,0
obter informacion sobre de vendas cosméticas publicitarias Retroproxector,
innovacions cosméticas relacionadas cos relacionadas cos Caderno de exercicios.
para peiteado. - Os medios | traballos na perruqueria| ~ traballos e cosméticos Internet, Libro de
de informacion asi como dar a cofiecer|  utilizados na texto,...
as distintas fontes de perruqueria..
informacion
TOTAL 10,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

.Os minimos esixibles son os enumerados nos criterios de avaliacion (apartado 4.c de cada unha das unidades didacticas).

A avaliacién realizarase ao longo de todo o proceso formativo do alumnado, polo que ten caracter continuo e farase a través de:

- Unha avaliacion inicial para detectar as ideas previas dos alumnos/as que se levara a cabo ben mediante un cuestionario ou un debate de
exposicion de ideas.

- Unha avaliacion procesual, facilitadora do proceso de ensino-aprendizaxe e integrada nel. De caracter eminentemente formativo, as suas
conclusions parciais retroalimentaran dito proceso, potenciando a atencion 4 diversidade.

- Unha avaliacién final, co fin de establecer o grao de alcance das finalidades propugnadas polos obxectivos e os criterios de avaliacion.

PROCEDEMENTO DE AVALIACION E CRITERIOS DE CUALIFICACION
A avaliacién tende a comprobar o nivel de consecucién dos contidos a través dos criterios de avaliacion fixados. Os contidos avaliaranse a través

de probas escritas que teran lugar en cada avaliacion.
Estas probas escritas poderan constar de:

a)  Preguntas de desenvolver

b)  Preguntas curtas

c) Preguntas tipo test

d) De unir con frecha.

e) De sinalar verdadeiro ou falso coa opcion de formular correctamente os enunciados incertos.
f)  De realizar esquemas ou sinalar en graficos.

O nuimero de probas escritas que se realizaran no trimestre sera a criterio do profesor. No caso de que se realicen dlias ou mais probas por
trimestre sera necesario alcanzar unha cualificacion minima de 5 en cada unha delas. Si nalgunha das probas non se acadase esta cualificacion
minima de 5, a cualificacién correspondente as probas escritas non sera superior a 4.

A cualificacion farase cunha nota numérica sobre 10 puntos. Para superar 0 mddulo sera necesario obter unha cualificacién minima de 5 puntos
na avaliacion final

Emitirase unha cualificacion trimestral para o informe de avaliacién correspondente que serd a media aritmética das cualificacions obtidas ao longo

do trimestre.

A non asistencia a algunha das probas escritas supora a necesidade de presentarse a proba de recuperacion da avaliacién. En ninglin caso se
realizara a repeticién das probas escritas, salvo causa xustificada.
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As recuperaciéns dos parciais faranse ao remate da ultima avaliacion. O feito de copiar un exdme supon a retirada de dito exame e un cero de
nota.

A nota de cada avaliacién sera a media aritmética obtida entre todas as probas avaliadas sempre que estean todas aprobadas.
Si alguna das probas avaliadas esta suspensa a nota da avaliacion sera inferior a 5.
A nota final de cada unha destas avaliaciéns quedara como segue:

-Alumnado que aproba a avaliacion sera: aqueles que tefian todas as probas da avaliacion aprobadas, e dicir, aqueles cunha nota minima en
cada proba de 5 puntos. A nota da avaliacion sera o resultado da media aritmética de todas as probas. Se existise fraccién decimal na nota media,
procederase do seguinte xeito:

-Fracciéns decimais superiores a medio punto: redondearase por exceso

-Fraccions decimais iguais ou inferiores a medio punto: non existira redondeo & alza

-Alumnado que non aproba a avaliacién: aqueles cunha nota en alguna proba que non acade os 5 puntos. Se existise fraccién decimal ao facer a
media das unidades para obter a nota media da avaluacion, en ningun caso se redondeara & alza a fraccidén decimal. A maxima nota neste caso
sera 4.

A nota final do curso obtida polo alumno/a sera a media aritmética das notas obtidas nas avaliacions, sempre e cando estean aprobadas.

A consecucion dos contidos actitudinais non se reflectira como unha parte da nota do alumnado. Presuponse a asistencia habitual a clase do

alumnado, o comportamento correcto e a sta actitude participativa, de xeito que non se puntuara positivamente a asistencia, 0 bo comportamento
ou a actitude

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Durante o periodo ordinario realizaranse actividades de recuperacién no caso de que 0 alumnado non superase algunha avaliacion, na sta
totalidade ou algunha parte. As recuperacions realizaranse despois da terceira avaliacion.
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Se tras estas recuperacionso o alumno segue a ter algunha proba suspensa debera realizar o exame final de xufio ca correspondente proba.

Na avaliacion final, realizarase unha proba escrita que avaliara os CA.

Sera necesario acadar un 5 para poder superar esta proba.

O alumnado de 2° curso que tefia 0 médulo pendente realizara unha Unica proba previa a realizacién da FCT que consistira en: Proba escrita tipo
test/pregunta curta e supostos practicos escritos tipo test/pregunta curta. Sera necesario acadar un apto (50 %) para poder superar esta proba, e
un minimo de 50 % en cada un dos instrumentos para que as cualificacions de ambas partes podan ser tidas en consideracion.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Polo caracter continuo da avaliacion, nas modalidades de ensino profesional sera necesaria a asistencia do alumnado as actividades programadas
para os distintos mddulos, se o nimero de faltas inxustificadas nun determinado médulo € superior ao 10 % respecto da sta duracién implicara a
PERDA DO DEREITO A AVALIACION CONTINUA (Orde 12 de xullo de 2011). Neste caso 0 médulo ten unha duracién de 192 sesions polo que o
limite de ausencias sera de 20 sesions, e este alumnado, se a profesora o considera, podera asistir a clases como ointe e debera:

Presentarse a unha proba final que recolla todos os criterios de avaliacion de cada unha das unidades. (Para superar o mddulo necesitarase un
minimo 5 puntos sobre 10).

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia
practica docente

A programacion avaliase de forma continua nas reunidns de ciclo e de departamento ,nas que se fai 0 seguimento.

A profesora responsable do médulo , debido ao caracter necesariamente aberto da programacién: podera introducir axustes que, sin modificar a
programacion nos seus fundamentos, facilite o seu desenrolo mais adecuado as caracteristicas grupais, individuais e/ou do propio desenrolo lo
curso escolar.

A profesora responsable do médulo rexistra diariamente as incidencias no seguimento do médulo e a sua imparticion diaria, con actividades
realizadas, temas transversais tratados, etc, completando con apontamentos no parte diario de aula.

A avaliacién final e completa realizase coa memoria final do modulo incluida na memoria de ciclo e na memoria do departamento, onde constaran
os datos mais relevantes do desenvolvemento da programacién o longo do curso, segundo plantilla do departamento/centro.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

O comenzo das actividades do curso.Transcurrido polo menos 1 mes, o equipo docente realiza unha sesién de avaliacién inicial do alumnado,
Nesta sesién, o profesor ou a profesora que se encarguen da titoria dan a informacion dispofiible sobre as caracteristicas xerais do grupo ou sobre
as circunstancias especificamente académicas ou persoais, con incidencia educativa, de cantos alumnos e alumnas o compofian

O tratado na sesidn de avaliacion inicial e os acordos que adopte o equipo docente nela recolleranse nunha acta, da cal se entregara copia na
xefatura de estudos, incluindo

especialmente aqueles que tefian que ver con aspectos de flexibilizacion na duracion das ensinanzas, segundo se desenvolve no artigo 16 desta
orde. Esta avaliacion inicial en ninguin caso comportara cualificacién para o alumnado.
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8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Dentro do grupo pode haber alumnos/as que non acadan os obxectivos das actividades ou, polo contrario, que alcanzan sobradamente os
obxectivos previstos. En ambos casos prantexaranse alternativas, como:

- Ofrecer actividades:

+ Comuns para todo 6 alumnado con fin de asimilar os contidos minimos.

+ Mais complexas para 0 alumnado que acade os obxectivos previstos, onde se afonde nds cofiecementos adquiridos.

+ Mais sinxelas, cunha metodoloxia distinta e mais secuenciada, para que aquel alumnado que non acadara os minimos, sexa capaz de chegar
por outro camifio ds fins propostos.

- Seguimento, mais preto , do alumnado con dificultades para acadar os obxectivos.

- No caso de alumnado con necesidades especiais, correspondentemente INFORMADAS , discapacidades fisicas, psiquicas, sensoriais, alumnos
con dificultades de idioma..., elaborarase a adaptacién curricular axeitada.

- Para o alumnado que non supere 0 médulo, ademais das medidas anteriormente expostas (de ser o0 caso): no mes de Xufio: realizanse probas
orais ou/e escritas e/ou practicas, podendo incluir tamén a realizacion dalgunha das actividades das unidades de traballo nas que non se acadaran
0s obxectivos previstos.

* Supofiendo o maximo esforzo por parte do alumnado afectado.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

.- Educacion moral e civica: Conseguir cos xévenes adquiran normas democréticas e xustas.

.- Educacion para a igualdade de oportunidades de ambos sexos: Desde calquera tema se pode traballar esta transversal, procurando usar sempre
unha linguaxe, oral e escrita, non discriminatoria e tomando medidas de accidn positiva

necesarias para introduci-la dimensién de igualdade.

.- Educacion para a paz: Fomenta-los valores de solidariedade, tolerancia, respeto & diversidade e capacidade de didlogo. Na unidade 4 vemos
que as doazéns de sangue € un xesto que simboliza como poucos a solidariedade entre os seres humanos. O mesmo pddese dicir da doazén de
érganos.

.- Educacion ambiental: Respeto polo entorno fisico e natural.

- Educacion para a salide, sexual, alimentacion e calidade de vida e imaxe persoal: E a transversal por excelencia. O cofiecemento do corpo, dos
seus drganos e sistemas, € o primeiro paso para valora-la satde e desenvolver habitos saudables de hixiene e alimentacion, e para rexeitar
précticas nocivas como o consumo do tabaco, alchol e outras drogas. E moi importante cando estudiamos os 6sos e os musculos, tratar o tema de
adoptar posturas correctas para prever lesions na columna vertebral, varices, etc. . Tamén é importante destaca-los beneficios do exerxicio fisico: o
noso sistema locomotor necesita exercicio para que as articulacions funcionen correctamente.

Importancia tamén dunha boa alimentacion para o0 noso pelo e pel.

A educacién sexual cos contidos referentes a hixiene nas practicas sexuais, as medidas preventivas de embarazos e de transmisién de
enfermidades, etc.

.- Educacion do consumidor. Pretendese a responsabilidade dos alumnos como consumidores, incitalos cara a adquisicién de habitos de consumo
responsables. Unha parte da dieta dos adolescentes é por conta deles como consumidores (bolos, chucharias, aperitivos, bebidas, ;). Debemos
incitalos cara a adquisicion de habitos de consumo responsables.
=> SEGUNDO SE VAN TRATANDO: VAISE REFERINDO NO APARTADO OBSERVACIONS, NO SEGUIMENTO DE CADA UNIDADE
DIDACTICA
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Entre as actividades que se poden realizar estan:

.- Seguimento das novas publicaciéns, como libros, videos, revistas, etc.

- Visitas a museos, exposiciéns, feiras, congresos, etc. de tipo profesional e cultural.

.- Elaboracién de material didéctico en ordenador, debuxos, fotografias, maquetas, posters, etc.

.- Realizar algun curso de actualizacion profesional por parte dalgunha casa comercial ou outros profesionais.

.- Realizacién dalgun cursifio sobre temas profesionais como cor, unllas, etc.

.- Visitas a fabricas de cosméticos, empresas do sector etc.

.- Charlas sobre dietética, nutricion, bulimia, anorexia,sexualidade.. por especialistas/médicos, ou outros temas de interese. .

E as que poidan xurdir ao longo do curso escolar e a profesora responsable do mddulo considere de interese para 0 médulo ou o ciclo, coa
aprobacion de direccidn.

ESTE CURSO ESCOLAR: DEPENDERAN NA SUA REALIZACION, DAS MEDIDAS EDUCATIVO-SANITARIAS

10.0utros apartados

10.1) AULA VIRTUAL

Utilizarase a Aula Virtual do IES, xunto co manual proposto para o seguimento do médulo, para:
1. Correspondencia co alumnado para aportar informacion relacionada co modulo:
- Formacion curricular (avaliable).
- Actividades curriculares (avaliables).
- Seguimento do médulo
2. Sera o medio de formacién en caso confinamentofillamento. Os exames de ser posible sempre seran realizados de forma presencial.

10.2) LIBRO DE TEXTO

COMO MANUAL OBLIGATORIO PARA SEGUIMIENTO DEL MODULO :

- COSMETICA APLICADA A PELUQUERIA
ED PARANINFO
ISBN 13: 978-84-9732-378-9
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
32009116 |12 de Outubro Ourense 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMP Imaxe persoal CMIMP02 Peiteado e cosmética capilar Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0845 Técnicas de corte do cabelo 2023/2024 12 210 252

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | MARIA DEL MAR ALVELA SILVA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector



CONSELLERIA DE CULTURA, ANEXO Xl

EDUCACION, FORMACION B B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j B | C | B

EX XUNTA
B4 DE GALICIA

PROFESIONAIS

2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Dirixido ao alumando do ciclo formativo Peiteado e cosmética capilar, da familia profesional Imaxe Persoal, desenvélvese nunha cidade media
tendo como zona de influencia a maior parte da provincia con un niimero de poboacién baixo. Conta con moitas empresas de servizos deste
campo profesional representado no mercado laboral por pequenas empresas maioritariamente. O alumnado procede da cidade e practicamente de

toda a provincia.

As persoas que obtefian este titulo han exercer a sta actividade en empresas de imaxe persoal dedicadas aos procesos de peiteado de uso
social, onde desenvolve tarefas de prestacion de servizos, comercializacion, aprovisionamento, calidade, proteccion fronte a riscos e control de
efluentes e residuos. Adoitan actuar por conta allea, integrandose en equipos de traballo con persoas cun nivel de cualificacién igual, inferior ou
superior.

As ocupaciéns e os postos de traballo mais salientables son os seguintes:
- Peiteador/ora.
- Barbeiro/a.
- Técnico/a en coloracions capilares.
- Técnico/a en cambios de forma do cabelo.
- Técnico/a en corte de cabelo.
- Técnico/a en postizaria.
- Técnico/a en manicura.
- Técnico/a en pedicura.
- Técnico/a ou axente comercial de empresas do sector.
- Recepcionista en empresas de peiteado.

- Demostrador/ora de equipamentos, cosméticos e técnicas de peiteado.

O perfil profesional deste titulo marca unha evolucion cara as competencias relacionadas co desenvolvemento de procesos de peiteado que
utilizan técnicas e produtos cada vez menos agresivos para o cabelo, potenciando a integridade capilar. Os futuros profesionais deberan ter
cofiecementos de habitos saudables e de técnicas e cosméticos de Ultima xeracion.

Desde o punto de vista das funcions, estas van evolucionando coas novas necesidades das empresas e as demandadas do mercado, e
compleméntanse con competencias relacionadas coa calidade, a seguridade e o respecto polo ambiente.

En canto a tipoloxia das empresas, a tendencia do mercado apunta, por unha parte, cara a establecementos independentes tradicionais e, por
outra, cara a un incremento de franquias e agrupaciéns corporativas cunha politica técnica e empresarial definida.

Obsérvase unha tendencia do usuario masculino cara ao coidado estético do pelo facial, rexurdindo técnicas dedicadas a realizar estes procesos.
Por este motivo, prevese o crecemento desta actividade empresarial asociada a un aumento na demanda por parte deste sector, o que introduce
cambios na formacion en técnicas de peiteado, barbaria e coidados cosméticos masculinos para mellorar a atencién ao usuario e ofrecer maiores

posibilidades comerciais.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe
. - Duracion|Peso
u.D. Titulo Descricién ” MP0845_00
(sesions)| (%)
RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA6 | RA7
1 [Preparacién da zona de traballo,Describirase e realizaranse practicas sobre a preparacion da 12 10| X
manexo e mantemento dos zona de traballo, manexo e mantemento dos utiles e
tiles e ferramentas. ferramentas.
2 |Parametros que definen os Detallaranse e practicaranse os parametros que definen os 12 10 X
efectos das lifias e técnicas do ffectos das lifias e técnicas do corte.
corte.
3 [Estudo do cabelo e morfoloxia Realizarase o estudo do cabelo e morfoloxia da clientela. 12 10 X
da clientela.
4 [Técnicas e protocolo da Iplicar técnicas e protocolo da execucion do corte con tesoira] 48 15 X
execucion do corte con tesoira.
5 [Técnicas e protocolo da IAplicar técnicas e protocolo da execucion do corte con 24 10 X
execucion do corte con navalla. pavalla.
6 [Técnicas e protocolo da Iplicar técnicas e protocolo da execucion do corte con 24 10 X
execucion do corte con maquina.
magquina.
7 Realizacion dos distintos estilos,[Explicar a realizacion dos distintos estilos, técnicas e 120 35 X
ltcécnicas e persoalizacién dos  persoalizacion dos cortes
ortes
Total: 252
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 Preparacién da zona de traballo, manexo e mantemento dos Utiles e ferramentas. 12

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Prepara e identifica a zona de traballo, para o que selecciona os medios, os utensilios e as ferramentas. Sl

4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades ”
p (sesions)
1.1 Identificar e manter as instalacions en ptimas condicions hixiénicas 1 Mantemento das instalacions 1,0
antes e despois do seu uso.
2.1 Detallar e aplicar as normas de comportamento na atencion e recepcion a 2 Normas de comportamento na atencion a clientela 2,0
clientela
3.1 Describir e aplicar normas para unha correcta imaxe profesional, 3 Imaxe e proteccion do profesional e do usuario 2,0

establecer pautas para unha correcta hixiene postural e aplicar as medidas
de proteccion do profesional e do cliente.

4.1 Aplicar actitudes e destrezas necesarias para desempefiar o proceso de 4 Actitudes e destrezas nos procesos de corte do cabelo 1,0
corte do cabelo.

5.1 Identificar, seleccionar as ferramentas e utensilios empregados nos 5 Ferramentas e utensilios empregados no corte do cabelo. 3,0
procesos de corte, aplicando as normas de hixiene, seguridade e Hixiene e mantenemento.
mantenemento e a normativa de control de Gtiles cortantes.
6.1 Atender as demandas e necesidades do cliente, asesoralo e derivalo a 6 Demandas e necesidades do cliente. 2,0
superiores ou outros profesionais.
7.1 Clasificar e aplicar cosméticos empregados nos procesos de corte do 7 Cosmeticos empregados nos procesos de corte do cabelo 1,0
cabelo

TOTAL 12

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

o o N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Ao ST,
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Identificaronse as instalacions e os espazos onde se vaian realizar os procesos de | 4 T0.1 - Recoiiece instalacios e S 5
corte do cabelo. espazosdonde se realizan os procesos de
corte do cabelo
CA1.2 Mantivéronse as instalacions en 6ptimas condicions hixiénicas antes e despois do | o C.1 - Mantén correcta hixiene das S 5
Seu uso. instalacions
CA1.3 Valorouse a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia empresarial. | 4 T0.2 - Valora o traballo en equipo S 5
CA1.4 Detallaronse as pautas basicas para a recepcion e a atencion & clientela. o PE.1-Pautas de recepcion e atencion a S 5
clientela
CA1.5 Simularonse a recepcion e a atencion a clientela coa aplicacion de técnicas de « TO.3- Simulacion da correcta recepcion e a S 5
comunicacion e normas de comportamento. atencién & clientela coa aplicacion de
técnicas de comunicacion e normas de
comportamento.
CA1.6 Identificaronse as actitudes e as destrezas necesarias para o desempefio do « PE.2 - Identifica as actitudes e as destrezas S 5
proceso de corte do cabelo. necesarias para o desempefio do proceso
de corte do cabelo.
CA1.7 Aplicaronse medidas de proteccion do persoal profesional e da persoa usuaria. o LC.2 - Proteccion do cliente e do profesional S 5
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA1.8 Describironse as normas que definen unha correcta imaxe profesional. « PE.3 - Normas dunha correcta imaxe do S 5
profesional
CA1.9 Coidouse a imaxe do persoal profesional. o LC.3 - Aplicacion da correcta imaxe do S 5
profesional
CA1.10 Identifica as actitudes e as destrezas necesarias para o desempefio do proceso de| o T0.4 - Aplica as actitudes e as destrezas S 5
corte do cabelo. necesarias para o desempefio do proceso
de corte do cabelo.
CA1.11 Caracterizéronse as posicions anatdmicas adecuadas e as medidas de proteccion | 4 C4 - Adaptacion das posicions anatomicas S 5
persoal e da clientela no proceso de corte do cabelo. adecuadas e as medidas de proteccion
persoal e da clientela no proceso de corte
do cabelo.
CA1.12 Caracterizaronse as ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso. o PE.4 - Describir ferramentas e (tiles para S 5
procesos de corte
CA1.13 Seleccionaronse modelos basicos de tesoiras, navallas e maquinas. « LC.5 - Seleccion de tesoiras, navallas e S 5
magquinas basicas de corte
CA1.14 Establecéronse pautas para unha correcta hixiene postural. o LC.6- As pautas para unha correcta hixiene S 5
postural.Establece
CA1.15 Seleccionouse a lenzaria e os utensilios auxiliares para o corte. o LC.7 - Seleccion de Utiles e outros medios S 5
para o corte
CA1.16 Aplicaronse os protocolos de hixiene e mantemento de ferramentas e utensilios. 0
CA1.16.1 Aplicaronse os protocolos de hixiene e mantemento de ferramaentas e o TO.5 - Aplicacion da hixiene e mantemento S 5
utensilios de ferramentas e Utiles
CA1.16.2 Describironse os protocolos de hixiene e mantemento de ferramentas e « PE.5 - Descricion dos protocolos de hixiene S 5
utensilios e mantenemento de ferramentas e utensiliog
CA1.17 Seguiuse a normativa actual de control de utensilios cortantes. « TO.6 - Normativa de control de Utiles S 5
cortantes
CA1.18 Clasificaronse e seleccionaronse os cosméticos empregados nos procesos de « TO.7 - Cosméticos empregados nos S 5
corte do cabelo procesos de corte
CA1.19 Ildentificaronse as necesidades e as demandas da clientela. Establecéronse pautas| 4 T0.8 - Normas e pautas para cofiecer as S 5
de asesoramento e derivacion a superiores ou diferentes profesionais. necesidades e demandas, realizar
asesoramento e derivacién a superiores ou
outros profesionais.
TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

Normas e coidados da imaxe do profesional

Olnstalaciéns. Seguridade e hixiene: aplicacién de métodos de hixiene e desinfeccion.

Medidas de proteccion do persoal profesional e da clientela durante o proceso de corte do cabelo. Ergonomia e hixiene postural.
Criterios de seleccion das medidas de hixiene e desinfeccidn de utensilios, aparellos e ferramentas utilizadas no corte.
Mantemento: afiadura, engraxamento e proteccién das ferramentas.

Manipulacion, aplicacion, conservacion e mantemento dos cosméticos: efectos, indicaciéns e contraindicacions.

Normativa de control de residuos e utensilios cortantes: pautas de aplicacion.

Distribucion de espazos. Ambiente: importancia da luz e do sistema de renovacién do aire.

Utensilios e ferramentas de corte: caracteristicas, tipos (peites e cepillos, tesoiras, navallas e maquinas), elementos e accesorios.

Recepcion e atencion & clientela para o proceso de corte do cabelo. Normas para a primeira cita.

-5-
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Contidos

-
Preparacion do profesional e da area de traballo: medidas de proteccién do persoal profesional e da persoa usuaria. Hixiene postural. Lenzaria e utensilios auxiliares para o corte. Criterios
He distribucion de utensilios e materiais na area de traballo.

Normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e compaiieiras de traballo, e superiores. Aspectos basicos de comunicacion verbal e non verbal. Comunicacion interpersoal.

Importancia do traballo en equipo.

Identificacién das necesidades e as demandas da clientela. Asesoramento e derivacion a superiores ou diferentes profesionais.

Actitudes, destrezas e habilidades necesarias para o proceso de corte do cabelo.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Que e para que Como Con que L L
se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado ligfer Iz & (sesions)
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. ., de tarefas) (tarefas) S
(titulo e descricion) avaliacion
Mantemento das o Explicar as normas o ldentificar e aplicaras | « Mantenemento das o Instalacions donde se | o LC.1- Mantén correcta 1,0
instalacions - Identificar e sobre 0 mantenemento|  mormas de instalacions realizan os procesos de|  hixiene das instalacions
manter as normas para que|  das instalacions estén mantenemento nas corte. Medios materiais o
as instalacions estén en en optimas condicions instalacions e productos para o o PE.5 - Descricion dos
optimas condicions hixiénicas antes e mantenemento. protocolos de hixiene e
hixiénicas antes e despois despois do seu uso. mantenemento de
do seu uso. ferramentas e utensilios
o TO.1- Recofece
instalacios e
espazosdonde se
realizan os procesos de
corte do cabelo
o TO.5 - Aplicacién da
hixiene e mantemento de
ferramentas e Utiles
Normas de comportamento | o Explicar as normas de |  Detallar e aplicar,en | o Correctaatencicna | « Medios humanos e o PE.1-Pautas de 2,0
na atencion 4 clientela - comportamento na modelos reais e clientela materiais necesarios recepcion e atencion a
Detgzlllar e aplicar, en ad atencion e recepcion da|  simulados, as normas clientela
?Songr?nsarsegs & SIMUATos. - clientela. gteeﬁgrgr’:%nfen;gnk.’,na e TO.2-Valora o traballo
) pcion daf .
comportamento na atencion clientela. €n equipo
e recepcion da clientela. o T0.3 - Simulacion da
correcta recepcion e a
atencion 4 clientela coa
aplicacion de técnicas de
comunicacion e normas
de comportamento.
Imaxe e proteccion do « Explicar as normas o Explicar as normas de | « Correcta imaxe o Medios humanos e o LC.2 - Proteccion do 2,0
profesional e do usuario - para unha correcta ergonomia profesional, ergonomia materiais ou medios cliente e do profesional
Describir e aplicar normas imaxe do profesional i e proteccion do necesarios para a o
para unha correcta imaxe . . o Aplicar normas para profesional e do usuarid  imaxe profesionao, o LC.3 - Aplicacién da
profesional, establecer » Explicar as medidas de|  nha correcta imaxe ergonomia e proteccion|  correcta imaxe do
pautas para unha correcta proteccion do | profesional no traballo profesional
ergonomia e aplicar profesional e do usuarig Aol ; : LC.A4 - Adaptacién d
didas de proteccion do o Aplicar as pau'as o - Adaplacion das
mef ional 6 client axeitadas en cada caso posiciéns anatémicas
pro esmne(\j ec ':t’n een practico, real ou adecuadas e as medidas|
progelsos e C|° econ simulado, para unha de proteccion persoal e
MOQEI0S simulasos e rears. correcta ergonomia da clientela no proceso
« Aplicar medidas de de corte do cabelo.
proteccion do e LC.6 - As pautas para
profesional e cliente en unha correcta hixiene
procesos de corte con postural.Establece
:22?:'05 simulados & e PE3- Nc_;rmas dunha
’ correcta imaxe do
profesional
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Que e para que Como Con que D CEEIC]S
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - do tarsfas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Actitudes e destrezas nos [ , Explicar actitudese | o Aplicar en casos « Aplicacion de actitudes |  Medios materiais PE.2 - Identifica as 1,0
procesos de ?9'19 do ) destrezas necesarias practicos as actitudes e] e destrezas no necesarios actitudes e as destrezas
cabelo - Identificar e aplicar|  para desempefiar o destrezas necesarias profesional necesarias para o
en casos practicosas proceso de corte do para desempefiar o desempefio do proceso
aCt““g:? e dzs;rezas cabelo. proceso de corte do de corte do cabelo.
necesarias par: ; .
desempefar o proceso de cabelo TO.'4 - Aplica as
corte do cabelo. actitudes e as destrezas
necesarias para o
desempefio do proceso
de corte do cabelo.
Ferramentas e utensilios | o Explicar as ferramentas| o Identificar, seleccionar | o Esquema. Seleccion de| o Medios materiais LC.5 - Seleccion de 30
empregados no corte do e utensilios as ferramentas e Utiles. Aplicacion de empregados no corte. tesoiras, navallas e
cabelo. Hixiene e o empregados no corte e | utensilios empregados hixiene, seguridade e Productos, Utiles e maquinas basicas de
melmtenementof - Identlfltcar, as pautas para a stia nos procesos de corte mantenemento. aparellos empregados corte
seleccionar as ferramentas i6 i ixi .
nos procesos de corte . E'xpllcar as normas de ; Utiles e outros medios
- ’ hixiene, seguridade e simulados. mantenemento. para o corte
aplicando as normas de ' .
hixiene, seguridade e mantenemento, e » Aplicar as normas de PE.4 - Describir
mantenemento e a pqrmatlva actual de hixiene, seguridade e ferramentas e Utiles
normativa de control de Utiles cortantes. nmoarrrltzgsgnsgtgo?narol de para procesos de corte
;:gi?igg: Znstien?h;r:jg:'sos utiles cortantes, nos PE.5 - Descricion dos
medios empregados no protocolos de hixiene e
corte do cabelo. mantenemento de
« Esquema das normas ferramentas e utensilios
de hixiene, seguridade TO.5 - Aplicacion da
e mantenemento e a hixiene e mantemento de
normativa de control de ferramentas e Utiles
utlleg, cortantes, nos TO.6 - Normativa de
medios empregados no control de dtiles
corte do cabelo. cortantes
Demandas e necesidades | , Explicar as medidasa |  Aplicar as demandas e | « Aplicacion de normas | « Medios humanos e TO.8 - Normas e pautas 20
do cliente. - Pautas para seguir para atender as necesidades do cliente,|  na atencion das materiais necesarios para cofiecer as
atender as demandas e demandas e asesoralo e derivaloa |  demandase necesidades e
necesidades do cliente, necesidades do cliente | superiores ou outros necesidades do cliente. demandas, realizar
asesoralo e derivalo a profesionais, asesoramento e
superiores ou OU.'“'{JS aplicandoo a casos derivacion a superiores
profesionais, aplicandoas a précticos reais e ou outros profesionais.
casos practicos reais e simulados.
| simulados.
Cosmeticos empregados | , Explicar os cosméticos | e Identificar, describir os | « Aplicacion de o Cosméticos e medios TO.7 - Cosméticos 1.0
nos procesos de cortedo | empregados no corte cosméticos cosméticos necesarios empregados nos
cabelo - Identificar, describil  go cabelo. empregados nos procesos de corte
0s cosméticos empregados procesos de corte do
nos procesos de corte do cabelo, aplicandoos en
cabelo, aplicandoos en €asos practicos reais e
€asos practicos reais e simulados.
| simulados
TOTAL 12,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

2 Parametros que definen os efectos das lifias e técnicas do corte. 12

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Caracteriza as técnicas de corte en relacion co efecto visual pretendido. Sl

4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar e caracterizar os estilos de corte recto, desfilado, 1 Estilos de corte 2,0
dentado, entresacado, peliscado, etc
2.1 Determinar as caracteristicas, tiles empregados en cada 2 Técnicas de corte: caracteristicas, Utiles, lifias de corte, 6,0
técnica e establecer as lifias de corte e procedementos das técnicas, procedemento e resultado.
relacionandoos cos resultados ppretendidos.
3.1 Establecer a secuencia e zona de aplicacion das fases de 3 Fases do corte: secuenciacion e zonas de aplicacion 2,0
4.1 Realizar a preparacion do cabelo para os procesos de corte 4 Preparacion do cabelo para os procesos de corte 1,0
5.1 Realizar técnicas de peiteado e acabamento posteriores ao corte do 5 Peiteado e acabamento posteriores ao corte do cabelo 1,0
cabelo
TOTAL 12

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs Peso
exixibles cualificacion (%)
CA2.1 Identificaronse as técnicas e os estilos de corte. o TO.1-As técnicas e estilos de corte S 10
CA2.2 Caracterizouse a técnica do corte recto, desfilado, dentado, entresacado, peliscado, | 4 T0.2 - Aplicacion de técnicas de corte do S 10
etc. cabelo
CA2.3 Determinaronse os utensilios empregados en cada técnica. o T0.3 - Seleccion de tiles de corte en S 10
funcion da técnica
CA2.4 Establecéronse as lifias de corte para cada técnica. o TO.4 - Realiza as lifias de corte S 10
CA2.5 Estableceuse a secuencia das fases de execucion. « TO.5 - Secuenciacién das fases do proceso S 10
CA2.6 Determinaronse as zonas de aplicacion. o TO.6 - Zonas de aplicacion S 10
CA2.7 Seleccionéronse procedementos para a realizacion de técnicas de desfilado, « TO.7 - Procedementos para a realizacion S 10
dentado, entresacado, peliscado, etc. das diferentes técnicas
CA2.8 Relacionouse o procedemento de cada técnica cos efectos e os resultados 0
pretendidos.
CA2.8.1 Relacionouse o procedemento de cada técnica cos efectos e os resultados « PE.1-Técnicas de corte: relacion entre S 5
pretendidos. efectos e resultados pretendidos
CA2.8.2 Aplicouse o procedemento de cada técnica cos efectos e os resultados « TO.8 - Técnicas de corte; aplicacion e S 5
pretendidos. relacion entre os efectos e resultados
pretendidos
CA2.9 Preparouse o cabelo para os procesos de corte. o TO.9 - Execucion da preparacion do cabelo S 10
para o corte
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl s
exixibles cualificacion (%)
CA2.10 Realizaronse técnicas de peiteado e acabamento posteriores ao corte do cabelo | 4 T0.10 - Execucion de peiteados e S 10
acabamentos despois do corte
TOTAL 100

4.2.¢e) Contidos

Contidos

[Tecnicas de peiteado e acabado posteriores ao corte do cabelo

Fases do corte: secuenciacion e zona de aplicacion

Estilos de corte

Preparacion do cabelo para os procesos de corte.

Parametros que caracterizan as técnicas de corte. Lifia de corte.

Técnicas de corte recto, desfilado, dentado e entresacado ou baleirado, peliscado, etc.: utensilios empregados e forma de realizacion.

Efectos visuais: parametros que definen os efectos: volume, lonxitude, peso, densidade e simetria.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
Que e para que Como L se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce: e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Estilos de corte - o Explicaros estilos de | o En casos reais e o Recofiecer estilos de | « Medios grafico, o TO.1- As téenicas e 20
_ IdentlfIcar € corte imaxes identifica, definif  corte audiovisuais e estilos de corte
caracterizar aplicando os e caracterizar os estilos . humanos.Medios
estilos de corte recto, de corte. « Traballo de estilos de informaticos. Internet
desfilado, dentado, Real traball corte
entresacado, peliscado, etc| * eba Izar un t'Ira ZO
analizando diferentes Sobre os estiios de
casos corte partindo de
' imaxes destes
Técnicas de corte: o Medios audiovisuais, PE.1 - Técnicas de corte] 6,0

caracteristicas, Utiles, lifas
de corte, procedemento e
resultado. - Determinar as
caracteristicas, utensilios
empregados en cada
técnica e establecer as
lifias de corte e
procedementos das
mesmas en casos practicos|
debidamente
caracterizados,
relacionando os
procedementos co
resultado buscado.

Explicar os parametros
a ter en conta para a
realizacion do corte:
técnicas, lifia de corte,
etc.

Esquematizar os
parametros a ter en
conta para a realizacion
do corte do cabelo

Describir os parametros|
ateren conta para a
realizacién do corte do
cabelo

o Esquema

o Descricidn de
parametros do corte

gréficos e escritos
profesionais. Libros de
texto. Apuntes

relacion entre efectos e
resultados pretendidos

TO.1 - As técnicas e
estilos de corte

TO.2 - Aplicacion de
técnicas de corte do
cabelo

TO.3 - Seleccién de
(tiles de corte en funcion
da técnica

TO.4 - Realiza as lifias
de corte

TO.7 - Procedementos
para a realizacion das
diferentes técnicas

TO.8 - Técnicas de corte
aplicacion e relacion
entre os efectos e
resultados pretendidos
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Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - e (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Fases d9 09[191 o Explicar as fases do o Caracterizar as fases | ¢ Esquema o Medios materiais TO.5 - Secuenciacion 20
secuenciacion € zonas de corte do corte: secuenciacion necesarios. Maniquies das fases do proceso
aplicacion - Establecer a e zonas de aplicacion e modelos reais
secuencia e zonas de en modelos reais e o Caracterizacion das TO.6 - Zonas de
aplicacion das fases de maniquies. fases do corte aplicacion
execucion aplicado a
diversos casos practicos » Esquema das Ifases do
reais ou simulados. corte secuenciadas.
Preparacion do cabelo para| , Explicar a preparacion | « Aplicar técnicas de o Preparacién do cabelo | « Medios materiais e TO.9 - Execucién da 1,0
0s procesos de corte - do cabelo para os preparacion do cabelo para o corte cosméticos. Modelos preparacion do cabelo
Realizar a preparacion do diferentes procesos de para os diferentes reais para o corte
cabelo para os procesos de|  corte do cabelo procesos de corte do
corte en diferentes casos cabelo
practicos reais ou
Peiteado e acabamento | , Explicar técnicasde | o Cofiecer e aplicar o Peiteados e acabados |  Utiles, aparellos e T0.10 - Execucion de 1,0
posteriores ao corte do peiteado e acabamento|  técnicas de peiteado e despois do corte cosméticos. Modelos peiteados e
cabelo - Realizéronse posteriores ao corte do |  acabado posteriores ao reais e maniquies. acabamentos despois do
técnicas de peiteado e cabelo corte de pelo en corte
acabamento posterior ao maniquies e modelos.
corte do cabelo aplicandoa
a diversos casos practicos
A
TOTAL 12,0
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Estudo do cabelo e morfoloxia da clientela. 12

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Realiza propostas de cortes de cabelo, analizando as caracteristicas morfoloxicas e persoais da persoa usuaria. Sl

4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . . Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Analise do coiro cabeludo e cabelo, e morfoléxico con repercusion nos 1 Analise do coiro cabeludo e cabelo, e morfoloxico con 4,0
cambios de lonxitude. repercusion no corte do cabelo
2.1 Andlise de deteccion de demandas e necesidades da clientela 2 Deteccion de demandas e nacesidades do cliente 1,0
3.1 Propostas de corte do cabelo axeitadas as demandas e necesidades do 3 Elementos da proposta de corte do cabelo 3,0
cliente
4.1 Desefiar estilos de corte previos ao cambio de lonxitude 4 Desefio de propostas para cambios de lonxitude do cabelo 4,0
TOTAL 12

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA3.1 |dentificaronse as caracteristicas e as alteracions do cabelo con influencia no corte. 0
CA3.1.1 Identificaronse as caracteristicas e as alteracions do cabelo con influencia no « PE.1 - Identificacion de caracteristicas e S 15
corte. alteracions do cabelo
CA3.1.2 Detectéronse as caracteristicas e as alteracions do cabelo con influencia no « TO.1 - Recofiecemento de caracteristicas e S 15
corte. altercions do cabelo
CA3.2 Establecéronse pautas para a deteccion de necesidades e demandas da persoa « TO.2 - Deteccion de necesidades e S 15
usuaria. demandas do cliente
CA3.3 Relacionaronse as proporcidns faciais e corporais co cambio de lonxitude do cabelo. 0
CA3.3.1 Relacionaronse as proporcions faciais e corporais co cambio de lonxitude do « PE.2 - Proporcions faciais e corporais e o S 15
cabelo. cambio de lonxitude do cabelo.
CA3.3.2 Analizaronse as proporcions faciais e corporais co cambio de lonxitude do cabelo| , T0.3 - Proporcions faciais e corporais e o S 15
cambio de lonxitude do cabelo.
CA3.4 Seleccionaronse as imaxes e fotografias de peiteados en funcion do estilo de corte | , QU .1 - Seleccion de medios graficos e N 5
proposto. audiovisuais de imaxes para proposta de
estilo de corte
CA3.5 |dentificaronse os elementos dun bosquexo. o 0U.2 - Aplicacion de elementos dos N 5
bosquexos
CA3.6 Realizaronse bosquexos graficos para a proposta de corte. o 0U.3 - Realizacién bosquexos gréficos de N 10
propostas de estilos
CA3.7 Utilizaronse aplicacions informaticas para elaborar desefios de corte do cabelo. o OU.4 - Elaboracion de desefios de corte con N 5
aplicacions informaticas
TOTAL 100

-11 -
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PROFESIONAIS

4.3.e) Contidos

Contidos

Andlise do cabelo e do coiro cabeludo: identificacion das caracteristicas e as alteracions do cabelo e do coiro cabeludo con influencia nas técnicas de corte.

Andlise morfoldxica facial e corporal: proporcions e xeometria morfoléxica da cabeza. Proporcidns corporais e a sUa influencia na eleccién do cambio de lonxitude do cabelo.
Andlise de demandas e as necesidades da clientela.

Proposta de corte ou cambio de lonxitude do cabelo: elementos do desefio e da proposta.

Bosquexos e a sua relacion coas técnicas de corte. Desefio de cambios de lonxitude con programas informaticos. Interpretacion de bosquexos, imaxes e fotografias.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - U farofas) {tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Analise do coiro cabeludo e]  Expofier caracteristicas| o Realizaraanalisedo | o Andlise das « Imaxes, fotos, o PE.1 - Identificacion de 40
cabelo, € ’morfoloxwo con e alteracions do coiro cabelo , coiro cabeludo,|  caracteristicas do maniquies, modelos caracteristicas e
repercusion no corte do cabeludo e cabelo, e e morfoloxia , cabelo e coiro reais e simulados, e alteracions do cabelo
cabelo- ¢ Estudoe as morfoléxicas, describindo as stias cabeludo, e outros medios e ”
andlise das caracteristicas |  mediante a sia andlise,|  caracteristicas morfoloxicas apli iai i » PE.2-Proporciéns
) , plicadas materiais necesarios o .
e alteracions do coiro explicando as alteracions, indicacions|  nos cambios de - st facials e corporais € 0
cabeludo, cabelo e das indicacions e e contraindicacions, e lonxitude » Medios audiovisuas, cambio de lonxitude do
- e SIS © an y internet cabelo.
proporcidns faciais e contraindicacions e realacionandoas cos
corporais con influencia nos|  relacionandoas para a diferentes cambios de o TO.1 - Recofiecemento
cambios de lonxitude. stia aplicacion nos lonxitude, en de caracteristicas e
cambios de lonxitude. maniquies, imaxes, altercions do cabelo
fotqs, casos practicos o TO.3 - Proporcions
reais e simulados. faciais e corporais e 0
cambio de lonxitude do
cabelo.
Deteccion de demandas e | , Expofier procesos o Analizar en casos o Detectar necesidades e[ « Medios humanos e « PE.2 - Proporciéns 1,0
nacemdadesﬁo cliente - establecendo criterios e]  practicos reais e demandas do cliente outros medios e faciais e corporais e 0
Estudo e analise de procedementos de simulados debidamente materiais necesarios cambio de lonxitude do
detecc_ldondde gemlz_andas e actuacion para detectar|  caracterizados, as cabelo.
Coedocame | oo necesades " 102 Deteccion de
X ) necesidades e
clientela detectadas no cliente demandas do cliente
o T0.3 - Proporciéns
faciais e corporais e o
cambio de lonxitude do
cabelo.
Elementos da propostade |  Expoier os elementos | « Realizar estudo e o Propostas para o corte | ¢« Medios humanos, e OU.1 - Seleccion de 30
corte do ggbelo - das propostas de corte analise de propostas de cabelo maniquies e outros medios gréficos e
Elarbpracmn, estudo e de cabelo e realizar elaboradas de corte do materiais necesarios audiovisuais de imaxes
andlise de propostas de propostas reais e/ou cabelo, tendo en conta para proposta de estilo
00";9 do cgbelo atendendo |  simuladas as necesidades e de corte
as demandas e i y
necesidades do cliente. gigﬁ?ﬁﬁjﬁ;cﬁnﬁ} 0 * PE.'Z.' Propormo_ns
’ faciais e corporais € 0
caso, sobre modelos cambio de lonxitude do
reais, maniquies, e cabelo.
outras simuladas.
o TO.3 - Proporcions
faciais e corporais e o
cambio de lonxitude do
cabelo.
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Que e para que Como Con que Comsz f,:.?,?aque
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Desefio de propostas para | , Expofier as bases para| « Realizar o desefiode | o Desefio de cortesde | o Medios audiovisuais, |  OU.2 - Aplicacién de 4,0
cambios de lonxitude do_ o desefio de cambios de diferentes cortes cony  cabelo informaticos e graficos elementos dos
cabelo - Realizar o desefio | de lonxitude medios graficos e/ou diversos; modelos reais|  bosquexos
de cambios de lonxitudes empregando medios informaticos e outros. 0U.3 - Realizacién
propostos en medios gréficos, informaticos, * bos 4ficos d
gréficos, informaticos, etc. etc.para a sta 0SQUEXOS graficos de
b propostas de estilos
realizacion.
o OU.4 - Elaboracion de
deserios de corte con
aplicacions informaticas
o PE.2 - Proporcidns
faciais e corporais e o
cambio de lonxitude do
cabelo.
e TO.3 - Proporciéns
faciais e corporais e 0
cambio de lonxitude do
cabelo.
TOTAL 12,0
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CONSELLERIA DE CULTURA,
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PROFESIONAIS

EX XUNTA
B4 DE GALICIA

4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

-
4 Técnicas e protocolo da execucion do corte con tesoira. 48

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Corta o cabelo con tesoira, tendo en conta a relacion entre a técnica e as caracteristicas do cabelo e o estilo de corte. Sl

4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Executar destramente cortes de cabelo con tesoira aplicando as técnicas 1 Realizacion do corte de cabelo con tesoira 48,0
e procedementos axeitados as caracteristicas do cabelo e estilo do corte
TOTAL 48

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i'mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA4.1 Establecéronse pautas para 0 manexo e a suxeicion da tesoira. o LC.1-Pautas parao manexo da tesoira S 10
CA4.2 Relacionaronse os movementos de tesoira co tipo de lifia. o LC.2- Aplicacion de movementos de tesoira S 10
relacionandoo con liias de corte do cabelo
CA4.3 Efectudronse as técnicas previas para o corte do cabelo. o LC.3- Técnicas de preparacion do cabelo S 10
previas ao corte
CA4.4 Determinaronse as particions no cabelo previas ao corte. o LC.4 - Particions para a realizacion do corte S 10
CA4.5 Estableceuse o procedemento para a realizacién do corte. o LC.5- Procedementos para a realizacion S 10
do corte
CA4.6 Valorouse a importancia da mecha guia. o LC.6-Amecha guia S 10
CA4.7 Estableceuse a secuencia do corte na orde establecida. « LC.7 - Detdllase a secuencia do corte S 10
CA4.8 Aplicaronse os procedementos establecidos na realizacion do corte con tesoira. « TO.1 - Execucion practica en maniqui ou S 30
modelo real do corte con tesoira
TOTAL 100
4.4.¢e) Contidos
Contidos
[Técnica de utilizacion da tesoira: formas de SUXeicion & tipos de movemento.
Preparacidn do corte con tesoira: operaciéns previas. Distribucion do cabelo ou particidns. Pautas de aplicacion.
Protocolo de execucion. Procedementos segundo a técnica e os resultados pretendidos. Mecha guia. Criterios de seleccion da técnica de corte de pelo con tesoira. Tipos de corte con
[esoira: orde e secuencia.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion
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thCIB

Que e para que Como Con que D CEEIC]S
para q q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Realizacion docote de [ o Exporier e realizaros | o Executar destramente | o Diferentes estilose | o Modelos humanos co | e LC.1- Pautas parao 48,0
cabelo con tesoira - protocolos, en maniquies e técnicas de corte do seu propio cabelo. manexo da tesoira
Executar destramente | procedementos e modelos humanos cabelo con tesoira. Maniquies. Caderno de o
cortes de cabelo con tesoirq  tacnicas nos procesos |  cortes de cabelo con clase. Medios materiais| ® LC.2 - Aplicacion de
para diferentes estilos, de cortes do cabelo con|  tesoira en diferentes e cosméticos movementos de tesoira
aplicando as fases e tesoira en diferentes estilos, aplicando as profesionais necesarios| ~ réfacionandoo con lifias
secuenciacion, manexo, modelos fases e secuenciacion, de corte do cabelo
tecr)tlcgs etprodcedementos manexo, técnicas e « LC.3 - Técnicas de
axeitados tendo en conta procedementos preparacion do cabelo
as caracteristicas do cabelo| axeitados segundo as previas ao corte
caracteristicas do _—
cabelo e estilo, en * LC'I‘.‘ ) Ffa’mgmnS r[iara a
tempo & forma realizacion do corte
estlpula?o previamente e LC.5 - Procedementos
pola profesora. para a realizacion do
o Realizar e explicar por corte
escrito e oralmente « LC.6- A mecha guia
protocolos, procesos,
fases etc.de corte con
tesoira o LC.7 - Detéllase a
secuencia do corte
o TO.1 - Execucion
practica en maniqui ou
modelo real do corte con
tesoira
TOTAL 48,0
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

-
5 Técnicas e protocolo da execucion do corte con navalla. 24

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA5 - Corta o cabelo con navalla, tendo en conta a relacién entre 0 método e o estilo de corte. Sl

4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Executar destramente cortes de cabelo con navalla aplicando as técnicas 1 Realizacion de cortes con navalla 24,0
e procedementos axeitados as caracteristicas do cabelo e estilo do corte
TOTAL 24

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CAb5.1 Establecéronse as diferenzas entre o corte con navalla e con tesoira. « PE.1 - Diferenzas corte navalla - tesoira S 10
CAb5.2 Establecéronse pautas para o manexo da navalla. e LC.1-Manexo da navalla S 10
CAA5.3 Realizouse a montaxe e a desmontaxe da coitela. o LC.2 - Preparacion da navalla S 10
CAb5.4 Establecéronse as seccions e as lifias para a realizacion do corte con navalla. o LC.3- Seccions e lifias para realizar o corte S 10
anavalla
CAA5.5 Relacionouse o0 angulo de inclinacion da navalla co efecto pretendido. o LC.4 - Angulo de inclinacion da navalla e S 10
efectos
CA5.6 Estableceuse a secuencia de actuacion. o LC.5 - Elaborar a secuencia do corte a S 10
navalla
CAA5.7 Determinaronse as precaucions que cumpra ter en conta no manexo da navalla. « LC.6 - Precaucions no manexo da navalla S 10
CAA5.8 Aplicaronse procedementos de realizacidn do corte con navalla. o TO.1 - Execucion en maniqui ou modelo S 30
real do corte con navalla
TOTAL 100

4.5.¢) Contidos

Contidos

-
Técnica de utilizacion da navalla: suxeicion; medidas de proteccion.
Preparacion do corte con navalla: técnicas previas. Distribucion do cabelo ou particidons. Pautas de aplicacién.

Protocolo de execucion: procedementos segundo a técnica e os resultados pretendidos. Criterios de seleccidn das técnicas de corte de pelo con navalla: orde, precaucions e secuencia.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion
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thCIB

Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Realizacion de cortes con | o Exporier e realizar os | o Executar destramente | o Diferentes cortes con | « Modelos humanos co LC.1 - Manexo da 24,0
navalla - Executar protocolos, en maniquies, modelos|  navalla seu propio cabelo. navalla
destramente cortes de procedementos e humanos no seu propio Maniquies. Caderno de .
cabelo con navalla para técnicas do corte do cabelo cortes de cabelo clase. Medios materiais| ® LC.2 - Preparacion da
diferentes estilos, aplicando]  cabelo con navalla en con navalla en e cosméticos navalla
as fases e secuenciacion, diferentes modelos. diferentes estilos, profesionais necesarios LC.3 - Secciéns e I
manexo, técnicas e aplicando as fases e -0 - SECCIONs € finas
procedementos axeitados secuenciacion, para realizar o corte a
tendo en conta as manexo, técnicas e navalla
caracteristicas do cabelo procedementos LC.4 - Angulo de
axeitados segundo as inclinacion da navalla e
caracteristicas do efectos
cabelo e estilo, en LC.5 - Elaborar a
‘e”.‘PO e forma ) secuencia do corte a
estipulado previamente navalla
pola profesora.
. ) LC.6 - Precaucions no
. Rea[lzar e explicar por manexo da navalla
escrito e oralmente,
protocolos, PE.1 - Diferenzas corte
procedementos, navalla - tesoira
técnicas, procesos, etc.
de corte con navalla TO.1 - Execucion en
maniqui ou modelo real
do corte con navalla
TOTAL 24,0
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

-
6 Técnicas e protocolo da execucion do corte con maquina. 24

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RAG6 - Realiza corte de cabelo con maquina, tendo en conta a relacién entre a técnica e as caracteristicas do cabelo e o estilo do corte. Sl

4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Executar destramente cortes de cabelo con maquina aplicando as 1 Realizacion de cortes con maquina 24,0
técnicas e procedementos axeitados as caracteristicas do cabelo e estilo do
corte
TOTAL 24

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CAGB.1 Establecéronse pautas para 0 manexo da maquina. o LC.1-Manexo de maquina de corte S 10
CAB.2 Seleccionaronse os accesorios e 0s utensilios en funcién da lonxitude desexada do | o C.2 - Seleccion accesorios e medios en S 10
cabelo. funcion da lonxitude
CAB.3 Realizaronse a montaxe e a desmontaxe dos compofientes e dos accesorios. o LC.3 - Preparacion da maquina de corte S 10
CAB.4 Verificouse 0 estado da maquina. o LC.4 - Comprobacion do funcionamento da S 10
maquina de corte
CAB.5 Realizaronse técnicas para o acondicionamento do cabelo. o LC.5- Preparacion do cabelo para o corte S 10
con maquina
CAGB.6 Estableceuse a orde de realizacion do corte con maquina. o LC.6 - Secuencia do corte a maquina S 10
CAB.7 Aplicaronse procedementos establecidos na realizacién de corte con maquina. o TO.1-Execucion practica en maniqui ou S 20
modelo real do corte con maquina
CAB.8 Realizouse a perfilaxe dos contornos e outras técnicas de finalizacion. « TO.2 - Execucion practica en maniqui ou S 20
modelo real de técnicas de finalizacion e
perfilado nos cortes con maquina
TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos

Preparacion da maquina de corte: montaxe, desmontaxe e comprobacion do estado.
Técnica de utilizacion da maquina: xeito de suxeicion e manexo.

Preparacion do corte con maquina: criterios de seleccion de accesorios.

Técnicas previas ao corte. Distribucion do cabelo ou particiéns. Pautas de aplicacion.

Protocolo de execucion: procedementos segundo a técnica e os resultados pretendidos. Tipos de corte con maquina: orde e secuencia.
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4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e sesions
Profesorado (en termos Alumnado ( )
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Realizacion de cortes con | o Expofier e realizar o Executar destramente | o Diferentes cortes con | « Modelos humanosco | e LC.1-Manexo de 24,0
maquina - Executar protocolos, en maniquies e maquina seu propio cabelo. maquina de corte
destramente cortes de procedementos e modelos humanos no Maniquies. Cademno de y
cabelo con maquina en técnicas para a seu cabelo propio, clase. Medios materiais| * LC.2 - Seleccion
diferentes estilos, aplicando|  realizacion de cortes cortes de cabelo con e cosméticos accesorios e medios en
as fases e secuenciacion, con magquina en magquina en diferentes profesionais necesarios| ~ funcion da lonxitude
manexo, tecnicas e diferentes modelos. estilos, aplicando as o LC.3- Preparacion da
procedementos axeitados fases e secuenciacion, méquina de corte
tendo en conta as manexo, técnicas e
caracteristicas do cabelo procedementos o LC.4- Comprobacion do
axeitados segundo as funcionamento da
caracteristicas do magquina de corte
:;abelo efestllo, en e LC.5 - Preparacion do
€mpo € forma. cabelo para o corte con
estipulado previamente maaui
quina
pola profesora. )
Realizar e explicar por o LC.6 - Secuencia do
* Realizar e explicar po corte a maquina
escrito e oralmente,
protocolos, fases, o TO.1 - Execucion
tecnicas, procesos, etc. practica en maniqui ou
de corte con maquina modelo real do corte con
magquina
o TO.2 - Execucion
practica en maniqui ou
modelo real de técnicas
de finalizacion e perfiladd
nos cortes con maquina
TOTAL 24,0
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4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

7 Realizacion dos distintos estilos, técnicas e persoalizacién dos cortes 120

4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RAY - Realiza estilos de corte, para o que determina as técnicas e as ferramentas necesarias. Sl

4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Caracterizar estilos de corte 1 Caracteriacion dos estilos de corte 3,0
2.1 Realizar diferentes estilos de corte seleccionando e aplicando os 2 Realizacion de diferentes estilos de corte 117,0
procedementos e medios axeitados en cada caso.
TOTAL 120

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)

CA7.1 Caracterizaronse os estilos de corte. o OU.1 - Traballo sobre os estilos de corte S 10

CA7.2 Adaptouse o estilo de corte & andlise previa das caracteristicas da persoa usuaria. | 4 LC.1- Analise e adaptaciondo estilo de S 10
corte ao usuario

CA7.3 Relacionouse o estilo de corte proposto con outros procesos (cambio de cor, forma, | ¢ OU.2 - Traballo de proposta de estilos de S 10

efc.). corte e outros procesos de peluqueria

CA7 .4 Seleccionaronse cosméticos e ferramentas en funcion das necesidades. o LC.2 - Seleccion de medios empregados no S 10
corte

CA7.5 Seleccionaronse as técnicas en funcién do resultado final. « LC.3 - Seleccion de técnicas de corte en S 10
funcién do resultado pretendido

CA7.6 Aplicaronse os procedementos establecidos para cada estilo de corte. « TO.1 - Realizacion de corte do cabelo en S 15
maniqui ou modelo real de diferentes
estilos de corte

CA7.7 Aplicaronse as técnicas de finalizacion do corte de cabelo. « TO.2 - Realizacion en maniqui ou modelo S 15
real de técnicas de finalizacion do corte

CA7.8 Avaliouse o resultado final. o LC.4 - Avaliacion dos resultados do corte ¢ s 10
estilo final de cortes realizados e outros

CA7.9 Mantivose unha actitude ordenada e metddica na realizacion das actividades de e LC.5 - Método e orde no traballo de corte S 10

traballo. do cabelo realizados

TOTAL 100

4.7.e) Contidos

Contidos

Avaliacion do resultado final do corte

Técnicas de finalizacion do corte

Caracteristicas dos estilos de corte.
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Contidos

Coordinacion de técnicas. Criterios de seleccion de cosméticos e ferramentas. Criterios de integracion de técnicas para realizar o estilo proposto.

Procesos de execucion de estilos de corte: fases, secuencia e xeito de realizacién. Interpretacidn dos datos obtidos da andlise para a personalizacién do corte de cabelo.

4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que
se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado ligfer Iz & (sesions)
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. ., de tarefas) (tarefas) e
(titulo e descricion) avaliacion
Caracteriacion dos estilos |  Exporier as o En casos reais, o Caracterizar estilos de | ¢ Modelos humanos co | ¢ OU.1 - Traballo sobre os 30
de corte - Ca(acterlzar caracteristicas que audiovisuais e graficos,|  corte diferentes. seu propio cabelo. estilos de corte
diferentes estilos de corte definen os diferentes describir, identificar e Maniquies. Cademo de
determinando as estilos de corte caracterizar diferentes clase. Medios
Caf?CtGYIStICES que os estilos de corte de xeito audiovisuais. Medios
definen oral, gréfico e escrito. materiais e cosméticos
profesionais necesarios,
Realizacion de diferentes | o Exporier o Caracterizar e executar| o Estilos de corte o Modelos humanosco | e LC.1-Analise e 17,0
9§t'|03 de corte - Realizar caracteristicas, criterios] ~ destramente diferentes diferentes seu propio cabelo. adaptaciondo estilo de
diferentes estilos de corte € procesos para a estilos de corte en Maniquies. Caderno de|  corte ao usuario
adaptandoo ao cliente; execucion de modelos humanos no clase. Medios materiais "
seleccionar técnicas e diferentes estilos de seu propi St + LC.2- Seleccion de
> € propio cabelo, e € cosméticos medios empreaados no
ferramentase cosmeéticos e [ corte, realizando maniquies, adaptando g profesionais it preg
aplicar procedementos e caracterizacion, estilo os desexos e necesarios. corte
acabado, avaliando o protocolos e outros caracteristicas do o LC.3- Seleccion de
resultadg fir)al, segundo a procedementos cliente e outros técnicas de corte en
secuenc!acw')n e normas necesarios na stia procesos técnicos, funcion do resultado
establecidas. execucion. seleccionando técnicas pretendido
e procedementos, e o LC.4- Avaliacion dos
aplicandoa resultados do corte e
secuenciacion, actitude estilo final de cortes
e método axeitado en realizados e outros
cada caso, incluindo os o LC.5- Método & orde no
procesos de
preparacion do cabelo, traballo de. corte do
cliente e profesional cabelo realizados
para o corte, e de e OU.2-Traballo de
acabado, avaliando os proposta de estilos de
resultados. corte e outros procesos
de peluqueria
¢ TO.1 - Realizacion de
corte do cabelo en
maniqui ou modelo real
de diferentes estilos de
corte
o TO.2 - Realizacién en
maniqui ou modelo real
de técnicas de
finalizacidn do corte
TOTAL 120,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

MINIMOS ESIXIBLES

UD1 - Preparacién da zona de traballo, manexo e mantemento dos Utiles e ferramentas.

CA1.1 - Identificaronse as instalacions e os espazos onde se vaian realizar os procesos de corte do cabelo.

CA1.2 - Mantivéronse as instalacions en dptimas condicidns hixiénicas antes e despois do seu uso.

CA1.3 - Valorouse a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia empresarial.

CA1.4 - Detallaronse as pautas basicas para a recepcion e a atencion a clientela.

CA1.5 - Simularonse a recepcion e a atencion & clientela coa aplicacion de técnicas de comunicacion e normas de comportamento.
CA1.6 - Identificaronse as actitudes e as destrezas necesarias para o desempefio do proceso de corte do cabelo.

CA1.7 - Aplicaronse medidas de proteccion do persoal profesional e da persoa usuaria.

CA1.8 - Describironse as normas que definen unha correcta imaxe profesional.

CA1.9 - Coidouse a imaxe do persoal profesional.

CA1.10 - Identifica as actitudes e as destrezas necesarias para o desempefio do proceso de corte do cabelo.

CA1.11 - Caracterizaronse as posiciéns anatémicas adecuadas e as medidas de proteccion persoal e da clientela no proceso de corte do cabelo.
CA1.12 - Caracterizaronse as ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso.

CA1.13 - Seleccionaronse modelos basicos de tesoiras, navallas € maquinas.

CA1.14 - Establecéronse pautas para unha correcta hixiene postural.

CA1.15 - Seleccionouse a lenzaria e os utensilios auxiliares para o corte.

CA1.16 - Aplicaronse os protocolos de hixiene e mantemento de ferramentas e utensilios.

CA1.16.1 - Aplicaronse os protocolos de hixiene e mantemento de ferramaentas e utensilios

CA1.16.2 - Describironse os protocolos de hixiene e mantemento de ferramentas e utensilios

CA1.17 - Seguiuse a normativa actual de control de utensilios cortantes.

CA1.18 - Clasificaronse e seleccionaronse os cosméticos empregados nos procesos de corte do cabelo

CA1.19 - Identificaronse as necesidades e as demandas da clientela. Establecéronse pautas de asesoramento e derivacion a superiores ou
diferentes profesionais.

UD2 - Parametros que definen os efectos das lifias e técnicas do corte.

CA2.1 - Identificaronse as técnicas e os estilos de corte.

CA2.2 - Caracterizouse a técnica do corte recto, desfilado, dentado, entresacado, peliscado, etc.

CA2.3 - Determinaronse os utensilios empregados en cada técnica.

CA2.4 - Establecéronse as lifias de corte para cada técnica.

CA2.5 - Estableceuse a secuencia das fases de execucion.

CA2.6 - Determinaronse as zonas de aplicacion.

CA2.7 - Seleccionaronse procedementos para a realizacion de técnicas de desfilado, dentado, entresacado, peliscado, etc.
CA2.8 - Relacionouse o0 procedemento de cada técnica cos efectos e os resultados pretendidos.

CA2.8.1 - Relacionouse o procedemento de cada técnica cos efectos e os resultados pretendidos.

CA2.8.2 - Aplicouse o procedemento de cada técnica cos efectos e os resultados pretendidos.

CA2.9 - Preparouse o cabelo para os procesos de corte.

CA2.10 - Realizaronse técnicas de peiteado e acabamento posteriores ao corte do cabelo

UD3 - Estudo do cabelo e morfoloxia da clientela.
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CA3.1 - Identificaronse as caracteristicas e as alteracions do cabelo con influencia no corte.
CA3.1.1 - Identificaronse as caracteristicas e as alteraciéns do cabelo con influencia no corte.
CA3.1.2 - Detectaronse as caracteristicas e as alteracidns do cabelo con influencia no corte.
CA3.2 - Establecéronse pautas para a deteccién de necesidades e demandas da persoa usuaria.
CA3.3 - Relacionaronse as proporcions faciais e corporais co cambio de lonxitude do cabelo.
CA3.3.1 - Relacionaronse as proporcions faciais e corporais co cambio de lonxitude do cabelo.
CA3.3.2 - Analizaronse as proporcions faciais e corporais co cambio de lonxitude do cabelo.
UD4 - Técnicas e protocolo da execucién do corte con tesoira.

CA4.1 - Establecéronse pautas para 0 manexo e a suxeicion da tesoira.

CA4.2 - Relacionaronse os movementos de tesoira co tipo de lifia.

CA4.3 - Efectudronse as técnicas previas para o corte do cabelo.

CA4 .4 - Determinaronse as particions no cabelo previas ao corte.

CA4.5 - Estableceuse o procedemento para a realizacion do corte.

CA4.6 - Valorouse a importancia da mecha guia.

CA4.7 - Estableceuse a secuencia do corte na orde establecida.

CA4.8 - Aplicaronse os procedementos establecidos na realizacion do corte con tesoira.

UD5 - Técnicas e protocolo da execucidn do corte con navalla.

CA5.1 - Establecéronse as diferenzas entre o corte con navalla e con tesoira.

CA5.2 - Establecéronse pautas para o0 manexo da navalla.

CA5.3 - Realizouse a montaxe e a desmontaxe da coitela.

CA5.4 - Establecéronse as seccions e as lifias para a realizacion do corte con navalla.

CAA5.5 - Relacionouse o0 angulo de inclinacién da navalla co efecto pretendido.

CAA5.6 - Estableceuse a secuencia de actuacion.

CAb.7 - Determinaronse as precaucions que cumpra ter en conta no manexo da navalla.
CA5.8 - Aplicaronse procedementos de realizacién do corte con navalla.

UDG - Técnicas e protocolo da execucion do corte con maquina.

CAGB.1 - Establecéronse pautas para 0 manexo da maquina.

CAB.2 - Seleccionaronse os accesorios e os utensilios en funcidn da lonxitude desexada do cabelo.
CAGB.3 - Realizaronse a montaxe e a desmontaxe dos compofientes e dos accesorios.

CAB.4 - Verificouse o estado da maquina.

CAGB.5 - Realizaronse técnicas para o acondicionamento do cabelo.

CAGB.6 - Estableceuse a orde de realizacion do corte con maquina.

CAB.7 - Aplicaronse procedementos establecidos na realizacion de corte con maquina.

CAB.8 - Realizouse a perfilaxe dos contornos e outras técnicas de finalizacion.

UD7 - Realizacién dos distintos estilos, técnicas e persoalizacién dos cortes

CAT7.1 - Caracterizaronse os estilos de corte.

CA7.2 - Adaptouse o estilo de corte & analise previa das caracteristicas da persoa usuaria.
CA7.3 - Relacionouse o estilo de corte proposto con outros procesos (cambio de cor, forma, etc.).
CAT7 .4 - Seleccionaronse cosméticos e ferramentas en funcién das necesidades.

CAT7.5 - Seleccionaronse as técnicas en funcion do resultado final.

CA7.6 - Aplicaronse os procedementos establecidos para cada estilo de corte.

CAT7.7 - Aplicaronse as técnicas de finalizacién do corte de cabelo.

CA7.8 - Avaliouse o resultado final.

CA7.9 - Mantivose unha actitude ordenada e metddica na realizacién das actividades de traballo.
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CRITERIOS DE CUALIFICACION

Ao tratarse de avaliacién continua, avaliarase dos contidos impartidos en cada avaliacion e dos impartidos nas anteriores. Se suspende unha
avaliacion, recupera se aproba a seguinte.

Empregaranse os seguintes instrumentos de avaliacion, adecuandos segundo o indicado no apartado 4.c. Axustar avaliacién, con respecto aos
criterios de avaliacion:

- Probas escritas para os criterios nos que asi se especifica.

- Probas préacticas: para os criterios onde se indica lista de cotexo e tdboa de observacion

- Traballos e outros como esquemas, clasificaciéns, exposicions , debuxos, etc. realizados como tarefa do alumnado féra das horas lectivas ou na
clase segundo se indique.

As actividades e/ou tarefas realizadas na clase diariamente seran de aprendizaxe principalmente. Realizaranse actividades e/ou tarefas avaliables
iguais ou similares as de aprendizaxe, caso no que se cualificaran para a nota da avaliacion correspondente, indicandolle ao alumnado
previamente contidos e cando e como se realizaran, segundo estime a profesora en cada caso.

Instrumentos de avaliacién e cualificacién. Aplicanranse os seguintes e ponderaranse:

- Probas escritas: 20%

- Probas practicas: 40%

- Tarefas elou actividades avaliables: 40%

A cualificacion sera de 0 a 10 puntos.

A nota final obterase coa media ponderada dos apartados anteriores indicados.

As probas, actividades e/ou tarefas e outros avaliables deberan ser realizadas e/ou entregadas segundo se especifique para poder acadar
avaliacién positiva.

Debera acadar a media correspondente en cada apartado, indicado no paragrafo anterior, para sumalas e obter avaliacién positiva. De non ser o
caso a nota maxima sera 4 puntos.

A avaliacion sera positiva si obtén unha nota de 5 puntos ou superior.

E obrigatorio que a/o alumnalo traia os seus medios, material e uniforme persoal profesional segundo se lle indique, en caso contrario non podera
desenvolver as actividades o/ou tarefas, e propofieranselle outras para a sUa realizacion durante a clase.

0 alumnado actuara como modelo obrigatoriamente segundo as normas establecidas e indicadas pola profesora, nas practicas de aprendizaxe
efou avaliables que asi se requira, agas causa debidamente xustificada e valorada pola profesora.

As tarefas de aprendizaxe, as tarefas avaliables e as probas practicas realizaranse en maniquis e en modelos humanos no seu propio cabalo,
segundo os exercicios ou traballos practicos propostos pola profesora e cas especificacidns que correspondan, tendo en conta os contidos. Sera o
alumnado o que traia os seus propios modelos humanos co seu propio cabelo, maioritariamente femininos, segundo indicaciéns e caracteristicas
requeridas para estes dadas pola profesorasegundo os casos..

Para a realizacion das probas practicas traera 2 modelos humanos femininos con cabelo natural propio para a realizacién de corte de cabelo curto
e longo que formaran parte dos exercicios das probas practicas avaliables, agas indicacion expresa con antelacion da profesora.

Nas probas, actividades e/ou tarefas e outros avaliables non realizadas a cualificacion sera un 0. So se poderan realizar posteriormente si son
debidamente xustificadas e valorada en cada caso pola profesora. No caso de aceptar a xustificacion, indicaraselle cando e como realizalas.

En calquera caso as probas, actividades e/ou tarefas e outros avaliables deberan ser realizadas e entregadas cas especificacidns que se indiquen
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para poder acadar avaliacién positiva.

No caso das probas efou practicas avaliables a profesora indicara o procedemento a seguir en cada caso. Poderase requerir a realizacion por
escrito do protocolo de realizacién previamente a slia execucion, que podera incluir: fases, secuenciacion, medios materiais e cosméticos, tempos,
etc, dos procesos, asi como a sta xustificacién, neste caso de xeito escrito ou oral, antes ou durante o desenvolvemento do proceso. Formara
parte da cualificacion da proba ou practica avaliable correspondente.

Cando se tefia constancia de que un alumno/a esta copiando, empregando calquera medio ou procedemento, ou ten axuda externa ou dun
compairieiro da clase, farase constar no exame e indicaraselle que non pode continuar a proba ou traballo practico de ser o caso, Cualificarase a
proba ou traballo practico con un cero. Esto Ultimo tamén se terd en conta en caso de ter constancia a posteriori de que copiou ou outro/a
compaiieira lle realizou o traballo.

Se fose o caso pola Covid-19, seguiranse as indicacions sanitarias e educativas en seguridade e hixiene durante as clases e nas probas.

ALUNNADO CON PD: Segundo a Orde do DOG n° 136 do 15-7-2011 aplicarase o seguinte:

. O numero de faltas que implica a perda do dereito & avaliacion continua nun determinado mddulo sera do 10 % respecto da sta duracién total.
Para os efectos de determinacién da perda do dereito & avaliacion continua, o profesorado valorara as circunstancias persoais e laborais do
alumno ou a alumna na xustificacion desas faltas, cuxa aceptacion sera acorde co establecido no correspondente regulamento de réxime interior
do centro.

4. O profesorado podera non permitir a realizacion de determinadas actividades aos alumnos e as alumnas que perdesen o dereito a avaliacion
continua, sempre que poidan implicar algun tipo de risco para si mesmos, o resto do grupo ou as instalacions.

5. O alumnado que perdese o dereito & avaliacion continua co cal, por razéns de inasistencia reiterada, non sexa posible utilizar os instrumentos de
avaliacion previstos inicialmente para cada médulo profesional, tera dereito a realizar unha proba extraordinaria de avaliacion previa a avaliacién
final de modulos correspondente.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Ao ser avaliacidn continua, farase a recuperacion de tédolos contidos impartidos ao longo do curso.
Avaliarase sobre os criterios de avaliacién que constan nesta programacion.

No periodo de recuparacion faranse as seguintes actividades:

- Realizacién de esquemas dos contidos de maior carga tedrica que se especificaran

- Realizacién de taboas de clasificacion de técnicas, fases dos procesos de corte, cosméticos, etc.

- Realizacién de estilos de cortes do cabelo en modelos reais, empregando diferentes técnicas con tesoira, navalla e maquina, executando
secuencial e destramente todas as fases do proceso ( recepcion, atencion, acomodacion e proteccion do cliente, preparacién dos medios e
cabelo, analise morfoldxico e adaptacion do estilo e relacion con outros procesos, desefio de estilos, aplicacién de técnicas e procedementos con
tesoira, navalla e maquina, técnicas de finalizacion e acabado, e avaliacion de resultados.

Realizaranse probas especificas tendo en conta o indicado no apartado 4.c. Axustar avaliacion, con respecto aos criterios de avaliacion:
- Probas escritas para os criterios nos que asi se especifica

- Probas préacticas: para os criterios onde se indica lista de cotexo e taboa de observacion

- Outros:Traballos do alumno como esquemas, clasificaciéns, presentacidn de muestrarios, etc: indicado como outros
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A profesora fixara todos os traballos a realizar e calendario de entrega e/ou realizacion, asi como as datas das probas e material necesario, sendo
obrigatoria a sua presentacién e asistencia.

A cualificacion calcularase:

- Probas escritas 20 %

- Probas practicas: 40%

- Traballo de clase e traballos a elaborar polo alumno fora do horario de clase: 40%
Cualificarase de 0 a 10 puntos.

A nota final obterase calculando a media ponderada dos apartados indicados para a cualificacion.

Para acadar avaliacién positiva debera acadar un 5 ou mais en cada unha dos apartados indicados no punto "A cualificacién calcularase"

Of/a alumno/a debera realizar obrigatoriamente tddalas probas escritas e practicas, e traballos para obtar a unha avaliacién positiva.
A cualificacion basearase segundo se indica no apartado 4.a. Axustar avalicién, con respecto ao peso orientativo en % dos criterios de avaliacién
en cada caso.

A/O alumnalo debera traer os seus medios, material e vestimenta profesional axeitada, e modelos humanos femininos con cabelo propio, para o
desenvolvemento das clases practicas diarias de recuperacion. Ademais para a realizacion das probas practicas de recuperacion traera 2
modelos humanos femininos con cabelo natural propio para a realizacion de corte de cabelo curto e longo.

A profesora podera requerir a realizacion por escrito das probas practicas previamente a sta execucion. A profesora indicara o procedemento a
seguir en cada caso, e estas poderan incluir; fases, secuenciacion, medios materiais € cosméticos, tempos, etc, dos procesos, asi como a slia
xustificacion, neste caso de xeito escrito ou oral durante o desenvolvemento do proceso. Entrara na parte da proba correspondente e formara parte
da cualificacion.

Cando se tefia constancia de que un alumno/a esta copiando, empregando calquera medio ou procedemento, ou ten axuda externa ou dun
compafieiro da clase, farase constar no exame e indicaraselle que non pode continuar a proba ou traballo practico de ser o caso, Cualificarase a
proba ou traballo practico con un cero. Esto Ultimo tamén se tera en conta en caso de ter constancia a posteriori de que copiou ou outro/a
compaiieira lle realizou o traballo.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Comprende todo os contidos incluidos nesta programacion.

Avaliarase sobre os criterios de avaliacion que constan nesta programacion.

- Realizacién de proba escrita e practica segundo os instrumentos de avaliacién, como se especifica nesta programacion no apartado
correspondente.

Estipularase o tempo e modo de proceder en cada proba.

Realizaranse probas especificas tendo en conta o indicado no apartado 4.c. Axustar avaliacion, con respecto aos criterios de avaliacion:
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- Probas escritas para os criterios nos que asi se especifica
- Probas practicas: para os criterios onde se indica lista de cotexo e taboa de observacion
- Traballos do alumno como esquemas, clasificacions, presentacion de muestrarios, etc: indicado como outros

Ofa alumno/a debera realizar obrigatoriamente tédalas probas escritas e practicas, e traballos para obtar a unha avaliacion positiva.

A cualificacion calcularase:

Constara de duas partes, que representara na nota:
- Proba tedrica: probas escritas 20 %

- Proba préactica: 80%

Avaliarase de 0 a 10 puntos.
Para a cualificacion terase en conta:

- Debera acadar a media correspondente en cada apartado, indicado no paragrafo anterior, para sumalas e obter avaliacion positiva.
- De non ser o caso a nota maxima sera 4 puntos.

A nota final obterase calculando a media ponderada dos apartados indicados para a cualificacion.

Para acadar avaliacién positiva debera acadar un 5 ou superior.

AJO alumnalo debera traer os seus medios e materiais, vestimenta persoal, utiles ferramentas e outros medios profesionais axeitados, € modelos

humanos femininos con cabelo natural propio para a realizacion da proba practica. Para esta debera contar con 2 modelos para a realizacion de
técnicas de corte en cabelo curto e en cabelo longo.

Debera realizar todas as probas e todos os exercicios practicos para obter cualificacidn positiva.

A profesora podera requerir a realizacion por escrito do protocolo de realizacidn das probas practicas previamente a stia execucion. A profesora
indicara o procedemento a seguir en cada caso, e estas poderan incluir; fases, secuenciacion, medios materiais e cosméticos, tempos, etc, dos

procesos, asi como a sua xustificacion, neste caso de xeito escrito ou oral durante o desenvolvemento do proceso. Formara parte da proba na que
se requira e da cualificacion segundo corresponda.

Si por motivo do Covid-19 e segundo a normativa educativa e sanitaria do momento, aterase as normas indicacidns que se especifiquen.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacion da propia
practica docente

Seguimento da programacion.

Seguirase mensualmente o desenvolvemento da mesma segundo o modelo de seguimento e o acordado no departamento.

Avaliacion da practica docente: mediante analise de resultados e resposta do alumnado ante os diversos contidos e tarefas desenvolvidas,
valorando aspectos como idoneidade, momento, extension, tempos, etc en cada caso, parar que o alumnado poida acadar os obxetivos.
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8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

De ser o caso, realizarase unha avalicion inicial do alumnado que facilitara as situacidéns académicas e persoais deste e serviran para fixar un
punto de partida para a stia formacién académica.

A avaliacién inicial tera como obxectivo cofiecer as caracteristicas, capacidades e formacion previa de cada un dos alumnos. Dita informacién pode
proceder:

-Dos informes de estudios cursados previamente

-Dos informes de posibles necesidades educativas especiais.

-Da experiencia profesional previa

-Da observacion do alumnado nas primeiras semanas do curso

Ao inicio do curso poderase facer na aula unha posta en comun de cofiecementos, a cal tera como obxectivo exclusivo unha analise, centrada no
perfil profesional e nos contidos do médulo, da situacion real do alumnado con respecto & materia a desenvolver e a stia capacidade de
autoformacion.

Deste xeito poderase facer, por exemplo, unha distribucién mais homoxénea dos grupos de traballo e mesmo facilitar que o/a alumno/a adquira
unha maior independencia formativa.

En ninglin caso esta avaliacion inicial supora unha modificacidn dos minimos esixidos e nin cualificacién para o alumnado.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

No que respecta as medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados pédense dar dias
situacions posibles: alumnado que tefia, por razons persoais, necesidades educativas especiais e alumnado que no desenvolvemento do curso
necesite un apoio adicional.

Para o caso do alumnado que tefia necesidades educativas especiais e tal como indica o Artigo 61 do Decreto 114, do 1 de Xullo, respectarase o
establecido na Lei Organica 2/2006, do 3 de Maio, polo que cada caso sera analizado particularmente, establecendo as flexibilizacidns e apoios
oportunos para garantir que se cumpren os minimos fixados no apartado -Minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de
cualificacién-. Esta situacion verase reflectida na -ficha do alumno- e as flexibilizacions e apoios fixados teran que contar coa autorizacion e visto
bo da Inspeccion de Educacién.

*MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE. ALUMNOS CON NEE

-Metodoloxia diversa

-Enfocar ou presentar determinados contidos diferenciando todos aqueles elementos que resultan esenciais e basicos dos que se amplian ou
profundizan, considerando esenciais os minimos esixibles.

-Proposta de actividades diferenciadas

-Preparar actividades diversas para traballar os contidos fundamentais, graduando as tarefas de forma que todos alumnos poidan atopar espacios
de resposta mas ou menos amplos.

-Material didactico non homogéneo

-Propofier actividades que respondan a distintos grados de aprendizaxe, tanto no desenvolvemento dos contidos como na fase de realizacion dos
traballos.

-Agrupamentos flexibles e ritmos diferentes; subdivision de grupos en pequenos grupos homoxéneos de partida, para que sexa mas sinxelo
axustar a axuda as necesidades especificas, propofier tarefas diferenciadas, actividades dereforzo e formentar a cooperacién.
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No caso do alumnado que (sen ter necesidades educativas especiais) poida precisar ao longo do curso dun apoio adicional e cando o reflectido na
-ficha do alumno- asi o aconselle, ofreceraselle a posibilidade de reforzar a sta aprendizaxe e mesmo recuperar partes non superadas.

Atoparanse nesta situacion aqueles/as alumnos/as que:

- Non tefian perdido o dereito a avaliacién continua.

- Colaboren de xeito activo no desenvolvemento das tarefas propostas, individuais ou de traballo en grupo.
- Non acaden parcialmente os minimos dunha UD, UF(no caso no que o médulo estea dividido).

- Amosen a sua dispofiibilidade a traballar en autoformacion.

Se cumpren os catro puntos, poderase propofier ao/a alumno/a a realizacidén dun ou varios traballos nos que se definiran, entre outros, os datos de
partida, os obxectivos e o tempo méaximo para entregalos. Serd condicion indispensable que o/a alumno/a dispofia persoalmente do equipo
necesario para realizar o traballo, estando apoiado polo profesor en tarefas de titoria.

No caso de que, polo caracter dos minimos a recuperar, sexa necesaria unha verificacion practica dos mesmos o/a alumno/a debera realizar tamén
unha proba practica.

O conxunto destas tarefas en ninglin caso supora unha rebaixa dos minimos esixidos reflectidos no apartado Minimos esixibles para alcanzar a
avaliacién positiva e os criterios de cualificacidn, se non que constitle unha ferramenta de apoio para a consecucion dos mesmos.

* ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION, REFORZO E AMPLIACION

Cada unidade didactica requirira da aplicacion dos conceptos e procedementos das anteriores e vai a manterse durante a duracion do médulo a
repeticion constante dos contidos polo que en todo momento se estan consolidando, reforzando e ampliando.

Dentro do grupo pode haber alumnos que non consigan os obxectivos das actividades ou polo contrario que acadan sobradamente os obxectivos
previstos. Para cada actividade procurarase ofrecer tres posibilidades:

- Unha comun para todos os alumnos co fin de asimilar os contidos minimos.

- Unha mais complexa para o alumno que alcanza os obxectivos previstos e coa finalidade de profundizar nos cofiecementos adquiridos.

- Unha mais sinxela, cunha metodoloxia secuenciada para que aquel alumno que non acade os minimos sexa capaz de chegar por outro camifio
aos fins propostos

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

A educacién en valores, ainda que pareza allea aos obxectivos do médulo estd intimamente ligada aos mesmos, en tanto que contrible a
formacién no amplo concepto da mesma, permitindo por exemplo avaliar o comportamento do/a alumno/a no contorno produtivo.
Con esta idea, mesmo se fixaron valores e os seus correspondentes Criterios de Avaliacién (CA), entre outros:

- Mantivose unha actitude ordenada e metddica na realizacion das actividades de traballo.-

- Responsabilidade no manexo da documentacion persoal ou profesional e no desenvolevemento do traballo.

- Interpretaronse instruciéns dos utiles/materiais, productos, técnicas

- Orde e método de traballo.

- Mantivéronse as instalacions en dptimas condicions hixiénicas antes e despois do seu uso.

- Traballo en equipo.

- Mantivose unha actitude de respecto e educacion cos compaiieiros, profesores e posibles usuarios.

- Calidade no traballo.
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- Alcanzouse ou superouse a calidade esixida no traballo.

- Seguridade e hixiene no traballo.

- Extremaronse as precaucions con respecto as persoas e aos equipos.

- Aplicaronse os protocolos de hixiene e mantemento de ferramentas e utensilios.

- Establecéronse pautas para unha correcta hixiene postural.

- Coidouse a imaxe do persoal profesional.

- Aplicaronse medidas de proteccion do persoal profesional e da persoa usuaria.

- Identificaronse as actitudes e as destrezas necesarias para o desempefio do proceso de corte do cabelo.
- Seguiuse a normativa actual de control de utensilios cortantes.

Non cumprir correctamente calquera destes Criterios de Avaliacién impedira obter unha avaliacion positiva dos RA do médulo. Asi mesmo, o
incumprimento de algun deles podera significar a prohibicidn de realizar as practicas na aula cando por razéns de seguridade, de prexuizo ao
grupo e da ensefianza-aprendizaxe, supofian un risco, ou unha diminucion da avaliacién obxectiva das mesmas.

Potenciarase o valor da asistencia e da puntualidade tanto nas entradas e saidas como na realizacion procesos e procedementos, etc. de
actividades e/ou tarefas nas que polas slias caracteristicas asi se require.

Aproveitando as caracteristicas da médulo e do alumnado potenciaremos:

¢, Educacion Medioambiental e para o consumo: reciclaxe produtos, responsabilidade cos recursos naturais e consumo de cosméticos,
tratamento de refugallos, etc.

¢, Educacién para a Igualdade de sexos e non discriminacion da muller (tanto alumnos e alumnas poden elaborar o mesmo traballo conseguindo
o0s mesmos resultados). Artigos. 9 e 10 da lei 7/2004 de igualdade de mulleres e homes.

A tolerancia e o respecto: debido ao tratamento e contacto directo entre persoas que ofrece a nosa profesion proporanse os seguintes obxectivos:
- respecto e solidariedade polas persoas que nos rodean, xa sexan comparieiros, profesorado, outros menbros da comunidade educativa ou
usuarios de servizos para a aprendizaxe.

- non discriminar a ninguén por razéns de idade, raza, relixion, ou diferenzas individuais (econdmicas, ideoldxicas, fisicas...)

- trato cortés e dilixencia cos membros da comunidade educativa e usuarios de servizos para a aprendizaxe, e aplicacion da deontoloxia
profesional

Informacion sobre o medio profesional laboral do médulo: para facilitarlle o contacto con este:

- facilitarase a ocupacién profesional proporcionando informacion laboral (bolsas de emprego, SEPE...)

- informarase sobre os aspectos humanos, cientificos e técnicos profesionais do medio laboral que nos ocupa.

- proporcionarase un autocofiecemento persoal que lles facilite a toma de decisidns no centro educativo e na sta posterior insercion ao traballo ou
a outros estudios

Saulde e seguridade e hixiene, e sobre a Covid-19 de ser necesario:

- tratarase a informacion sobre : enfermidades infecciosas, alimentacion sana, habitos de vida saudables, etc.

- darase a cofiecer e reforzarase informacion sobre as medidas de prevencion, seguridade e hixiene a manter no centro establecidas pola
comunidade educativa e sanitaria sobre a covid-19, de ser necesario, informando das indicadas ou recomendadas fora deste, asi como a
organizacion e orde a seguir, adoptando os cambios que foran precisos ao longo do curso.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Realizaranse e promoveranse actividades de formacion complementarias e extraescolares como:
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- Desfiles, demostracions, xornadas formativas, etc. deste médulo e do ciclo realizados por profesionais e casa comerciais do ambito da imaxe
Persoal.

- Participacién en desfiles, concursos, etc. nos que aplicaran os cofiecementos adquiridos.

- Calquera outra que se considere de interés para mellorar a aprendizaxe e profesionalide do alumnado, segundo os obxetivos do médulo, e do
ciclo en xeral tanto para mellorar a sta formacion profesional como persoal.

Comunicarase e terase en conta a obrigaridade da sua participacion cando sexa en horario lectivo e no centro. Poderan conlevar contidos
avaliables ou de aprendizaxe necesarios e basicos para o desenvolvemento de outros avaliables, polo que o alumnado debera tomar notas, e
preguntar cando sexa oportuno, da actividade que se realice.

Para o alumnado que non participe nas actividades non obrigatorias programaranse outras actividades para a sua realizacion durante o periodo
que dure a actividade.

10.0utros apartados

10.1) SECUENCIACION UDs

Ao tratarse de avaliacién continua e dada a progresion necesaria para o aprendizaxe e destrezas dos contidos, e adaptando a formacion &
realidade profesional dos contidos deste médulo, favorecendo asi a adaptacion ao aprendizaxe, destrezas e mercado laboral, a secuenciacion na
imparticion deste modulo flexibilizarase con respeto a orde establecida nas UDs.

Os contidos impartidos na anterior avaliacion formaran parte da seguinte segundo os CAs correspondentes, por ser necesarios para a aplicacion
dos posteriores e formar parte de actividades e tarefas que implican as aprendizaxes previas para a sta execucion e resultados.

Debido a complexidade na divisiéns da UDs do médulo, as modificacidns estableceranse principalmente adiantando contidos practicos que
requiren de habilidades e destrezas e requiren de maior tempo de aprendizaxe. Axustanse asi tamén sesidns con mais carga de contidos tedricos
cas de practicas.

Tense tamén en conta que a maioria das UDs necesitan dos cofiecementos, practicas, actitudes das anteriores, (e as veces das posteriores) para
a comprension global de conceptos, procesos, procedementos, etc. deste modulo e da sua aplicacion real e profesional, razon de ser dos
obxetivos e competencias deste ciclo.

10.2) DESENVOLVEMENTO E ACTITUDES DAS PRACTICAS

- O alumnado actura como profesional e modelo dos compafieiros para a realizacion de practicas, segundo as normas establecidas e mantendo os
grupos de traballo estables asignados, seguindo as medidas de seguridade e hixiene pola Covid-19 indicadas polas autoridades sanitarias e
educativas.

- Cando un alumna/o non tefia unha actitude axeitada de respeto, educacion, compaferismo, etc hacia os modelos, compafieiros ou externos, de
ser este Ultimo o caso, non podera realizar a/as practicas que corresponda/n ou debera traer os seus propios modelos, de estar permitido, para
realizar as practicas que se esixan en modelos reais, segundo indique a profesora.

- Cando un alumno/a non trate correctamente o material de traballo do centro para o uso e na forma indicada pola profesora, debara traer o seu
propio material para a realizacién das practicas.
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- Cando un alumno non traia o material persoal ou uniforme profesional indicado pola profesora, non cumpra as normas de hixiene, actitudes
correctas, etc. non podera realizar as tarefas practicas que correspondan a esa xornada, indicandolle a profesora outras tarefas relacionadas co
maodulo.

- Si se permite traballar con modelos humanos reais con cabelo propio, seran aportados polo alumnado, tanto para as clases como para as probas,
cas caracteristicas que se indiquen e cando asi se requiran, previa comunicacion ao alumnado.

En calquera caso dos anteriores:

- Non realizar a practica en modelo real contard como non realizada e puntuarase con un 0.

- Siun alumno/a non se pon de modelo para os companeiros, a profesora escoitara as stas razons e decidira, cando se requira traballar entre
compafieiros, si permite que outros/as se pofian de modelo para el, a orde en que realizaran a practica como modelo-profesional, e outras
casuisticas que poidan xurdir.

- Solo se tera en conta que non realice a practica ou se pofia de modelo, por motivos debidadamente xustificados, avalados pola
documentacién pertinente, e a valoracion da profesora. Neste caso poderase sustituir por outra tarefa.

- No caso do tratamento incorrecto de medios, de non traer o material persoal profesional indicado, non seguir as normas de seguridade e
hixiene ou actitudes incorrectas, indicarase a realizacion de outra actividade/tarefa do médulo. A actividade ou tarefa prevista puntuarase con un 0,
€ non sera recuperable agas que considere a profesora facelo en outra sesion.

- Sios feitos e/ou conductas son reiteradas, determinaranse as medidas oportunas en cada caso, tendo en conta os puntos anteriores deste
apartado.

- Cando un/ha alumno/a non asista as clases:
* Xustificara, a/s falta/s de asistencia segundo a normativa vixente. tendo en conta esta para a ter a xustificacion ou non desta/s.
*Debera preguntar el interesarse por cofiecer as tarefas realizadas e/ou propostas para realizar féra das horas
lectivas durante a sUa ausencia.

* Dependendo da natureza da ausencia, xustificada ou non xustificada, a profesora determinara sobre a sta realizacion e a si son avaliables
ou non de ser o caso.

* As faltas de asistencia non xustificadas que coincidan con: data de entrega/exposicion dun traballo, realizacion de traballos e practicas de
aula avaliables, e probas ou exames, non se realizaran en outra data posterior.

10.3) DEREITO A REALIZACION DAS PRACTICAS NA AULA

Por mor do emprego na realizacion das practicas na aula de materiais/produtos que poden supor un serio risco para as persoas e/ou materiais,
aparellos, etc. no caso de ser empregados de xeito incorrecto e sen tomar as debidas precaucions ou carecer dos cofiecementos apropiados,
compre sinalar que se podera prohibir a realizacién de determinadas practicas a aqueles alumnos que:

- Non mantefia as normas e indicaciéns de seguridade e hixiene

- Incumpran algun dos criterios sinalados no apartado Programacién da educacion en valores.

- Causen danos de xeito intencionado.

- Non tefian asistido &s explicacions referentes ao uso do material/técnicas da practica.

- Non respecten as indicacions do profesor na realizacion dalgunha practica.

- Se valore, de xeito obxectivo, que carece dos cofiecementos ou destreza necesarios para a execucion da practica.

En canto a este aspecto, tamén se terad en conta a normativa con respeto ao alumando con PD

Aplicaranse as medidas necesarias recollidas no NORF do centro e proporanse outras medidas, tarefas, actividades que poidan ser aplicadas
para reconducir e retomar o desenvolvemento das clases, e non perxudicalo, mellorando o aproveitamento da ensinanza-aprendizaxe de todo o
grupo.
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10.4) TICS E PLAN LINGUISTICO.

Traballarase con tecnoloxias informaticas e telematicas e outras que poidan ser necesarias nos contidos que se requira para a realizacion de
actividades e/ou tarefas (traballos, exercicios, busca de informacion, desefio de estilos, novas profesionais, etc.

O centro conta con medios TICs para as clases e outros a disposicion do alumnado.

O médulo sera impartido en Galego; ao carecer de libros de texto nesta lingua seran en Castelan, outros recursos poderan darse tamén en
Castelan; probas e explicacidns daranse en galego.

No caso de que un alumno vefia doutra Comunidade Auténoma ou doutro pais verase de poder facilirllos en Castelan.

10.5) Avaliacién CA: INSTRUMENTOS DE AVALIACION E PESO

Tal e como se sinala nos correspondentes apartados, os Criterios de Avaliacién van ser valorados empregando distintos instrumentos de
avaliacion. Estes tefien as seguintes caracteristicas:

PE (Proba escrita): tera, con caracter xeral, o formato de proba ou exame escrito. As preguntas poden ser de diferente tipoloxia. Indicarase na
mesma proba a puntuacién de cada unha das preguntas. O conxunto da proba tera unha valoracién de 1 a 10. Podera conter preguntas de varias
Unidades Didacticas. De non poder realizalo por escrito por razéns xustificadas e valoradas pola profesora, podera ser oral.

LC (Lista de Cotexo): aplicaranse por observacion directa do traballo do/a alumno/a. Cada unha delas sera avaliada segundo o criterio: SI, AS
VECES, NON

TO (Taboa de observacion): avaliarase empregando unha Escala de Valoracion (EV). Aplicarase a EV: Moi ben, Ben, Regular, Mal.

Outros: dependendo da sua natureza, valoraranse cunha das anteriores ou outras especificas en cada caso.

10.6) ALUMNADO QUE COPIA OU OUTROS.

Independentemente do medio ou método empregado, cando se tefia constancia de que un alumno/a, esta copiando ou non realiza ou realizou el
as probas, tarefas/e ou actividades e outros avaliables, total ou parcialmente, empregando calquera medio ou procedemento, con axuda externa ,
dun compafieiro da clase ou dun modelo, farase constar e indicaraselle que non pode continuar a proba, actividade e/ou tarefa ou outro si é
avaliable. En calquera caso cualificarase con un 0.

Tera a mesma consideracién cando se lle pida calquera tipo de actividade e/ou tarefa que debera realizar pola sua conta fora das horas de clase, e
se determine que foi copiado ou non o realizou el.

10.7) COVID-19

Ao inicio do curso non se contemplan medidas especificas pola covid-19.

De ser o caso, seguiranse as indicacions das autoridades educativas e sanitarias que correspondan durante as clases e para a realizacion das
probas indicadas nesta programacion, adaptandoas en cada caso, e seran de obrigatorio cumprimento as normas de seguridade e hixiene, entre
outras posibles.

En caso de confinamento orixinado pola situacion sanitaria, o proceso de ensinanza-aprendizaxe exposto nesta programacion verase afectado.
Continuarase o proceso mediante a aula virtual do centro, webex, moodle, correo electronico, etc., adaptandonos as situacions que poidan xurdir
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(confinamento parcial, total, faltas de asistencia preventivas individuais, etc.).

De ser o caso, realizaranse as clases polos medios telematicos indicados para a exposicion e explicacion, pofier a disposicién do alumnado
recursos, actividades e/ou tarefas, probas, etc. dos contidos que corresponda, de caracter teérico e practico. Indicarase cando son avaliables ou
non. O alumnado empregara os mesmos medios telematicos indicados para asistir as clases, acceder a avisos, recoller recursos, actividades
efou tarefas, probas, etc. e devolver ou entregar o traballo realizado, segundo as normas ou especificacions que se indiquen en cada un deles, ou
no procedemento xeral das clases non presenciais.

Durante as clases non presenciais traballaranse principalmente contidos mais teéricos e outros que sexan mais axeitados co emprego de medios
telematicos, aplicando os instrumentos de aprendizaxe e avalicion no caso que se considere, e que se decidira dependendo do momento do curso
lectivo en que se de esta situacion.

Aproveitaranse as xornadas presenciais para a aplicacion e aprendizaxe dos contidos practicos maioritariamente, que requiren de manipulacions e
medios reais, sin 0s que non seria posible unha aprendizaxe practica cas caracteristicas necesarias e propias dos contidos do modulo,
dificultando acadar positivamente os resultados de aprendizae e competencias do modulo.

As probas e as actividades e/ou tarefas avaliables, tedricas e practicas, realizaranse sempre que sexa posible de xeito presencial, podendo variar
ou cambiar as datas das mesmas coa antelacion suficiente, e sempre que sexa posible a sta realizacion, que determinara, acordara e comunicara
a profesora.

De realizar de xeito non presencial actividades e tarefas e probas avaliables, teranse en conta os mesmos criterios de cualificacién que os
correspondentes as presenciais, € computaran para a avaliacion xunto cas presencias.

Poderan modificarse o tipo de actividades e/ou tarefas e probas, o seu contido, secuenciacion, instrumentos de avaliacion e cualificacion
previstos, sempre en funcién de situaciéns excepcionais e das circuntancias e momento concreto en que se de a situacién das clases non
presenciais.

Para o alumnado que pola COVID-19 non poida asistir a clases presenciais, subirase a Aula Virtual do centro material didactico con diversos
resursos e actividades e/ou tarefas, e probas de ser o caso, para o seguimento do curso. O alumno/a accedera Aula Virtual e a0 médulo
correspondente para realizar as tarefas e/ou actividades propostas, e probas de ser 0 caso, cas especificacions que correspondan en cada unha
delas, e entregalas ou devolvelas polo mesmo medio unha vez realizadas.

Cando a ausencia coincida coa realizacién de tarefas e/ou actividades e probas avaliables, realizaraas unha vez incorporado/a as clases
presenciais, agas naqueles casos en que esto non sexa posible.
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
32009116 |12 de Outubro Ourense 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMP Imaxe persoal CMIMP02 Peiteado e cosmética capilar Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0846 | Cambios de forma permanente do cabelo 2023/2024 5 87 104

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | MARIA DEL MAR ALVELA SILVA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

RESOLUCION do 12 de agosto de 2019, da Direccién Xeral de Educacion, Formacién Profesional e Innovacion Educativa, pola que se ditan
instrucions para o desenvolvemento dos ciclos formativos de formacidn profesional do sistema educativo no curso 2019/20.

DECRETO 231/2012, do 18 de outubro, polo que se establece o curriculo do ciclo formativo de grao medio correspondente ao titulo de técnico en
Peiteado e Cosmética Capilar.

O curriculo adapta a nova titulacion ao campo profesional e de traballo da realidade socioeconémica galega e as necesidades de cualificacion do
sector produtivo canto a especializacion e polivalencia, e posibilita unha insercion laboral inmediata e unha proxeccion profesional futura.

Tamén se establece nese decreto desenvélvese tendo en conta o perfil profesional do titulo a través dos obxectivos xerais que 0 alumnado debe
alcanzar ao finalizar o ciclo formativo e os obxectivos propios de cada mddulo profesional, expresados a través dunha serie de resultados de
aprendizaxe, entendidos como as competencias que deben adquirir os alumnos e as alumnas nun contexto de aprendizaxe, que lles han permitir
conseguir os logros profesionais necesarios para desenvolver as suas funcions con éxito no mundo laboral.

Asociada a cada resultado de aprendizaxe establécese unha serie de contidos de tipo conceptual, procedemental e actitudinal redactados de xeito
integrado, que han proporcionar o soporte de informacién e destreza precisos para lograr as competencias profesionais, persoais e sociais propias
do perfil do titulo.

No seu artigo 4 figura a competencia xeral do ciclo: A competencia xeral deste titulo consiste en realizar o coidado e 0 embelecemento do cabelo,
a estética de mans e pés e o estilismo masculino, asi como comercializar servizos e venda de cosméticos, cumprindo os protocolos de calidade,
prevencion de riscos laborais e proteccion ambiental.

Tamén determina as competencias profesionais, persoais e sociais:

a) Recibir, almacenar e distribuir o material de peiteado, controlando o seu consumo e as existencias.

b) Atender a clientela en todas as fases do proceso, aplicando procedementos establecidos.

c) Comprobar o estado do cabelo e do coiro cabeludo, manexando instrumentos de observacion.

d) Preparar e por a punto o posto de traballo e as instalacions, manténdoos en condiciéns dptimas para a sta utilizacién.

e) Realizar cambios de forma permanente no cabelo, seguindo as especificacions establecidas.

f) Tinguir e descolorar o talo capilar, seleccionando cosméticos, técnicas e procedementos.

g) Cambiar a lonxitude do cabelo, seleccionando ferramentas, accesorios e utensilios segundo as técnicas e os estilos de corte.

h) Efectuar peiteados e recollidos, con préteses pilosas ou sen elas, personalizandoos e adaptandoos s necesidades da clientela.

i) Aplicar técnicas de manicura e pedicura para o embelecemento e os coidados de mans, pés e ufias.

j) Realizar técnicas de barbaria e peiteado masculino, identificando as demandas e as necesidades da clientela.

k) Informar a clientela sobre os coidados, os cosméticos e os habitos saudables, para asegurar o resultado final dos procesos técnicos de peiteado.
[) Promover e vender produtos e servizos ho &mbito dunha empresa de imaxe persoal.

m) Adaptarse as novas situaciéns laborais orixinadas por cambios tecnol6xicos e organizativos nos procesos produtivos, actualizando os seus
cofiecementos, utilizando os recursos existentes para a aprendizaxe ao longo da vida e as tecnoloxias da informacién e da comunicacion.

n) Actuar con responsabilidade e autonomia no ambito da stia competencia, organizando e desenvolvendo o traballo asignado, cooperando ou
traballando en equipo con outros profesionais no ambito de traballo.

fi) Resolver de xeito responsable as incidencias relativas & sua actividade, identificando as suas causas, dentro do &mbito da stia competencia e
autonomia.

o) Comunicarse eficazmente, respectando a autonomia e a competencia das persoas que intervefien no ambito do seu traballo.

p) Aplicar os protocolos e as medidas preventivas de riscos laborais e proteccién ambiental durante o proceso produtivo, para evitar danos nas

.2
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persoas e no ambito laboral e no ambiente.

q) Aplicar procedementos de calidade e de accesibilidade e desefio universais nas actividades profesionais incluidas nos procesos de producion ou
prestacion de servizos.

r) Realizar a xestion basica para a creacion e o funcionamento dunha pequena empresa, e ter iniciativa na sua actividade profesional.

s) Exercer os dereitos e cumprir as obrigas derivadas da sta actividade profesional, de acordo co establecido na lexislacion vixente, participando
activamente na vida econdmica, social e cultural.

As persoas que obtefian este titulo han exercer a sla actividade en empresas de imaxe persoal dedicadas aos procesos de peiteado de uso social,
onde desenvolveran tarefas de prestacion de servizos, comercializacion, aprovisionamento, calidade, proteccion fronte a riscos e control de
efluentes e residuos. Adoitan actuar por conta allea, integrandose en equipos de traballo con persoas cun nivel de cualificacién igual, inferior ou
superior. As ocupacions e os postos de traballo mais salientables son os seguintes:

-Peiteador/ora.

-Barbeiro/a.

-Técnico/a en coloracions capilares.

-Técnico/a en cambios de forma do cabelo.

-Técnico/a en corte de cabelo.

-Técnico/a en postizaria.

-Técnico/a en manicura.

-Técnico/a en pedicura.

-Técnico/a ou axente comercial de empresas do sector.
-Recepcionista en empresas de peiteado.
-Demostrador/ora de equipamentos, cosméticos e técnicas de peiteado.

Os obxectivos xerais deste ciclo formativo son os seguintes:

a) Clasificar os materiais de peiteado, identificando as stas propiedades e condicions idéneas de manipulacion e conservacion, para os recibir, os
almacenar e os distribuir.

b) Interpretar as normas establecidas, analizando as fases dos procesos de peiteado, desde o acollemento ata a despedida, para atender a persoa
usuaria.

c) ldentificar as caracteristicas e as necesidades do pelo e do coiro cabeludo, utilizando medios e técnicas de observacién para comprobar o seu
estado.

d) Seleccionar medios, produtos e equipamentos, analizando as slas caracteristicas, para preparar e pér a punto o posto de traballo.

e) Hixienizar as instalacions e os equipamentos, xustificando os métodos de limpeza e desinfeccidn, para preparar e pér a punto o posto de traballo
e as instalacions.

f) Aplicar operacions técnicas de alisamento e rizamento, recofiecendo e seleccionando os utensilios e os cosméticos, para realizar cambios de
forma permanente no cabelo.

g) Aplicar técnicas de cambio de cor, seguindo o procedemento establecido para tinguir e descolorar o talo capilar.

h) Empregar ferramentas e utensilios de corte, tendo en conta a relacién entre as técnicas e os estilos, para cambiar a lonxitude do cabelo.

i) Manexar equipamentos, utensilios e accesorios, tendo en conta a relacion entre as técnicas e os estilos e os actos sociais, para efectuar
peiteados e recollidos.

j) Seleccionar proteses pilosas e xustificar técnicas de colocacién, para efectuar peiteados e recollidos.

k) Efectuar operacions técnicas de manicura e pedicura, e xustificar os protocolos de execucion, para embelecer e coidar mans, pés e ufias.

) Integrar os procedementos do servizo de peiteado masculino, analizando e relacionando os tipos, as fases e os métodos, para realizar técnicas

-3-
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de barbaria e peiteado masculino.

m) Aplicar estratexias de asesoramento, analizando os factores que melloran o resultado final, para informar sobre coidados, cosméticos e habitos
saudables.

n) Elixir os cosméticos adecuados de acordo coas necesidades da pel, para informar sobre coidados, cosméticos e habitos saudables.

fi) Identificar operacions de venda e técnicas publicitarias e de merchandising, valorando as caracteristicas e as demandas do mercado, para
promover e vender produtos e servizos de imaxe persoal.

0) Analizar e utilizar os recursos existentes para a aprendizaxe ao longo da vida e as tecnoloxias da informacién e da comunicacion, para aprender
e actualizar os seus cofiecementos, recofiecendo as posibilidades de mellora profesional e persoal, para se adaptar a diferentes situacions
profesionais e laborais.

p) Desenvolver traballos en equipo e valorar a siia organizacidn, participando con tolerancia e respecto, e tomar decisiéns colectivas ou individuais
para actuar con responsabilidade e autonomia.

q) Adoptar e valorar solucidns creativas ante problemas e continxencias que se presenten no desenvolvemento dos procesos de traballo, para
resolver de xeito responsable as incidencias da sla actividade.

r) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose aos contidos que se vaian transmitir, & sua finalidade e as caracteristicas das persoas
receptoras, para asegurar a eficacia do proceso.

s) Analizar os riscos ambientais e laborais asociados & actividade profesional, relaciondndoos coas suas causas, co fin de fundamentar as medidas
preventivas que se vaian adoptar, e aplicar os protocolos correspondentes para evitar danos nun mesmo, nas demais persoas, no contorno e no
ambiente.

t) Analizar e aplicar as técnicas necesarias para dar resposta @ accesibilidade e ao desefio universais.

u) Aplicar e analizar as técnicas necesarias para mellorar os procedementos de calidade do traballo no proceso de aprendizaxe e do sector
produtivo de referencia.

v) Utilizar procedementos relacionados coa cultura emprendedora, empresarial € de iniciativa profesional, para realizar a xestion basica dunha
pequena empresa ou emprender un traballo.

w) Recofiecer os dereitos e os deberes como axente activo na sociedade, tendo en conta o marco legal que regula as condicions sociais e
laborais, para participar na cidadania democratica.

Como orientacién pedagoxicas este MODULO profesional contén a formacion necesaria para desempefiar a funcién de realizacién de cambios de
forma permanente.

A definicién desta funcién abrangue aspectos como:

-Determinacion das necesidades da clientela.

-Personalizacién do procedemento de cambio de forma permanente.
-Preparacion do espazo de traballo.

-Control dos procesos de técnico de cambio de forma permanente.

As actividades profesionais asociadas a esta funcidn aplicanse en procesos de ondulacion e de alisamento e desrizamento permanente do cabelo.

A formacion do médulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais a), b), ¢), e), f), m), n), s) e u) do ciclo formativo, e as competencias a), b), ¢), d),
e). k). p)eq).

As lifias de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do modulo han versar sobre:

-Compilacion e interpretacion de datos da observacion do cabelo e o coiro cabeludo.
-Seleccidn, preparacion e aplicacion dos cosméticos para o cambio de forma permanente.
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-Seleccion e aplicacion de aparellos, materiais e utensilios.

-Seleccion e aplicacién de técnicas de ondulacién permanente.

-Seleccion e aplicacién de técnicas de alisamento permanente.

-ldentificacion das medidas de seguridade e hixiene nos procesos.

-Verificacion do resultado final do proceso técnico de cambio de forma permanente.
-Determinacién de pautas de asesoramento para o coidado dos cabelos permanentados.

Para cofiecer as caracteristicas sociais e de d&mbito productivo onde se enmarca o centro de ensino podemos consultar as seguinte paxinas web:

paxina oficial de Xunta de Galicia
http://lwww.ige.eu/igebdt/esq.jsp?paxina=0020030018&c=-1&ruta=fichas%2Fbdmunicipal_tablas.jsp%3FESP%3D32054

paxina oficial do Concello de Ourense
http://www.ige.eu/igebdt/esq.jsp?paxina=002003003&ruta=navmunicipal.jsp?ESP=32054&CONCELLO=0urense

wikipedia
http://es.wikipedia.org/wiki/Orense
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,

xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

u.D.

Titulo

Descricion

Duracién
(sesions)

Peso
(%)

Resultados de aprendizaxe

MP0846_00

RA1

RA2 | RA3 | RA4 [ RAS

RAG

Métodos de cambios de forma

permanente do cabelo e analise
do desenvolvemento do procesopeutralizantes. Procedementos de ondulacién permanente ao

Fases dos cambios de forma permanente do cabelo.
IMecanismos de accion dos produtos redutores e

longo da historia cos actuais. Efectos dos cambios de forma
permanente no cabelo. Métodos de realizacién en funcién do
enrolamento, 0 molde e os cosméticos. Vantaxes e os
nconvementes dos métodos de real|za0|on Cr|ter|os de

cion

Personalizacion do
procedemento, interpretando a
analise capilar e as demandas
formuladas.

15

16

Identificacion das demandas da persoa usuaria.
Caracteristicas fisicas e quimicas do cabelo con repercusion
nestas técnicas. Influencia doutros procesos de peiteado
coloracion, descoloracion etc.) na seleccion da técnica.
[dentificacion das alteraciéns do coiro cabeludo e do cabelo.
Rexistro dos datos mais salientables na ficha técnica. Desefio
de procedementos de traballo personallzados Xustlﬂcacwn

Preparacién do espazo de
traballo e xustificacién do
procedemento.

10

17

IAcondicionamento das |nsta|a0|ons en optlmas cond|0|ons de
seguridade e hixiene, aplicando os métodos de limpeza,
desinfeccion e/ou esterilizacion necesarios. Normas de
comportamento fronte a clientes, compafieiros e compafieiras
de traballo, e superiores. Importancia do traballo en equipo
para lograr a eficiencia empresarial. Aspectos basicos da
maxe do persoal profesional. Medidas adecuadas para actuar,
en caso de riscos imprevistos. Medidas de proteccion e
seguridade do persoal profesional e da persoa usuaria.
Posturas corporais adecuadas para previr lesidns dseas,
circulatorias e musculares. Caracteristicas das ferramentas e
os utensilios necesarios para o proceso. Protocolos de hixieng]
e mantemento de lenzaria e ferramentas. Seleccién dos
moldes en funcion das caracteristicas do cabelo e o resultado
desexado. Seleccion dos cosméticos adecuados para o
cambio de forma permanente. Manipulacién e conservacion
dos produtos quimicos e cosméticos en condicions de
seguridade e hixiene. Refugar materiais e produtos non
decuados, caducados ou en mal estado, xestionando

onve

IAplicacion de protocolos de
ondulacién permanente,
dentificando os métodos de
reducién, enrolamento e
neutralizacién do cabelo.

15

17

nientemente a sta eliminacion
omprobamon do estado do cabelo Técnicas de hixiene
revias & ondulacion permanente. Seleccién dos cosméticos e}
s utensilios en funcién da analise previa. Reparticién do
abelo en funcién da montaxe seleccionada. Enrolamento do
abelo sobre os moldes segundo a secuencia establecida.
erificar a montaxe dos moldes. Aplicar os liquidos redutores
a fase de saturacion. Controlar a evolucién do proceso
urante o tempo de exposicidn. Aplicar o neutralizante
eguindo o procedemento establecido. Realizaronse os
xustes necesarios no proceso. Aplicar normas de
revencion, seguridade e proteccion ambiental estipuladas,
urante o proceso de traballo. Aplicaronse normas para a
estion dos residuos xerados

27

22

Aplicacion de protocolos de
lisamento ou desrizamento
ermanente e

dentificacion/realizacion das
ases do proceso

Earémetros para a realizacion de desrizamentos ou
lisamentos do cabelo. Técnicas de aplicacion, segundo as
caracteristicas do cabelo. Técnicas de hixiene previas ao
proceso de desrizamento permanente. Cosméticos e os
|Accesorios necesarios para a aplicacién da técnica. Liquidos
redutores para o alisamento permanente. Control da evolucion
do proceso durante o tempo de exposicion. Aplicacion do
neutralizante seguindo o procedemento establecido. Axustes
necesarios no proceso. Normas de prevencion, seguridade e
proteccion ambiental estipuladas, durante o proceso de

traballo. Coidados posteriores ao desrizamento. Tendencias e
novos produtos de desrizamento e alisamento. Normas para a|
Xestion dos residuos xerados

27

20
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Resultados de aprendizaxe
, " Duracién{Peso
u.D. Titulo Descricién ” MP0846_00
(sesions)| (%)
RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA6
6 [Andlise dos parametros que  [Factores que afecten o resultado. Relacion dos erros mais 10 8 X

definen a calidade nos procesosffrecuentes na realizacion coa fase en que se produciron.

de cambio de forma Medidas para adecuar os resultados obtidos aos esperados e

permanente, controlando os  para mellorar a prestacion do servizo. Pautas de

sesoramento & persoa usuaria para 0 mantemento do
raballo técnico realizado. Medidas para avaliar a satisfaccion
a persoa usuaria. Medidas de resolucién das desviacions
roducidas no desenvolvemento da actividade. Protocolo de
ctuacion en casos de irritacidns e alerxias

laspectos que deben terse en
lconta na avaliacién de
resultados

Total: 104
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
1 Métodos de cambios de forma permanente do cabelo e analise do desenvolvemento do proceso 15
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Caracteriza os métodos de cambios de forma permanente do cabelo, analizando o desenvolvemento do proceso. Sl
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar as fases dos cambios de forma permanente do cabelo. 1 Cambios de forma permanente do cabelo 3,0
1.2 Describir os mecanismos de accidn dos produtos redutores e
neutralizantes.
1.3 Recofiecer os efectos dos cambios de forma permanente no cabelo.
2.1 Comparar os procedementos de ondulacién permanente ao longo da 2 Os procedementos de ondulacion permanente ao longo da 3,0
historia cos actuais historia
3.1 Diferenciar os métodos de realizacion en funcion do enrolamento, o 3 Métodos de realizacion en funcion do enrolamento, o molde e 7.0
molde e os cosméticos. 0s cosmeticos
3.2 Xustificar as vantaxes e os inconvenientes dos métodos de realizacion.
3.3 Determinar os criterios de seleccion do método.
4.1 Establecer as contraindicacions da aplicacion 4 Contraindicaciéns da aplicacién dunha ondulacion permanente 2,0
TOTAL 15

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Py ) SIS Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)

CA1.1 |dentificaronse as fases dos cambios de forma permanente do cabelo. « PE.1-As fases dos cambios de forma S 15
permanente no cabelo

CA1.2 Describironse os mecanismos de accion dos produtos redutores e neutralizantes. « PE.2 - Mecanismos de accion dos productos| S 15
reductores e neutralizantes

CA1.3 Compararonse os procedementos de ondulacion permanente ao longo da historia |  PE.3 - Comparacién dos procedementos de N 5

cos actuais. ondulacién permanente ao longo da historia
Cos actuais.

CA1.4 Recofiecéronse os efectos dos cambios de forma permanente no cabelo. o PE.4 - Os efectos dos cambios de forma S 10
permanente no cabelo.

CA1.5 Diferenciaronse os métodos de realizacion en funcién do enrolamento, o molde e 0s | 4 PE.5 - Diferenzas dos métodos de S 15

cosmeticos. realizacion en funcion do enrolamento, o
molde e os cosméticos.

CA1.6 Xustificaronse as vantaxes e os inconvenientes dos métodos de realizacion. « PE.6 - Xustificion das vantaxes e os S 15
inconvenientes dos métodos de realizacion.

CA1.7 Determinaronse os criterios de seleccién do método. « PE.7 - Os criterios de seleccién do método. S 15
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alicis

- s s Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacién (%)
CA1.8 Establecéronse as contraindicacions da aplicacion. « PE.8 - Determina as contraindicacions da S 10
aplicacion.
TOTAL 100
4.1.e) Contidos
Contidos

-
Transformaciéns de cabelo mediante procedementos fisicoquimicos: descricion e caracteristicas; orixe e evolucion.

Cosméticos redutores e neutralizantes: mecanismo de accion, indicacions e incompatibilidades.

Cosmeéticos redutores e neutralizantes: mecanismo de accién.

Cosméticos redutores e neutralizantes: indicacions e incompatibilidades.

Efectos fisicos e quimicos dos cambios de forma permanente no cabelo.

Métodos de realizacion de cambios de forma permanente: vantaxes e inconvenientes; criterios de seleccion; contraindicacions das técnicas.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacidon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Cambios de forma
permanente do cabelo -
Fases dos cambios de
forma permanente do
cabelo. Mecanismos de
accion dos produtos

redutores e neutralizantes.

Efectos dos cambios de
forma permanente no
cabelo.

« Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
bluqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos teoricos.
Esquematizar ou
resumir os contidos.
Exercicios para afianzal
contidos.

o Os efectos fisicos e
quimicos dos cambios
de forma permanente
no cabelo.

o A transformaciéns de
cabelo mediante
procedementos
fisicoquimicos:
descricion e
caracteristicas; orixe e
evolucion

o Os cosméticos
redutores e
neutralizantes:
mecanismo de accion,
indicaciéns e
incompatibilidades

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostracions das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o PE.1-As fases dos
cambios de forma
permanente no cabelo

o PE.2 - Mecanismos de
accion dos productos
reductores e
neutralizantes

e PE.4 - Os efectos dos
cambios de forma
permanente no cabelo.

3,0

Os procedementos de

ondulacién permanente ao

longo da historia -
Comparativa dos
procedementos de

ondulacién permanente ao

longo da historia cos
actuais

o Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedrico.
Resumen, esquema ou
€Xercicios.

« Cofiecer e debatir os
procedementos de
ondulacién permanente
ao longo da historia

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostracions das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

e PE.3 - Comparacién dos

procedementos de
ondulacién permanente
ao longo da historia cos
actuais.

3,0
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Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Métodos de realizacion en | o Explicacion dos Toma de apuntes. « Cofiecer os métodos def o Aulas (comun, taller e PE.5 - Diferenzas dos 70
funcién do enrolamento, o contidos da actividade. Respostas orais. realizacion de cambios | informatica). Pendrive. métodos de realizacion
molde e os cosméticos - Moderacion debate e Debatir. Busqueda de de forma permanente: Internet. Libros. en funcion do
Métodos de realizacion en participacion nos informacion na internet.|  vantaxes e Apuntes. Proxector. enrolamento, 0 molde e
fun%on do enrola[r;ento, 0 puntos que os alumnos|  Consulta de libros de inconvenientes Ordenador. Laminas. 0s cosméticos.
\n;:“t:"zsz gzsme o ggnutzzt: rl!'eAr)r(mlﬁ:rire])T L%)ggésralécnigs Stlec'Jricos  Coftecer os métodos de E:\r/r:sg:t?éc%nds' das PE 6 - Xustiicion das
inconvenientes dos util?zado nombduloen |  Esquematizar, resumi |  ooizacknde cambios | o merciais e de | VATXES 603
métodos de realizacion. internet. Resolver o e?(ercicios ' de forma permanente: p inconvenientes dos
g i : : criterios de seleccion perrucarias. Tablet. métodos de realizacion.
Criterios de seleccion do dubidas Cosméticos, utiles y
método. « Cofiecer os métodos de|  herramientas del taller PE.7 - Os criterios de
realizacién de cambios seleccion do método.
de forma permanente:
contraindicacions das
técnicas
Contraindicacions da  Explicacion dos Toma de apuntes. « Cofiecer os métodos def o Aulas (comun, taller e PE.8 - Determina as 2,0
3P“CaCK_>[1 dunha contidos da actividade. Respostas orais. realizacién en funcion informatica). Pendrive. contraindicacions da
ondulacion permanente Moderacion debate e Debatir. Busqueda de do enrolamento, o Internet. Libros. aplicacion.
participacion nos informacion na internet.|  molde e os cosméticos Apuntes. Proxector.
puntos que os alumnos|  Consulta de libros de Ordenador. Laminas.
non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd.
bluqueda de material cofiecementos teoricos. Demostraciéns das
utilizado no médulo en Clasificar ventaxas e casas comerciais e de
internet. Resolver inconvenientes. perrucarias. Tablet.
dubidas Cosméticos, utiles y
herramientas del taller
TOTAL 15,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

2 Personalizacién do procedemento, interpretando a analise capilar e as demandas formuladas. 10

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Personaliza o procedemento, para o que interpreta a analise capilar e as demandas formuladas. Sl

4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar as demandas da persoa usuaria 1 As demandas da persoa usuaria 2,0
2.1 Especificar as caracteristicas fisicas e quimicas do cabelo con 2 Caracter[sticas do cabelo e coiro cabeludo nos procesos de 2,0
repercusion nestas técnicas. ondulacion permanente
2.2 Recofiecer a influencia doutros procesos de peiteado (coloracién,
descoloracion etc.) na seleccion da técnica.
2.3 Identificar as alteracions do coiro cabeludo e do cabelo.
3.1 Rexistrar os datos mais salientables na ficha técnica 3 Toma de datos na ficha técnica 2,0
4.1 Desefiar procedementos de traballo personalizados 4 Desefio de procedementos de traballo personalizados 2,0
5.1 Xustificar a proposta estética interpretando a demanda e a analise. 5 A proposta estética interpretando a demanda e a anélise 2,0
TOTAL 10

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)

CA2.1 |dentificaronse as demandas da persoa usuaria. « PE.1 - Identificacion das demandas da S 15
persoa usuaria

CA2.2 Especificaronse as caracteristicas fisicas e quimicas do cabelo con repercusion « PE.2 - Especifica caracteristicas fisicas e S 15

nestas técnicas. quimicas do cabelo con repercusion nestas
técnicas.

CA2.3 Recofieceuse a influencia doutros procesos de peiteado (coloracion, descoloracion, | 4 PE.3 - Recofiemento da influencia doutros S 15

etc.) na seleccion da técnica. procesos de peiteado (coloracion,
descoloracién, etc.) na seleccién da técnica.

CA2.4 |dentificaronse as alteracions do coiro cabeludo e do cabelo. o PE.4 - |dentificacion das alteracions do S 15
coiro cabeludo e do cabelo.

CA2.5 Rexistraronse os datos mais salientables na ficha técnica. « LC.1- Rexistro de datos mais destables na S 10
ficha técnica

CA2.6 Desefidronse procedementos de traballo personalizados. « PE.5 - Desefio de procedementos d S 15
etraballo personalizados

CA2.7 Xustificouse a proposta estética interpretando a demanda e a anélise. « PE.6 - Xustifica a proposta estética S 15
interpretando a demanda e a andlise.

TOTAL 100

4.2.¢e) Contidos
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Contidos

-
Técnicas para detectar as demandas, as necesidades e as expectativas da persoa usuaria: instrumentos e fases.

Parametros fisicos e quimicos do cabelo con repercusion nos cambios de forma permanente: aplicacion dos métodos de observacion.

Parametros fisicos e quimicos do cabelo con repercusion nos cambios de forma permanente

Aplicacion dos métodos de observacion.

Identificacion de alteracions do cabelo e no coiro cabeludo con repercusion nos cambios de forma permanente.

Influencia das técnicas de peiteado sobre o cambio de forma (tincién, descoloracion, tratamentos cosméticos, técnica de corte, permanente, etc.).

Elaboracion e formalizacién da ficha técnica nos cambios de forma permanente.

Seleccion de técnicas en funcion da andlise previa: vantaxes e inconvenientes.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
) - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
As demandas da persoa | o Explicacion dos « Toma de apuntes. « Cofiecer e empregar as| o Aulas (comun, tallere | o PE.1 - Identificacion das 2,0
usuaria - Identificacion das contidos da actividade. Respostas orais. técnicas para detectar informatica). Pendrive. demandas da persoa
demandas da persoa Moderacién debate e Debatir. Busqueda de as demandas, as Internet. Libros. usuaria
usuaria participacion nos informacion na internet.|  necesidades e as Apuntes. Proxector.
puntos que os alumnos Consulta de libros de expectativas da persoa Ordenador. Laminas.
non traten. Axuda na texto. Aplicar os usuaria: instrumentos e Revistas. Dvd.
buqueda de material cofiecementos tedricos|  fases Demostraciéns das
utilizado no médulo en e simulaciéns practicas, casas comerciais e de
internet. Resolver perrucarias. Tablet.
dubidas Cosméticos, utiles y
herramientas del taller
Caracteristicas do cabelo e 2,0

coiro cabeludo nos
procesos de ondulacion
permanente -
Caracteristicas fisicas e
quimicas do cabelo con

repercusion nestas non traten. Axuda na cofiecementos tedricos|  observacion Demostracions das . )
técnicas. Influencia doutros | piqueda de material Esquemas, resumos ou 6 " casas comerciais e de influencia doutrps
de peitead ™ . A « |dentificar alteracions p procesos de peiteado
procesos ae peiteado utilizado no modulo en clasificacions. do cabelo e no coiro perrucarias. Tablet. loracié
loracién, descoloracion i At i (coloracion,
(co , internet. Resolver ; belud Cosméticos, utiles y I
etc.) na seleccion da dibidas o Analizar o cabelo e cabeludo con herramientas del taller descoloracion, etc.) na
técnica. Alteracions do coiro coiro ca_bgludo de ;ﬁ;ﬁgicg:gg fr:)orrsn . seleccién da técnica.
cabeludo e do cabelo. (r:r?n:jp?ne")?f :’n” § pisbod o PE.4- Identificacion das
0delos exiermos de P alteracions do coiro
Ser o caso « Cofiecer a influencia cabeludo e do cabelo.
das técnicas de
peiteado sobre 0
cambio de forma
(tincidn, descoloracion,
tratamentos

« Explicacion e
demostracion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Blisqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os

Utilizar parametros
fisicos e quimicos do
cabelo con repercusion
nos cambios de forma
permanente: aplicacion
dos métodos de

cosméticos, técnica de
corte, permanente,
etc.).

Seleccionar técnicas en|
funcién da analise
previa: vantaxes e
inconvenientes

o Aulas (comun, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.

o PE.2 - Especifica
caracteristicas fisicas e
quimicas do cabelo con
repercusion nestas
técnicas.

o PE.3 - Recofiemento da

-13-
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

[Toma de datos na ficha
técnica - A ficha técnica

« Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
bluqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacion na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos

Elaborar a ficha técnica
de compafieiros e a
posteriori a de cada
modelo.

o Elaborar e formalizar a
ficha técnica nos
cambios de forma
permanente

o Aulas (comdn, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o LC.1-Rexistro de datos

mais destables na ficha
técnica

2,0

Desefio de procedementos

de traballo personalizados -
Procedementos de traballo

personalizados

« Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
bluqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacién na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos teoricos.

Desefar un minimo de
tres procesos de
traballo personalizado.

o Desefar
procedementos de
traballo personalizados

Aulas (comun, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

PE.5 - Desefio de
procedementos d
etraballo personalizados

2,0

A proposta estética .
interpretando a demanda e
a analise - Xustificacion da
proposta estética
interpretando a demanda e
a analise.

Facer a proposta o Aulas (comun, tallere | o PE.6 - Xustifica a 2,0
estética interpretando a|  informatica). Pendrive. proposta estética
demanda e a andlise Internet. Libros. interpretando a demanda
Apuntes. Proxector. e a analise.

Ordenador. Laminas.

Explicacién dos o Toma de apuntes. .
contidos da actividade. Respostas orais.
Moderacién debate e Debatir. Buisqueda de
participacion nos informacién na internet.
puntos que os alumnos Consulta de libros de

non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos.

Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

TOTAL

10,0
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

alicis

N.° Titulo da UD Duracion
3 Preparacion do espazo de traballo e xustificacion do procedemento. 15
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Prepara o espazo de traballo e xustifica o procedemento. Sl
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar as normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e 1 Normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e 3,0
compafieiras de traballo, e superiores. compaiieiras de traballo, e superiores.
2.1 Valorouse a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia 2 O traballo en equipo para lograr a eficiencia empresarial 1,0
empresarial
3.1 Especificar os aspectos basicos da imaxe do persoal profesional 3 Aspectos basicos da imaxe do persoal profesional 2,0
4.1 |dentificar as posturas corporais adecuadas para previr lesions 6seas, 4 Posturas corporais adecuadas para previr lesions dseas, 1,0
circulatorias e musculares circulatorias e musculares
5.1 Caracterizar as ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso. 5 Ferramentas, utensilios e cosméticos necesarios para o 3,0
proceso
5.2 Seleccionar os moldes en funcién das caracteristicas do cabelo e o
resultado desexado.
5.3 Seleccionar os cosméticos adecuados para o cambio de forma
permanente.
6.1 Determinar as medidas adecuadas para actuar en caso de riscos 6 Seguridade e hixiene nos procesos de ondulacion permanente 50
imprevistos. no cabelo
6.2 Aplicar as medidas de proteccion e seguridade do persoal profesional e
da persoa usuaria.
6.3 Acondicionar as instalaciéns en dptimas condicions de seguridade e
hixiene, aplicando os métodos de limpeza, desinfeccion e/ou esterilizacion
necesarios.
6.4 Aplicar protocolos de hixiene e mantemento de lenzaria e ferramentas.
6.5 Manipular e conservaronse os produtos quimicos e cosméticos en
condicions de seguridade e hixiene.
6.6 Refugar materiais e produtos non adecuados, caducados ou en mal
estado, xestionando convenientemente a sua eliminacion.
TOTAL 15

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
o N N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacién (%)

CA3.1 Acondicionaronse as instalaciéns en dptimas condicions de seguridade e hixiene, o TO.1- Aplicacion dos métodos de hixiene S 10
aplicando os métodos de limpeza, desinfeccién e/ou esterilizacién necesarios.
CA3.2 |dentificaronse as normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e « TO.2 - As normas de comportamento fronte S 10
compafieiras de traballo, e superiores. a clientes, compafieiros e compafieiras de

traballo, e superiores.
CA3.3 Valorouse a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia empresarial. | , T0.3 - Importancia do traballo en equipo S 5

para lograr a eficiencia empresarial.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacién (%)
CA3.4 Especificaronse os aspectos basicos da imaxe do persoal profesional. o PE.1- Aspectos basicos da imaxe do S 5
profesional
CA3.5 Determinaronse as medidas adecuadas para actuar en caso de riscos imprevistos. | , PE.2- Medidas adecuadas para actuar en S 5
caso de riscos imprevistos.
CA3.6 Estudaronse as medidas de proteccion e seguridade do persoal profesional e a o PE.3-Medidas de proteccion e seguridade S 10
persoa usuaria. do persoal profesional e a persoa usuaria.
CA3.7 |dentificaronse as posturas corporais adecuadas para previr lesions ¢seas, o LC.1- Posturas corporais adecuadas para S 5
circulatorias e musculares. previr lesiéns dseas, circulatorias e
musculares.
CA3.8 Caracterizaronse as ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso. o LC.2 - Ferramentas e Utiles necesarios para S 10
0 proceso
CA3.9 Aplicaronse protocolos de hixiene e mantemento de lenzaria e ferramentas. o TO.4- Aplicacion de protocolos de hixiene e S 10
mantemento de lenzaria e ferramentas.
CA3.10 Seleccionaronse os moldes en funcion das caracteristicas do cabelo e o resultado | 4 T0.5 - Seleccion dos moldes en funcion das S 10
desexado. caracteristicas do cabelo e o resultado
desexado.
CA3.11 Seleccionaronse os cosméticos adecuados para o cambio de forma permanente. | 4 T0.6 - Seleccion d os cosméticos S 10
adecuados para o cambio de forma
permanente.
CA3.12 Manipularonse e conservaronse os produtos quimicos e cosméticos en condicions | o |.C.3 - Manipulacion e conservacion dos S 5
de seguridade e hixiene. produtos quimicos e cosmeéticos en
condicions de seguridade e hixiene.
CA3.13 Refugaronse materiais e produtos non adecuados, caducados ou en mal estado, | , T0O.7 - Refugo de materiais e produtos non S 5
xestionando convenientemente a sua eliminacion. adecuados, caducados ou en mal estado,
xestionando convenientemente a stia
eliminacion.
TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Espazo de traballo e equipamento: organizacion, hixiene e mantemento.

0Cosméticos: criterios de seleccion, pautas para a preparacion, manipulacién, aplicacién e conservacion dos cosméticos.

Preparacion do persoal profesional. Medidas para a sua proteccion e a da clientela: hixiene postural e ergonomia.

Preparacion do persoal profesional. Medidas para a sua proteccion: hixiene postural e ergonomia.

Preparacion da clientela. Medidas para a sta proteccion: hixiene postural e ergonomia.

Prevencion de accidentes e reaccions adversas.
Actitudes e aptitudes profesionais.
Deontoloxia profesional.

Criterios de seleccion de utensilios. Tipos de moldes e caracteristicas: mantemento e limpeza.

Criterios de seleccion de aparellos emisores de calor humida (vaporal, etc.) e calor seca (infravermellos e aire): mantemento e limpeza.

Lenzaria e ferramentas: clasificacion e descricién; mantemento e limpeza.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
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Que e para que Como Con que EEILO0 G
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Normas de comportamento | , Explicacion dos « Toma de apuntes. « Adquirir actitudes e o Aulas (comun, tallere | o TO.2 - As normas de 3,0
fronte a clientes, contidos da actividade. Respostas orais. aptitudes profesionais informatica). Pendrive. comportamento fronte a
companeiros e Moderacién debate e Debatir. Busqueda de ) ) Internet. Libros. clientes, compafieiros e
compafieiras de traballo, € | participacion nos informacion na internet.| ® Previr accidentes e Apuntes. Proxector. compafieiras de traballo,
superiores. - Identificacion | puntos que os alumnos| ~ Consulta de libros de reaccions adversas Ordenador. Laminas. e superiores.
das normas de non traten. Axuda na texto. Aplicar os Aol deontoloxi Revistas. Dvd.
comportamento fronte a bliqueda de material cofiecementos teéricos | ¢ ~Piicar a aeontoloxia Demostracions das
clientes, compafieiros e utilizado no médulo en en simulacions e casos profesional casas comerciais e de
compafieiras de traballo, € | intemnet. Resolver reais. Esquema, perrucarias. Tablet.
superiores. dubidas resumo. Cosméticos, utiles y
« A partir de que se herramientas del taller
imparta este contido o
alumnado aplicara en
todos o traballos que
desenvolva ata o final
de curso as normas de
comportamento fronte g
clientes, compafieiros e
compafieiras de
traballo, e superiores,
asi como as actitudes
e aptitudes profesionais
e a deontoloxia
profesional.
O traballo en equipo para | o Explicacion dos « Toma de apuntes. o Valorarotraballoen | « Aulas (comin, tallere | e TO.3 - Importancia do 1,0
lograr a eficiencia ) contidos da actividade. Respostas orais. equipo para lograr a informatica). Pendrive. traballo en equipo para
empresarial - Aimportancia|  Moderacion debate e Debatir. Busqueda de eficiencia empresarial Internet. Libros. lograr a eficiencia
do traballo en equipo para participacion nos informacion na internet. Apuntes. Proxector. empresarial.
lograr a eficiencia puntos que os alumnos|  Consulta de libros de Ordenador. L&minas.
empresarial non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd.
buqueda de material cofiecementos tedricos Demostraciéns das
utilizado no médulo en €N casos reais. casas comerciais e de
inltelrnet. Resolver « Apartir de que se perrucg(ias. Tgblet.
dubidas imparta este contido Cosmeltlcos, utiles y
alumno aplicaré en herramientas del taller
todos o traballos que
desenvolva ata o final
de curso debera
realizar traballo en
equipo sempre que a
situacion o requira e
esté indicado pola
profesora.
Aspectos basicos daimaxe | , Explicacion dos « Toma de apuntes. « Preparar o persoal o Aulas (comun, tallere | o PE.1 - Aspectos basicos 2,0
do persoal profesional - A contidos da actividade. Respostas oréis. profesional. Medidas informatica). Pendrive. da imaxe do profesional
|maxe.do persoal Moderacién debate e Debatir. Buisqueda de para a sta proteccion e|  Internet. Libros.
profesional participacion nos informacién na internet.|  a da clientela: hixiene Apuntes. Proxector.
puntos que os alumnos Consulta de libros de postural e ergonomia Ordenador. Laminas.
non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd.
buqueda de material cofiecementos tedricos. Demostraciéns das
utilizado no médulo en Esquemas casas comerciais e de
in’telrnet. Resolver « A partir de que se perruqarias. T@blet.
dubidas imparta este contido o Cosmeltlcos, utiles y
alumnado debera herramientas del taller
manter ata que finalice
ocurso unha correcta
imaxe como persoal
profesional.
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Como e con que

Que e para que Como Con que "
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - do tarsfas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacién
Posturas corporais o Explicacion dos o Toma de apuntes. o Adoptar posturas o Aulas (comun, tallere | o LC.1- Posturas 1,0
adecuadas para previr contidos da actividade. Respostas ordis. corporais adecuadas informética). Pendrive. corporais adecuadas
lesions dseas, circulatorias Moderacion debate e Debatir. Busqueda de para previr lesions Internet. Libros. para previr lesions
e musculares - participacion nos informacién na intemnet.|  dseas, circulatorias e Apuntes. Proxector. dseas, circulatorias e
Identificacion das posturas | puntos que os alumnos|  Consulta de libros de musculares Ordenador. Laminas. musculares.
corporais adecuadas para non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd.
previr lesions dseas, blqueda de material cofiecementos teoricos. Demostracions das
circulatorias e musculares utilizado no médulo en Simulaciéns e casas comerciais € de
internet. Resolver aplicacion a modelos perrucarias. Tablet.
dubidas reais. Cosméticos, utiles y
« Unha vez impartido herramientas del taller
este contido, aplicarase
ao longo de todo 0
curso na realizacion de
tarefas practicas
Ferramentas, utensilios e o LC.2 - Ferramentas e 3,0

cosméticos necesarios para|
0 proceso - Ferramentas e

utensilios necesarios para of
proceso. Moldes en funcion

das caracteristicas do
cabelo e o resultado
desexado. Cosméticos
adecuados para 0 cambio
de forma permanente.

« Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacién na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos
a practica. Esquemas e
clasificacions.

Aplicar e cofiecer 0s
criterios de seleccion
de utensilios. Tipos de
moldes e
caracteristicas:
mantemento e limpeza.

Aplicar e cofiecer os
criterios de seleccion
de aparellos emisores
de calor humida
(vaporal, etc.) e calor
seca (infravermellos e
aire): mantemento e
limpeza.

Seleccionar os
cosméticos: criterios de
seleccion, pautas para
a preparacion,
manipulacion,
aplicacion e
conservacion dos
cosméticos.

o Aulas (comun, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

(tiles necesarios para o
proceso

TO.5 - Seleccién dos
moldes en funcion das
caracteristicas do cabelo
e o resultado desexado.

o TO.6 - Seleccion d os
cosméticos adecuados
para o cambio de forma
permanente.
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Seguridade e hixiene nos | o Explicacion dos « Toma de apuntes. o Preparacion de lenzaria| « Aulas (comun, tallere | o LC.1 - Posturas 5,0
procesos de ondulacion contidos da actividade. Respostas orais. e ferramentas: informatica). Pendrive. corporais adecuadas
permanente no cabelo - Moderacién debate e Debatir. Blisqueda de clasificacion e Internet. Libros. para previr lesions
Medidas adecuadas para participacion nos informacion na internet.|  descricion; mantemento]  Apuntes. Proxector. dseas, circulatorias e
actuar ?rt‘ Ca?\jl’ (é?d"scgs puntos que os alumnos|  Consulta de libros de e limpeza Ordenador. Laminas. musculares.
imprevistos. Medidas de i - i ) "
rpt ion ridade d non traten. Axuda na tex~to. Aplicar os - o Preparacion do espazo Revistas. D,Vd' o LC.3 - Manipulacion e
proteccion e seguridade do | pqueda de material cofiecementos te6ricos |~y raall Demostracions das ion d
ersoal profesional e da " . : e traballo e > conservacion dos
p utilizado no médulo en realizando as equi to: casas comerciais e de dut .
ersoa usuaria. h P quipamento: p produtos quimicos e
p internet. Resolver operaciéns de oraanizacion. hixi perrucarias. Tablet. A
Acondicionamento as e ) . ganizacion, hixiene e o X cosméticos en
’ ; dubidas seguridade e hixene. mantemento Cosméticos, utiles y condiciéns de
instalacions en dptimas ; icions
'acl r Esquema, resumo, etc. herramientas del taller sequridade e hixiene
condicions de seguridade e Unh impartid 9 :
hixiene, aplicando os . alnn?n\;?iz l;nrl)'aca:'éa’ 0 o PE.2- Medidas
métodos de limpeza, l: i dpl durant adecuadas para actuar
desinfeccion e/ou ?S des contidos durante en caso de riscos
esterilizacion necesarios. to °f° cur’sofnas imprevistos.
Protocolos de hixiene e aretas practicas. + PE3- Medidas de
mantemento de lenzaria e pro.teccién e sequridade
ferramentas. Manipulacién do persoal profesional ¢
e conservacion dos a persoa usuaria
produtos quimicos e T
cosméticos en condiciéns e TO.1- Aplicacion dos
de seguridade e hixiene. métodos de hixiene
Refugar materiais e o
o TO.4 - Aplicacion de
prc&dutog non adecuald 0, protocolops de hixiene e
caducados ou en ma ’
estado, xestionando ??;tzmiﬁttgge lenzarfa
convenientemente a sua '
eliminacion. e TO.7 - Refugo de
materiais e produtos non
adecuados, caducados
ou en mal estado,
xestionando
convenientemente a sua
eliminacion.
TOTAL 15,0
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PROFESIONAIS

4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

4 Aplicacion de protocolos de ondulacion permanente, identificando os métodos de reducién, enrolamento e neutralizacion do 27
cabelo.

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Aplica protocolos de ondulacién permanente, identificando os métodos de reducién, enrolamento e neutralizacion do cabelo. Sl

4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)

1.11 Controlouse a evolucion do proceso durante o tempo de exposicion. 1 Realizacion dos procesos de ondulacion permanente no cabelg 27,0
1.12 Aplicouse o neutralizante seguindo o procedemento establecido.

1.1 Comprobouse o estado do cabelo.

1.2 Realizaronse os axustes necesarios no proceso.

1.3 Aplicaronse normas de prevencion, seguridade e proteccion ambiental
estipuladas, durante o proceso de traballo.

1.4 Aplicaronse normas para a xestion dos residuos xerados.

1.5 Realizéronse as técnicas de hixiene previas & ondulacion permanente.
1.6 Seleccionaronse os cosméticos e os utensilios en funcién da analise
previa.

1.7 Realizouse a reparticion do cabelo en funcion da montaxe seleccionada.
1.8 Realizouse o enrolamento do cabelo sobre os moldes segundo a
secuencia establecida.

1.9 Verificouse a montaxe dos moldes.

1.10 Aplicaronse os liquidos redutores na fase de saturacion.

TOTAL 27

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)

CA4.1 Comprobouse o estado do cabelo. e TO.1- 0 estado do cabelo S 10

CA4.2 Realizaronse as técnicas de hixiene previas & ondulacién permanente. o TO.2 - Realizacion de técnicas previas a S 10
ondulacion permanente

CA4.3 Seleccionéronse os cosméticos e os utensilios en funcién da andlise previa. e TO.3- Seleccion dos cosméticos e os S 10
utensilios en funcion da analise previa.

CA4 .4 Realizouse a reparticion do cabelo en funcién da montaxe seleccionada. o TO.4 - Realizacion da reparticion do cabelo S 10
en funcién da montaxe seleccionada.
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PROFESIONAIS

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA4.5 Realizouse o enrolamento do cabelo sobre os moldes segundo a secuencia e TO.5 - Realizacion do enrolamento do S 10
establecida. cabelo sobre os moldes segundo a
secuencia establecida.
CA4.6 Verificouse a montaxe dos moldes. o TO.6 - Comprobacion da montaxe de S 5
moldes
CA4.7 Aplicaronse os liquidos redutores na fase de saturacion.  TO.7- Aplicacion dos liquidos redutores na| S 10
fase de saturacion.
CA4.8 Controlouse a evolucién do proceso durante o tempo de exposicion. « TO.8- Control do proceso no tempo de S 10
exposicion
CA4.9 Aplicouse o neutralizante seguindo o procedemento establecido. « TO.9 - Aplicacion de neutralizante segundo S 10
proceso establecido
CA4.10 Realizéronse os axustes necesarios no proceso. o TO.10 - Execucion de axustes necesarios N 5
no proceso
CA4.11 Aplicaronse normas de prevencion, seguridade e proteccion ambiental estipuladas,| 4 LC.1 - As normas de prevencion, S 5
durante o proceso de traballo. seguridade e proteccion ambiental
estipuladas, durante o proceso de traballo.
CA4.12 Aplicaronse normas para a xestion dos residuos xerados. « LC.2 - As normas para a xestion dos S 5
residuos xerados.
TOTAL 100
4.4.¢e) Contidos
Contidos

Criterio de seleccion de técnicas previas & ondulacion. Procedemento de traballo. Precaucions. Reparticion do cabelo segundo a técnica de montaxe.
Criterio de seleccion de técnicas previas & ondulacion.
Procedemento de traballo.
Precaucions.
Reparticion do cabelo segundo a técnica de montaxe.
Técnicas de hixiene previas & ondulacion permanente.
Técnicas e tipos de enrolamento. Parametros para a realizacién do enrolamento: zona de inicio, grosor e lonxitude da mecha, direccion, traccion, utensilios, etc. Secuencia e orde de
Fealizacion.
Técnicas e tipos de enrolamento.
Parametros para a realizacién do enrolamento: zona de inicio, grosor e lonxitude da mecha, direccién, traccién, utensilios, etc.
Secuencia e orde de realizacion.
Técnicas de saturacion: tipos (directa e indirecta) e criterio de seleccion; vantaxes e inconvenientes; precaucions.
Técnicas de saturacion: tipos (directa e indirecta) e criterio de seleccién
Vantaxes e inconvenientes
Precaucions.
Técnica de neutralizacion: procedemento, fases, pautas de aplicacion e criterio de seleccion; vantaxes e inconvenientes; precaucions.
Técnica de neutralizacion: procedemento, fases, pautas de aplicacion e criterio de seleccion
Vantaxes e inconvenientes

Precaucions.
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Contidos

Variables que determinan o proceso de ondulacién permanente.

Control do proceso.

Xestion de residuos.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
ue e para que Como Con que
Que e paraq q se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado [T EEE0 (sesions)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricién) avaliacién
Realizacion dos procesos | o Explicacion, exposicion |  Toma de apuntes. « Realizacion do proceso| e Aulas (comn, tallere | ¢ LC.1- As normas de 27,0
de ondulacion permanente e demostracion dos Respostas orais. da permanente informatica). Pendrive. prevencion, seguridade €
no cabelo - Comprobacion contidos da actividade. |  Debatir. Busqueda de completo (agas Internet. Libros. proteccion ambiental
do estado do cabelo. Moderacion debate e informacion na intemet.|  avaliacion de Apuntes. Proxector. estipuladas, durante o
Eeghzacmn das técnicas del  participacion nos Consulta de libros de resultados) Ordenador. Laminas. proceso de traballo.
ixiene previas & i i
ol p ) puntos que os alumnos texto. Aplicar os - Revistas. I_J’vd. « LC.2- As normas para a
ondulacion permanente. non traten. Axuda na cofiecementos tedricos. Demostracions das xestion dos residuos
Seleccion dos cosméticos e hiqueda de material Protocolos de procesos casas comerciais e de xerados
os utensilios en funcionda | tilizado no moduloen | de ondulacion perrucarias. Tablet. :
andlise previa. Realizacion | internet. Resolver ermanente. Esquema, Cosméticos, utiles o TO.1-0Oestado do
rev fer p Sq y
?a r(_apar(‘;lcwn dto cabeloen|  dubidas resumo, exercicios. ferramentas necesarios| ~ cabelo
uncion da montaxe N para realizar os L,
seleccionada. Realizacion . Real:za_c!on ge PrOCesos. o TO.2 - Realizacion de
do enrolamento do cabelo S|mutaC|ons € tecnicas previas 4
sobre os moldes segundo a gmn el’xels © procesos ondulacion permanente
secuencia establecida. € ondulacion o TO.3- Seleccién dos
e permanentes de distintq b
Verificacién da montaxe . cosméticos e 0s
dos moldes. Aplicacion dos tipo (montaxes, moldes, o .
105 - Ap técnicas d eaplicacion utensilios en funcién da
liquidos redutores na fase d S duct andlise previa.
de saturacion. Control da € cosmetico reductor, N
evolucion do etc) en maniquis e o TO.4 - Realizacion da
proceso seiros/model Hicion do cabel
durante o tempo de co;npanelg)s rlmjo elos ;epai ’|C|gn o c? elo en
exposicion. Aplicacion do extemos. p ca Ifiarl - UTC'OU a(;non axe
neutralizante seguindo o procesos te on Iu acion seleccionada.
procedemento establecido. per(rjnalnen "|3 rea enb | o TO.5 - Realizacion do
Realizacion dos axustes moaelo real con cabelo enrolamento do cabelo
necesarios no proceso. propio. sobre os moldes
Aplicacién normas de segundo a secuencia
prevencion, seguridade e establecida.
pr?lteclmgn argblental « TO.6 - Comprobacion da
estipuladas, durante 0 montaxe de moldes
proceso de traballo.
Aplicacion de normas para o TO.7- Aplicacion dos
a xestion dos residuos liquidos redutores na
xerados. fase de saturacion.

« T0.8 - Control do
proceso no tempo de
exposicién

o T0O.9 - Aplicacion de
neutralizante segundo
proceso establecido

o T0.10 - Execucion de
axustes necesarios no
proceso

TOTAL 27,0
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N.°

Titulo da UD

Duracion

5 Aplicacion de protocolos de alisamento ou desrizamento permanente e identificacién/realizacion das fases do proceso

27

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA5 - Aplica protocolos de alisamento ou desrizamento permanente e identifica as fases do proceso.

Sl

4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Obxectivos especificos

Act

Titulo das actividades

Duracion
(sesions)

1.1 Establecéronse parametros para a realizacion de desrizamentos ou
alisamentos do cabelo.

1.2 Seleccionaronse os cosméticos e os accesorios necesarios para a
aplicacion

1.3 Aplicaronse os liquidos redutores para o alisamento permanente.

1.4 Controlouse a evolucion do proceso durante o tempo de exposicién.

1.5 Aplicouse o neutralizante seguindo o procedemento establecido.

1.6 Realizaronse os axustes necesarios no proceso.

1.7 Aplicaronse normas de prevencion, seguridade e proteccion ambiental
estipuladas, durante o proceso de traballo

1.8 Determinaronse os coidados posteriores ao desrizamento.

1.9 Identificaronse tendencias e novos produtos de desrizamento e
alisamento.

1.10 Aplicaronse normas para a xestion dos residuos xerados.

1.11 Determinouse a técnica de aplicacion, segundo as caracteristicas do
cabelo.

1.12 Realizaronse as técnicas de hixiene previas ao proceso de
desrizamento.

Realizacion de alisamentos ou desrizamentos permanentes 27,0

TOTAL 27

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs Peso
exixibles cualificacion (%)

CAb.1 Establecéronse parametros para a realizacion de desrizamentos ou alisamentos do | o C.1 - Procesos de alisamentos e S 5

cabelo. desrizamentos.

CA5.2 Determinouse a técnica de aplicacion, segundo as caracteristicas do cabelo. e TO.1 - Procesos de alisamentos e S 10
desrizamentos.

CAA5.3 Realizéronse as técnicas de hixiene previas ao proceso de desrizamento o TO.2 - Procesos de alisamentos e S 10

permanente. desrizamentos.

CAA5.4 Seleccionaronse 0s cosméticos e 0s accesorios necesarios para a aplicacion da o T0.3 - Procesos de alisamentos e S 10

técnica. desrizamentos.

CA5.5 Aplicaronse os liquidos redutores para o alisamento permanente. o TO.4 - Procesos de alisamentos e S 10
desrizamentos.

-23




EA XUNTA CONSELLERIA DE CULTURA, ANEXO XIII
B8] DE GALICIA | FROFESIONAL £ UNNVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS BI I C I B

PROFESIONAIS

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CAA5.6 Controlouse a evolucion do proceso durante o tempo de exposicion. « TO.5 - Procesos de alisamentos e S 10
desrizamentos.
CAA5.7 Aplicouse o neutralizante seguindo o procedemento establecido. « TO.6 - Procesos de alisamentos e S 10
desrizamentos.
CAA5.8 Realizaronse os axustes necesarios no proceso. o TO.7 - Procesos de alisamentos e N 10
desrizamentos.
CA5.9 Aplicaronse normas de prevencion, seguridade e proteccién ambiental estipuladas, | ¢ TO.8 - Procesos de alisamentos e S 5
durante o proceso de traballo. desrizamentos.
CA5.10 Determinaronse os coidados posteriores ao desrizamento. « TO.9 - Procesos de alisamentos e S 10
desrizamentos.
CA5.11 Identificaronse tendencias e novos produtos de desrizamento e alisamento. o LC.2 - Procesos de alisamentos e N 5
desrizamentos.
CA5.12 Aplicaronse normas para a xestion dos residuos xerados. o LC.3 - Residuos dos procesos de S 5
alisamentos e desrizamentos.
TOTAL 100

4.5.¢) Contidos

Contidos

Alisamento e desrizamento permanente: mecanismo de accion, efectos, indicaciéns e incompatibmdades. Criterio de seleccion de cosméticos segundo a sua forma cosmética.
Alisamento e desrizamento permanente: mecanismo de accion, efectos, indicacions e incompatibilidades.
Criterio de seleccién de cosméticos segundo a sua forma cosmética.

Técnicas de hixiene previas ao desrizamento ou alisamento permanente.

Técnicas de aplicacion do redutor: procedemento, fases e pautas de realizacion; vantaxes e inconvenientes; precaucions.
Técnicas de aplicacion do redutor: procedemento, fases e pautas de realizacion
Vantaxes e inconvenientes
Precaucions

Técnica de neutralizacion: procedemento, fases e pautas de realizacion; vantaxes e inconvenientes; precaucions.
Técnica de neutralizacion: procedemento, fases e pautas de realizacion
Vantaxes e inconvenientes
Precauciéns.

Control do proceso.

Xestién de residuos.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
ACEEEEL OIS LT Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
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Que e para que Como Con que D CEEIC]S
paraq q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricién) avaliacién
Realizacion de alisamentos| , Explicacion, exposicion | « Toma de apuntes. . o Aulas (comun, taller e LC.1 - Procesos de 27,0
ou desrizamentos € demostracion dos Respostas orais. informatica). Pendrive. alisamentos e
permanentes - contidos da actividade. Debatir. Busqueda de Internet. Libros. desrizamentos.
Establecemento de Moderacion debate e informacion na interet. Apuntes. Proxector. LC2-P d
arametros para a ciDaciS ; S .2 - Procesos de
p participacion nos Consulta de libros de Ordenador. Laminas. ;
realizacion de i i alisamentos e
2 puntos que os alumnos|  texto. Aplicar os Revistas. Dvd. desrizamentos
desrizamentos ou non traten. Axuda na cofiecementos tedricos. Demostracions das o
alisamentos do cabelo. bliqueda de material Protocolos de procesos casas comerciais e de | o LC.3 - Residuos dos
Determinacion da técnica utilizado do médulo en de alisamento e perrucarias. Tablet. procesos de alisamentos
de aplicacion, segundo as internet. Resolver desrizamento Cosméticos, utiles y e desrizamentos.
caracteristicas do cabelo. dubidas. Correcciéns e | permanente. Esquema, herramientas del taller TO1 - Procesos de
Realizacion das técnicas de|  control do traballo. resumo, eXercicios. alisamentos e
hixiene previas ao proceso Realizacién d desri f
de desrizamento o nea :zaqon de esnzamentos.
permanente. Seleccion dos S|muta0|ons e TO.2 - Procesos de
cosméticos e os accesorios gwonlgxes N tprocesos alisamentos e
necesarios para a dgs?ilzs:r?;r?t:ss e destizamentos.
aplicacion da técnica. -
Ap|- ion dos liauid permanentes de distintd TO.3 - Procesos de
plicacion dos liquidos X , I t
redutores l tipo (con e sin moldes, alisamentos €
para o alisamentg técnicas de aplicacio desrizamentos
permanente. Control da decnlcas ¢ t‘? ap |((:ja0|?n '
evolucion do proceso € CoSmetico reauctor, TO.4 - Procesos de
durante o tempo de etc) en~m_an|<}U|s de I alisamentos
exposicion. Aplicacion do gitngf:gflgzarl?zoare 08 desrizamentos.
neutralizante seguindo o : B
d 9 blecid procesos de ondulacion T0.5 - Procesos de
procedemento establecido. alisamentos e
Realizacion dos axustes permanente real en :
: delo real con cabelo desrizamentos.
necesarios no proceso. moae
Aplicacion de normas de propio. TO.6 - Procesos de
prevencion, seguridade e alisamentos e
proteccion ambiental desrizamentos.
estipuladas, durante o TO.7 - Procesos de
proceso de traballo. alisamentos e
Determinacion dos desrizamentos.
coidados posteriores ao
desrizamento. Identificacion T0.8 - Procesos de
de tendencias e novos alisamentos e
produtos de desrizamento e desrizamentos.
alisamento. Aplicacion de TO.9 - Procesos de
normas para a xestion dos alisamentos e
residuos xerados. desrizamentos.
TOTAL 27,0
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

6 Analise dos parametros que definen a calidade nos procesos de cambio de forma permanente, controlando os aspectos que deben) 10
terse en conta na avaliacién de resultados

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RAG6 - Analiza os parametros que definen a calidade nos procesos de cambio de forma permanente, controlando os aspectos que deban terse en conta na avaliacién S|
de resultados.

4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades s
p (sesions)
1.1 Determinaronse os factores que afecten o resultado. 1 Factores que afectan ao resultado e os erros mais frecuentes 2,0
na realizacion coa fase en que se produciron
1.2 Relacionaronse os erros mais frecuentes na realizacion coa fase en que
se produciron.
2.1 Propuxéronse pautas de asesoramento & persoa usuaria para o 2 Pautas de asesoramento & persoa usuaria para 0 mantemento 30
mantemento do traballo técnico realizado. do traballo técnico realizado
3.1 Aplicar medidas para avaliar a satisfaccion da persoa usuaria. 3 Medidas para avaliar a satisfaccion da persoa usuaria, para 3,0
adecuar os resultados obtidos aos esperados e para mellorar a
prestacion do servizo e para a resolucién das desviacions
3.2 Propor medidas para adecuar os resultados obtidos aos esperados e producidas no desenvolvemento da actividade
para mellorar a prestacion do servizo.
3.3 Adoptar medidas de resolucién das desviacions producidas no
desenvolvemento da actividade.
4.1 Seguiuse o protocolo de actuacion en casos de irritacions e alerxias 4 Protocolo de actuacion en casos de irritacions e alerxias 2,0
TOTAL 10

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)
CAG6.1 Determinaronse os factores que afecten o resultado. « PE.1- Factores que afectan ao resultado. S 10
CAB.2 Relacionéronse os erros mais frecuentes na realizacion coa fase en que se « PE.2 - Relacion entre erros frecuentes na S 15
produciran. realizacion e fase na que se produce.
CAB.3 Propuxéronse medidas para adecuar os resultados obtidos aos esperados e para o LC.1- Proposta de medidas para adecuar S 15
mellorar a prestacion do servizo. os resultados obtidos aos esperados e para
mellorar a prestacion do servizo.
CAB.4 Aplicaronse medidas para avaliar a satisfaccion da persoa usuaria. o LC.2 - Aplicacion de medidas para avaliar a S 15
satisfaccién da persoa usuaria.
CAB.5 Adoptéronse medidas de resolucion das desviacions producidas no o LC.3- Adopcion de medidas de resolucion S 15
desenvolvemento da actividade. das desviacions producidas no
desenvolvemento da actividade.
CAB.6 Seguiuse o protocolo de actuacion en casos de irritacions e alerxias. o LC.4- Aplicacion do protocolo de actuacion S 15
en casos de irritacions e alerxias.
CA6.7 CAB.4. Propuxéronse pautas de asesoramento & persoa usuaria para 0 mantemento| o |.C.5 - Proposta de pautas de S 15
do traballo técnico realizado. asesoramento 4 persoa usuaria para o
mantemento do traballo técnico realizado.
TOTAL 100
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Contidos

Factores mecanicos, quimicos e térmicos que afectan o resultado na ondulacion permanente.

Técnicas para avaliar o grao de satisfaccion da persoa usuaria.

Andlise das desviaciéns producidas no proceso de cambio de forma permanente: control do rizo, volume e estado do cabelo.

Asesoramento profesional e propostas doutros tratamentos.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Factores que afectan ao
resultado e os erros mais
frecuentes na realizacion
coa fase en que se
produciron - Factores que
afectan o resultado.
Relacion dos erros mais
frecuentes na realizacion
coa fase en que se
produciron.

« Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Busqueda de
informacién na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos teoricos.
Esquema, resumo,
clasificacion.

Explicacion dos
contidos da actividade.
Moderacion debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Resolver
dubidas

« Cofiecer e aplicar as
técnicas de hixiene
previas ao
desrizamento ou
alisamento permanente

o Aulas (comun, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

o PE.1 - Factores que
afectan ao resultado.

o PE.2 - Relacion entre
erros frecuentes na

realizacion e fase na que

se produce.

2,0

Pautas de asesoramento &
persoa usuaria para o
mantemento do traballo
técnico realizado -
Proposicion de pautas de
asesoramento & persoa
usuaria para 0 mantemento
do traballo técnico
realizado.

o Explicaciondos contidos

da actividade.
Moderacién debate e
participacion nos
puntos que os alumnos
non traten. Axuda na
buqueda de material
utilizado no médulo en
internet. Correcions e
resolver dubidas

o Toma de apuntes.
Respostas orais.
Debatir. Buisqueda de
informacién na internet.
Consulta de libros de
texto. Aplicar os
cofiecementos tedricos.
Protocolos de procesos
de ondulacion
permanente. Esquema,
resumo.

Aulas (comun, taller e
informatica). Pendrive.
Internet. Libros.
Apuntes. Proxector.
Ordenador. Laminas.
Revistas. Dvd.
Demostraciéns das
casas comerciais e de
perrucarias. Tablet.
Cosméticos, utiles y
herramientas del taller

e LC.5-Proposta de

pautas de asesoramento

4 persoa usuaria para 0
mantemento do traballo
técnico realizado.

3,0
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Que e para que Como Con que D CEEIC]S
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Medidas para avaliar a « Explicacién dos Toma de apuntes. . o Aulas (comun, tallere | o LC.1 - Proposta de 3,0
satisfaccion da persoa contidos da actividade. Respostas orais. informatica). Pendrive. medidas para adecuar 03
usuaria, para adecuar os Moderacion debate e Debatir. Busqueda de Internet. Libros. resultados obtidos aos
resultados obtidos aos participacion nos informacion na interet. Apuntes. Proxector. esperados e para
espera(jgs eparamellorard  puntos que os alumnos|  Consulta de libros de Ordenador. Laminas. mellorar a prestacién do
prestacion do Servizo e non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd. Servizo.
para a resolucion das buqueda de material cofiecementos tedricos. Demostraciéns das I
desviacions producidas no | ytilizado no méduloen | Esquema, resumo casas comercials ¢ de | * G2 Aplicacion de
desenvolvemento da internet. Resolver ’ . ias. Tabl medidas para avaliar a
I i : perrucarias. Tablet satisfaccion da persoa
actividade - Aplicacion de dubidas. Correccions e Cosméticos, utiles y .
medidas para avaliar a observacién do traballo, herramientas del taller [ |*“4"®
satisfaccion da persoa LC.3 - Adopcion de
usuaria. Proposicion de medidas de resolucién
medidas para adecuar os das desviacions
resultados obtidos aos producidas no
esperados e para mellorar & desenvolvemento da
prestacion do servizo. actividade.
Adopcion de medidas de
resolucion das desviacions
producidas no
desenvolvemento da
| actividade
Protocolo de actuacionen | , Explicacion dos Toma de apuntes. . o Aulas (comun, tallere | o LC.4 - Aplicacién do 2,0
casos de irritacions e contidos da actividade. Respostas orais. informatica). Pendrive. protocolo de actuacion
alerxias - Seguimento do Moderacion debate e Debatir. Busqueda de Internet. Libros. en casos de irritacions e
protocolo de actuacion en participacion nos informacion na internet. Apuntes. Proxector. alerxias.
casos de irritacions e puntos que os alumnos|  Consulta de libros de Ordenador. Laminas.
alerxias non traten. Axuda na texto. Aplicar os Revistas. Dvd.
buqueda de material cofiecementos teoricos. Demostraciéns das
utilizado no médulo en Protocolos para casos casas comerciais e de
internet. Resolver de irritacions ou alerxia. perrucarias. Tablet.
dubidas. Correccion e Cosméticos, utiles y
observacion do traballo. herramientas del taller
TOTAL 10,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

CONTIDOS MINIMOS ESIXIBLES.

Establécese como minimo esixible para alcanzar a avaliacion positiva no conxunto do Médulo que o/a alumno/a tefia superado positivamente os
Criterios de Avaliacion correspondentes aos contidos indicados para cada unha das Unidades Didacticas, avaliados segundo o procedemento
indicado para cada caso, asi como o cumprimento dos valores indicados no apartado "Programacion da educacion en valores" segundo os criterios
ali sinalados, os cales, polo seu caracter transversal, afectaran a todas e cada unha das Unidades Didéacticas.

Minimos esixibles por Unidade Didactica:

UD1 - Métodos de cambios de forma permanente do cabelo e andlise do desenvolvemento do proceso

CA1.1 - Identificaronse as fases dos cambios de forma permanente do cabelo.

CA1.2 - Describironse os mecanismos de accion dos produtos redutores e neutralizantes.

CA1.4 - Recofiecéronse os efectos dos cambios de forma permanente no cabelo.

CA1.5 - Diferenciaronse os métodos de realizacion en funcion do enrolamento, o molde e os cosméticos.

CA1.6 - Xustificaronse as vantaxes e 0s inconvenientes dos métodos de realizacion.

CA1.7 - Determinaronse os criterios de seleccion do método.

CA1.8 - Establecéronse as contraindicacions da aplicacion.

UD?2 - Personalizacién do procedemento, interpretando a analise capilar e as demandas formuladas.

CA2.1 - Identificaronse as demandas da persoa usuaria.

CA2.2 - Especificaronse as caracteristicas fisicas e quimicas do cabelo con repercusion nestas técnicas.

CA2.3 - Recofieceuse a influencia doutros procesos de peiteado (coloracién, descoloracion, etc.) na seleccién da técnica.
CA2.4 - |dentificaronse as alteracions do coiro cabeludo e do cabelo.

CA2.5 - Rexistraronse os datos mais salientables na ficha técnica.

CA2.6 - Desefaronse procedementos de traballo personalizados.

CA2.7 - Xustificouse a proposta estética interpretando a demanda e a analise.

UD3 - Preparacion do espazo de traballo e xustificacion do procedemento.

CA3.1 - Acondicionaronse as instalacidns en 6ptimas condiciéns de seguridade e hixiene, aplicando os métodos de limpeza, desinfeccién e/ou
esterilizacidn necesarios.

CA3.2 - Identificaronse as normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e compafieiras de traballo, e superiores.
CA3.3 - Valorouse a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia empresarial.

CA3.4 - Especificaronse os aspectos basicos da imaxe do persoal profesional.

CA3.5 - Determinaronse as medidas adecuadas para actuar en caso de riscos imprevistos.

CA3.6 - Estudaronse as medidas de proteccion e seguridade do persoal profesional e a persoa usuaria.

CA3.7 - Identificaronse as posturas corporais adecuadas para previr lesiéns 6seas, circulatorias e musculares.

CA3.8 - Caracterizaronse as ferramentas e os utensilios necesarios para o proceso.

CA3.9 - Aplicaronse protocolos de hixiene e mantemento de lenzaria e ferramentas.

CA3.10 - Seleccionaronse os moldes en funcion das caracteristicas do cabelo e o resultado desexado.

CA3.11 - Seleccionaronse os cosméticos adecuados para o cambio de forma permanente.

CA3.12 - Manipularonse e conservaronse os produtos quimicos e cosméticos en condicions de seguridade e hixiene.
CA3.13 - Refugaronse materiais e produtos non adecuados, caducados ou en mal estado, xestionando convenientemente a sua eliminacion.
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UD4 - Aplicacion de protocolos de ondulacién permanente, identificando os métodos de reducién, enrolamento e neutralizacién do cabelo.
CA4.1 - Comprobouse 0 estado do cabelo.

CA4.2 - Realizaronse as técnicas de hixiene previas a ondulacién permanente.

CA4.3 - Seleccionaronse os cosméticos e os utensilios en funcién da andlise previa.

CA4.4 - Realizouse a reparticion do cabelo en funcidén da montaxe seleccionada.

CA4.5 - Realizouse o enrolamento do cabelo sobre os moldes segundo a secuencia establecida.

CA4.6 - Verificouse a montaxe dos moldes.

CA4.7 - Aplicaronse os liquidos redutores na fase de saturacion.

CA4.8 - Controlouse a evolucion do proceso durante o tempo de exposicion.

CA4.9 - Aplicouse o neutralizante seguindo o procedemento establecido.

CA4.11 - Aplicaronse normas de prevencion, seguridade e proteccion ambiental estipuladas, durante o proceso de traballo.
CA4.12 - Aplicaronse normas para a xestion dos residuos xerados.

UDS5 - Aplicacién de protocolos de alisamento ou desrizamento permanente e identificacién/realizacién das fases do proceso
CA5.1 - Establecéronse parametros para a realizacion de desrizamentos ou alisamentos do cabelo.

CA5.2 - Determinouse a técnica de aplicacion, segundo as caracteristicas do cabelo.

CA5.3 - Realizaronse as técnicas de hixiene previas ao proceso de desrizamento permanente.

CA5.4 - Seleccionaronse 0s cosméticos e 0s accesorios necesarios para a aplicacion da técnica.

CA5.5 - Aplicaronse os liquidos redutores para o alisamento permanente.

CAA5.6 - Controlouse a evolucion do proceso durante o tempo de exposicion.

CA5.7 - Aplicouse o neutralizante seguindo o procedemento establecido.

CA5.9 - Aplicaronse normas de prevencion, seguridade e proteccion ambiental estipuladas, durante o proceso de traballo.
CA5.10 - Determinaronse os coidados posteriores ao desrizamento.

CA5.12 - Aplicaronse normas para a xestion dos residuos xerados.

UDG - Analise dos parametros que definen a calidade nos procesos de cambio de forma permanente, controlando os aspectos que deben terse en
conta na avaliacién de resultados

CAB.1 - Determinaronse os factores que afecten o resultado.

CAB.2 - Relacionaronse os erros mais frecuentes na realizacion coa fase en que se produciran.

CAB.3 - Propuxéronse medidas para adecuar os resultados obtidos aos esperados e para mellorar a prestacion do servizo.

CAB.4 - Aplicaronse medidas para avaliar a satisfaccion da persoa usuaria.

CAB.5 - Adoptaronse medidas de resolucion das desviacions producidas no desenvolvemento da actividade.

CAB.6 - Seguiuse o protocolo de actuacion en casos de irritacions e alerxias.

Contidos minmos esixibles por UDs:
Na UD1 Caracterizacion dos métodos de cambio de forma permanente

-Transformaciéns de cabelo mediante procedementos fisicoquimicos: descricién e caracteristicas.

-Cosméticos redutores e neutralizantes: mecanismo de accion, indicacidns e incompatibilidades.

-Efectos fisicos e quimicos dos cambios de forma permanente no cabelo.

-Métodos de realizacién de cambios de forma permanente: vantaxes e inconvenientes; criterios de seleccién; contraindicaciéns das técnicas.

Na UD2. Personalizacion do procedemento de cambio de forma permanente

-Técnicas para detectar as demandas, as necesidades e as expectativas da persoa usuaria: instrumentos e fases.
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-Parametros fisicos e quimicos do cabelo con repercusidn nos cambios de forma permanente: aplicacién dos métodos de observacion.
-ldentificacion de alteracions do cabelo e no coiro cabeludo con repercusion nos cambios de forma permanente.

-Influencia das técnicas de peiteado sobre o cambio de forma (tincién, descoloracion, tratamentos cosméticos, técnica de corte, permanente, etc.).
-Elaboracion e formalizacion da ficha técnica nos cambios de forma permanente.

-Seleccion de técnicas en funcion da analise previa: vantaxes e inconvenientes.

Na UD3 Preparacion do espazo de traballo

-Espazo de traballo e equipamento: organizacién, hixiene e mantemento.

-Preparacion do persoal profesional. Medidas para a sta proteccion e a da clientela: hixiene postural e ergonomia.

- Prevencion de accidentes e reaccions adversas.

-Actitudes e aptitudes profesionais.

-Deontoloxia profesional.

-Criterios de seleccion de utensilios. Tipos de moldes e caracteristicas: mantemento e limpeza.

-Criterios de seleccion de aparellos emisores de calor himida (vaporal, etc.) e calor seca (infravermellos e aire): mantemento e limpeza.
-Lenzaria e ferramentas: clasificacion e descricion; mantemento e limpeza.

-Cosméticos: criterios de seleccidn, pautas para a preparacion, manipulacion, aplicacién e conservacion dos cosméticos.

Na UD4 Aplicacion de protocolos de ondulacién permanente

-Criterio de seleccion de técnicas previas a ondulacion. Procedemento de traballo. Precaucions.

-Reparticion do cabelo segundo a técnica de montaxe.

-Técnicas de hixiene previas & ondulacién permanente.

-Técnicas e tipos de enrolamento. Parametros para a realizacion do enrolamento: zona de inicio, grosor e lonxitude da mecha, direccion, traccion,
utensilios, etc. Secuencia e orde de realizacion.

-Técnicas de saturacion: tipos (directa e indirecta) e criterio de seleccidn; vantaxes e inconvenientes; precaucions.

-Técnica de neutralizacion: procedemento, fases, pautas de aplicacion e criterio de seleccion; vantaxes e inconvenientes; precaucions.

-Variables que determinan o proceso de ondulacion permanente.

-Control do proceso.

-Xestion de residuos.

Na UD5 Aplicacién de protocolos de alisamento e desrizamento permanente

-Alisamento e desrizamento permanente: mecanismo de accién, efectos, indicacions e incompatibilidades. Criterio de seleccidn de cosméticos
segundo a sua forma cosmética.

-Técnicas de hixiene previas ao desrizamento ou alisamento permanente.

-Técnicas de aplicacion do redutor: procedemento, fases e pautas de realizacion; vantaxes e inconvenientes; precaucions.

-Técnica de neutralizacion: procedemento, fases e pautas de realizacién; vantaxes e inconvenientes; precaucions.

-Control do proceso.

-Xestion de residuos.

Na UD6 Andlise dos parametros que definen a calidade nos procesos de cambio de forma permanente

-Factores mecanicos, quimicos e térmicos que afectan o resultado na ondulacién permanente.
-Técnicas para avaliar o grao de satisfaccion da persoa usuaria.
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-Analise das desviacidns producidas no proceso de cambio de forma permanente: control do rizo, volume e estado do cabelo.
-Asesoramento profesional e propostas doutros tratamentos.

CRITERIOS DE CUALIFICACION.

Ao tratarse de avaliacién continua, avaliarase dos contidos impartidos en cada avaliacion e dos impartidos nas anteriores. Se suspende unha
avaliacion, recupera se aproba a seguinte.

Empregaranse os seguintes instrumentos de avaliacion, adecuandos segundo o indicado no apartado 4.c. Axustar avaliacion, con respecto aos
criterios de avaliacion:

- Probas escritas para os criterios nos que asi se especifica.

- Probas practicas: para os criterios onde se indica lista de cotexo e taboa de observacién

- Outros: actividades e/ou tarefas como traballos, esquemas, clasificacions, exposicions , desefios, etc.

As actividades e/ou tarefas realizadas na clase diariamente seran de aprendizaxe principalmente. Realizaranse actividades e/ou tarefas avaliables
iguais ou similares as de aprendizaxe, caso no que se cualificaran para a nota da avaliacion correspondente, indicandolle ao alumnado
previamente contidos e cando e como se realizaran, segundo estime a profesora en cada caso.

Cualificacién: Cas probas, actividades e ou tarefas e outros avaliables, a cualificacion calcularase:

- Probas escritas: 20%

- Probas préacticas: 40%

- Tarefas e actividades avaliables: 40%

* As actividades e tarefas avaliables segundo os Criterios de avaliacion co instrumento de avaliacion: Outros, como se indica no apdo. 4.c: Axustar
avaliacion incluiranse nun dos apartados de cualificacién segundo se considere atendendo a sUa tipoloxia.

A cualificacion sera de 0 a 10 puntos.

A nota final sera a media ponderada.

As probas, actividades e/ou tarefas e outros avaliables deberan ser realizadas e/ou entregadas segundo se especifique para poder obter avaliacién
positiva.

Debera acadar a media correspondente en cada apartado "Cualificacion" para obter avaliacion positiva. De non ser este 0 caso, a nota maxima
sera de 4 puntos.

A avaliacion sera positiva si acada unha nota de 5 puntos ou superior.

E obrigatorio que a/o alumnalo traia os seus medios, material e uniforme persoal profesional segundo se lle indique, en caso contrario non podera
desenvolver as actividades o/ou tarefas, e propofieranselle outras para a sUa realizacion durante a clase.
De ser o caso, pola Covid-19, seguiranse as indicacions sanitarias e educativas en seguridade e hixiene durante as clases e as probas.

As practicas e probas realizaranse en maniquis, entre o alumnado da clase, e con modelos humanos externos con cabelo natural propio que
debera trar 0 alumno/a segundo as especificacions indicadas pola profesora previamente segundo os contidos e CAs que se avalien.

0 alumnado actuara como modelo obrigatoriamente segundo as normas establecidas e indicadas pola profesora, nas practicas de aprendizaxe
efou avaliables que se requiran, agas causa debidamente xustificada e valorada pola profesora.

As probas, actividades e/ou tarefas e outros avaliables non realizadas cualificarase con un cero, e so se poderan realizar posteriormente si son
debidamente xustificadas e valoradas estas pola profesora. No caso de aceptar a xustificacion, indicaraselle cando e como realizalas.

En calquera caso as probas, actividades e/ou tarefas e outros avaliables deberan ser realizadas e/ou entregadas cas especificacions que se
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indiquen para poder acadar avaliacion positiva.

No caso das probas e practicas avaliables a profesora indicara o procedemento a seguir en cada caso. Poderase requerir a realizacién por escrito
do protocolo de realizacién previamente a sta execucion, que podera incluir: fases, secuenciacion, medios materiais e cosméticos, tempos, etc,
dos procedementos e procesos, asi como a sUa xustificacidn, neste caso de xeito escrito ou oral, antes ou durante o desenvolvemento do proceso.
Formara parte da cualificacién da proba ou practica avaliable correspondente.

Cando se tefia constancia de que un alumno/a esta copiando, empregando calquera medio ou procedemento, ou ten axuda externa ou dun
compairieiro da clase, farase constar no exame e indicaraselle que non pode continuar a proba ou traballo practico de ser o caso, Cualificarase a
proba ou traballo practico con un cero. Esto Ultimo tamén se terd en conta en caso de ter constancia a posteriori de que copiou ou outro/a
compaiieira lle realizou o traballo.

Caso de faltas de asistencia segundo a Orde do DOG n° 136 do 15-7-2011 aplicarase o seguinte:

. O numero de faltas que implica a perda do dereito & avaliacion continua nun determinado médulo sera do 10 % respecto da sta duracién total.
Para os efectos de determinacién da perda do dereito & avaliacion continua, o profesorado valorara as circunstancias persoais e laborais do
alumno ou a alumna na xustificacién desas faltas, cuxa aceptacion sera acorde co establecido no correspondente regulamento de réxime interior
do centro.

4. O profesorado podera non permitir a realizacion de determinadas actividades aos alumnos e s alumnas que perdesen o dereito & avaliacion
continua, sempre que poidan implicar algun tipo de risco para si mesmos, o resto do grupo ou as instalacions.

5. O alumnado que perdese o dereito & avaliacion continua co cal, por razéns de inasistencia reiterada, non sexa posible utilizar os instrumentos de
avaliacion previstos inicialmente para cada mddulo profesional, tera dereito a realizar unha proba extraordinaria de avaliacion previa a avaliacién
final de modulos correspondente.

** Para mais criterios e especificacions, que afectan & aplicacion desta programacion: ver nesta programacion
Apartado 10. Outros apartados.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Tera que recuperar aquel alumnado que non superou a avaliacién ordinaria positivamente. Realizarase ao longo do 3° trimestre (periodo de
realizacion da FCT para o alumnado aprobado). Terase en conta o informe individualizado.

O alumnado con recuperacién debera acudir as clase de recuperacion e realizar as actividades e/ou tarefas dos contidos referentes 6s Resultados
de aprendizaxe (RA) desenvoltos durante o curso e non superados.

Incidirase explicando e traballando nos de maior dificultade para cada alumnol/a.

Realizaranse actividades e/ou tarefas de aprendizaxe e avaliables, para o seu desenvolvemento na clase ou para a realizacion por conta do
alumno/a féra das horas de clase. Programaranse e comunicaranse ao inicio do periodo de recuperacion e seran obrigatorias para obter avaliacion
positiva.

Para o desenvolvemento das clases de recuperacion e probas seguiranse as mismas indicacions que constan nesta programacion para as clases
e avaliacion ordinaria, agas as que se fai referencia neste apartado (Recuperacion)
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Para a cualificacion e avaliacién terase en conta o seguinte:

- Proba escrita: 20 % (para os Criterios de avaliacion (CA) nos que consta PE nesta programacién)
- Proba practica: 40 % (Criterios de avaliacion (CA) nos que consta nesta programacion TO, LC ou OUTROS)
- Tarefas e actividade avaliables: 40 % (actividades e/ou tarefas realizadas ao longo do perédo de recuperacion e que se comuniquen como
avaliables).
Cualificarase de 0 a 10 puntos.
Para a nota final sumaranse as ponderacidn dos anteriores apartados tendo en conta:
Debera obter un minimo de 5 puntos en cada un dos apartados anteriores para obter avaliacién positiva.
De non obter un 5 en un ou mais dos apartados anteriores: a nota maxima sera un 4.
Para ter avaliacion positiva deberd acadar unha nota de 5 ou superior.

Cando se tefia constancia de que un alumno/a esta copiando, empregando calquera medio ou procedemento, ou ten axuda externa ou dun
compaiieiro da clase, farase constar no exame e indicaraselle que non pode continuar a proba ou traballo practico de ser o caso, Cualificarase a
proba ou traballo practico con un cero. Esto Ultimo tamén se tera en conta en caso de ter constancia a posteriori de que copiou ou outro/a
compaiieira lle realizou o traballo.

** Para mais criterios e especificacions, que afectan & aplicacion desta programacion: ver nesta programacion
Apartado 10. Outros apartados.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

0 alumnado que tefia perda do dereito a avaliacion continua (PD) (artigo 25 da Orde do 12 de xullo de 2011) podera realizar proba extraordinaria
que se convoque previamente a avaliacion final do mddulo (artigo 25.5 da Orde do 12 de xullo de 2011).

Realizarase sobre os contidos dos Criterios de avaliacion (CA) para a sua avaliacion e asi poder acadar os Resultados de aprendizaxe (RA) do
maédulo segundo o progamado para este curso.

Para a sua realizacién o alumno/a debera traer: boligrafo azul ou negro, lapiz, goma de borrar e sacapuntas; uniforme, lenzaria, Utiles, ferramentas
e aparellos profesionais de uso persoal e individual para a realizacion das probas. Debera traer modelos humanos con cabelo propio natural para a
realizacién das practicas para cambios de forma permante para ondulacions e para cambios de forma permanente para alisamentos.

As probas constaran de diferentes exercicios escritos e practicos de preguntas escritas de diferente tipoloxia, protocolos, desefios,
procedementos e procesos reais ou simulados, totais ou parciais e con tempo limitado en cada caso, de cambios de forma permanente. Durante a
realizacién da proba practica poderanse pedir escritos e facer preguntas orais sobre o/os diferentes aspectos dos procesos e procedementos que
se desenvolvan.

Aplicaranse os seguintes instrumentos de avaliacion, tendo en conta as ponderacions en cada caso:
- Proba escrita: 20% (duracién maxima 2 h)

Constara de diferentes exercicios e preguntas de distinta tipoloxia.

- Proba préctica: 80% (duracién minima 4h)

Constara de tarefas practicas realizadas sobre cabelo natural propio de modelos humanos.
Cualificarase de 0 a 10 puntos.
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Para a nota final sumaranse as ponderacion dos anteriores apartados tendo en conta:
Debera obter un minimo de 5 puntos en cada un dos apartados anteriores para obter avaliacion positiva.
De non obter un 5 en un ou mais dos apartados anteriores: a nota maxima sera un 4.

Para ter avaliacidn positiva debera acadar unha nota de 5 ou superior.

Cando se tefia constancia de que un alumno/a esta copiando, empregando calquera medio ou procedemento, ou ten axuda externa ou dun
compaiieiro da clase, farase constar no exame e indicaraselle que non pode continuar a proba ou traballo practico de ser o caso, Cualificarase a
proba ou traballo practico con un cero. Esto Gltimo tamén se tera en conta en caso de ter constancia a posteriori de que copiou ou outro/a
compaiieira lle realizou o traballo.

** Para mais criterios e especificacions, que afectan & aplicacion desta programacion: ver nesta programacion
Apartado 10. Outros apartados.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia
practica docente

A hora de facer un correcto seguimento da programacion e poder avaliar a propia practica docente compre sinalar co desenvolvemento da mesma
vai ter unha marcada interdependencia alumno/a-profesor/a. Por iso € preciso que vaia anotando o desenvolvento das actividades que se estan a
realizar (por exemplo nos tempos inicialmente asignados, para acadar un mellor cumprimento das esixencias previstas). O resultado desta analise
servira para adoptar correccions futuras.

O obxectivo ¢ corrixir as desviacions que se ocasionen na Programacion Didactica e producir adaptacions nestas cando xurde situaciéns non
previstas durante o curso.

Este seguimento realizarase nas reunions de Departamento conforme aos criterios que se realiza ao principio de cada cuso ou avaliacion.

As modificaciéns faranse por escrito reflectindoas na aplicacion web -Seguimento da programacion. No seguimento realizado en reunién de Dpto.
reflictirase na acta o mais destacado e que poida supofier alteraciéns ou repercusions importandes no desenvolevemento do curso.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Os informes facilitados na Avaliacién Inicial do Ciclo Formativo (segundo o establecido na Orde do 12 de xullo de 2011, DOG do 15 de xullo)
facilitaran as situacions académicas e persoais do alumnado e serviran para fixar un punto de partida.

A avaliacién inicial tera como obxectivo cofiecer as caracteristicas, capacidades e formacion previa de cada un dos alumnos. Dita informacién pode
proceder:

-Dos informes de estudios cursados previamente

-Dos informes de posibles necesidades educativas especiais.
-Da experiencia profesional previa

-Da observacion do alumnado nas primeiras semanas do curso

Ao inicio do curso poderase facer na aula unha posta en comun de cofiecementos, a cal terd como obxectivo exclusivo unha analise, centrada no
perfil profesional e nos contidos do médulo, da situacion real do alumnado con respecto & materia a desenvolver e a sta capacidade de
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autoformacién.
Deste xeito poderase facer, por exemplo, unha distribucion mais homoxénea dos grupos de traballo e mesmo facilitar que o/a alumno/a adquira
unha maior independencia formativa.

En ninguin caso esta avaliacion inicial supora unha modificacion dos minimos esixidos e nin cualificacién para o alumnado.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

No que respecta as medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados pédense dar dias
situacidns posibles: alumnado que tefia, por razéns persoais, necesidades educativas especiais e alumnado que no desenvolvemento do curso
necesite un apoio adicional.

Para o caso do alumnado que tefia necesidades educativas especiais e tal como indica o Artigo 61 do Decreto 114, do 1 de Xullo, respectarase o
establecido na Lei Organica 2/2006, do 3 de Maio, polo que cada caso sera analizado particularmente, establecendo as flexibilizacions e apoios
oportunos para garantir que se cumpren os minimos fixados no apartado -Minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de
cualificacion-. Esta situacion verase reflectida na -ficha do alumno- e as flexibilizacidns e apoios fixados teran que contar coa autorizacion e visto
bo da Inspeccion de Educacién.

Nota - MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE. ALUMNOS CON NEE

-Metodoloxia diversa

-Enfocar ou presentar determinados contidos diferenciando todos aqueles elementos que resultan esenciais e basicos dos que se amplian ou
profundizan, considerando esenciais 0os minimos esixibles.

-Proposta de actividades diferenciadas

-Preparar actividades diversas para traballar os contidos fundamentais, graduando as tarefas de forma que todos alumnos poidan atopar espacios
de resposta mas ou menos amplos.

-Material didactico non homogéneo

-Propofier actividades que respondan a distintos grados de aprendizaxe, tanto no desenvolvemento dos contidos como na fase de realizacion dos
traballos.

-Agrupamentos flexibles e ritmos diferentes; subdivision de grupos en pequenos grupos homoxéneos de partida, para que sexa mas sinxelo
axustar a axuda as necesidades especificas, propofier tarefas diferenciadas, actividades dereforzo e formentar a cooperacion.

No caso do alumnado que, sen ter necesidades educativas especiais, poida precisar ao longo do curso dun apoio adicional e cando o reflectido na
-ficha do alumno- asi 0 aconselle, ofreceraselle a posibilidade de reforzar a stia aprendizaxe € mesmo recuperar partes non superadas.
Atoparanse nesta situacion aqueles/as alumnos/as que:

-Non tefian perdido o dereito a avaliacién continua.

-Colaboren de xeito activo no desenvolvemento das tarefas propostas, tanto con caracter individual como de traballo en grupo.
-Non acaden parcialmente os minimos dunha UD, UF(no caso no que o médulo estea dividido).

-Amosen a sUa dispofibilidade a traballar en autoformacion.

Se cumpren os catro puntos, poderase propofier ao/a alumno/a a realizacidn dun ou varios traballos nos que se definiran, entre outros, os datos de
partida, os obxectivos e o tempo maximo para entregalos. Sera condicion indispensable que o/a alumno/a dispofia persoalmente do equipo
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necesario para realizar o traballo, estando en todo momento apoiado polo profesor en tarefas de titoria.

No caso de que, polo caracter dos minimos a recuperar, sexa necesaria unha verificacién practica dos mesmos o/a alumno/a debera realizar tamén
unha proba practica.

O conxunto destas tarefas en ninglin caso supora unha rebaixa dos minimos esixidos reflectidos no apartado Minimos esixibles para alcanzar a
avaliacion positiva e os criterios de cualificacion, se non que constitie unha ferramenta de apoio para a consecucién dos mesmos.

Nota: ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION, REFORZO E AMPLIACION

Cada unidade didactica requirira da aplicacién dos conceptos e procedementos das anteriores e vai a manterse durante a duracion do modulo a
repeticién constante dos contidos polo que en todo momento se estan consolidando, reforzando e ampliando.

Dentro do grupo pode haber alumnos que non consigan os obxectivos das actividades ou polo contrario que acadan sobradamente os obxectivos
previstos. Para cada actividade procurarase ofrecer tres posibilidades:

-Unha comun para todos os alumnos co fin de asimilar os contidos minimos.

-Unha mais complexa para o alumno que alcanza os obxectivos previstos e coa finalidade de profundizar nos cofiecementos adquiridos.

-Unha mais sinxela, cunha metodoloxia secuenciada para que aquel alumno que non acade os minimos sexa capaz de chegar por outro camifio
aos fins propostos

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacion en valores

Programacion da educacion en valores.

A educacion en valores, ainda que pareza allea aos obxectivos do médulo esta intimamente ligada aos mesmos, en tanto que contrible a
formacién no amplo concepto da mesma, permitindo por exemplo avaliar o comportamento do/a alumno/a no contorno produtivo.
Con esta idea, mesmo se fixaron valores e os seus correspondentes Criterios de Avaliacion (CA):

-Cumprironse os tempos fixados para a realizacién das tarefas encomendadas.

-Orde e limpeza no manexo e elaboracién da documentacion.

-Rigor e responsabilidade no manexo da documentacién persoal ou profesional e no desenvolevemento do traballo.
-Interpretaronse instrucions dos utiles/materiais, productos, técnicas,

-Orde e método de traballo.

-Mantivose o contorno de traballo ordenado, limpo e seguro.

-Traballo en equipo.

-Mantivose unha actitude de respecto e educacion cos comparieiros, profesores e posibles usuarios.
-Calidade no traballo .

- Alcanzouse ou superouse a calidade esixida no traballo.

-Seguridade e hixiene no traballo.

-Extremaronse as precaucions con respecto as persoas € aos equipos.

-Procurouse non desperdiciar materiais.

-Coidouse a reciclaxe.
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Non cumprir correctamente calquera destes Criterios de Avaliacidén impedira obter unha avaliacion positiva dos RA do médulo.

Asi mesmo, o incumprimento de algun deles podera significar a prohibicion de realizar as practicas na aula cando por razéns de seguridade, de
prexuizo ao grupo e da ensefianza-aprendizaxe, supofian un risco, ou unha diminucién da avaliacion obxectiva das mesmas.

Potenciarase o valor da asistencia e da puntualidade tanto nas entradas e saidas como na realizacién procesos e procedementos, etc. de
actividades e/ou tarefas nas que polas stas caracteristicas asi se require.

Aproveitando as caracteristicas da modulo e do alumnado potenciaremos:

¢, Educacién Medioambiental e para o consumo: reciclaxe produtos, responsabilidade cos recursos naturais e consumo de cosméticos,
tratamento de refugallos, etc.

¢, Educacién para a Igualdade de sexos e non discriminacién da muller (tanto alumnos e alumnas poden elaborar 0 mesmo traballo conseguindo
0s mesmos resultados). Artigos. 9 e 10 da lei 7/2004 de igualdade de mulleres e homes.

¢, Atolerancia e o respecto: debido ao tratamento e contacto directo entre persoas que ofrece a nosa profesidn proporanse os seguintes
obxectivos:
- respecto e solidariedade polas persoas que nos rodean, xa sexan compaiieiros, profesorado, outros menbros da comunidade educativa ou
usuarios de servizos para a aprendizaxe.
- non discriminar a ninguén por razéns de idade, raza, relixion, ou diferenzas individuais (econdmicas, ideoldxicas, fisicas...)
- trato cortés e dilixencia cos membros da comunidade educativa e usuarios de servizos para a aprendizaxe, e aplicacion da deontoloxia
profesional

¢, Informacion sobre o medio profesional laboral do médulo: para facilitarlle o contacto con este
- facilitarase a ocupacién profesional proporcionando informacion laboral (bolsas de emprego, SEPE...)
- informarase sobre os aspectos humanos, cientificos e técnicos profesionais do medio laboral que nos ocupa.
- proporcionarase un autocofiecemento persoal que lles facilite a toma de decisidns no centro educativo e na sta posterior insercion ao traballo ou
a outros estudios

¢, Saude e seguridade e hixiene, e especificamente sobre a Covid-19 dada a situacion actual:
- tratarase a informacion sobre : enfermidades infecciosas, alimentacion sana, habitos de vida saudables, efc.
- darase a cofiecer e reforzarase informacion sobre as medidas de prevencion, seguridade e hixiene a manter no centro establecidas pola
comunidade educativa e sanitaria sobre a covid-19, e informando das indicadas ou recomendadas fora deste, asi como a organizacién e orde a
seguir, adoptando os cambios que foran precisos ao longo do curso.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Promoverase e facilitarase a participacion activa do alumnado en todas aquelas actividades propostas dende o Departamento ou o Centro que
tefian que ver co curriculo do Ciclo, especialmente naquelas que traten aspectos directamente relacionados co moédulo.

Agas casos excepcionais, desenvolvidos no propio Centro no horario lectivo do médulo e que poidan substituir &s explicacidns do profesor
nalgunha Unidade Didactica, estas actividades non teran caracter obrigatorio nin seran avaliables. De selo, informarase ao alumnado previamente
coa finalidade de que tomen as anotaciéns oportunas.

-Cursos no |IES con empresas do sector
-Asistencia a Congresos, Atteliers, Demostracions, tanto nas casas comerciais como no propio |.E.S.
-Desfiles.
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Neste curso engadense as seguintes actividades:

-Demostracions das casas comerciais (datas por confirmar)

-Vistita a balnearios, laboratorios de cosmética, centros de beleza; .

-Halloween

-Nadal

-Entroido

-Proteccion solar

-Continuar cos traballos iniciados o curso pasado de portadas de dvd, cd e libros,,

-Establecer una serie de conferencias alternas ou agrupadas entre o profesorado do IES e o alumnado. Nun principio do Ciclo
-Potenciar a lectura no Ciclo (tres libros por cabeza durante o curso)

-Potenciar o compromiso (cada mes os asinantes comprométense a, por exemplo, a non tirar comidag,)

-Intentar que vexan  posturas opostas,, a falar de determinados temas, por exemplo, openarms e alguén da UE
-Actividades determinados mércores pola tarde de peiteados e maquillaxe sen consumir productos dos diferentes modulos
-Cancions nas portas/tablons, portas IM

-Colaboraciéns con outros departamentos do IES e outros IES ou Institucions

-Biblioteca

Os obxectivos destas actividades estan encamifiadas a:

-Mellorar e favorecer o desenrolo persoal e profesional dos nosos alumnos
-Cofiecer outras formas de actuacion doutros profesionais.
-Facilitarlles a ampliacion doutros horizontes, criterios e posibilidades laborais, asi coma cofiecer e valorar as stas propias posibilidades

Engadimos a colaboracién coa biblioteca do propio Instituto e coas posibles actividades que desde ela se propofian e asi mesmo intentarase
establecer vinculos con o IES Perdouro (Burela) a través:

-Do seu proxecto lingtiistico (Modelo Burela, Proxecto Neo, Revista Maruxia)
-Dos seus Encontros de Banda Desefia
-Das ofertas de actividades que nos propofian

Nota- A mifia participacion nas actividades propostas polo Instituto e o Departamento, e decir, as que non sexan a peticién propia, estara
condicionada a que se desenvolvan no horario de clases mais permanencia no centro correspondentes ao dia de celebracion.

10.0utros apartados

10.1) SECUENCIACION UDs E CONTIDOS.

Ao tratarse de avaliacién continua e dada a progresion necesaria para o aprendizaxe e destrezas dos contidos, e adaptando a formacion a
realidade profesional dos contidos deste médulo, favorecendo asi a adaptacion ao aprendizaxe, destrezas e mercado laboral, a secuenciacion da
imparticion deste modulo flexibilizarase con respeto a orde establecida nas UDs.

Os contidos impartidos na anterior avaliacién formaran parte da seguinte segundo os CAs correspondentes por ser necesarios para a aplicacion
dos posteriores e formar parte de actividades e tarefas que implican as aprendizaxes previas para a execucion de outras mais complexas e
completas e de resultados finais .
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Debido a complexidade na divisiéns da UDs do modulo podera ser preciso modificar a secuencia establecida adiantando parte dos contidos.
Exemplo: Sendo a primeira UD tedrica adiantamos un pouco de practica da segunda, non influindo isto na duracién das mesmas. Teremos tamén
en conta que a maiorira das UDs necesitan dos cofiecementos, practicas, actitudes das anteriores ,e as veces das posteriores para comprender e
relacionar as primeiras .

10.2) DESENVOLVEMENTO DAS PRACTICAS

- O alumnado actura como profesional e modelo dos compafieiros para a realizacion de practicas, segundo as normas establecidas e mantendo os
grupos de traballo asignados de ser o caso.

- Cando un alumnalo non tefia unha actitude axeitada de respeto, educacion, compaiierismo, etc hacia os modelos, compafieiros ou externos, de
ser este Ultimo 0 caso, non podera realizar a/as practicas que corresponda/n ou debera traer os seus propios modelos, de estar permitido, para
realizar as practicas que se esixan en modelos humanos, segundo indique a profesora.

- Cando un alumno/a non trate correctamente o material de traballo do centro para o uso e na forma indicada pola profesora, debara traer o seu
propio material para a realizacién das practicas.

- Cando un alumno non traia o material persoal e/ou uniforme profesional indicado pola profesora, non cumpra as normas de seguridade, hixiene,
actitudes correctas, etc. non podera realizar as tarefas practicas que correspondan a esa xornada, indicandolle a profesora outras tarefas
relacionadas co mddulo.

En calquera caso dos anteriores:
Non realizar a practica en modelo real contara como non realizada e puntuarase con un 0.

Siun alumno/a non se pon de modelo para os compafieiros, a profesora escoitara as suas razons e decidira, cando se requira traballar entre
compairieiros, si permite que outros/as se pofian de modelo para el, a orde en que realizaran a practica como modelo-profesional, outra
posibilidade de realizar esas practicas, e outras casuisticas que poidan xurdir.

Solo se tera en conta que non realice a practica ou se pofia de modelo, por motivos debidadamente xustificados, avalados pola documentacion
pertinente, e a valoracion da profesora. Neste caso poderase sustituir por outra actividade ou tarefa a criterio da profesora.

No caso do tratamento incorrecto de medios, de non traer o material persoal profesional indicado, non seguir as normas de seguridade e
hixiene ou actitudes incorrectas, indicarase a realizacién de outra actividade/tarefa do médulo. A actividade ou tarefa prevista puntuarase con un 0,
€ non sera recuperable agas que considere a profesora facelo noutra sesion.

Sios feitos e/ou conductas son reiteradas, determinaranse as medidas oportunas en cada caso, tendo en conta os puntos anteriores deste
apartado.

0 alumno/a que por calquera circuntancia non asista a clase deberag ser el que se interese polas tarefas desenvolvidas na clase ou fora das
horas lectivas; de corresponder a ausencia ca data de entrega realizara esta o primeiro dia que asista. As tarefas desenvolvidas na aula sejra a
profesora que determine a forma e data de realizacion. En calquera caso deberan estar debidadamente xustificadas, con documentacion que o
acredite, a valoracion da profesora segundo a normativa actual. O mesmo se considerara para as probas. De considerar faltas xustificadas a
profesora determinara cando e como realizalas.

De ser o caso, pola Covid-19, seguiranse as medidas de seguridade e hixiene indicadas polas autoridades sanitarias e educativas, e outras que
se determinen, que afecten ao desenvolvemento desta programacion, adaptando as partes programadas que correspondan

10.3) DEREITO A REALIZACION DAS PRACTICAS NA AULA

Por mor do emprego na realizacion das practicas na aula de materiais/produtos que poden supor un serio risco para as persoas e/ou as cousas no
caso de ser empregados de xeito incorrecto e sen tomar as debidas precaucions ou carecer dos cofiecementos apropiados, compre sinalar que se
podera prohibir a realizacion de determinadas practicas a aqueles alumnos que:
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- Non mantefia as normas e indicacidns de seguridade e hixiene

- Incumpran algun dos criterios sinalados no apartado Programacion da educacion en valores.

- Causen danos de xeito intencionado.

- Non tefian asistido &s explicacions referentes ao uso do material/técnicas da practica.

- Non respecten as indicacions do profesor na realizacion dalgunha préactica.

- Se valore, de xeito obxectivo, que carece dos cofiecementos ou destreza necesarios para a execucion da practica.
En canto a este aspecto, tamén se tera en conta a normativa con respeto ao alumando con PD.

10.4) TICs E PROXECTO LINGUIiSTICO

Traballarase con tecnoloxias informaticas e telematicas e outras que poidan ser necesarias nos contidos que se requira para a realizacion de
actividades e/ou tarefas (traballos, exercicios, busca de informacidn, desefio de estilos, novas profesionais, etc.
O centro conta con medios TICs para as clases e outros a disposicion do alumnado.

Informarase do Plan Linguistico do centro ao alumnado.

O modulo sera Impartido en Galego; ao carecer de libros de texto nesta lingua seran en Castelan, outros recursos poderan darse tamén en
Castelan; probas e explicacidns daranse en galego.

No caso de que un alumno vefia doutra Comunidade Auténoma ou doutro pais, verase de poder facilitarllos en Castelan si asi o require a situacion.

10.5) INSTRUMENTOS DE AVALIACION E DE PESO NA AVALIACION.

Tal e como se sinala nos correspondentes apartados, os Criterios de Avaliacién van ser valorados empregando distintos instrumentos de
avaliacion. Estes teran as seguintes caracteristicas:

PE (Proba escrita): terd, con caracter xeral, o formato de exame escrito. Para cada proba indicarase na mesma a puntuacion de cada unha das
preguntas. O conxunto da proba tera unha valoracién de 1 a 10. Podera agrupar varias Unidades Didéacticas e, neste caso, aplicarase a nota obtida
a todas elas.

LC (Lista de Cotexo): seran aplicadas por observacion directa do traballo do/a alumno/a. Cada unha delas sera avaliada segundo o criterio Sl, AS
VECES, NON.
TO (Taboa de observacion): avaliarase empregando unha Escala de Valoracion (EV) que comprenda diferentes niveis de logro.

10.6) ALUMNADO QUE COPIA E OUTROS.

Independentemente do medio ou método empregado, cando se tefia constancia de que un alumno/a, esta copiando ou non realiza ou realizou el
as probas, tarefas/e ou actividades e outros avaliables, total ou parcialmente, empregando calquera medio ou procedemento, con axuda externa ,
dun compafieiro da clase ou dun modelo, farase constar e indicaraselle que non pode continuar a proba, actividade e/ou tarefa ou outro si é
avaliable.

En calquera caso cualificarase con un 0.

Terasea mesma consideracién cando se lle pida calquera tipo de actividade e/ou tarefa que deba realizar pola sia conta féra das horas de clase, e
se determine que foi copiado ou non a realizou o/a alumno/a que a presenta.
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10.7) CLASES NON PRESENCIAIS POLA COVID-19

De ser o caso, pola Covid-19, seguiranse as normas indicadas polas autoridades sanitarias e educativas en canto a seguridade e hixiene, e o0
desenvolvemento das clases, adaptando as partes da programacién que correspondan, en funcion de situacions excepcionais, das
circuntancias e momento concreto en que se de a situacion.

De ser o caso, realizaranse as clases polos medios telematicos indicados para a exposicion e explicacion, pofier a disposicién do alumnado
recursos, actividades e/ou tarefas, probas, etc. dos contidos que corresponda, de caracter tedrico e practico. Indicarase cando son avaliables ou
non. O alumnado empregara os mesmos medios telematicos indicados para asistir as clases, acceder a avisos, recoller recursos, actividades
elou tarefas, probas, etc. e devolver ou entregar o traballo realizado, segundo as normas ou especificacions que se indiquen en cada un deles, ou
no procedemento xeral das clases non presenciais. Durante as clases non presenciais traballaranse principalmente contidos mais tedricos e outros
que sexan mais axeitados co emprego de medios telematicos, aplicando os instrumentos de aprendizaxe € avalicidn no caso que se considere, e
que se decidira dependendo do momento do curso lectivo en que se de esta situacion.

Aproveitaranse as xornadas presenciais para a aplicacion e aprendizaxe dos contidos practicos maioritariamente, nos procesos que requiren de
procedementos e medios reais, sin 0s que non seria posible unha aprendizaxe practica cas caracteristicas necesarias e propias dos contidos do
maédulo, dificultando acadar positivamente os resultados de aprendizae e competencias do médulo.

As probas e as actividades e/ou tarefas avaliables, tedricas e practicas, realizaranse sempre que sexa posible de xeito presencial, podendo variar
ou cambiar as datas das mesmas coa antelacion suficiente, e sempre que sexa posible a sua realizacién, que determinara e comunicara a
profesora.

De realizar de xeito non presencial actividades e tarefas e probas avaliables, teranse en conta os mesmos criterios de cualificacion que os
correspondentes as presenciais, e computaran para a avaliacion xunto cas presencias.

Poderan modificarse o tipo de actividades e/ou tarefas e probas, o seu contido, secuenciacion, instrumentos de avaliacion e cualificacion
previstos, sempre en funcion de situacions excepcionais e das circuntancias e momento concreto en que se de a situacién das clases non
presenciais.

Subirase a Aula Virtual do centro material didactico con diversos resursos e actividades e/ou tarefas, etc. para o seguimento do curso. O
alumno/a accedera Aula Virtual e ao modulo correspondente para realizar as tarefas e/ou actividades propostas, e probas de ser o caso, cas
especificacions que correspondan en cada unha delas, e entregalas ou devolvelas polo mesmo medio unha vez realizadas.

Cando a ausencia coincida coa realizacién de tarefas e/ou actividades e probas avaliables, realizaraas unha vez incorporado/a as clases
presenciais, agas naqueles casos en que esto non sexa posible.

Valorarase a posibilidade e necesidade de prestarlle ao alumnado material do centro para a realizacién de tarefas e/ou actividades de practicas
concretas, avaliables ou non avaliables, durante o periodo non presencial polo tempo e nas condicidns que se estipulen.
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
32009116 |12 de Outubro Ourense 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMP Imaxe persoal CMIMP02 Peiteado e cosmética capilar Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0848 Peiteado e estilismo masculino 2023/2024 3 80 96

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | MARIA BEGONA REY ARUFE

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

1. As persoas que obtefian este titulo han exercer a sua actividade en empresas de imaxe persoal dedicadas aos procesos de peiteado de uso
social, onde desenvolve tarefas de prestacion de servizos, comercializacion, aprovisionamento, calidade, proteccion fronte a riscos e control de
efluentes e residuos. Adoitan actuar por conta allea, integrandose en equipos de traballo con persoas cun nivel de cualificacién igual, inferior ou
superior.

2. As ocupacions e o0s postos de traballo mais salientables son os seguintes:

¢, Peiteador/ora.

¢, Barbeiro/a.

¢, Técnico/a en coloracions capilares.

¢, Técnico/a en cambios de forma do cabelo.

¢, Técnico/a en corte de cabelo.

¢, Técnico/a en postizaria.

¢, Técnico/a en manicura.

¢, Técnico/a en pedicura.

¢, Técnico/a ou axente comercial de empresas do sector.

¢, Recepcionista en empresas de peiteado.

¢, Demostrador/ora de equipamentos, cosméticos e técnicas de peiteado.

1. O perfil profesional deste titulo marca unha evolucién cara as competencias relacionadas co desenvolvemento de procesos de peiteado que
utilizan técnicas e produtos cada vez menos agresivos para o cabelo, potenciando a integridade capilar. Os futuros profesionais deberan ter
cofiecementos de habitos saudables e de técnicas e cosméticos de Ultima xeracion.

2. Desde o punto de vista das funcions, estas van evolucionando coas novas necesidades das empresas e as demandadas do mercado, e
compleméntanse con competencias relacionadas coa calidade, a seguridade e o respecto polo ambiente.

3. Canto a tipoloxia das empresas, a tendencia do mercado apunta, por unha parte, cara a establecementos independentes tradicionais e, por
outra, cara a un incremento de franquias e agrupaciéns corporativas cunha politica técnica e empresarial definida.

4. Obsérvase unha tendencia do usuario masculino cara ao coidado estético do pelo facial, rexurdindo técnicas dedicadas a realizar estes
procesos. Por este motivo, prevese o crecemento desta actividade empresarial asociada a un aumento na demanda por parte deste sector, o que
introduce cambios na formacién en técnicas de peiteado, barbaria e coidados cosméticos masculinos para mellorar a atencién ao usuario e ofrecer
maiores posibilidades comerciais.




KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO Xl”
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe

Duracion|Peso

u.D. Titulo Descricion iy MP0848_00
(sesions)| (%)
RA1 | RA2 | RA3 [ RA4 | RA5 | RAG | RA7
1 [Preparacién da zona de traballo Descricion das caracteristicas do posto de traballo, atencién 14 15| X
o cliente, seguridade e hixiene, e a imaxe do profesional,
Eplicéndoo 4 préctica

2 [Desefio de estilos de barba e  [Andlise e desefio dos distintos estilos de barba e bigote. 1 5 X

bigote.
3 JArranxo de barba e bigote. IAplicar métodos de arranxo de barba e bigote. 6 5 X
4 [Técnicas previas ao rasurado | dentificacion e aplicacién das técnicas previas a realizacién 6 10 X

da barba. do rasurado da barba
5 [Rasurado da barba Procesos de realizacion do rasurado da barba. 18 20 X
6 [Técnicas asociadas ao estilismojAndlise das técnicas asociadas ao estilismo masculino: 14 10 X

masculino depilacién facial, cambio de cor, efc...
7 [Corte de cabelo en estilismo  JAnélise e realizacion de estilos de corte masculino 27 35 X

masculino

Total: 96
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
1 Preparacién da zona de traballo 14
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica e prepara a zona de traballo, organizando medios, utensilios, ferramentas e persoal para a realizacion dos procesos de estilismo, en condicions de S|
seguridade e hixiene.
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Acondicionar as instalacions e os espazos onde se desenvolve o 1 Instalacions e espazos 05
proceso.
2.1 Recofiecer os factores de ambientacion do espazo de traballo 2 Ambientacion do espazo de traballo 05
(ventilacion, luz, cor, etc.) como factor de calidade do servizo.
3.1 Aplicar condicidns de seguridade e hixiene en instalacions e espazos 3 Seguridade e hixiene en isntalacions e espazos 05
4.1 Detallar pautas basicas para a recepcion e a atencion a clientela. 4 Recepcion e atencion 4 clientela 1,0
5.1 Simular a recepcién e atencion 4 clientela coa aplicacion de técnicas de 5 Recepcion e a atencion 4 clientela aplicando técnicas de 1,0
comunicacion e normas de comportamento. comunicacion e normas de comportamento.
6.1 Valorar a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia 6 Traballo en equipo 0,5
empresarial.
7.1 Identificar as actitudes e as destrezas necesarias para o desempefio do 7 Actitudes e destrezas 05
proceso de estilismo.
8.1 Describir as normas que definen unha correcta imaxe profesional. 8 Aimaxe profesional 05
9.1 Coidar a imaxe do profesional. 9 Como coidar a imaxe profesional 0,5
10.1 Aplicar as medidas de proteccion e seguridade do profesional. 10 Proteccion e seguridade do profesional 05
11.1 Identificar as posturas corporais adecuadas para previr accidentes e 11 Posturas corporais 05
lesiéns profesionais.
12.1 Describir e seleccionar os cosméticos en funcién da técnica de peiteado 12 Cosmeticos empregados en estilismo masculino 2,5
e barbaria.
13.1 Recofiecer a importancia da utilizacion dos materiais dun so uso. 13 Materiais dun s6 uso 05
14.1 Manexar con destreza os utensilios, os aparellos e 0s cosméticos. 14 Destrezas no uso de utiles, aparellos e cosmeéticos 2,0
15.1 Describir e aplicar os métodos mais adecuados de mantemento, 15 Mantenemento e hixiene na area de traballo e medios 2,0
limpeza, desinfeccion e esterilizacion da area de traballo para os procesos empregados
de estilismo.
16.1 Aplicar a normativa actual para o control de residuos e Utiles cortantes 16 Normativa para control de residuos e utiles cortantes 05
TOTAL 14.0

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Minimos Peso

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion . e L
exixibles cualificacion (%)
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Acondicionaronse as instalacions e os espazos onde se desenvolve 0 proceso. o LC.1- Instalacions e espazos S 5
CA1.2 Recofiecéronse os factores de ambientacion do espazo de traballo (ventilacion, luz, | 4 |.C.2 - Ambientacion do espazo de traballo S 5
cor, etc.) como factor de calidade do servizo.
CA1.3 Mantivéronse as instalacions e os espazos en condicions de seguridade e hixiene. | , |C.3 - Seguridade e hixiene nos espazos e S 5
instalacions
CA1.4 Detallaronse as pautas basicas para a recepcion e a atencion & clientela. o PE.1- Atencion e recepcion da clientela S 5
CA1.5 Simularonse a recepcion e a atencion 4 clientela coa aplicacion de técnicas de 0
comunicacion e normas de comportamento.
CA1.5.1 Realizouse a recepcion e a atencion 4 clientela aplicando as técnicas de « TO.1 - Recepcion e atencion & clientela S 5
comunicacion e normas de comportamento
CA1.6 Valorouse a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia empresarial. | , |.C.4- O traballo en equipo S 5
CA1.7 |dentificaronse as actitudes e as destrezas necesarias para o desempefio do o LC.5 - Actitudes e destrezas necesarias S 5
proceso de estilismo.
CA1.8 Describironse as normas que definen unha correcta imaxe profesional. o PE.2- As normas da imaxe profesional S 5
correcta
CA1.9 Coidouse a imaxe do persoal profesional. o LC.6- Aimaxe do profesional S 5
CA1.10 Aplicaronse as medidas de proteccion e seguridade do profesional. o LC.7 - Proteccion e seguridade do S 5
profesional
CA1.11 Identificaronse as posturas corporais adecuadas para previr accidentes e lesions | , PE.3 - Ergonomia profesional S 5
profesionais.
CA1.12 Seleccionaronse os cosméticos en funcion da técnica de peiteado e barbaria. 0
CA1.12.1 Describironse os cosméticos empregados en barberia, corte do cabelo e o PE.4 - Cosméticos empregados S 5
peiteado masculino
CA1.12.2 Seleccionaronse os cosméticos en funcion da técnica de peiteado e barbaria | , |.C.8 - Cosméticos empregados S 5
segundo ac caracteristicas do cabelo, barba e pel
CA1.13 Recofieceuse a importancia da utilizacién de material dun s6 uso. o PE.5- Emprego de material dun s6 uso S 5
CA1.14 Manexaronse con destreza os utensilios, os aparellos e os cosméticos. « LC.9 - Destreza no manexo de dtiles, S 10
aparellos e cosméticos empregados
CA1.15 Aplicaronse os métodos mais adecuados de mantemento, desinfeccion e 0
esterilizacion da area de traballo para os procesos de estilismo.
CA1.15.1 Describironse os métodos de mantenemento, limpeza, desinfeccion e « PE.6 - Métodos de mantenemento, limpeza, S 5
esterilizacion da &rea de traballo para os procesos de estilismo masculino desinfeccion e esterilizacion
CA1.15.2 Aplicaronse os métodos mais adecuados de mantemento, desinfeccion e « TO.2 - Métodos de mantenemento, limpeza, S 10
esterilizacion da &rea de traballo para os procesos de estilismo. desinfeccion e esterilizacion
CA1.16 Aplicouse a normativa actual para o control de residuos e utensilios cortantes. o LC.10 - Normativa actual para o control de S 5
residuos e utensilios cortantes
TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

Posto de traballo: caracteristicas e distribucion da moblaxe. Butaca de barbaria: tipos e descricion.

OManexo e conservacion de utensilios, lenzaria e ferramentas: clasificacion e descricion.

Mantemento e limpeza.
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Contidos

Importancia do traballo en equipo.

-
Normativa actual de control de residuos e utensilios cortantes.

Actitudes, destrezas e habilidades necesarias para o proceso de estilismo.

Recepcion e atencion & clientela para o proceso de estilismo. Normas para a primeira cita.

Instrumentos de identificacién das necesidades e demandas da clientela. Asesoramento e derivacion a superiores ou diferentes profesionais.

Imaxe e profesionalidade: imaxe do persoal profesional como imaxe de empresa (vestimenta, calzado, hixiene corporal, peiteado e complementos).

Medidas de prevencion de riscos: medidas de proteccién do profesional; hixiene postural. Instalacions: seguridade e hixiene; aplicacion de métodos de hixiene e desinfeccion.

Normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e compaiieiras de traballo, e superiores. Aspectos basicos de comunicacion verbal e non verbal. Comunicacion interpersoal.

Manipulacién, aplicacién, mantemento e conservacion dos cosméticos: criterios de seleccion dos produtos utilizados no estilismo masculino. Efectos, indicacions e contraindicacions.
nstalacions: seguridade e hixiene; aplicacion de métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado R
esultados ou produtos Recursos procedementos de
. oy de tarefas) (tarefas) e
(titulo e descricion) avaliacion

Instalacions e espazos - | o Explicacion das o Identificacion das « Presentacion das o Instalacions e espazos | o LC.1- Instalacions e 05
Identificacion das instalacions e espazos instalaciéns e espazos instalacions e espazos.|  onde se desenvolve o espazos

instalacions e espazos onde se desenvolve 0 onde se desenvolve 0 traballo de estilismo

onde se desenvolve o proceso. proceso. masculino

| proceso

Ambientacion do espazo de| o Explicacion dos « Realizacion dun « Esquema sobre os « Esquema,medios LC.2- Ambientacion do 05
traballo - Estudo dos factores de esquema cos factores |  factores de audiovisuais espazo de traballo

factores de ambientacion ambientacion do de ambientacion do ambientacion do

do espazo de traballo, espazo de traballo, espazo de traballo. espazo de traballo.

como factor de calidade de como factor de calidade

Servizo. de servizo.

Seguridade e hixieneen [  Exposicion dos o Estudo sobre os o Métodos de seguridade| o Medios materiais, LC.3 - Seguridade e 05
isntalacions e espazos - métodos para o métodos de seguridade|] e hixiene.  Medios cosméticos e espazos hixiene nos espazos e

Condicions de Segurldade cumprimento das e hixiene que cofiecen nos que se aplica a nos que se aplica a instalacions

e hixiene en isntalacions e condicions de o0s alumnos, seguridade e hixiene. seguridade e hixiene.

€spazos segudidade e hixiene presentados polo

nas instalacions e os profesor/a
espazos de fraballo.

Recepcion e atencion & « Explicacion das pautas| « Ensaio e aplicacion das|  Practica de recepcion e| o Os propios do lugar de| o PE.1 - Atencion e 1,0
clientela - Detallar as basicas para a pautas basicas paraa | atencion a clientela traballo recepcion da clientela

pautas basicas paraa recepcion e a atencion | recepcion e a atencion

recepcion e a atencion a 4 clientela. & clientela.

Recepcione aatenciona | , Explicacion das « Suposto escrito de « Suposto escrito o Os medios escritos, TO.1 - Recepcion e 1,0
c!len_tela aphcando_ B técnicas de técnicas de audiovisuais, e persoas|  atencion a clientela

técnicas de comunicacion e comunicacion e normas|  comunicacion e normas

normas de comportamento.|  de comportamento de comportamento. o Aplicacion na practica

- Mediante simulacién, R .

practicar a recepcion e * Aplpamon practica de

atencion & clientela, tecnlcqs de:,

aplicando tecnicas de comunicacion e normas|

comunicacion e normas de de comportamento
 comportamento

Traballo en equipo - o Explicar aimportancia |  Realizar traballos en | o Traballo en equipo o Os axeitados para LC.4-Otraballo en 05
Andlise da importancia do do traballo en equipo equipo en equipo. diversos traballos en equipo

traballo en equipo para para lograr a eficiencia equipo propostos polo

lograr a eflmenua empresarial. profesor
| empresarial
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Que e para que Como Con que Gomo e con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - e (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricién) avaliacion
Actitudes e destrezas - o Explicare demostrar | o Ensaio das actitudes e | « Adquirir actitudes e o Medios aplicados ao LC.5 - Actitudes e 05
Estudo das actitudes e as actitudes e destrezas destrezas necesarias. destrezas necesarias estilismo masculino destrezas necesarias
destrezas necesarias para necesarias para o
0 desempefio do proceso desempefio do proceso
de estilismo. de estilismo
Aimaxe profesional - o Explicacion das normas| e Debate sobre a o Comprender a o Medios audiovisuais, PE.2 - As normas da 05
Estudo das normas que que definen unha correcta imaxe do importancia dunha gréficos, escritos... imaxe profesional
definen unha correcta correcta imaxe do profesional imaxe profesional correcta
imaxe profesional. profesional axeitada
Como coidar a imaxe « Exposicion sobre a o Reflexion e valoracion | « Medios audiovisuais, LC.6 - Aimaxe do 05
profesional - Estudo da imaxe do profesional. daimaxe do gréficos escritos, profesional
imaxe do profesional profesional persoas reais ...
« Estudo e debate sobre
aimaxe do profesional
Proteccion e seguridade do| , Descricion e aplicacion | o Aplicar medidasde | « Postaen practicade | o Medios empregados na| « LC.7 - Proteccion e 05
profgswnal - EStUdO_ Qas das medidas de proteccion e seguridadg ~ medidas de seguridade seguridade e proteccionf  seguridade do
medidas de proteccion e proteccion e seguridadg  do profesional e proteccién do profesional profesional
seguridade do profesional. do profesional.
Posturas corporais - /_\nélise o Explicacion e o Practicar razoadamente] o« Adecuacion razoada de] « Os medios necesarios PE.3 - Ergonomia 05
das posturas corporais demostracion das as posturas corporais posturas corporais en para a posta en profesional
adecuadas para previr posturas corporais axeitadas en diferentes|  diferentes casos practica
accidentes e lesions adecuadas para previr | procesos de estilismo
profesionais. accidentes e lesions masculino
profesionais
Cosméticos empregados enf o Presentacion dos « Esquema sobre os « Esquema o Cosméticos LC.8 - Cosméticos 25
estilismo masculino - cosméticos cosméticos empregados ao empregados
Estudo dos cosméticos empregados en funcion| ~ empregados en estilismo masculino
empregados en funcién da da técnica empregada estilismo masculino o Aplicacion na préctica PE.4 - Cosméticos
técnica empregados
« Aplicacién practica de
diferentes cosméticos
Mage_r|a|s dun s6 uso - o Exposicions sobre o Aplicar en diferentes o Uso axeitado de o Materiais dun sé uso PE.5 - Emprego de 05
Andlise das necesidades de|  materiais dun s6 uso procesos materiais dun|  materiais dun s6 uso material dun s6 uso
utilizacién de materiais dun SO USO
Destrezas no USO,d.e atiles, | o Demostracion practica | o Realizar a practica para] « Destrezas no manexo | o Utiles, aparellos e LC.9 - Destreza no 2,0
aparellos e cosmeticos - de destrezas na a adquirir destreza no de utiles, cosméticos e cosméticos manexo de (tiles,
Meétodos e técnicas de aplicacion de dtiles, manexo de Utiles, aparellos empregados en aparellos e cosméticos
destreza para o manexode|  aparellos e cosmeéticos aparellos e cosméticos estilismo masculino empregados
utensilios, aparellos e
cosméticos.
Mantenemento e hixiene nal , Explicacion dos o Esquema dos contidos | e Esquema o Medios materiais e PE.6 - Métodos de 2,0
area de traballo e mgdlps métodos de productos e aparellos mantenemento, limpeza,
empregados - Descricién e mantemento, hixiene, para aplicar a hixiene e]  desinfeccion e
aplicacion dos métodos de desinfeccién e o Aplicar métodos de o Aplicar axeitadamente mantenemento esterilizacion
mantemento, limpeza, esterilizacion. limpeza, desinfecciéon e|  a limpeza, desinfeccion )
desinfeccion e esterilizacion, e e esterilizacion, e T0.2 - Métodos de
esterilizacion. mantenemento mantenemento ma’.‘te”em,e"t"' limpeza,
desinfeccién e
esterilizacion
NO(mativa para control de | Explicar a normativa o Debate sobre a o Comprender a o Medios escritos, LC.10 - Normativa actual 05
residuos e Utiles cortantes -1 actual para residuos e importancia do importancia do audiovisuais. para o control de
Estudo da normativa actual|  gtiles cortantes tratamento de residuos |  tratamento axeitado residuos e utensilios
para glcontrol de residuos e e Utiles cortantes cortantes
 utensilios cortantes
TOTAL 14,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

2 Desefio de estilos de barba e bigote. 1

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Desefia estilos de barba e bigote, utilizando técnicas de visaxismo e de tratamento da imaxe. Sl

4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

- - : er Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Estudar e analizar o rostro segundo as bases do visaxismo 1 Andlise do rostro a través do visaxismo. 2,0
2.1 studar, analizar e identificar os estilos de barba e bigote 2 Estilos de barba e bigote. 1,0
3.1 Determinar as correcciéns das desproporcions estéticas no rostro a 3 Correccions das desproporcions estéticas no rostro a través da 2,0
través da barba e o bigote. barba e o bigote.
4.1 Realizar bosquexos con estilismos de barba e bigote 4 Bosquexos con estilismos de barba e bigote. 2,0
5.1 Realizar estilismos de barba e bigote mediante bosquexos e programas 5 Tratamento da imaxe a través de medios informaticos. 20
de tratamento da imaxe con medios informaticos
6.1 Propofier e realizar cambios de imaxe do rostro masculino mediante 6 Cambios de imaxe do rostro masculino mediante 2,0
transformacion de barba e bigote transformacion de barba e bigote.
TOTAL 11

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs Peso
exixibles cualificacion (%)
CA2.1 Establecéronse as pautas de andlise do rostro a través do visaxismo. 0
CA2.1.1 Analizaronse e identificaronse os distintos tipos de rostro a través do visaxismo | o |.C.1 - Identificacion dos distintos tipos de S 15
rostros
CA2.2 Caracterizaronse estilos de barba e bigote. o LC.2 - Estilos de barba e bigote S 20
CA2.3 Determinaronse as correccions das desproporcions esteticas no rostro a través da | , T0.1 - Desproporcions e discordancias S 15
barba e o bigote. estéticas do rostro a través da barba e
bigote para correxilo.
CA2.4 Desefidronse bosquexos con estilismos de barba e bigote. « 0U.1 - Desefio de estilos con bosquexos S 15
manuais
CA2.5 Caracterizaronse os programas de tratamento da imaxe a través de medios o OU.2 - desefio de estilos con programas de N 15
informaticos. tratamento informatico da imxe
CA2.6 Propuxéronse cambios de imaxe do rostro masculino mediante transformacionde | 4 QU.3 - Realizacién de cambios d eimaxe do S 20
barba e bigote. rostro masculino coa transformacion da
barba e bigote
TOTAL 100
4.2.¢e) Contidos
Contidos

-8-
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Contidos

Harmonia do rostro. Aplicacion de técnicas de visaxismo e morfoloxia do rostro.

Estilos basicos de barba e bigote: clasificacion e descricion. Correccion das desproporcions ou discordancias estéticas do rostro a través da barba e bigote.

Desefio de estilos a través de bosquexos: desefio manual e a través dos medios informaticos.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - U farofas) {tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Andlise do rostro através | , Explicacion do o Identificacion, « Analise de rostros Imaxes de medios o LC.1- Identificacion dos 20
do visaxismo. - Estudo e visaxismo para o descripcion e analise graficos e informaticos. distintos tipos de rostros
andlise do rostro a través analise do rostro de rostros masculino Modelos. Ficha de
do visaxismo aplicando o visaxismo visaxismo masculino.
Estilos de barba e bigote. - | o Explicar os estilos de | « Esquema dos contidos | e Recofiecer estilos d Imaxes de medios o LC.2 - Estilos de barba e 1,0
Andlise e identificacion de barba e bigote ebarbas e bigotes gréficos e informaticos.|  bigote
estilos de barba e bigote Modelos. Caderno de
o Analizar e identificar clase.
estilos de barba e
bigote
Correccu’)nsﬂdas » o Explicar as correcions | ¢ Esquema dos contidos | e Esquemas. Practica en Imaxes de medios e TO.1 - Desproporcions e 2,0
desproporcions estéticas N que se poden realizar modelos, imaxes de graficos e audiovisuais.|  discordancias estéticas
rostro a través da barbae 0| coa barba e bigote en ) ) medios géaficos e Modelos. Caderno de do rostro a través da
bigote. - Es_tgdo da;_ rostros con . Determ!r)ar e aplicar audiovisuais clase. barba e bigote para
desproporcions estéticas doj desproporcions e correcciéns de correxilo.
rostro e aplicacion das discordancias estéticas|  desproporcions e
correccions coa barba e discordancias estéticas
bigote do rostro coa barba e
bigote
Bosquexos con estilismos | o Exposicion sobre o Realizacion de o Bosquexos de barba e Imaxes de medios o OU.1-Desefio de estilos 20
de bgrba.g bigote. - elaboracion de bosquexos de barba e bigote gréficos e audiovisuais.|  con bosquexos manuais
Realizacion de bosquexos bosquexos de barbae |  bigote Modelos. Caderno de
dg estilismos de barba e bigote clase. Material de
bigote debuxo.
Tratgmento d? Imaxe a o Exposicion de o Realizacion de cambios| « Cambios de imaxe Programas informaticos| e OU.2 - desefio de estilos 2,0
Fraves ,d§ medios o programas informaticos|  de imaxe de estilos masculinos con de tratamento da con programas de
informaticos. - .Rea“Z,a?'O” de tratamento da imaxe]  masculinos con programas informéaticos| ~ imaxe. Internet tratamento informatico
en programas |nfqrmat|cos programas informaticos daimxe
de tratamento da imaxe de de tratamento da imaxe
estilos de barba e bigote
Cambios de imaxe do rostrd ,  Exporier  Practica sobre os o Transformacion de Imaxes de medios o 0U.3 - Realizacion de 20
masculino mgdlante procedementos para os|  cambios de imaxe do barba e bigote gréficos e audiovisuais.|  cambios d eimaxe do
trgnsformaqor) de barba e cambios de imaxe do rostro masculino Modelos. Caderno de rostro masculino coa
bigote. - Practica dos rostro masculino transformando de barbg clase. Medios transformacion da barba
camblo_s de imaxe dorostro]  mediante e bigote profesionais para e bigote
mascullno coa barba e transformacion de peiteado e estilismo
bigote barba e bigote. masculino
TOTAL 11,0
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Arranxo de barba e bigote. 6

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Realiza o arranxo de barba e o bigote, utilizando os medios técnicos e os utensilios adecuados. Sl

4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . . Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Establecer medidas de acomodacion e proteccion persoal atendendo a 1 Acomodacion e proteccion persoal 05
criterios de confortabilidade e seguridade.
2.1 Seleccionar as técnicas, procedementos e aplicalos para diminuir a 2 Técnicas, procedementos e aplicacion para diminuir a 1,0
densidade pilosa da barba e do bigote densidade pilosa da barba e do bigote
3.1 Delimitar o contorno da barba efou o bigote empregando técnicas con 3 Procesos para delimitar o contorno da barba e/ou o bigote. 20
tesoira, navalla e magquinilla con tesoira, navalla ou maquina
4.1 Seleccionar e aplicar axeitadamente técnicas de finalizacion do proceso 4 Técnicas de finalizacion do proceso de arranxo de barba e 2,0
de arranxo de barba e bigote. bigote.
5.1 Comparar o resultado, e a simetria, no arranxo de barba e o bigote coas 5 En procesos de arranxo de barba e bigote: ver simetrias e 0,5
expectativas establecidas avaliando o resultado comparar resultado segundo o proposto avaliando o resultado
TOTAL 6.0

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)
CA3.1 Establecéronse medidas de acomodacion e proteccion persoal atendendo a criterios 0
de confortabilidade e seguridade.
CA3.1.1 Aplicaronse as medidas de acomodacion e proteccion persoal atendendo a o TO.1- Acomodacion e proteccion persoal S 20
criterios de confortabilidade e seguridade
CA3.2 Seleccionaronse as técnicas para diminuir a densidade pilosa da barba e do bigote. |  |.C.1 - Técnicas para disminuir densidade S 10
pilosa de barba e bigote
CA3.3 Describiuse e aplicouse o procedemento para diminuir a densidade pilosa da barba § o C.2 - Procedemento par diminuir a S 10
0 bigote. densidade pilosa arranxo de barba e bigote
CA3.4 Utilizouse tesoira, navalla ou maquina para delimitar o contorno da barba e/ou o « T0.2 - Utilizacién da tesoira,navalla e S 20
bigote. maquina para delimitar contorno de barba e
bigote
CA3.5 Comparouse o resultado do arranxo de barba e o bigote coas expectativas o TO.3 - Procesos practicos do arranxo de S 10
establecidas. barba e b|gote
CA3.6 Seleccionaronse técnicas de finalizacién do proceso de arranxo de barba e bigote. 0
CA3.6.1 Aplicaronse técnicas de finalizacién do proceso de arranxo de barba e bigote « TO.4 - técnicas de finalizacién do proceso S 20
de arranxo de barba e bigote
CA3.7 Realizouse a avaliacion do resultado e a sua simetria. « LC.3 - Avaliacién do resultado e simetria S 10
TOTAL 100

4.3.e) Contidos
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Contidos

Medidas de acomodacién e proteccion. Preparacion e proteccién da clientela.

Técnica de disminucién da densidade pilosa de barba e bigote. Procedemento, fases e pautas de aplicacion. Factores que intervefien na aplicacién.

Técnica de delimitacién e contorno da barba e bigote. Descricion. Parametros para a realizacion das manobras. Os retoques.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado Instrumentos e (seslons)
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. ., de tarefas) (tarefas) S
(titulo e descricin) avaliacién
Acomodacion e proteccion | 4 Expofier as medidas de| e Aplicar razonadamente Aplicacion de medidas | « Medios persoais e TO.1 - Acomodacioén e 05
persoal - R'eahzar a acomodacion e medidas de de acomodacion e materiais profesionais proteccion persoal
acomodacion e proteccion proteccion persoal en acomodacion e proteccion persoal con aplicados a
persoal seguindo as base a criterios proteccion persoal medidas ergondmicas e  acomodacion e
normas de ergonomia e ergonémicos e de tendo en conta criterios|  de seguridade proteccion persoal
seguridade seguridade ergonémicos e de
seguridade
Técnicas, procedementos e] o Explicar e aplicar En procesos practicos Diminucién da « Modelos reais e LC.1 - Técnicas para 1,0
aplicacion para diminuir a técnicas para diminuira|  reais ou simulados de densidade pilosa en simulados. Material disminuir densidade
dednsgjlad(te P"ZSEI% da barba densidade pilosa da barbas e bigotes: casos practicos especifico profesional. pilosa de barba e bigote
e do bigote - Aplicar i i ibi i iovisuai
técnicag . roc%dementos barba e bigote selgacmoparI describir e Medios audiovisuais. LC.2 - Procedemento paf
S € Pl " aplicar técnicas para diminuir a densidad
para diminuir a cantidade diminuir a densidade Iminuira densidace
pilosa de barba e bigote pilosa pilosa amanxo de barba
e bigote
Procesos para delimitaro | , Explicar e aplicar como Realizar procesos Delimitacion de barba e| « Maniquies, modelos T0.2 - Utilizacion da 2,0
cpntorno da barpa efou o delimitar contorno de practicos en modelos bigote en casos reais e/ou simulados. tesoira,navalla e
b'QOt‘?- con tesmra,.navalla barba e bigote con reais e simulados de practicos Medios profesionais magquina para delimitar
ou maquina - Realizar tesoira, navalla e delimitacion de necesarios. contorno de barba e
Procesos con tesoira, maguinilla. contorno de barba e bigote
navalla ou maquina para bigote con diferentes
delimitar o contorno da (tiles.
Técnicas de finalizacion do | o Explicar as técnicas de | o En casos practicos Procesos de « Maniquies, modelos TO.4 - técnicas de 2,0
proceso de arranxo de finalizacion do proceso | sobre modelos reais e finalizacion do proceso | reais e/ou simulados. finalizacion do proceso
barba € b'QOte-_' R??"Zar a de arranxo de barba e simulados, seleccionar de arranxo de barba e Medios profesionais de arranxo de barba e
seleccion e aplicacion de bigote e aplicar as técnicas de|  bigote necesarios bigote
finalizacién do proceso de finalizacién do proceso
arranxo de barba e bigote de arranxo de barba e
bigote
En procesos de arranxo de | o Exporier casos En procesos practicos Procesos practicos o Maniquies, modelos LC.3 - Avaliacién do 05
barba e bigote: ver practicos de valoracion | reais e simulados, sobre simetrias, reais e simulados. resultado e simetria
simetrias e comparar de simetrias e debidamente comparativa de Medios profesionais
resultado segundo o resultados, vendo si caracterizados, analizar]  resultados e avaliacion |  necesarios. Medios T0.3 - Procesos
proposto avaliando o estos concordan coas simetrias, comprobar destes de acordo coas |  audiovisuais e practicos do arranxo de
resultado - Realizar nos expectativas resultados e avaliar expectativas informéticos barba e bigote
procesos de arranxo de establecidas. resultados establecidas
barba e bigote; ver detetrminando si se
simetrias, comparar o cumplen as
resultado e avaliar o expectativas
reaultado determinando se establecidas.
cumple as expectativas
establecidas
TOTAL 6,0
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

-
4 Técnicas previas ao rasurado da barba. 6

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Realiza técnicas previas e coidados complementarios ao rasurado, relacionando as caracteristicas da pel cos tratamentos estéticos adecuados. Sl

4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Analizar e identificar as caracteristicas e alteraciéns mais comuns de 1 Caracteristicas do pelo da barba e do bigote e alteracions 2,0
barba e bigote estéticas da zona
2.1 Aplicar as medidas de atencion e proteccion 4 clientela 2 Medidas de atencion e proteccion da clientela 05
3.1 Realizar técnicas preafeitado, tratamentos estéticos previos e masaxe 3 Preparacion da pel antes do rasurado 3,5
especifico para a preparacion da pel para o rasurado
TOTAL 6.0

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA4.1 Determinaronse as caracteristicas do pelo da barba e do bigote. o LC.1- Caracteristicas do pelo da barba e S 15
bigote
CA4.2 Identificaronse alteracions estéticas na zona. o LC.2 - Alteracions estéticas da pel e pelo da S 15
zona
CA4.3 Establecéronse as medidas de atencion a clientela. « LC.3- A atencién ao cliente S 15
CA4 .4 Especificaronse as medidas de proteccion a persoa usuaria. o LC.4 - As medidas de proteccién do usuario S 15
CA4.5 Xustificaronse as técnicas de preparacion da pel antes do rasurado. o LC.5 - Preparacion da pel previa ao S 15
rasurado
CA4.6 Aplicaronse tratamentos estéticos previos ao rasurado. o TO.1- Tratamentos estéticos previos ao S 15
rasurado
CA4.7 Aplicouse masaxe especifico para preparar a pel. o TO.2 - Preparacion da pel aplicando S 10
masaxe especifica
TOTAL 100

4.4.¢) Contidos

Contidos

Andlise da pel e o pelo para os procesos de barbaria.
Preparacion, atencion e proteccion da clientela.
Técnicas especificas preafeitado: tipos e criterio de seleccion de técnicas.

Tratamentos estéticos previos ao rasurado: tipos, descricion e pautas de realizacion.
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Contidos

Masaxe preafeitado: caracteristicas e técnicas de realizacion.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
) o de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Caracteristicas do peloda | , Explicar e mostrar o Analizar e identificar | o Apuntes e fichasdas | e Ficha do cliente, LC.1 - Caracteristicas do 2,0
barba e’do b'QQTQ € modelos sobre as explicando as caracteristicas e caderno de clase, pelo da barba e bigote
alteracions estéticas da caracteristicas e caracteristicas e alteracions mais modelos reais, medios .
zona - Estudo e andlise das|  alteracions comins do | alteracions comins do | comiins gréficos e informaticos, | » LC.2 - Alteracions
caracteristicas do pelo da pelo da barba e bigote |  pelo da barba e bigote internet esteticas da pel e pelo
barba e bigote e alteracions| e da pel da zona e da pel da zona da zona
Medidas de atencion e o Expoiier as medidas de|  Realizar as medidas de| o Practica das medidas | o Modelos reais, medios LC.3 - A atencion ao 05
PFOFecc!Qn da cllentela - atencion e proteccion atencion e proteccion de atencion e profesionais para a cliente
Aplicacion das medidas de | ap cliente ao cliente proteccion ao cliente practica
atencién e proteccion a LC.4 - As medidas de
clientela proteccion do usuario
Preparacion da pel antes dd , Demostracion das o Aplicacién practica das |  Practica das técnicas | « Modelos reais, medios |  LC.5 - Preparacion da 35
rgsu_rado - AP“CGC'Of_‘,de técnicas preafeitado, técnicas preafeitado, preafeitado, profesionais para a pel previa ao rasurado
técnicas de preparacion, tratamentos estéticos tratamentos estéticos tratamentos estéticos préctica
tratamentos estéticos previos e masaxe previos e masaxe previos e masaxe TO.1 - Tratamentos
previos € masaxe especifico para a especifico para a especifico para a estéticos previos ao
especifico preparacion da pel para]  preparacion da pel para]  preparacion da pel para| rasurado
o rasurado o rasurado o rasurado TO.2 - Preparacion da
pel aplicando masaxe
especifica
TOTAL 6,0
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
5 Rasurado da barba 18

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA5 - Aplica técnicas de rasurado da barba, interpretando o procedemento de traballo e seguindo as condiciéns hixiénico-sanitarias. Sl

4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades e
p (sesions)
1.1 Realizar o rasurado da barba seleccionando técnica, ttiles e/ou 1 Rasurado da barba 14,0
maquinas e cosméticos, manexandoos axeitadamente segundo modo, orde
e seguridade aplicando as manobras do rasurado na orde establecida asi
como as técnicas de finalizacion do rasurado.
2.1 Realizar tratamentos posteriores ao rasurado 2 Tratamentos posteriores ao rasurado. 3,0
3.1 Formular medidas de actuacion en caso de emerxencias ou reaccions 3 'Medidas de actuacion en caso de emerxencias ou reaccions 1,0
inesperadas por irritacions, alerxias ou cortes inesperadas por irritacions, alerxias ou cortes
TOTAL 18

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g&mﬁ cualifizgts:%n (%)
CA5.1 Seleccionaronse as técnicas para o rasurado: navalla, maquinas dun s uso, o LC.1-Seleccién de técnicas para o S 10
magquinas eléctricas, etc. rasurado
CAb.2 Seleccionaronse utensilios e prepararonse os cosméticos para a humectacion da o LC.2 - Seleccion de utensilios e cosméticos S 10
barba. para humectacion da barba
CA5.3 Manexouse a brocha efou cosméticos segundo 0 modo e a orde de execucion. o TO.1- Manexo da brocha e cosméticos S 10
segundo 0 modo e a orde de execucién
CA5.4 Manexouse a navalla seguindo criterios de seguridade. o TO.2 - Manexo da navalla seguindo criterios S 15
de seguridade
CA5.5 Manexaronse adecuadamente as maquinas dun sé uso e eléctricas. « T0.3 - Manexo de magquinas electricas e de S 15
un sd uso
CAb.6 Executaronse as manobras do rasurado na orde establecida. o TO.4 - Maniobras de rasurado e orden S 15
establecido
CAb.7 Determinaronse as técnicas de finalizacion de rasurado. 0
CA5.7.1 Aplicaronse as técnicas de finalizacion de rasurado « TO.5 - Técnicas de finalizacion do rasurado S 10
CA5.8 Aplicaronse tratamentos posteriores ao rasurado. o TO.6 - Aplicacion de tratamentos S 10
posteriores ao rasurado
CA5.9 Formularonse medidas de actuacion en caso de emerxencias ou reaccions o LC.3 - Practica de rasurado sobre modelo S 5
inesperadas por irritacions, alerxias ou cortes. real ou simulado
TOTAL 100

4.5.e) Contidos

Contidos
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Contidos

- -
Técnica de humectacion da barba: utensilios e cosméticos; movementos da brocha; orde de execucion.

Técnica do rasurado ou apurado da barba con navalla: caracteristicas e técnicas de realizacion. Movementos e afiadura da navalla. Parametros para a realizacion das manobras.
Outras técnicas de rasurado: con maquinas dun sé uso e eléctricas, etc.

Técnicas de finalizacion do afeitado: criterios de seleccion de técnicas manuais, cosméticas e electroestéticas. Precaucions.

Protocolos de actuacion en caso de emerxencia ou reaccions inesperadas por irritacions, alerxias ou cortes.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado R
esultados ou produtos Recursos procedementos de
. " de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
Rasurado da barba - o Explicar e realizaras | o rasurado de barba o Rasurado de barba. | « Modelos reais. o LC.1- Seleccion de 14,0
Practica do rasurado de distntas fases do seleccionando técnica, Esquema Maniquies. Caderno de|  técnicas para o rasurado
barba seleccionando proceso de rasurado da|  Utiles e/ou maquinas e clase.
técnica, Utiles e/ou barba cosméticos, o LC.2 - Seleccion de
magquinas e cosméticos, manexandoos Realizar, utensilios e cosméticos
manexandoos Executar o rasurado da para humectacion da
axeitadamente segundo barba axeitadamente barba
mogio, orde e seguridade segundo modo, orde e e TO.1- Manexo da
aplicando as manobras do seguridade aplicando brocha e cosméticos
rasurado na orde as manobras do segundo 0 modo e a
;3§ta_l)le0|ga ?SI |90m9,asd rasurado na orde orde de execucion
oncasce i o s, sl cuo R —
finalizacion do navalla s_egumdo criterios
rasurado, explicando de seguridade
razoadamente o xeito o T0O.3 - Manexo de
de proceder nas magquinas electricas e de
distintas fases do un s6 uso
proceso o TO.4 - Maniobras de
o Realizar esquema do rasurado e orden
paso a paso do procesq establecido
na orde de realizacion « TO5- Técnicas de
finalizacién do rasurado
Tratamentos posteriores 0| o Exposicin dos o Realizar tratamentos | e Tratamento da pel o Medios profesionais e TO.6 - Aplicacion de 3,0
rasurado. - Estudo e tratamentos posteriores|  posteriores ao rasurado|  despois do rasurado para tratamentos tratamentos posteriores
aplicacion dos tratamentos | a0 rasurado posteriores ao ao rasurado
posteriores ao rasurado. rasurado. Modelos
reais € maniquies
Medidas de actuacionen | , Exporier medidasde | o Formular medidas de | « Toma de medidasen | o Medios informéticose | e LC.3 - Practica de 1,0
caso de emerxencias ou actuacion en caso de actuacion en caso de caso de emerxencias, graficos. Internet. rasurado sobre modelo
reaccions inesperadas por emerxencias ou emerxencias ou reaccion de irritacion oul  Caderno de clase. real ou simulado
irritacions, alerxias ou reaccions inesperadas reaccions inesperadas alerxia e cortes. Medios profesionais
cortes - Estudo da?, por irritacions, alerxias por irritacions, alerxias Resumo necesarios para
medidas de actuacion en ou cortes ou cortes en supostos emerxencias ou
caso de emerxencias ou practicos ou casos reaccions de irritacion
reaccions inesperadas por reais. ou alerxia e cortes
irritacions, alerxias ou .
cortes. o Resumo d'é'!S medidas
de actuacion en caso
de de emerxencias ou
reaccions inesperadas
por irritaciéns, alerxias
ou cortes en supostos
practicos ou casos
reais.
TOTAL 18,0
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

- -
6 Técnicas asociadas ao estilismo masculino 14

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RAG6 - Aplica técnicas asociadas ao estilismo facial masculino, diferenciando formas de realizacion e efectos conseguidos. Sl

4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . . Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Executar técnicas de depilacion en cellas e outras zonas 1 Depilacion facial 2,0
2.1 Realizar a configuracion e acabado dos cortes en patillas, colo e caluga, 2 Configuracion e acabamentos dos cortes 2,0
segundo criterios establecidos e empregando diferentes técnicas, verificando
resultados
3.1 Realizar cambios de cor no estilismo masculino 3 Cambios de cor 4,0
4.1 Realizar acabados con estilos de fantasia 4 Acabamentos de fantasia 1,5
5.1 Realizar estilos masculinos innovadores 5 Estilos masculinos innovadores 45
TOTAL 14.0

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

- —r N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)

CAB.1 Seleccionaronse técnicas para a depilacion de cellas e outras zonas faciais. o LC.1- Depilacion de cellas e outras zonas S 5
faciais

CAG6.2 Configuraronse patillas e acabamentos do pescozo e a caluga. o TO.1- Técnicas en patillas e pescozo e S 15
caluga

CA6.3 Seleccionaronse a técnica e os utensilios adecuados. e LC.2- Técnicas e Utiles S 15

CA6.4 Aplicaronse técnicas de definicion de acabamento do pescozo e as patillas. « T0.2 - Técnicas en patillas e pescozo S 15

CAB6.5 Verificouse o resultado a través da sua simetria. e TO.3 - Simetria no resultado S 10

CAGB.6 Realizaronse cambios de cor en estilismos masculinos. « TO.4 - Cambios de cor S 10

CAB.7 Utilizaronse produtos e materiais adecuados. o T0O.5 - productos e materiais N 10

CAB6.8 Seleccionaronse técnicas para realizar acabamentos de fantasia.  LC.3- Técnicas para acabamentos de N 10
fantasia

CA6.9 Desefiaronse estilismos masculinos innovadores. « OU.1 - Desefios innovadores S 10

TOTAL 100

4.6.e) Contidos
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Contidos

Depilacién facial masculina: zonas e métodos de aplicacion; vantaxes e inconvenientes; precaucions.
Definicion e acabamento do pescozo e as patillas: procedemento de traballo; precaucions.
Cambios de cor no estilismo masculino. Medidas de proteccion e reparacion da pel. Criterio de seleccion de técnicas e cosméticos. Vantaxes e inconvenientes; precaucions.

Acabamentos de fantasia en estilismo de barba e bigote.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e sesions
Profesorado (en termos Alumnado ( )
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
, "y de tarefas) (tarefas) P
(titulo e descricion) avaliacion
Depﬁlacign facia! - o Expofier técnicas de o l|dentificar, seleccionar | e Esquema. Cofiecere | o Gréficos, audiovisuais LC.1 - Depilacion de 2,0
Realizacion de técnicas depilacion facial e aplicar técnicas de aplicar técnicas de de diferentes cellas e outras zonas
Parata depllauofn de cellas depilacion facial depilacion facial estilosestilos e técnicas| ~ faciais
e outras zonas faciais . ilacion faci
o esquematizar técnicas dM%g:%fcéoar: fz;tt:;a(lj.e
de depilacion facial P
aula
Configuracion e o Exposicién e practica | o Executar acabamentos | o Recofiecer e aplicar | o Medios géraficos e LC.2 - Técnicas e Utiles 20
acabamentos dos cortes - dos acabamentos nos de cortes, realizando técnicas segundo cal audiovisuais. Utiles de
Configuracion e realizacion | cortes configuracion, selecciony  sexa o Util, corte. Modelos .
de acabados dos cortes de técnicas, Utiles, e caracteristicas do T0.1- Técnicas en
segundo os criterios verificacion de modelo, estilos. patillas e pescozo e
establecidos e con simetrias caluga
diferentes técnicas, e - . scni
verificando o resultado » Practicas simuladas de TO.2 - Técnicas en
seleccion das técnicas patillas e pescozo
segundo caracteristicas —
do modelo, estilos T0.3 - Simetria no
resultado
Cambios de cor- « Explicar e aplicar o Esquematizar técnicas | o Esquemas. Practica | o Medios graficos, TO.4 - Cambios de cor 4,0
Realizacion de cambios de | cambios de cor en de cambios de cor en cambios de cor en audiovisuais; materiais
cor en estilismo masculino estilismo masculino estilismo masculino modelos. Ficha técnica| e cosméticos para
empregando diferentes cambios de cor. Ficha TO.5 - productos e
roductos, medios e . i seni materiais
Fécnicas o Explicar e aplicar técnica
cambios de cor en
estilismo masculino
explicar e executar en
modelos cambios de
cor
« traballo sobre cambios
de cor en estilismo
masculino
Acabam(_entos d}-} fgntasia "| « Expofier acabamentos | e Realizar acabamentos | e Practica en modelos | e« Medios graficos, o LC.3 - Técnicas para 1,5
Caracterizar técnicas e de fantasia de fantasia de acabamentos de audiovisuais, e acabamentos de fantasial
319?@? para ac;fbametntos fantasia. Ficha técnica [  modelos. Medios
e fantasia en diferentes igi St
estilos « Traballo sobre ?:g:;?:isoz cosmeticos
acabamentos de
fantasia
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Que e para que Como Con que D CEEIC]S
paraq q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Estilos masculinos « Expofier e realizar o Realizar estilos « Diferentes estilos « Maniquies e modelos; | e OU.1 - Desefios 45
innovadores - Caracterizar estilos masculinos masculinos masculinos materiais e cosméticos |  innovadores
estilos masculinos innovadores innovadores innovadores. necesarios. Medios
innovadores graficos e audiovisuais
o Expofier traballo sobre
estilos innovadores
TOTAL 14,0
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4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
7 Corte de cabelo en estilismo masculino 27
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAY - Realiza corte e acabamento de cabelo, integrando técnicas de estilismo masculino. Sl
4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Cofiecer os diferentes estilos de corte masculino 1 Estilos de corte do cabelo 2,0
2.1 Describir e seleccionar técnicas de corte e con diferentes Utiles segundo 2 Seleccion das técnicas de corte 30
os criterios establecidos e as necesidades do cabelo
3.1 Realizar desefios de cortes segundo a morfoloxia e caracteristicas do 3 Desefio do corte 2,0
cabelo
4.1 Establecer parametros para a execucion do corte: orde, técnicas e outros 4 Parametros para a realizacion do corte 1,0
5.1 Realizar cortes masculinos seguindo criterios previamente establecidos 5 Realizacion de cortes do cabelo seguindo os criterios 12,0
establecidos
6.1 Realizar a seleccion de productos de acabado segundo os criterios 6 Seleccion de productos para o cacabado 1,0
establecidos
7.1 Realizar diferentes acabados e peiteados masculinos 7 Acabados e peiteados masculinos 30
8.1 Realizar tarefas de preparacion do cabelo para o corte masculino 8 Preparacion do cabelo para o corte masculino 3,0
TOTAL 27

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)

CA7.1 Definironse os estilos de corte masculino. « PE.1 - Estilos de corte masculino S 10
CA7.2 Seleccionouse a técnica segundo os utensilios de corte. « LC.1- Técnicas e Utiles de corte S 10
CA7.3 Configurouse o corte en funcion das caracteristicas do cabelo e a morfoloxia de 0
rostro e do cranio.

CA7.3.1 Definironse as caracteristicas do rostro, cranio e cabelo para a configuracion do |  PE.2 - Caracteristicas do rostro, cranio e S 10
corte cabelo

CA7.3.2 Analizaronse as caractrgisticas do rostro, cranio e cabelo para a configuracion do | o TQ.1 - Caracteristicas do rostro, cranio e S 10
corte cabelo
CA7 4 Establecéronse os parametros para a realizacion do corte. o LC.2 - Parametros para realizacion do corte S 10
CA7.5 Realizouse o corte de cabelo segundo os criterios establecidos. « TO.2 - Corte do cabelo S 20
CAT7.6 Establecéronse os criterios de seleccion dos produtos especificos para conseguiro | o LC.3 - Productos para acabamentos e S 10
acabamento pretendido. peiteados
CA7.7 Realizéronse acabamentos e peiteados masculinos. « TO.3- Acabamentos e peiteados S 10
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA7.8 Aplicaronse as pautas para a preparacion do cabelo para o corte « TO.4 - Preparacion do cabelo S 10
TOTAL 100

4.7.e) Contidos

Contidos

Preparacion do cabelo para o corte

Estilos de corte masculino: clasificacion e descricion.

Técnicas de corte masculino: clasificacion; criterio de seleccion de técnicas; vantaxes e inconvenientes; precaucions.

Configuracién do corte: aplicacion de medidas e proporcions en funcién da caracteristica do cabelo e a morfoloxia de rostro e o cranio.

Parametros para a realizacién: utensilios, orde e formas de execucion.

Realizacion de acabamentos. Estilos de peiteados masculinos: tipos.

4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que 9
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion

Estilos de corte do cabelo- | o Expoier os estilos de | o Identificar, analizare | o Dossier de estilos o Medios graficos e PE.1 - Estilos de corte 2,0
Descricion dos diferentes corte masculino describir estilos de masculinos e audiovisuais, modelos, masculino
estilos de corte do cabelo corte masculino descripcion destes etc.
masculino ) .

o Dossier de estilos

masculinos
Seleccion das técnicas de | , Exposicion e practica | o Identificar e executar a| o Seleccion de técnicas | o Medios graficos e LC.1 - Técnicas e Gtiles 3,0
corte - Andlise das técnicas|  das técnicas de corte, seleccion de técnica de|  segundo os Utiles audiovisuais, Utiles de de corte
de corte masculino e criterios de seleccion corte masculino corte.
criterios de seleccion segundo os Utiles segundo os Utiles
segundo os Utiles de corte E i
e as necesidades do cabelo e Csquemalizar as
técnicas de corte

Desefio do corte - Estudo | o Exporier as o Describir e identificar | o Esquemas. Desefios | o Modelos reais, PE.2 - Caracteristicas do 2,0

da morfoloxia e
caracteristicas do cabelo
para a configuracion do
corte

caracteristicas de
rostro, cranio e cabelo
pra configurar cortes

caracteristicas do
rostro, cranio e cabelo
para configurar cortes,
simulados e reais

Representar
graficamente rostros,
cranios e cabelos de
diferentes
caracteristicas, tipos e
estilos

Esquematizar as
caracteristicas de
rostro, cranio e cabelo
pra configurar cortes

gréficos e practicas
para a aonfiguracion de
estilos de corte
masculino

simulados; medios
profesionais graficos e
audiovisuais. Medios
para o debuxo.

rostro, cranio e cabelo

TO.1 - Caracteristicas do|
rostro, cranio e cabelo
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Como e con que

Que e para que Como L se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - e (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Parémetros para a « Exposicion dos o Identificar e realizar na | o Pardmetros do corte | e Maniquies, modelos | e LC.2 - Parametros para 1,0
realizacion do 00'1? - parametros a ter en practica os parametros|  aplicados en distintos reais e/ou simulados e realizacién do corte
Establecer orde, tEC”'_C,aS‘ €] conta para a realizacion|  para a realizacion do cortes. Protocolos d medios profesionais
outros para a realizacion do|  do corte corte edistintos cortes necesarios
corte .
o Realizar protocolos de
cortes especificando os
parametros a seguir
para a stia execucion
Realizacion de cortes do | 4 Explicar e realizar o Identificar diferentes | o Diferentes estilosde | « Maniquies, modelos | o TO.2 - Corte do cabelo 12,0
cabelo seguindo os criterios|  diferentes tipos de tipos de cortes cortes masculinos e os | reais efou simulados e
establecidos - Realizacion cortes masculinos masculinos expofiendo | seus protocolos medios profesionais
de cortes de cabelo expofiendo 0s criterios a seguir e necesarios
masculino seguindo os previamente os criterios]  executalos
creterios establecidos aseguir « Realizar protocolos dos
previamente di
iferentes cortes
masculinos
Seleccion de productos o Explicar cosméticos de| o Identificar, seleccionar | e« Esquema. Aplicacion | e Maniquies, modelos e LC.3-Productos para 1,0
para o cacabado - o acabado para estilos e aplicar con criterio os con criterio dos reais € casos acabamentos e
Establecemento de criterios|  masculinos, expofiendo| ~ productos de acabado |  productos de acabado |  simulados. Medios peiteados
e seleccion de productos criterios e aplicandoos | en estilos masculinos prorofesionais
especificos para 0 acabado|  en diferentes casos « Esquema de productos neces'a'rios e
de acabado segundo o cosméficos de acabado
seu efecto, etc para esfilismo
masculino
Acabad_os € peitggdos o Expofier e realizar o Realizacion de o Acabamentos e o Medios gréaficoo e e TO.3 - Acabamentos e 3,0
maspulmps - Andlise e diferentes estilos de diferentes acabamentog  peiteados de diferentes|  audiovisuais . Medios peiteados
realizacion de acabados e acabados e peiteados e peiteados de estilos estilos masculinos materiais e cosméticos
peiteados masculinos masculinos necesarios. Modelos
reais e maniquies
Preparacion d? cabelo paral o Expofier os criterios e | o Realizar a preparacion |  Preparacion do cabelo| e Medios materiais e e TO.4 - Preparacion do 30
Y corte masculino - Accions procedementos para a do cabelo pra o corte para o corte cosméticos necesarios.|  cabelo
previas ao corte do cabelo. | preparacion do cabelo | masculino, xustificando) Modelos reais.
hixiene, acondicionamento ,|  para o corte masculino os procedementos
 etc
TOTAL 27,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

A zona de traballo: Principais funcions, espazos e moblaxe especifico,acondicionamento e preparacion das zonas de traballo no estilismo
masculino
Recepcion, atencién a clientela en estilismo masculino
O profesional: actitudes e destrezas; a stia imaxe; traballo en equipo.
Cosméticos, material, Utiles e aparellos necesarios en estilismo masculino: definicién, caracteristicas, tipos, criterios de seleccion e
aplicacién, manipulacion e conservacion
Hixiene, desinfeccion e esterilizacién da area de traballo e medios empregados
Normativa para o control de residuos e utensilios cortantes
Medidas de proteccidn e seguridade do profesional e clientela
Destreza no manexo dos utensilios, aparellos € os cosméticos
Técnicas de visaxismo e morfoloxia do rostro
Estilos de barba e bigote: Clasificacidn, descricion e correccidns das desproporcions do rostro
Disefios de estilos de barba e bigote para os cambios da imaxe do rostro masculino: manuais e con medios informaticos
Técnicas para disminuir a densidade pilosa da barba e do bigote
Utilizacién da tesoira, navalla ou maquina para delimitar o contorno da barba e/ou bigote. Avaliacion do resultado e a sua simetria
Andlise da pel e pelo antes dos procesos de barbaria: descripcion, tipos, identificacién e andlise
Atencién e proteccidon do cliente. Preparacion da pel antes do rasurado
Técnicas previas ao rasurado, tratamentos estéticos e masaxe especifico previos ao rasuradodescricion, tipos, criterios de seleccion,
pautas e técnicas de realizacién
Realizacion de técnicas para o rasurado: protocolos
Utensilios e cosméticos necesarios para a humectacion da barba
Manexo da brocha e/ou cosméticos segundo 0 modo e a orde de execucion
Criterios de seguridade e hixiene
Manexo de Utiles e maquinas especificas
Técnicas de finalizacion do rasurado
Tratamentos posteriores ao rasurado
Medidas de actuacion en caso de emerxencia, alerxias, cortes,etc
Definicién e configuracion de patillas e acabamentos do pescozo e a caluga. Avaliacion resultados a través da sta simetria
Cambios de cor en estilismo masculino: Productos e materiais adecuados
Estilos de corte masculino: clasificacion e descricion.
Realizacién de técnicas de corte masculino: clasificacion; criterio de seleccion de técnicas; vantaxe, inconvenientes; precaucions.
Configuracién do corte: aplicacién de medidas e proporcidns en funcién da caracteristicas do cabelo e a morfoloxia de rostro e o cranio.
Parametros para a realizacion: utensilios,técnicas, orde e formas de execucién.
Realizacién de acabamentos e peiteados masculinos: técnicas e aplicacion de cosmeéticos nos diferentes estilos

CRITERIOS DE CUALIFICACION
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Ao tratarse de avaliacién continua, avaliarase dos contidos impartidos en cada avaliacién e dos impartidos nas anteriores. Se suspende unha
avaliacion, recupera se aproba a/s posterior/es.

Realizaranse probas especificas en cada avaliacidn, tendo en conta o indicado no apartado 4.c. Axustar avaliacion, con respecto aos criterios de
avaliacion:

- Probas escritas para os criterios nos que asi se especifica

- Probas practicas: para os criterios onde se indica lista de cotexo e taboa de observacion

- Traballos feitos na aula ou féra do horario lectivo: esquemas, clasificacions, presentacions, exercicios, traballos practicos da clase, etc.

Of/a alumno/a deberé realizar obrigatoriamente tddalas probas escritas e practicas, e traballos para obtar a unha avaliacion positiva.
A cualificacion calcularase:

- Probas escritas: 30%

- Probas précticas: 70%

A nota media de cada avaliacién saird da suma (da media) acadada nas probas referidas multiplicado polo porcentaxe aplicado, sendoun 5 a
nota minima para poder facer media.
Alcanzarase a avaliacion positiva con unha nota igual ou superior a 5.

A NOTA FINAL sera a nota acadada na 3? avaliacion, posto que é avaliacidn continua e os contidos impartidos nas duas avaliaciéns anteriores
estan implicitos nesta 32avaliacion.

E obrigatorio para o alumnado, para o desenvolvemento das clases e probas o seguinte:

- O alumnado traera: o seu material persoal e profesional, indumentaria axeitada que se indicara ao inicio do curso, e o longo do mesmo si fose
necesario

En caso de non cumprirse esto non podera realizar as actividades programadas segundo o caso, e indicanraselle outras actividades que
debera realizar.

- A profesora podera requerir a realizacion por escrito das probas practicas previamente a stia execucidn. A profesora indicara o procedemento a
seguir en cada caso, e estas poderan incluir: fases, secuenciacion, medios materiais e cosméticos, tempos, etc, dos procesos, asi como a sua
xustificacion, neste caso de xeito escrito ou oral durante o desenvolvemento do proceso.

Cando se tefia constancia de que un alumno/a esta copiando, empregando calquera medio ou procedemento, con axuda externa ou dun
compafieiro da clase, farase constar no exame e indicaraselle que non pode continuar a proba ou traballo practico de ser o caso, Cualificarase a
proba ou traballo practico con un cero. Esto Gltimo tamén se tera en conta en caso de ter constancia a posteriori de que copiou ou outro/a
compaiieira lle realizou o traballo.

Segundo a Orde do DOG n° 136 do 15-7-2011 aplicarase o seguinte:
. O nimero de faltas que implica a perda do dereito a avaliacion continua no médulo sera do 10 % , sen xustificar, ou 20% , xustificadas e sen
xustificar, respecto da sua duracién total,tal e como esta establecido e recollido no NOFC

4. O profesorado podera NON permitir a asistencia a clase, e por tanto a realizacién de determinadas actividades o alumnado que perdese o
dereito & avaliacion continua, sempre que poidan implicar algun tipo de risco para si mesmos, o resto do grupo ou as instalaciéns.
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5. O alumnado que perdese o dereito & avaliacion continua co cal, por razéns de inasistencia reiterada, non sexa posible utilizar os instrumentos de
avaliacion previstos inicialmente para cada médulo profesional, tera dereito a realizar unha proba extraordinaria, na data asignada polo centro
educatico previa a avaliacién final do médulo.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Realizarase un plan de actividades sobre os contidos, sobre os que se desenvolveran as actividades programadas en cada unidade didactica. O
alumno debera facer:

- Realizacion de supostos e casos practicos nos que aplicaran os contidos segundo a proposta do profesor

- Execucién sobre modelos reais, que debera traer o alumno, de casos practicos nos que desenvolva os contidos que asi o requiran, segundo
proposta da profesora.

- Esquematizar e explicar os contidos das unidade didactica.

- Realizar as probas escritas, test, practicas, propostas polo profesor como constan no apartado referente & avaliacion

O alumno traballara ditas actividades na aula- taller nas horas destinadas & recuperacion e elaborara pola sta conta traballos escritos
correspondente a cada unidade didactica programados pola profesora.

Para a realizacion das probas e casos practicos debera traer modelos masculinos con pelo natural, asi como Utiles, lenzaria, etc. de uso individual
ou persoal, indicados o inicio e longo do curso e de un sd uso necesario para o correcto desenvolvemento das préacticas e probas que programe a
profesora sobre os contidos.

A avaliacién farase tendo en conta os criterios de avaliacion expostos na programacion.

A cualificacion farase tendo en conta:
- Probas escritas: 50%
- Probas practicas:50%.

Para obter a calificacion positiva (igual ou superior a 5 ) farase a media das notas das actividades referidas nos apartados anteriores, sendo
imprescindible que para facer media a actividade acade minimo o 4, caso contrario debe repetirse.
A avaliacién sera positiva se 0 alumno acada ou supera a nota de 5.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Realizaranse as probas nas datas e horas estipuladas para tal fin. Versaran sobre os contidos do médulo indicados na programacién. As probas
comprenderan contidos tedricos e practicos que o alumnado debera desenvolver mediante resposta oral e/ou escrita, debuxos, e de realizacién
practica no tempo indicado pola profesora en cada caso. Durante os procesos practicos a profesora podera realizar preguntas sobre 0 mesmo.
O alumnado debera traer modelos masculinos de cabelo propio € natural para a realizacion das probas, asi como a indumentaria, medios e
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material persoal e de un s6 uso necesario para a realizacion das probas.
Avaliarase segundo os criterios de avaliacion expostos na programacion.

A cualificacion farase tendo en conta:
- Probas escritas e outros: 50%
- Probas practicas: 50%

En ningun caso se podera obter calificacidn positiva (igual ou superior a 5) se en cada un dos apartados anteriores, non acada a media
correspondente a cada un destes apartados. Neste caso a nota maxima sera 4.
A avaliacién serd positiva se 0 alumno acada ou supera a nota de 5.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia
practica docente

Seguimento da programacion.
Seguirase mensualmente o desenvolvemento da mesma e reflictirase na acta de reunién do departamento.

Avaliacion da practica docente: mediante analise de resultados e resposta do alumnado ante os diversos contidos e tarefas desenvolvidas,
valorando aspectos como idoneidade, momento, extension, tempos, etc en cada caso, para que 0 alumnado poida acadar os obxetivos.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Realizarase unha proba escrita de respostas curtas sobre cofiecementos de conceptos xerais e profesionais, o seu interés pola profesion e a sla
proxeccion no futuro desta. Observarase durante as clases: actitudes, aptitudes, destrezas, desenvolvemento, ... Tamén se realizara, si se cre
axeitado, entrevista co alumno e debate entre o grupo.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Se fose preciso aplicaranse outras medidas de atencidn en funcién das necesidades educativas concretas que presente o alumnado. Entre outras
estas poden ser:
- Presentacién de conceptos, procesos e procedementos dun xeito mais secuenciado ou partindo de algo mais xeral ou amplo sera el o que

-6 -
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debera secuencialo

- Atencion individualizada adicandolle mais tempo e adaptado 4 ritmo do alumno
- Proposta de actividades de diversa dificultade, segundo progrese o alumno

- Grupos de traballo heteroxéneos para mellorar a motivacion

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

Educacién para a saude, alimentacion e calidade de vida e imaxen persoal.

Educacién para a igualdade: fomentar a igualdade de oportunidades sen discriminacions por razéns de sexo, raza ,lingua, etc...

Educacién para a paz: fomentar valores de solidariedade, tolerancia e dialogo.

Educacién ambiental: Concienciar na necesidade do coidado do medio ambiente, fomentando a reciclaxe, coidado dos equipamentos, efc...
Educacién para a diversidade: fomentar o respecto e a aceptacién aos diferentes sexa cultura, caracteristicas sociais ou personales.

Etica profesional: fomentar o compafieirismo e colaboracionismo

Actitude critica e autocritica personal e profesional

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

- As previstas na programacion do Departamento de Imaxe Persoal relacionadas con esta familia profesional e especificamente as que contefian
contidos deste médulo.

10.0utros apartados

10.1) Avaliacidén

Avaliarase segundo os criterios de avaliacion correspondentes aos contidos que foron impartidos.

Dado que se trata de avaliacion continua tddolos contidos impartidos entraran nas avaliacions posteriores posibilitando deste xeito a superacion de
avaliaciéns suspensas de ser 0 caso.

Para a calificacion terase en conta:

Traballos realizados na clase, probas escritas e probas practicas: Sobre estos faranse preguntas para xustificar, razoar, etc. as diferentes accions

-27 -
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que se desarrollen ao longo dos mismos

10.2) Recursos

O alumnado tera que aportar pola sta conta aqueles recursos de uso persoal que lle indicara a profesora, para o desenvolvemento das clases.
Alguns destes recursos son os seguintes:

- Uniforme de traballo

- Peites de corte de diversos tamafios

- Tesoira de follas rectas e de entresacar

- Navalla de folla desbotable.

- Brocha para rasurado.

- Cepillo limpapelos

- Material diverso de debuxo para desefio de estilos de cabelo, barba e bigote.

- Maniquies masculinos con pelo, barba e bigote.

10.3) UDs e temporalizacién

O tratarse de avaliacion continua e dada a progresion necesaria para adquisicion de conceptos e destrezas dos contidos, e adaptando a
formacién & realidade profesional dos contidos deste mddulo, favorecendo asi a adaptacion ao mercado laboral, a temporalizacién e
secuenciacion da aprendizaxe non se axustara a orde establecida nas UD.

10.4) Actitude alumnado

Cando un alumno/a non trate axeitadamente o material de traballo do centro para o uso e na forma indicada pola profesora, debara traer o seu
propio material para a realizacién das préacticas.

Cando un alumno non traia o material persoal ou uniforme indicado pola profesora, non cumpra as normas de hixiene, actitudes correctas, etc. non
podera realizar as tarefas practicas que correspondan a esa xornada, indicandolle a profesora outras tarefas relacionadas coa practica

=28 -
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
32009116 |12 de Outubro Ourense 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMP Imaxe persoal CMIMP02 Peiteado e cosmética capilar Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0849 | Analise capilar 2023/2024 4 107 128

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | ANTONIO CID BORRAJO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

a)Clasificar os materiais de peiteado, identificando as suas propiedades e condiciéns idéneas de manipulacion e conservacion, para os recibir, 0s
almacenar e os distribuir.

b) Interpretar as normas establecidas, analizando as fases dos procesos de peiteado, desde o acollemento ata a despedida, para atender a persoa
usuaria.

c) ldentificar as caracteristicas e as necesidades do pelo e do coiro cabeludo, utilizando medios e técnicas de observacién para comprobar o seu
estado.

d) Seleccionar medios, produtos e equipamentos, analizando as slas caracteristicas, para preparar e pér a punto o posto de traballo.

e) Hixienizar as instalacions e os equipamentos, xustificando os métodos de limpeza e desinfeccidn, para preparar e pdr a punto o posto de traballo
e as instalacions.

f) Aplicar estratexias de asesoramento, analizando os factores que melloran o resultado final, para informar sobre coidados, cosméticos e habitos
saudables.

g) Elixir os cosméticos adecuados de acordo coas necesidades da pel, para informar sobre coidados, cosméticos e habitos saudables.

h) Analizar os riscos ambientais e laborais asociados & actividade profesional, relacionandoos coas suas causas, co fin de fundamentar as medidas
preventivas que se vaian adoptar, e aplicar os protocolos correspondentes para evitar danos nun mesmo, nas demais persoas, no contorno e no
ambiente.

i) Aplicar e analizar as técnicas necesarias para mellorar os procedementos de calidade do traballo no proceso de aprendizaxe e do sector
produtivo de referencia.

j) Recibir, almacenar e distribuir o material de peiteado, controlando o seu consumo e as existencias.

k) Atender a clientela en todas as fases do proceso, aplicando procedementos establecidos.

[) Comprobar o estado do cabelo e do coiro cabeludo, manexando instrumentos de observacion.

m) Preparar e pdr a punto o posto de traballo e as instalacions, manténdoos en condicidns 6ptimas para a sua utilizacién.

n) Informar a clientela sobre os coidados, os cosméticos e os habitos saudables, para asegurar o resultado final dos procesos técnicos de
peiteado.

fi) Aplicar os protocolos e as medidas preventivas de riscos laborais e proteccién ambiental durante o proceso produtivo, para evitar danos nas
persoas e no ambito laboral e no ambiente.

o) Aplicar procedementos de calidade e de accesibilidade e desefio universais nas actividades profesionais incluidas nos procesos de producion ou
prestacion de servizos.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe

Duracion|Peso

u.D. Titulo Descricion I MP0849_00
(sesions)| (%)
RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA6
1|0 érgano cutaneo. Caracterizacion e identificacién da estructura do drgano 21 17 | X
cutaneo.Alteracions da pel
2 Area de traballo e equipamentosiPreparacion da area de traballo e os equipamentos de anélise 21 16 X

de andlise e coidados capilares e coidados capilares, fundamento cientifico e indicaciéns e
normas de utilizacion.

3 [Técnicas de anédlise do cabelo e{Andlise da pel e os seus anexos, descricion e aplicacion 22 17 X
do coiro cabeludo técnicas de observacion e anélise do cabelo e do coiro
cabeludo.
4 Procedementos de cuidados  [Desefio de procedementos de coidados capilares e analise 21 17 X
capilares das fases do proceso.
5 [Técnicas de aplicacion de Aplicacion de coidados capilares, integrando medios técnicos, 22 17 X
lcoidados capilares manuais e cosmetoldxicos.
6 [Deontoloxia profesional Estudo das normas de deontoloxia profesional e valoracion da| 21 16 X

sUa repercusion no desenvolvemento da profesion.

Total: 128
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 0O érgano cutaneo. 21

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Caracteriza o érgano cutaneo, identificando a sta estrutura e as suas alteraciéns. Sl

4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Estructura e funcionamento da pel e dos anexos cutaneos. Alteracin da 1 Caracterizacion do drgano cutaneo 21,0
pel de dos anexos
TOTAL 21

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Py ) SIS Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)

CA1.1 Identificaronse as caracteristicas e elementos que compofien o relevo cutaneo. « PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA

CA1.2 Definironse as caracteristicas xerais da pel. e PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 6
CA

CA1.3 Describironse os aspectos macroscopicos e microscopicos da pel, a sda irrigacion e | 4 PE.3 - Todos os contidos relacionados co S 6
a slia inervacion. CA

CA1.4 Describiuse a fisioloxia cutanea relacionandoa coas estruturas anatomicas. o PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA

CA1.5 Describiuse o proceso de melanoxénese e queratinizacion. « PE.5- Todos os contidos relacionados co S 7
CA

CA1.6 Detallouse a estrutura dos anexos cutaneos en relacion coas funcions que realizan e|  PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 6
o estado da pel. CA

CA1.7 Analizaronse as funcions da pel. « PE.7 - Todos os contidos relacionados co S 6
CA

CA1.8 Especificaronse os tipos de pelo, e establecéronse as stas caracteristicas e os « PE.8 - Todos os contidos relacionados co S 7
criterios de clasificacion. CA

CA1.9 Xustificouse o caracter ciclico do crecemento piloso. « PE.9 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA

CA1.10 Recofiecéronse as caracteristicas e os compofientes do cabelo. « PE.10 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA

CA1.11 Relacionouse o estado do cabelo coa irrigacion sanguinea. « PE.11 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA

CA1.12 Relacionéronse as caracteristicas dunha pel normal coas stas posibles variacions | 4 PE.12 - Todos os contidos relacionados co S 7
e a sla repercusion capilar. CA

CA1.13 Caracterizaronse as alteracions do cabelo e a stia importancia no ambito do « PE.13 - Todos os contidos relacionados co S 7
peiteado. CA

CA1.14 Especificaronse os efectos do sol na pel e no cabelo. « PE.14 - Todos os contidos relacionados co S 6
CA

CA1.15 Recofiecéronse as alteracions especificas de mans, pés e ufias. « PE.15 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA
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TOTAL

100

4.1.e) Contidos

Contidos

Variacions nos parametros dunha pel normal: concepto de alteracion, tipos e caracteristicas basicas.

Estrutura e funciéns do érgano cutaneo: Estrutura macroscépica e microscopica da pel: epiderme, derme e tecido celular subcutaneo. Vascularizacion e inervacion. Anexos cutaneos:
plandulas e anexos cdrneos. Funciéns da pel e anexos.
Pelo: estrutura e funciéns; composicion quimica; propiedades fisicas e quimicas. Ciclo piloso.

Alteraciéns do cabelo e do coiro cabeludo: clasificacion e caracteristicas. Alteracions estruturais. Alteracions cromaticas. Alteracions do coiro cabeludo: seborrea, descamacion e pitiriase. Pe
e cabelo baixo a influencia da radiacién solar.
Alteracions especificas de mans, pés e ufias.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procaeclaelzr::?;:s de

(titulo e descricion)

Duracion
(sesions)
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Caracterizacion do 6rgano
cutaneo - Caracterizacion e
identificacion das
estructuras do rgano
cutaneo. Alteraci.ons da pel

o Expor e analizar os
contidos da unidade
didactica, relacionalos
coas outras unidades
didacticas e cas
técnicas estéticas, e
pomover a realizacion
de actividades
relacionadas cos
contidos da unidade
didactica co alumnado.

o Realizacion de todo tipg
de actividades
relacionadas cos
contidos da unidade
didactica,
cofiecemento,
identificacion e
valoracion da anatomia
e fisioloxiaq do érgano
cutaneo, e
interrelacionalos cas
outras unidades
didacticas e cas
técnicas estéticas,
recollidas na avaliacién
diaria.

o Probas escritas

o Caracterizar o 6rgano
cutaneo, identificar a
sua estrutura e as slas
alteracions.

o Documentacion
audiovisual

o Documentacion escrita

o Taller de perrucaria co
equipamento necesario
para o analise e
tratamento capilar

PE.1 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.2 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.3 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.4 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.5 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.6 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.7 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.8 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.9 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.10 - Todos os
contidos relacionados co
CA

PE.11 - Todos os
contidos relacionados co
CA

PE.12 - Todos os
contidos relacionados co
CA

PE.13 - Todos os
contidos relacionados co
CA

PE.14 - Todos os
contidos relacionados co
CA

PE.15 - Todos os

contidos relacionados co
CA

21,0

TOTAL

21,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
2 Area de traballo e equipamentos de analise e coidados capilares 21
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Prepara a area de traballo e os equipamentos de analise e coidados capilares, tendo en conta a relacion entre o fundamento cientifico e as indicaciéns e S|
normas de utilizacion.
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Cofiecemento técnicos e practicos dos métodos e equipos de anélise 1 Técnicas de andlise capilar 21,0
capilar.
TOTAL 21

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA2.1 |dentificaronse as instalacions onde se realiza o proceso de analise capilar. PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA
CA2.2 Describironse as normas que definen unha correcta imaxe profesional. PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA
CA2.3 |dentificaronse as normas de comportamento fronte a clientes, comparieiros e PE.3 - Todos os contidos relacionados co S 7
compafieiras de traballo, e superiores. CA
CA2.4 Valorouse a importancia do traballo en equipo para lograr a eficiencia empresarial. PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA
CA2.5 Detallaronse as pautas basicas para a recepcion e a atencion & clientela. PE.5 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA
CA2.6 Simularonse a recepcion e a atencion & clientela coa aplicacion de técnicas de PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 7
comunicacion e normas de comportamento. CA
CA2.7 Caracterizaronse as posicions anatémicas adecuadas e as medidas de proteccion PE.7 - Todos os contidos relacionados co S 7
persoal e da clientela no proceso de analise capilar. CA
CA2.8 |dentificaronse as normas de hixiene e desinfeccion imprescindibles na area de PE.8 - Todos os contidos relacionados co S 7
andlise capilar. CA
CA2.9 Aplicaronse os métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacién mais adecuados & PE.9 - Todos os contidos relacionados co S 7
area de andlise capilar. CA
CA2.10 Identificaronse os aparellos e os equipamentos usados na anlise capilar. PE.10 - Todos os contidos relacionados co S 8
CA
CA2.11 Clasificaronse os equipamentos complementarios para os coidados estéticos PE.11 - Todos os contidos relacionados co S 8
capilares. CA
CA2.12 Relacionouse o fundamento cientifico de cada un coas suas indicacions e PE.12 - Todos os contidos relacionados co S 7
contraindicacions. CA
CA2.13 Estableceuse o xeito de emprego e mantemento. PE.13 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA
CA2.14 Interpretaronse os datos obtidos cos equipamentos de analise capilar. PE.14 - Todos os contidos relacionados co S 7
CA
TOTAL 100
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4.2.e) Contidos

Contidos

Area de analise capilar: espazos, equipamento e ambiente.
ODescricién, bases cientificas e interpretacion de resultados obtidos.
Pautas de aplicacion e precaucions na sua aplicacion: indicacions e contraindicacions.
Equipamentos complementarios nos coidados estéticos capilares: tipos e clasificacion. Descricion e fundamento cientifico. Normas de emprego e precaucions de uso. Indicacions e
contraindicacions relacionadas coa sua utilizacion.
Imaxe e profesionalidade: imaxe do persoal profesional como imaxe de empresa (hixiene, maquillaxe, peiteado, indumentaria e complementos).
Normas de comportamento fronte a clientes, compafieiros e compaiieiras de traballo, e superiores. Aspectos basicos de comunicacion verbal e non verbal. Comunicacion interpersoal.
Importancia do traballo en equipo.
Recepcion e atencion a clientela para o proceso de analise capilar. Normas para a primeira cita.
Instrumentos de identificacién das necesidades e as demandas da clientela. Asesoramento e derivacion a superiores ou diferentes profesionais.
Seguridade e hixiene na analise capilar. Aplicacién de métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion.

Medidas de proteccion do persoal profesional e da clientela durante a anélise capilar. Hixiene postural e ergonomia.

Equipamentos empregados na andlise estética capilar: tipos e clasificacion.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos Alumnado L L ( )

Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) s
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

(titulo e descricion)

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

avaliacion

Duracion
(sesions)

[T&cnicas de analise capilar
- Andlise das técicas e
equipos para o analise
capilar.

o Expor e analizar os
contidos da unidade
didactica, relacionalos
coas outras unidades
didacticas e cas
técnicas estéticas, e
pomover a realizacion
de actividades
relacionadas cos
contidos da unidade
didactica co alumnado.

o Realizacion de todo tipg
de actividades
relacionadas cos
contidos da unidade
didactica,
cofiecemento,
identificacion e
valoracion da area de
traballo e dos equipos
para a analise € 0s
tratamentos capilares,
interrelacionalos cas
outras unidades
didacticas e cas
técnicas estéticas,
recollidas na avaliacién
diaria.

o Probas escritas

o Preparar a drea de
traballo e os
equipamentos de
andlise e coidados
capilares, tendo en
conta a relacion entre o
fundamento cientifico e
as indicacions e
normas de utilizacion.

o Documentacion escrita

o Documentacion
audiovisual

o Taller de perrucaria co
equipamento necesario
para o analise e
tratamento capilar

PE.1 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.2 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.3 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.4 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.5 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.6 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.7 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.8 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.9 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.10 - Todos os
contidos relacionados co
CA

PE.11 - Todos os
contidos relacionados co
CA

PE.12 - Todos os
contidos relacionados co
CA

PE.13 - Todos os
contidos relacionados co
CA

PE.14 - Todos os
contidos relacionados co
CA

21,0

TOTAL

21,0
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PROFESIONAIS

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
3 Tecnicas de analise do cabelo e do coiro cabeludo 22
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Realiza a andlise da pel e os seus anexos, describindo e aplicando as técnicas de observacion e analise do cabelo e do coiro cabeludo. Sl
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Cofiecemento dos fundamentos e aplicacion das técnicas de analise 1 Técnicas de andlise capilar 22,0
capilar
TOTAL 22

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA3.1 Caracterizaronse as fases do protocolo de analise. e PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 8
CA
CA3.2 |dentificaronse os datos que permiten obter informacion Util para a analise capilar. | 4 PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 8
CA
CA3.3 Elaborouse a documentacion necesaria para o rexistro da informacion. « PE.3-Todos os contidos relacionados co S 8
CA
CA3.4 Especificouse a preparacion do material e os equipamentos necesarios para realizar| 4 PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 8
0 servizo de andlise. CA
CA3.5 Estableceuse a secuencia do proceso de realizacién da andlise: observacion directa,| 4 PE.5 - Todos os contidos relacionados co S 8
con lupa e outros métodos complementarios. CA
CA3.6 Empregaronse os equipamentos de analise segundo a secuencia do proceso. « PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 9
CA
CA3.7 Manexaronse a lupa, a luz de Wood e outros métodos de andlise complementarios | 4 PE.7 - Todos os contidos relacionados co S 9
para a observacion do estado do cabelo e o coiro cabeludo. CA
CA3.8 Aplicaronse métodos de exploracion do cabelo. « PE.8 - Todos os contidos relacionados co S 9
CA
CA3.9 Comprobouse a posible existencia de alteracions. « PE.9 - Todos os contidos relacionados co S 9
CA
CA3.10 Realizouse a recollida de informacion na ficha técnica ou no expediente da « PE.10 - Todos os contidos relacionados co S 8
clientela. CA
CA3.11 Emitiuse o diagndstico e realizouse a proposta de coidados capilares a partirda | 4 PE.11 - Todos os contidos relacionados co S 8
informacion obtida na entrevista persoal e nos resultados da exploracion. CA
CA3.12 Indicouse cando, como e por que se debe derivar a persoa usuaria cara a « PE.12 - Todos os contidos relacionados co S 8
superiores ou diferentes profesionais. CA
TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos
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Contidos

Fases do protocolo de andlise: acomodacion, entrevista, exame visual e exploracion.
Elaboracion da documentacion: ficha de andlise capilar.

Técnicas de deteccion de necesidades e recollida de datos.

Técnicas de observacion e exploracion.

Estudo da informacion. Diagndstico e proposta de coidados capilares. Informe a superiores.

Derivacion cara a superiores ou diferentes profesionais.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricién) avaliacion
Tecnicas de andlise capilar | , Expor e analizaros | o Realizacion de todo tipd e Realizar a anélise da | « Documentacion escrita | « PE.1 - Todos os contidos 220
- Andlise dos fundamentos | contidos da unidade de actividades pel e 0s seus anexos, relacionados co CA
das técnicas de andlise didéctica, relacionalos relacionadas cos describindo e aplicando . )
capn;_ar e a sUa aplicacion coas outras unidades contidos da unidade as técnicas de . Doqumentamon . PE.2‘- Todos os contidos|
practica didacticas e cas didactica, observacion e andlise audiovisual relacionados co CA
técnicas estéticas, e cofiecemento, do cabelo e do coiro . .
pomover a realizacion identificacion e cabeludo. ° Tallgr de perrucaria €o | PIIE"?" To(;jos 08 g}\ntldos
de actividades valoracion das técnicas equameplm necesario|  relacionados co
; o . para o analise e )
relacionadas cos de analise capilar, e iratamento capilar o PE.4 - Todos os contidos
contidos da unidade interrelacionalos cas relacionados co CA
didactica co alumnado. outras unidades
didacticas e cas o PE.5 - Todos os contidos
técnicas estéticas, relacionados co CA
recollidas na avaliacion .
diaria. e PE.6 - Todos os contidos
Probas escritas relacionados co CA
L]
o PE.7 - Todos os contidos
relacionados co CA
o PE.8 - Todos os contidos
relacionados co CA
o PE.9 - Todos os contidos
relacionados co CA
o PE.10 - Todos os
contidos relacionados co
CA
o PE.11-Todos os
contidos relacionados co
CA
o PE.12 - Todos os
contidos relacionados co
CA
TOTAL 22,0
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

4 Procedementos de cuidados capilares 21

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Desefia procedementos de coidados capilares e analiza as fases do proceso. Sl

4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 anélis dos procedementos das técnicas de tratamentos capilares 1 Anlise das técnicas de tratamentos capilares 21,0
TOTAL 21

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i'mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA4.1 Caracterizaronse as fases dun protocolo. e PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 20
CA
CA4.2 Establecéronse as pautas de elaboracion de protocolos para os coidados capilares | 4 PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 20
en descamacions e en cabelo seco e fraxil. CA
CA4.3 Elaboréronse protocolos para 0 mantemento de cabelos tinguidos, descoloradose | 4 PE.3 - Todos os contidos relacionados co S 20
con permanente. CA
CA4 .4 Determinaronse os medios, as técnicas e os materiais necesarios. e PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 20
CA
CA4.5 Caracterizouse a duracioén e o nimero de sesions de cada protocolo. « PE.5- Todos os contidos relacionados co S 20
CA
TOTAL 100
4.4.¢) Contidos
Contidos
Protocolo de traballo.
Protocolos de coidados capilares en descamacions e en cabelo graxo, seco e fraxil. Clasificacion de utensilios, materiais e cosméticos necesarios para a realizacion dos coidados capilares.
Clasificacion de técnicas manuais e equipamentos.
Protocolo de mantemento en cabelos tinguidos, descolorados e con permanente. Clasificacion de utensilios, materiais e cosméticos necesarios para os coidados capilares. Clasificacion de

[écnicas € equipamentos.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)

Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
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thCIB

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)

Analise das técnicas de
tratamentos capilares -
Estudio do desefio dos
procedementos de
tratamentos capilare

o Expor e analizar os
contidos da unidade
didactica, relacionalos
coas outras unidades
didacticas e cas
técnicas estéticas, e
pomover a realizacion
de actividades
relacionadas cos
contidos da unidade
didactica co alumnado.

o Realizacion de todo tipg
de actividades
relacionadas cos
contidos da unidade
didactica,
cofiecemento,
identificacion e
valoracion das técnicas
de tratamentos
capilares, e
interrelacionalos cas
outras unidades
didacticas e cas
técnicas estéticas,
recollidas na avaliacién
diaria.

o Probas escritas

o Desefar
procedementos de
coidados capilares e
analizar as fases do
proceso.

o Documentacion escrita

o Documentacion
audiovisual

o Taller de perrucaria co
equipamento necesario
para o analise e
tratamento capilar

PE.1 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.2 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.3 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.4 - Todos os contidos|
relacionados co CA

PE.5 - Todos os contidos|
relacionados co CA

21,0

TOTAL

21,0
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
5 Tecnicas de aplicacion de coidados capilares 22
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Aplica coidados capilares, integrando medios técnicos, manuais e cosmetoldxicos. Sl
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Cofiecemento dos fundamentos e da aplicacion dos protocolos de 1 Aplicacion das técnicas de tratamentos capilares 22,0
tratamentos capilares
TOTAL 22

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)

CAb.1 Determinaronse os tipos de manobras da masaxe capilar. e PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 1
CA

CA5.2 Relacionéronse os parametros das manobras da masaxe coas indicacions. e PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 1
CA

CA5.3 Aplicaronse técnicas de masaxe nos coidados capilares. « PE.3-Todos os contidos relacionados co S 1
CA

CA5.4 Integraronse técnicas manuais, equipamentos e cosméticos na aplicacion de e PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 12

coidados do cabelo. CA

CA5.5 Establecéronse as recomendacions e as informacions postratamento. « PE.5- Todos os contidos relacionados co S 1
CA

CA5.6 Realizouse a desinfeccion e/ou esterilizacién dos materiais e dos aparellos. « PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 1
CA

CA5.7 Aplicaronse medidas para a eliminacion dos residuos xerados. e PE.7 - Todos os contidos relacionados co S 1
CA

CA5.8 Mantivose unha actitude ecoléxica na eliminacion dos residuos xerados. « PE.8 - Todos os contidos relacionados co S 1
CA

CA5.9 Xustificouse a valoracion do resultado obtido como factor de calidade do proceso. | 4 PE.9 - Todos os contidos relacionados co S 1
CA

TOTAL 100
4.5.¢) Contidos
Contidos

Protocolos estandar e personalizados. Adaptacion do protocolo estandar as necesidades e as demandas da persoa usuaria.

procedemento e pautas de aplicacion.
Aplicacién do protocolo individualizado: criterios de seleccion e integracion de técnicas, equipamentos e cosméticos.

Recomendacions postratamento.

-14 -
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thCIB

Contidos

- -
Aplicacién de medidas de desinfeccién e esterilizacion dos utensilios e dos materiais utilizados en condiciéns de seguridade e hixiene.

Avaliacion e seguimento de resultados.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos Alumnado ligfer Iz & ( )
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Aplicacion das técnicas de | o Expor e analizar os « Realizacion de todo tipd e Aplicar coidados « Documentacion escrita | o PE.1 - Todos os contidos 22,0
trat?mentos capilares - contidos da unidade de actividades capilares, integrando relacionados co CA
Cofiecemento dos didactica, relacionalos relacionadas cos medios técnicos, . ]
fundamentos e da coas outras unidades contidos da unidade manuais e o Documentacion PE.2 - Todos os contidos|
aplicacion das técnicas de didacticas e cas didactica, cosmetoldxicos. audiovisual relacionados co CA
tratamentos capilares técnicas estéticas, e cofiecemento, Taller d ' PE 3- Tod i
pomover a realizacion identificacion e « laller de perrucaria co -3 - Todas os contidos
de actividades valoracion das técnicas equlpameplm necesario relacionados co CA
- S ara o andlise e
relaqonadas cos de aplicacion do§ 'ﬁatamento capilar PE.4 - Todos os contidos
contidos da unidade tratamentos capilares, & relacionados co CA
didactica co alumnado. interrelacionalos cas
outras unidades PE.5 - Todos os contidos|
didacticas e cas relacionados co CA
técnicas estéticas, )
recollidas na avaliacion PE.6 - Todos os contidos
diaria. relacionados co CA
o Probas escritas PE.7 - Todos os contidos|
relacionados co CA
PE.8 - Todos os contidos|
relacionados co CA
PE.9 - Todos os contidos|
relacionados co CA
TOTAL 22,0
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

6 Deontoloxia profesional 21

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA6 - Cumpre as normas de deontoloxia profesional e valora a stia repercusion no desenvolvemento da profesion. Sl

4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Cofiecemento e aplicacion das normas deontoloxicas profesionais. 1 Anlise das normas deontoldxicas 21,0
TOTAL 21

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacién (%)
CAB.1 Estableceuse o concepto de deontoloxia profesional. e PE.1 - Todos os contidos relacionados co S 14
CA
CAB.2 Valorouse a aplicacion de normas deontoldxicas no desenvolvemento profesional. | 4 PE.2 - Todos os contidos relacionados co S 14
CA
CAB.3 Determinaronse os deberes e as obrigas do persoal profesional. « PE.3-Todos os contidos relacionados co S 14
CA
CAB.4 Valorouse a importancia e a repercusion do traballo honesto. e PE.4 - Todos os contidos relacionados co S 15
CA
CAB.5 Xustificouse a necesidade do segredo profesional na profesion. « PE.5- Todos os contidos relacionados co S 14
CA
CAB.6 Traballouse con criterios de respecto pola diferenza. « PE.6 - Todos os contidos relacionados co S 14
CA
CAB.7 Valorouse a repercusion da lei de proteccion de datos no exercicio profesional do e PE.7 - Todos os contidos relacionados co S 15
peiteado. CA
TOTAL 100
4.6.e) Contidos
Contidos
Concepto de deontoloxia.
Deberes e obrigas do profesional.
Lei de proteccion de datos na profesion de peiteado.
Dereitos dos profesionais.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacidon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion
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Que e para que Como Con que D CEEIC]S
paraq q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Andlise das normas « Expor e analizar os « Realizacion de todo tipd e Cumprir as normas de | « Documentacion escrita | o PE.1 - Todos os contidos 21,0
deontoldxicas - Annalise contidos da unidade de actividades deontoloxia profesional relacionados co CA
das normas deontoloxicas ¢ didéctica, relacionalos |  relacionadas cos e valorar a stia . .
a slia repercusion nmo coas outras unidades contidos da unidade repercusion no « Documentacion PE.2 - Todos os contidos
desenvolvemento da didacticas e cas didéctica, desenvolvemento da audiovisual relacionados co CA
profesion. técnicas estéticas, e cofiecemento, profesion. . .
pomover a realizacion identificacion e * l-aﬂfradrﬁeﬁgl:]ﬁre'z:ﬁo ::;Ilzéii(-)r-lraogg: cocf cc:?\ntldos
de actividades valoracion das normas pgrapo andlise 6
relacion ntoldxi . ;
€ atc'do agas C%S d deof oloxicas tratamento capilar PE.4 - Todos os contidos
contidos da unidade profesionais, e relacionados co CA
didactica co alumnado. interrelacionalos cas
outras unidades PE.5 - Todos os contidos|
didacticas e cas relacionados co CA
técnicas estéticas, i
recollidas na avaliacion PE.6 - Todos os contidos
diaria. relacionados co CA
o Probas practicas en PE.7 - Todos os contidos|
taller. relacionados co CA
« Probas escritas
TOTAL 21,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Os minimos esixibles son os enumerados nos criterios de avaliacion (apartado 4.c de cada unha das unidades didacticas).

A avaliacién realizarase ao longo de todo o proceso formativo do alumnado, polo que ten caracter continuo e farase a través de:

- Unha avaliacion inicial para detectar as ideas previas dos alumnos/as que se levara a cabo ben mediante un cuestionario ou un debate de
exposicion de ideas.

- Unha avaliacion procesual, facilitadora do proceso de ensino-aprendizaxe e integrada nel. De caracter eminentemente formativo, as suas
conclusions parciais retroalimentaran dito proceso, potenciando a atencion 4 diversidade.

- Unha avaliacién final, co fin de establecer o grao de alcance das finalidades propugnadas polos obxectivos e os criterios de avaliacion.

PROCEDEMENTO DE AVALIACION E CRITERIOS DE CUALIFICACION
A avaliacién tende a comprobar o nivel de consecucién dos contidos a través dos criterios de avaliacion fixados. Os contidos avaliaranse a través

de probas escritas que teran lugar en cada avaliacion.
Estas probas escritas poderan constar de:

a)  Preguntas de desenvolver

b)  Preguntas curtas

c) Preguntas tipo test

d) De unir con frecha.

e) De sinalar verdadeiro ou falso coa opcion de formular correctamente os enunciados incertos.
f)  De realizar esquemas ou sinalar en graficos.

O nuimero de probas escritas que se realizaran no trimestre sera a criterio do profesor. No caso de que se realicen dlias ou mais probas por
trimestre sera necesario alcanzar unha cualificacion minima de 5 en cada unha delas. Si nalgunha das probas non se acadase esta cualificacion
minima de 5, a cualificacién correspondente as probas escritas non sera superior a 4.

A cualificacion farase cunha nota numérica sobre 10 puntos. Para superar 0 mddulo sera necesario obter unha cualificacién minima de 5 puntos
na avaliacion final

Emitirase unha cualificacion trimestral para o informe de avaliacién correspondente que serd a media aritmética das cualificacions obtidas ao longo

do trimestre.

A non asistencia a algunha das probas escritas supora a necesidade de presentarse a proba de recuperacion da avaliacién. En ninglin caso se
realizara a repeticién das probas escritas, salvo causa xustificada.
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As recuperaciéns dos parciais faranse ao remate da terceira avaliacion e antes da avaliacion final. O feito de copiar nun exame supon a
retirada de dito exame e un cero de nota.

A nota de cada avaliacién sera a media aritmética obtida entre todas as probas avaliadas sempre que estean todas aprobadas.
Si alguna das probas avaliadas esta suspensa a nota da avaliacion sera inferior a 5.
A nota final de cada unha destas avaliaciéns quedara como segue:

-Alumnado que aproba a avaliacion sera: aqueles que tefian todas as probas da avaliacion aprobadas, e dicir, aqueles cunha nota minima en
cada proba de 5 puntos. A nota da avaliacion sera o resultado da media aritmética de todas as probas. Se existise fraccién decimal na nota media,
procederase do seguinte xeito:

-Fraccions decimais superiores a medio punto: redondearase por exceso

-Fraccions decimais iguais ou inferiores a medio punto: non existira redondeo & alza

-Alumnado que non aproba a avaliacién: aqueles cunha nota en alguna proba que non acade os 5 puntos. Se existise fraccién decimal ao facer a
media das unidades para obter a nota media da avaluacion, en ningun caso se redondeara & alza a fraccidén decimal. A maxima nota neste caso
sera 4.

A nota final do curso obtida polo alumno/a sera a media aritmética das notas obtidas nas avaliacions, sempre e cando estean aprobadas.

A consecucion dos contidos actitudinais non se reflectira como unha parte da nota do alumnado. Presuponse a asistencia habitual a clase do

alumnado, o comportamento correcto e a sta actitude participativa, de xeito que non se puntuara positivamente a asistencia, 0 bo comportamento
ou a actitude

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Planificarase as ACTIVIDADES de RECUPERACION e expresamente aquelas que poidan ser realizables de forma auténoma polo alumnado,
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equivalentes as realizadas o longo do curso.

Durante o periodo ordinario realizaranse actividades de recuperacion no caso de que o alumnado non superase algunha avaliacion, na sua
totalidade ou algunha parte. As recuperacions realizaranse despois da terceira avaliacion.

Se tras estas recuperacionso o alumno segue a ter algunha proba suspensa debera realizar o exame final de xufio ca correspondente proba.

Na avaliacion final, realizarase unha proba escrita que avaliara os CA.

Sera necesario acadar un 5 para poder superar esta proba.

0 alumnado de 2° curso que tefia 0 modulo pendente realizara unha Unica proba previa a realizacion da FCT que consistira en: Proba escrita tipo
test/pregunta curta e supostos practicos escritos tipo test/pregunta curta. Sera necesario acadar un apto (50 %) para poder superar esta proba, e
un minimo de 50 % en cada un dos instrumentos para que as cualificacions de ambas partes podan ser tidas en consideracion.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Polo cardcter continuo da avaliacion, nas modalidades de ensino profesional sera necesaria a asistencia do alumnado as actividades programadas
para os distintos modulos, se o nimero de faltas inxustificadas nun determinado médulo é superior ao 10 % respecto da stia duracion implicara a
PERDA DO DEREITO A AVALIACION CONTINUA (Orde 12 de xullo de 2011). Neste caso o médulo ten unha duracion de 128 sesiéns polo que o
limite de ausencias sera de 13 sesions, e este alumnado, se a profesora o considera, podera asistir a clases como ointe e debera:

Presentarse a unha proba final que recolla todos os criterios de avaliacion de cada unha das unidades. (Para superar o mddulo necesitarase un
minimo 5 puntos sobre 10).

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia
practica docente

Levarase a cabo un proceso de avaliacién continuo no que debe terse en conta a actualizacion permanente que € necesario ter da normativa e das
innovacidns profesionais que poidan ocorrer ao longo do curso.

A profesora responsable do médulo , debido ao caracter necesariamente aberto da programacion: podera introducir axustes que, sin modificar a
programacion nos seus fundamentos, facilite o seu desenrolo mais adecuado as caracteristicas grupais, individuais e/ou do propio desenrolo do
curso escolar.

A maiores cada departamento realizara cunha frecuencia minima mensual, o seguimento das programacions de cada médulo, no cal se reflectira o
grao de cumprimento con respecto a programacion e a xustificacién razoada no caso de desviacions. Levantarase acta de dito control.

A avaliacién final e completa realizase coa memoria final do modulo incluida na memoria de ciclo e na memoria do departamento, onde constaran
os datos mais relevantes do desenvolvemento da programacién o longo do curso, segundo plantilla do departamento/centro

8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial
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1.0bservacion directa do alumnado (integracion, interese, destezas....)
2. Encuesta ao alumnado ca finalicade de cofiecer:

-0 nivel académico.

-Cofiecementos relacionados co médulo/estética.

-Espectativas futuras o remate do ciclo.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Empregar distintos métodos de ensino para traballar a dimension do saber, do saber facer e do saber estar e comportarse na materia. Actividade
exixente: formular actividades cun progresivo nivel de dificultade e calidade. Motivacion: espertar o interese e gusto polas tarefas realizadas.
Autonomia: dase por suposto a capacidade de traballo independente. Non substitucién: non substituir 6 alumno/a facendo o que eles poden facer /
dicir / decidir. Individualizacion: atencion persoal ¢ alumnado para resolver dificultades e orientalo no proceso de aprendizaxe (ATENCION A
DIVERSIDADE).

Estes principios concrétanse combinando por un lado experiencias de ensino presencial tedrico e practico e por outro o traballo autdnomo
individual con traballos colectivos e en grupos. Todo isto apoiado por sesiéns de titoria e orientacion.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacion en valores

Respecto e convivencia persoal.

Desenvolvemento da personalidade e integracién na sociedade.
Uso racional dos produtos cosméticos e dos tratamentos estéticos.
Deontoloxia profesional.

Xestion de residuos.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

- Xornadas, desenvolvidas polo 