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1. INTRODUCION

1.1 Vixencia do plan

O plan tera unha vixencia de tres cursos académicos: 2023-2024, 2024-2025 e 2025-2026.
Rematado este periodo, o Equipo Directivo valorara a posibilidade de propofier ao Claustro e ao Consello Escolar a
stia continuidade, segundo os resultados obtidos e o grao de asimilacién das dinamicas de traballo.

1.2 Equipo dinamizador e proceso participativo

O Equipo directivo fixo a seguinte proposta de composicion do Equipo dinamizador que foi ratificada polo
Claustro en sesién ordinaria.

- A directora; Ana Gonzélez Nieto sera a figura de referencia do equipo e o responsable de comunicarse coa
inspeccidn educativa, cos/coas coordinadores/as PROA+ da Conselleria e co conxunto do claustro nas diferentes
fases de elaboracion/implantacion do PEM.

- A orientadora: Nuria Alvarez Outeirifio, sera a encargada de supervisar e coordinar os apartados do PEM mais
técnicos, sobre todo o "Perfil da diversidade do alumnado" e o "Cuestionario de Escola Inclusiva”, ademais de
comunicarse coas familias.

- O xefe de estudos: Juan Carlos Velo Fernandez, sera a figura de referencia para a difusién do PEM entre o
alumnado e o profesorado.

- As persoas que integran o departamento de FOL.: Isabel Maceiras Formosel e Susana Osorio Blanco, serén as
responsables da redaccion e edicién do documento.

Todos os profesores, excepto a orientadora, tefien destino definitivo no centro e non posten outras funcions que
poidan dificultar a sta labor como membros do Equipo dinamizador.

E importante aclarar que as funcions xerais que acabamos de expofier son s6 unha proposta inicial de traballo, que
poderé sufrir cambios durante o curso. Asi mesmo, a composicién do propio Equipo dinamizador é susceptible de
sufrir modificacions ao longo do curso escolar, segundo as circunstancias que se poidan producir; sobre todo,
deixaremos a porta aberta a que outras persoas poidan integrarse nel e colaborar nas diferentes tarefas.
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A proposta incial para organizar as xuntanzas do Equipo dinamizador é aproveitar as reuniéns de CCP, na que
participan a orientadora e outros membros do equipo dinamizador como xefes de departamento, e, unha vez
rematada a mesma, incorporarse o resto de membros do equipo para abordar cuestiéns relativas a elaboracion do
PEM e coordinar o traballo. Ademais prevese a realizacion de reuniéns presenciais ou telematicas cando sexa
necesario a proposta de calquera dos compofientes para facer efectiva a necesaria coordinacion.

Con respecto ao proceso de elaboracion, este concretouse en catro fases, a saber, a constitucion do equipo
dinamizador, a difusion do PEM entre os membros da comunidade educativa, a elaboracion/actualizacién do PEM
e a stia aprobacion, cuxa temporalizacién é a seguinte:

1. O equipo dinamizador constituiuse no primeiro primeiro trimestre do curso. Foi proposto polo equipo directivo e
comunicado posteriormente a CCP e Claustro.

2. A difusién do PEM é realizada polo equipo dinamizador coa colaboracion dos/das titores/as durante o primeiro
e 0 segundo trimestre. Informouse da elaboracién do PEM e da sua relevancia ao Claustro, as familias e ao
alumnado.

3. O PEM elaborouse polo equipo dinamizador que redactou os diferentes apartados en funcion da sta
disponibilidade de tempo e coa asistencia e coordinacion da orientadora.

4. O PEM aprobouse polo Clasutro na sta reunion ordinaria de data 29 de xufio e polo Consello Escolar na sta
reunién do mesmo dia.
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2. CONTEXTUALIZACION

2.1 Caracteristicas e singularidades do centro. Formulacion institucional

O IES 12 de Outubro atépase en Ourense, no barrio da Ponte, sendo o Centro de Formacion Profesional mais antigo
da cidade. Ourense ten unha poboacion superior aos 105.000 habitantes, co predominio do sector terciario no que
respecta as actividades econémicas e caracterizada polo envellecemento da poboacion.

Respecto & situacion socioeconémica do alumnado, a maioria dos alumnos e alumnas da ESO son naturais do barrio
da Ponte e pertencen a familias cun nivel socioeconémico medio, se ben hai que destacar tamén a presenza de
alumnado inmigrante procedente principalmente de Hispanoamérica.

En canto ao alumnado de Bacharelato e Formacion Profesional, non so contamos con rapaces que viven preto do
centro sendn que hai moitos que proceden de concellos limitrofes, e tamén hai un ndmero relevante de alumnos e
alumnas que proceden doutros paises, fundamentalmente de Venezuela, Colombia, Cuba e Republica Dominicana.
O ntimero de alumnos e alumnas matriculados/as é de 600 e distriblense do seguinte xeito:

- 1°da ESO: 52 en 2 grupos

- 2°da ESO: 53 en 2 grupos

- 3°da ESO: 47 en 2 grupos

- PDC 3°ESO: 8 nun grupo

- 4°da ESO: 50 en 2 grupos

- 1° CF de grao basico: 15 nun grupo

- 2° CF de grao basico: 11 nun grupo

- 1° de Bacharelato: 44 en 2 grupos

- 2° de Bacharelato: 32 en 2 grupos

- Ciclos formativos grao medio: 144 en 14 grupos

- Ciclos formativos grao superior: 95 en 10 grupos

- Réxime adultos- ciclo de grao medio: 24 en 3 grupos

- Curso de especializacion: 25 en dous grupos (presencial e a distancia).

O alumnado ten como linguas maternas o galego e o castelan, agés o procedente de paises estranxeiros.

En canto & problematica do alumnado, existe un indice medio de conflitividade, incrementandose os conflitos en
relacion con anos anteriores e medrando de xeito exponencial na etapa da FP basica. As dificultades de convivencia
concéntranse nos primeiros cursos da ESO e no ciclo de Formacion Profesional Basica, non existindo problemas de
absentismo e abandono escolar temperan.

O centro conta cun total de 75 docentes, a saber:

- 4 mestras (PT): 1 con destino definitivo, 2 provisionais e 1 itinerante.

- 12 profesores/as técnicos de FP: 5 con destino definitivo e 7 con destino provisional.

- 54 profesores/as de ensino secundario: 40 con destino definitivo e 14 con destino provisional.
- 4 catedraticos con destino definitivo

- Un profesor de relixion, itinerante.

6 PRCA+
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O IES 12 DE Outubro consta de dous edificios:

- O edificio orixinario (edificio A) acolle as aulas e talleres dos alumnos e alumnas de Formacion Profesional
(familia profesional de Mecanizado), de Educacion Secundaria Obrigatoria e o Bacharelato nas modalidades de
Ciencias e Humanidades e Ciencias Sociais. Conta con 17 aulas de grupo, 2 aulas de informatica, unha aula de
debuxo, unha aula de musica, ddas aulas- taller de tecnoloxia, un laboratorio de bioloxia, un laboratorio de fisica e
quimica, dous talleres de mecanizado, un laboratorio de impresion 3D, ensaios e metroloxia; un aula de apoio e
unha aula de convivencia. Ademais, o Instituto conta con biblioteca, sala de reuniéns, pavillén depoortivo, patio,
sala de atencion as familias, sala de profesorado, secretaria, cafeteria, conserxeria, departamentos didacticos,
espazo dedicado & bolsa de emprego e programas europeos asi como despachos de direccion, xefatura de estudos e
administracion.

- Nun edificio anexo (edificio B), ubicanse os ciclos de Formacion Profesional pertencentes &s familias
profesionais de Imaxe Persoal e Electricidade. Conta con 7 aulas de grupo, un aula-taller de electricidade, catro
talleres de electricidade, tres talleres de estética e dous talleres de peiteados.

Ademais dos plans e actividades panca que seran incluidos neste PEM, o centro participa nos seguintes proxectos:
PLAMBE, PFFP, E-dixgal, Club de ciencia, Auxiliares de conversa, Iniciacion segura & pegada dixital e 4s RRSS,
Polos creativos e Programa Europeo Erasmus-+.

En canto &s familias do alumnado da ESO, arredor do 95% participa de xeito habitual nas reunidns xerais do centro
€ nas reunions co titor ou titora, e un 60% forma parte activa da ANPA,; ademais dende o Centro mantense unha
comunicacion fluida con elas a través do Abalar.

Respecto as familias do alumnado de Bacharelato, a comunicacion faise a través do Abalar, a asistencia a reunions
con titores reducese sensiblemente e menos dun 10% forma parte da ANPA.

Coas familias do alumnado de ciclos formativos, a comunicacion faise igulamente a través do Abalar pero a
asistencia a reunions con titores é practicamente inexistente, e ningunha pertence & ANPA.

Doutra banda, ¢ salientable que existe unha pequena porcentaxe de familias con descofiecemento das linguas
vehiculares, o que supdn unha barreira de comunicacion por destacar como un elemento de mellora para a atencion
do alumnado.

Por altimo, cémpre sulifiar que mais do 80% do alumnado amosouse satisfeito co funcionamento do centro. A
porcentaxe entre familias e profesorado é similar.

No que respecta a formulacidn institucional:

O IES 12 de Outubro é un centro publico que orienta a educacion do seu alumnado &s stas necesidades e
caracteristicas, asi como ao apoio &s suas familias. O obxectivo do noso centro é proporcionar unha educacion
inclusiva e de calidade para todo o noso alumnado, e perseguimos proporcionar, mediante procesos participativos,
un desenvolvemento integral do alumnado, posibilitando a stia adecuada inclusién e desempefio dentro da
sociedade do século XXI.

Queremos ser un centro referente na contorna que:

a) Garanta o éxito escolar, promovendo metodoloxias innovadoras e creativas.

b) Promova o benestar emocional de todo o alumnado.

¢) Atenda a diversidade do alumnado, potenciando as stas fortalezas, desde unha perspectiva inclusiva.

d) Fomente a colaboracion de todos os sectores da comunidade educativa.

e) Valore e pofia en accion os principios de inclusion e interculturalidade, a través de estratexias de participacion
cidada, que o vinculan ao seu territorio como un axente de cambio social.

f) Lidere pedagbxicamente, potenciando o benestar de todos os profesionais, tanto persoal como profesionalmente.
g) Fomente a xustiza social, facendo especial fincapé nos dereitos da infancia e a igualdade entre homes e mulleres.
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Son valores propios do noso centro:

- O respecto mutuo entre todos os membros da comunidade educativa.

- A participacion como un valor basico para a formacién de cidadans auténomaos, libres, responsables e
comprometidos.

- O esforzo compartido para acadarmos 0s obxectivos propostos.

-0 desenvolvemento dunha educacién de calidade para todo o alumnado, independentemente das stas condicions e
circunstancias.

- A equidade, que garanta a igualdade de oportunidades, a inclusion educativa e a non-discriminacion e actie como
elemento compensador das desigualdades persoais, culturais, econémicas e sociais, con especial atencion as que
deriven da discapacidade.

- A transmision e posta en practica de valores que favorezan a liberdade persoal, a responsabilidade, a cidadania
democrética, a solidariedade, a tolerancia, a igualdade, o respecto e a xustiza, asi como as que axuden a superar
calquera tipo de discriminacion.

- Conciencia da importancia de traballar por unha contorna equilibrada e sustentable, conforme a proposta dos
Obxectivos de Desenvolvemento Sostible (ODS).

Son principios basicos orientadores:

- A concepcion da educacién como unha aprendizaxe permanente, que se desenvolve ao longo de toda a vida.

- A promocion do cofiecemento da realidade social, econdmica, natural, histérica e cultural da sociedade e da
contorna.

- A flexibilidade para adecuar a educacion & diversidade de aptitudes, intereses, expectativas e necesidades do
alumnado, asi como aos cambios que experimenta o alumnado e a sociedade.

- A orientacion educativa e profesional dos estudantes, como medio necesario para o logro dunha formacion
personalizada, que propicie unha educacion integral en cofiecementos, destrezas e valores.

- A promocién do esforzo individual e a motivacion dos nosos alumnos.

- A promocion da lingua galega para acadar a sia completa normalizacién.

-A participacién da comunidade educativa na organizacion, goberno e funcionamento do centro.

-A educacion para a prevencion de conflitos e para la resolucion pacifica deles, asi como a non-violencia en todos
o0s ambitos da vida persoal, familiar e social.

- A implicacidn das familias e dos propios alumnos & hora de solucionar situaciéns conflitivas, axudando &s
persoas que se atopan inmersas nelas.

-0 desenvolvemento da igualdade de dereitos e oportunidades e o fomento da igualdade efectiva entre homes e
mulleres.

- O fomento do espirito emprendedor dos nosos alumnos, de respecto cara s persoas que deciden crear o seu
propio posto de traballo como aqueloutras que deciden traballar por conta allea.

- O fomento do plurilingliismo intentando mellorar as competencias lingliisticas en distintos idiomas.

Da" A
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2.2 Perfil da diversidade do alumnado

CONDICIONS DE EDUCABILIDADE (Nimero) e % alumnado con necesidades
(describir brevemente) significativas en cada etapa

Total El EP ESO BACH FP
Necesidades asistenciais

o= || [ Jlea ]| J ]
A1. Alimentacién ‘ ‘ ‘ ‘ \ \ \ \ \ \ \ \
A2. Vestiario ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
A3. Hixiene N N || I
A4. Vivenda e subministracion basica ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
A5. Saude ‘ (5) 2% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (5) 2% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Total El EP ESO BACH FP
Necesidades escolares ‘(43) 14%‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘(35) 16%‘ ‘ ‘ ‘ - ‘
E1. Escolarizacion ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
E2. Pagos (libros, material, saidas, comedor, ‘ 2) 8% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 2) 8% ‘
transporte, ...)
E3. Condicions de estudo na casa ‘ (3) 12% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (3) 12% ‘
E4. Seguimento da escolarizacion pola familia ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
E5. Clima familiar propicio ‘ (13) 4% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (10) 4% ‘ ‘ ‘ ‘ (3) 12% ‘
E6. Fenda dixital (dispositivos e/ou acceso a ‘ (25) 12% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (25) 12% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Internet)
Necesidades socioeducativas Total =l 2l e e FP
(dentro ou féra da escola) ‘(115)37%‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘(96)46%‘ ‘(14) 19%‘ ‘ (5) 19% ‘
S1. Actividades complementarias (reforzo ‘(32)10%‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘(28)13%‘ ‘ ) 3% ‘ ‘ ) 8% ‘
escolar, ...)
S2. Actividades extraescolares (deporte, ‘ (83) 27% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (68) 33% ‘ ‘ (12) 16% ‘ ‘ (3) 12% ‘
musica, teatro, ocio educativo, ...)
Observacions:
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NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOIO
EDUCATIVO (NEAE) LOMLOE

(Namero) e % alumnado con necesidades

significativas en cada etapa

Total El EP ESO BACH FP
NEE - Necesidades educativas especiais ‘ (24)8%‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ o ‘ ‘ ey ‘ ‘ o ‘
NEE1. Discapacidade Intelectual ‘ 1) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE2. Trastorno do espectro autista (TEA) ‘ (8) 3% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (5) 3% ‘ ‘ 2) 3% ‘ ‘ (1) 4% ‘
NEE3. Trastornos graves de conduta ‘ @) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ (2) 8% ‘
NEE4. Trastornos graves da comunicacion e ‘ (1) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
da linguaxe
NEE5. Discapacidade motora ‘ @) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1) 1% ‘ ‘ @) 3% ‘ ‘ ‘
NEE6. Plurideficiencia ‘ (6) 2% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (4) 2% ‘ ‘ 1) 1% ‘ ‘ (1) 1% ‘
NEE7. Discapacidade auditiva ‘ (1) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (1) 1% ‘
NEES8. Discapacidade visual ‘ 1) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (1) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE9. Outras necesidades (concretar): ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Total El EP ESO BACH FP
AC - Altas capacidades intelectuais

Lo [ L J[om][on ][

. . ) . | Total El EP ESO  BACH FP

IT - Integracion tardia no sistema educativo
Con ][ ][ J[om][om][ ]
IT1. Escolarizado nun ou dous cursos ‘ @) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ @) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
inferiores
IT2. Atencién educativa transitoria para ‘ () 2% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ) 2% ‘ ‘ 1) 1% ‘ ‘ ‘
facilitar inclusion, recuperar desfase curricular
ou dominio da lingua vehicular
Outras necesidades especificas de apoio Total El EP £SO BACH FP
educativo (NEAE) ‘(75)24%‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘(52)25%‘ ‘ (5) 7% ‘ ‘(18) 70%‘
NEAE1. Atraso de maduracion ‘ @) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 2 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEAE2. Trastornos do desenvolvemento da ‘ @) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ @) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
linguaxe e da comunicacién
NEAE3. Trastornos de atencion ‘ (15) 5% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (9) 5% ‘ ‘ (1) 2% ‘ ‘ (5)20%‘

10
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NEAE4. Trastornos de aprendizaxe ‘ (50) 16%

‘ (35) 17%

@) %

‘ (11) % ‘

‘ (2) 8% ‘

NEAES. Descofiecemento da lingua de ‘ () 1%

‘ ‘ () 1%

aprendizaxe

NEAES6. Vulnerabilidade socioeducativa: ‘ @) 2%

‘ ‘ 2 1%

alumnado en situacién de vulnerabilidade
socioeducativa, dous ou mais cursos de
desfase por pertenza a minorias étnicas e/ou
culturais, factores sociais, econdmicos ou

xeograficos, ou por escolarizacion irregular

NEAE7. Condiciéns persoais ou de historia

escolar

Total El EP ESO BACH FP
DA - Dificultades para a aprendizaxe por

necesidades non cubertas ‘ (84) 279%

(3) 4%

‘ (66) 32%

‘ (15) 58%

DA1. Risco de pobreza e exclusidn ‘ ‘ ‘

[ow] |

DA2. Baixo nivel educativo da familia/titores ‘ ) 3% ‘ ‘

legais, especialmente da nai (<ESO)

DA3. Incumprimento da funcién socializadora-

educativa da familia

DA4. Vitimas de violencia, maltrato infantil ‘ @) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ @) 1% ‘ ‘

DAS5. Migrantes, refuxiados/as ‘ ) 2% ‘ ‘ ‘ ‘ (5) 3% ‘ ‘

DA6. Diferenza entre a lingua familiar e a da ‘ @) 1% ‘ ‘ ‘ ‘ @) 1% ‘ ‘

escola

DA7. Colectivos socialmente estigmatizados ‘ ‘ ‘

‘ (15) 58%

DAS8. Entorno familiar segregado ‘ ‘ ‘

(3) 4%

DAS9. Necesidade de reforzo educativo ‘ (67) 22% ‘ (49) 24%

(alumnado repetidor, absentista, ...)

Observacions:

LENDA: EI (Educacién Infantil), EP (Educacion Primaria), ESO (Educacién Secundaria Obrigatoria), BACH (Bacharelato), FP

(Formacioén Profesional).
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, (Numero) e % alumnado con cada tipo de interese e
AMBITOS DE INTERESE E POTENCIALIDADES
potencialidades persoais

Total El EP ESO BACH FP
Al - Ambitos de interese do alumnado

| N N |
‘Tecnoloxiae cultura dixital ‘ ‘ (91) 30% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (60) 3% ‘ (21) 26% ‘ (10) 31%
‘ Redes sociais ‘ ‘(153) 50% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (90) 46% ‘ (38) 48% ‘ (25) 78%
‘ Musica ‘ ‘(257) 83% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘(155) 84% ‘ (72) 91% ‘ (20) 62%
‘Lectura ‘ ‘(197) 64% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘(154) 79% ‘(38) 47% ‘ (5) 15%
‘ Deporte ‘ ‘(175) 57% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (92) 47% ‘ (69) 87% ‘ (14) 44%

| L

Total El EP ESO BACH FP
PF - Puntos fortes do alumnado

|| N Y
| Competencia dixital I l H e || e || @
ingins C I I e [e ][]
‘Necesidades asistenciais e escolares cubertas ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘Nivel académico/econémico das familias ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 96% ‘ ‘ 94% ‘ ‘ ‘
‘Participacic’)n en actividades extraescolaresecomplemem" ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (120) ‘ ‘ (51) ‘ ‘ (10) ‘
| | I N |

Observacions:
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3. IDENTIFICACION DAS AREAS DE MELLORA

3.1 Instrumentos de recollida de informacion previa

Cuestionario de escola inclusiva (ANEXO 1)

Entrevistas do equipo de Orientacion coas familias, co alumnado e cos titores e titoras.

Fontes internas

Probas estandarizadas.

Programacions e memorias finais.

Drdadi

Avaliacion de diagndstico.

Fontes externas

3.2 DAFO

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES AMEAZAS

OP1. | Amplia oferta formativa e cultural na contorna (Concello, A1. | Crecente incorporacion de alumnado con n.e.e.
Deputacion e outras entidades).

OP2. | Boas dinamicas de colaboracion entre o Concello, a A2. | Emprego abusivo das novas tecnoloxias e RRSS
Inspeccién e o centro.

OP3. | Escaso nimero de familias en risco de pobreza e exclusion A3.

& s A\ 4
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OP4.

Nivel educativo das familias.

A4.

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

FORTALEZAS DEBILIDADES
F1. | Promocién activa dos principais valores do Centro (dereitos D1. | Baixa implantacion da aprendizaxe colaborativa.
humanos, igualdade, sostenibilidade).
F2. | Participacion en programas educativos da Conselleria (polos 2. | Alumnado con dificultades de aprendizaxe.
PLAMBE, Edixgal, Polos creativos...).
F3. | Bo emprego por parte do centro educativo das redes sociais e D3. | Deficientes habilidades e habitos de estudo
das TIC para a comunicacion coa comunidade educativa e
para a promocién do centro.
F4. | Elevado niimero de profesorado con destino definitivo. DA4.

3.2.1 Analise e interpretacion dos datos DAFO e seleccion de obxectivos PROA+

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES Traslado a obxectivo PROA+
OP1. | Amplia oferta formativa e cultural na contorna (Concello, Deputacién e outras Si E

entidades). !
OP2.

Boas dindmicas de colaboracién entre o Concello, a Inspeccién e o centro. m

!

OP3.

Escaso nimero de familias en risco de pobreza e exclusién

!

Non

OP4.

Nivel educativo das familias.

Kl

Non

AMEAZAS

Traslado a obxectivo PROA+

Al.

Crecente incorporacion de alumnado con n.e.e.

Si k4|

A2.

Emprego abusivo das novas tecnoloxias e RRSS

A3,

Si k4|
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A4.

Non =1

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

FORTALEZAS

Traslado a obxectivo PROA+

F1. | Promocidn activa dos principais valores do centro (dereitos humanos, igualdade,
sostenibilidade).

Si =1

F?2. | Participacion en programas educativos da Conselleria (PLAMBE, Edixgal, Polos
creativos....).

Kl

Si

F3. | Bo emprego por parte do centro educativo das redes sociais e das TIC para a
comunicacion coa comunidade educativa e para a promocion do centro.

!

Non

F4. | Elevado nimero de profesorado con destino definitivo.

Kl

Non

DEBILIDADES

Traslado a obxectivo PROA+

D1. | Baixa implantacién da aprendizaxe colaborativa.

Si k4|

D2. | Alumnado con dificultades de aprendizaxe.

[

D3. | Deficientes habilidades e habitos de estudo.

!

D4.

Kl

Non
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U"’S’SE 88’“83"’3 6 c o o:k;}s_o%og';’%%o
0o a o ¥ ol o OS50 |0>3 00 Ovo o< 0 cC
E1 Acciéns para seguir
e “asequrar” as ] O O ] ] ] ] ]
condicions de
educabilidade
B2 hebnepeewor O O O O O O O
o alumnado con
dificultades para a
aprendizaxe
E3 Accions para
desenvolver ] ] ] ] ]
actitudes positivas
no centro
(transversais)
E4 Accions para
mellorar o proceso Il O O Il Il Il Il Il
E/A das
competencias
esenciais no
alumnado con
dificultades de
aprendizaxe
E5 Accions e
compromisos de O O ] ] ] ] ]
xestion de centro e
para mellorar a
estabilidade e
calidade dos/as
profesionais
E6 Accions non PROA+

definidas e
frecuentemente
financiadas polas
administracions
educativas que son
clave e non estan
consolidadas no
funcionamento do
centro, por exemplo:
Programa de
Competencia dixital
educativa,
Ecosistema dixital
educativo, Plan de
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convivencia, etc.

(Indicar)
Il Il
] ]
Il Il

5. MARCO DE PLANIFICACION PARA UNHA ESCOLA INCLUSIVA

Marco de planificacion

A — Creando culturas inclusivas

A1. Construindo comunidade

A2. Establecendo valores inclusivos

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

medida do posible)

Que imos facer? (Facer referencia a unha actividade panca (AP) do catalogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na

A551- PLAN DE FORMACION DE CENTRO

B - Promovendo politicas inclusivas

todas

B1. Desenvolvendo un centro para todos e para

B2. Organizando o apoio

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Que imos facer? (Facer referencia a unha AP do catalogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na medida do posible)

A230 ACTIVIDADES DE REFORZO PARA A MELLORA E O EXITO EDUCATIVO PARA ALUMNADO E FAMILIAS

C - Desenvolvendo practicas inclusivas
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C1. Construindo un curriculo para todos e para C2. Orquestando a aprendizaxe
todas
Indicador inclusivo para mellorar (cédigo Indicador inclusivo para mellorar (cédigo
do item do cuestionario): do item do cuestionario):

Que imos facer? (Facer referencia a unha AP do catdlogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na medida do posible)

A105- DINAMIZACION DE ESPAZOS PARA A REDUCION DA FENDA DIXITAL ‘

6. OBXECTIVOS PROA+

Cadigo Obxectivo PROA+
03 REDUCIR O ALUMNADO CON DIFICULTADES PARA A APRENDIZAXE
L Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valor. de Crnteno_@e 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
O PROFESORADO MOSTRA IGUAL INTERESE POR 30% 90% 55% 70% 70%
TODOS 0S GRUPQS E ESTES CONFIGURANSE DE
XEITO HETEROXENEO
L Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Valor. de Crlterlo.gle 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
TODAS AS FORMAS DE APOIO ESTAN 60% 90% 75% 80% 85%
COORDINADAS
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso Aprazado ]
Cadigo Obxectivo PROA+
06 CONSEGUIR E MANTER UN BO NIVEL DE SATISFACCION DE APRENDER E ENSINAR
o Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valor de | Criteriode |, 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
(0] PROFESORADO QUE COLABORA A TRAVES DA 15% 80% 15% 25% 25%
PARTICIPACION EN PROXECTOS DE FORMACION.
o Valor Valor Valor
|ND|CADOR 2 Valor' de Cl'lterIO.(.:]e 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
O ALUMNADO QUE SOLICITAO PRESTAMO DE 55% 90% 55% 60% 70%
LIBROS E/OU PARTICIPA NO CLUBE DE LECTURA.

L1
L
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ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso N Aprazado N
Codigo Obxectivo PROA+
01 INCREMENTAR 0S RESULTADOS ESCOLARES COGNITIVOS E SOCIOEMOCIONAIS
L Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valor. de Crlterlo.Qe 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
O ALUMNADO APRENDE ACERCA DAS 30% 90% 30% 40% 50%
TECNOLOXIAS DA COMUNICACION E MELLORA
A SUA COMPETENCIA DIXITAL.
L Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Valor. de Crnteno_@e 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
AS ACTIVIDADES DE APRENDIZAXE E AS SAIDAS 50% 75% 50%
FOMENTAN A PARTICIPACION DE TODO O
ALUMNADO.
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso Aprazado N
7. ACTUACIONS
ACTUACION 1 (ACTIVIDADE PANCA)
Cadigo Nome
A230 ‘ ‘ A230 ACTIVIDADES DE REFORZO PARA A MELLORA E O EXITO EDUCATIVO PARA ALUMN ‘

Obxectivo PROA+ ‘ REDUCIR O ALUMNADO CON DIFICULTADES PARA A APRENDIZAXE

Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede)

TODAS AS FORMAS DE APOIO ESTAN COORDINADAS

Criterio de aceptacion

Responsable(s)

\ ORIENTADORA

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2 anos
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘
33N0S | - 20 de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE ‘ ] ‘APR
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Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
4an0s | a0 de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista Real
58Nn0s | 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
EP 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Observacions
Temporizacion Prevista “ Real “ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ Real ‘ ‘
(]
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista Real
(]
5 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE ‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Real ‘ ‘
o
6 Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE \ N ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observaciéns

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
1° L.
ESO Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
ANALISE DAS CUALIFICACIONS TRIMESTRAIS E FINAIS
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
2° -
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
ANALISE DAS CUALIFICACIONS TRIMESTRAIS E FINAIS
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XURNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
3° .
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
ANALISE DAS CUALIFICACIONS TRIMESTRAIS E FINAIS
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XURNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
4° .
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
ANALISE DAS CUALIFICACIONS TRIMESTRAIS E FINAIS
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XURNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
1° -
BACH Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
ANALISE DAS CUALIFICACIONS TRIMESTRAIS E FINAIS
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
2° -
Grao de execucién | NIN ‘ O] ‘ EXE‘ ‘APR O] ‘ FIN ‘ ‘CAN‘ O]
Observacions
ANALISE DAS CUALIFICACIONS TRIMESTRAIS E FINAIS
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XURIO Real ‘ SETEMBRO-XURIO ‘
1° -
FP Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Basica

Observacions

ANALISE DAS CUALIFICACIONS TRIMESTRAIS E FINAIS

Temporizacion

Prevista “ SETEMBRO-XURNO H Real “ SETEMBRO-XUNO ‘
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Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ ‘APR‘ [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

o .
2 Observacions

ANALISE DAS CUALIFICACIONS TRIMESTRAIS E FINAIS

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).

ACTUACION 2 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

Al105 ‘ ‘ DINAMIZACION DE ESPAZOS PARA A REDUCION DA FENDA DIXITAL

Obxectivo PROA+ ‘ INCREMENTAR OS RESULTADOS ESCOLARES COGNITIVOS E SOCIOEMOCIONAIS

Indicador do logro da actuacion (AP) )
(se pr0cede) O ALUMNADO APRENDE ACERCA DAS TECNOLOXIAS DA CoOML

Criterio de aceptacion Responsable(s) ‘ COORDINADOR TIC

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s - 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4an0s | 20 de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0S | a0 de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Graode execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O

22




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

Cofinanciado por . ¥ l— R XUNTA
la Unién Europea E ?'g? et | e ™ Fondos Europeos ied DE GALICIA

Observaciéns

Temporizacion Prevista

Real ‘ ‘

z Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ [l ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

Observacions

Temporizacion Prevista

A
[0}
[<9)

3° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista

4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
5 Grao de execucién | NIN \ L] \ EXE \ L] ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
6° Grao de execuciéon | NIN \ L] \ EXE \ ] ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XURNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
ESO ™ | Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR ] \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Observacions
NUMERO DE USUARIOS DOS SERVIZOS DE PRESTAMO DE COMPUTADORES E TA
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
z Grao de execuciéon | NIN ‘ ] ‘ EXE ‘ ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
NUMERO DE USUARIOS DOS SERVIZOS DE PRESTAMO DE COMPUTADORES E TA
Temporizacién Prevista ‘ SETEMBRO-XURIO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XURIO ‘
3 Grao de execucion | NIN O e AR O AN O ean [
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Observaciéns
NUMERO DE USUARIOS DOS SERVIZOS DE PRESTAMO DE COMPUTADORES E TA

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XUNO

4° Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

Observacions

Real ‘ SETEMBRO-XURNO ‘

NUMERO DE USUARIOS DOS SERVIZOS DE PRESTAMO DE COMPUTADORES E TA

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XUNO

BACH L Grao de execucién | NIN ‘E] EXE ‘ ‘APR O ‘ FIN ‘ [ ‘CAN‘ O

Observaciéns

Real ‘ SETEMBRO-XURNO ‘

NUMERO DE USUARIOS DOS SERVIZOS DE PRESTAMO DE COMPUTADORES E TA

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XURNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XURNO ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
NUMERO DE USUARIOS DOS SERVIZOS DE PRESTAMO DE COMPUTADORES E TA
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XURNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XURNO ‘
FP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Basica Observacions
NUMERO DE USUARIOS DOS SERVIZOS DE PRESTAMO DE COMPUTADORES E TA
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions
NUMERO DE USUARIOS DOS SERVIZOS DE PRESTAMO DE COMPUTADORES E TA

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ACTUACION 3 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

A551 \ \ PLAN DE FORMACION DE CENTRO \

Obxectivo PROA+ ‘ CONSEGUIR E MANTER UN BO NIVEL DE SATISFACCION DE APRENDER E ENSINAR ‘

Indicador do logro da actuacion (AP) ) )
(se procede) O PROFESORADO QUE COLABORA A TRAVES DA PARTICIPACIO

Criterio de aceptacion Responsable(s) ‘VICEDIRECTOR ‘

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real “ ‘
El 2anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s | 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos |- o deexecucion | NIN O exe O ar O e O can O
Observaciéns
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
5an0s | a0 de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Graode execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

L1
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Observaciéns

Temporizacion Prevista

Real ‘ ‘

3° Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ [l ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

Observacions

Temporizacion Prevista

Real ‘ ‘

4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista Real
o
5 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
6 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XURNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
o
ESO 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
NUMERO DE PARTICIPANTES NOS PROXECTOS DE FORMACION DO PROFESORAI
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XURNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions
NUMERO DE PARTICIPANTES NOS PROXECTOS DE FORMACION DO PROFESORA

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XUNO

3 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Real ‘ SETEMBRO-XURNO ‘

NUMERO DE PARTICIPANTES NOS PROXECTOS DE FORMACION DO PROFESORAI

Temporizacién Prevista ‘ SETEMBRO-XURIO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XURIO ‘

Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observaciéns
NUMERO DE PARTICIPANTES NOS PROXECTOS DE FORMACION DO PROFESORA

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘

BACH L Grao de execucién | NIN ‘D EXE ‘ ‘APR O ‘ FIN ‘ O ‘CAN‘ u

Observaciéns

NUMERO DE PARTICIPANTES NOS PROXECTOS DE FORMACION DO PROFESORAI

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XURNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XURNO ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
NUMERO DE PARTICIPANTES NOS PROXECTOS DE FORMACION DO PROFESORA
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XUNO ‘
FP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Basica Observaciéns
NUMERO DE PARTICIPANTES NOS PROXECTOS DE FORMACION DO PROFESORA
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO-XURNO ‘ Real ‘ SETEMBRO-XURNO ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions
NUMERO DE PARTICIPANTES NOS PROXECTOS DE FORMACION DO PROFESORA

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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8. SEGUIMENTO E AVALIACION

8.1 Seguimento e avaliacion das actuacions (Actividades Panca)

Cédigo ACTUACION 1 (ACTIVIDADE PANCA)

A230 A230 ACTIVIDADES DE REFORZO PARA A MELLORA E O EXITO EDUCATIVO PARA ALUMM

Seguimento 1% Avaliacion

Levouse a cabo a planificacion do desenvolvemento da actuacion:
- Eleccidn da responsable da mesma : Nuria Alvarez, orientacion do Centro.
- Constitucion dun equipo de apoio formado polas profesoras de pedagoxia terapéutica.

A responsable da AP e o equipo de apoio realizaron unha xuntanza para desefiar o plan de traballo, que comeza cunha
avaliacidn inicial e diagnéstico do alumnado con dificultades para a aprendizaxe.

Na sesion de avaliacion analizaronse as cualificacions do primeiro trimestre.

Seguimento 2? Avaliacion

Nunha reunion da responsable da AP e o equipo de apoio, as PT e a profesora PROA informan da evolucion do alumnado co
que traballaron.

Partindo dos resultados da primeira avaliacion, desefiouse un plan de traballo para mellorar a coordinacion de todas as formas
de apoio:
- acordase establecer unha comunicacion fluida e constante entre as profesoras de apoio e as titoras/es do alumnado con

dificultades de aprendizaxe.
- acordase establecer unha comunicacion fluida e constante entre a profesora PROA e as titoras/es do alumnado con

dificultades de aprendizaxe.
- planificanse actividades formativas para o profesorado respecto ao alumnado con n.e.e.

Na sesion da avaliacion analizaronse as cualificacions do segundo trimestre.

L1
L

PREIAA

28



CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

Cofinanciado por %, ¥ l— R XUNTA
- la Unién Europea E iR | ks ™ Fondos Europeos ied DE GALICIA

Seguimento 3? Avaliacion

Nunha reunién da responsable da AP e o equipo de apoio, as PT e a profesora PROA informan da evolucién do alumnado co
que traballaron.

Fixose un seguimento do desenvolvemento do plan de traballo e acordouse manter o planificado durante este trimestre.

Na sesion de avaliacion analizaronse as cualificacions do terceiro trimestre.

Revision final

A responsable da AP e o equipo de apoio realizaron unha Ultima xuntanza para analizar os resultados da AP e a evolucion do
indicador de logro da actuacion: neste caso, todas as formas de apoio estan coordinadas; observouse unha mellora clara nas
porcentaxes dado que nun curso académico pasouse do 80% ao 85%, o que incide nun mellor rendemento do alumnado con
n.e.e. Unha vez analizados e repasados todos os datos, seran trasladados as tdboas correspondentes deste PEM.

En canto aos recursos empregados para levar a cabo esta actuacidn, foron necesarias aulas de apoio e os recursos humanos do
departamento de orientacion.

En canto & consecucion da porcentaxe establecida como criterio de aceptacion xogara un papel clave manter o realizado ata o
momento.
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Codigo ACTUACION 2 (ACTIVIDADE PANCA)

‘ DINAMIZACION DE ESPAZOS PARA A REDUCION DA FENDA DIXITAL

Seguimento 1% Avaliacion

Levouse a cabo a planificacion do desenvolvemento da actuacion:
- Confirmacion do responsable da mesma : Julio Pérez Formoso, coordinador de TIC no Centro.
Nesta primeira avaliacion realizaronse as seguintes tarefas:
- Actualizacion do plan dixital do Centro.
- Participacion no programa Edixgal, xestionado pola Conselleria de Educacion en 1° e 2° ESO. No curso actual, 105
alumnos/as dispofien dun PC, que poden levar & casa ou empregar s6 no Centro, e tefien & sta disposicion 4 carros de carga
especifica situados nos corredores do Instituto.
- Ofértanse as seguintes materias:
- 19 2° da ESO: Tecnoloxia e dixitalizacion
- 3° ESO: Educacion dixital
- 4°ESO Dixitalizacion
- 1°y 2° Bach: TICS

- Banco de préstamo portatiles de dltima xeracion a disposicion do alumnado que o precise.

Dispomos dos paneis dixitais de 86 polgadas, en dlas fases:

-en setembro (2024) se instalaron 15 paneis en aulas de ESO e bacharelato.

-en marzo (2025) se instalaron 16 paneis en aulas de ciclos formativos.

- Na Biblioteca o alumnado dispdn de 4 PC portétiles, 10 tablets e unha impresora que poden empregar con fins académicos.

Seguimento 2? Avaliacion

- Debido a alta demanda de utilizacién das aulas de computadores, a Direccion do centro puso a disposicién do profesorado
un carro (preparado para cargar eléctricamente os equipos) con 24 computadores portatiles. Na paxina web do centro
implementouse a posibilidade de reservar o carro para a sta utilizacion.

- Tamén se ofrece a posibilidade de reserva das aulas de computadores (A-108 e A-102) coa mesma aplicacion na web.

- Resolvéronse as incidencias presentes nos computadores do programa Edixgal.

- Mantense o servizo de préstamo das 10 tablets da Biblioteca iniciado o curso anterior..

- Resolvéronse as incidencias nos computadores das aulas de informatica A102 e A 108

- Fixose un seguimento dos computadores portatiles que foron prestados ao alumnado a principio de curso.

L1
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Seguimento 3? Avaliacion

- Resolvéronse as incidencias presentes nos computadores do programa Edixgal.

- Resolvéronse as incidencias nos computadores das aulas de informatica A102 e A 108

- Fixose un seguimento dos computadores portatiles que foron prestados ao alumnado a principio de curso.

- Fixose un seguimento das tablets da Biblioteca que foron prestadas ao alumnado.

- Dotéaronse todas as aulas de formacion profesional de pizarras dixitais.

- Participouse no obradoiro de «Iniciacion segura & pegada dixital e s redes sociais», para o0 alumnado de 4° da ESO,
organizado pola AMTEGA.

- Levaronse a cabo no Centro probas para certificar a competencia dixital do alumnado de 2° bach.

Revision final

As actuacions son satisfactorias, en particular, as seguintes, que se manteran no vindeiro curso e son as principais medidas para
reducir a fenda dixital ao noso xuizo. :

- Servizo de préstamo de computadores portatiles ao alumnado que carece deles. No presente curso fixeron uso deste servizo
de préstamo 25 alumnos/as.

- Servizo de préstamo de tabletas da biblioteca.

- Computadores e impresora da biblioteca a disposicion de todo o alumnado.

- Continuarase co desenvolemento do programa edixgal polos resultados satisfactorios cara a eliminar a fenda dixital e
mellorar as competencias dixitais do alumnado.

- Actualizarase o plan dixital do Centro para adecualo as novidades que xurdan en vista das constantes innovacions
tecnoldxicas na actualidade.
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Codigo ACTUACION 3 (ACTIVIDADE PANCA)

A551 ‘ ‘ PLAN DE FORMACION DE CENTRO

Seguimento 1% Avaliacion

Levouse a cabo a planificacion do desenvolvemento da actuacion:
- Eleccion do responsable da mesma : Daniel Lemos Fernandez, vicedirector do Centro.
Dende a vicedireccion solicitouse a colaboracion do profesorado para desefiar actividades formativas para o profesorado que se
incluiran nun plan de formacion de Centro (PFPP).
Neste primeiro trimestre, en relacion co plan de formacién do profesorado seguironse as seguintes actuacions:
- Desefio das actividades formativas.
- Eleccién dos coordinadores.
- Solicitude do PFPP ao CFR de Ourense con cinco itinerarios, a saber:
1. Intelixencia artificial.
2. Inclusion educativa.
3. Convivencia escolar e coeducacion
4. Polos creativos do IES 12 de Outubro.
- Creouse temén un grupo de traballo formado por profesoras de FOL de diferentes centros educativos para a elaboracién de
material para o mddulo IPE II.
- Unha vez concedidos, iniciaronse os traballos.

Por outra banda, coa colaboracion dos diferentes departamentos do Centro planificaronse actividades formativas para o
alumnado. Destacan, por etapas educativos, as seguintes:

A) ESO/BACHARELATO:

-Semana mundial do espazo en galicia

-Celebracién da fundacién do seminario de estudos galegos

-Rugbi na escola
~Tnradn xxix nreming can clemente de literatiira (hihlinteca)

Seguimento 2 Avaliacion

En relacion co PFPP e o grupo de traballo:

- Realizaronse reunions dos integrantes dos diferentes itinerarios para planificar o traballo e iniciar o seu desenvolvemento.
- Adicaronse sesions de traballo individual a conformar o traballo planificado.

- Desenvolvéronse sesions de formacion para os integrantes dos equipos.

- No itinerario de polos creativos incorporaronse actuacions non previstas inicialmente, como a colaboracion coa Radio -
Canedo, a participacién en FP Innova e actividades vencelladas & dinamizacion linguistica.

- No itinerario de inclusion educativa realizaouse a configuracion e instalacion do software Grid 3

En relacion coas actividades formativas para o alumnado desenvolvidas neste trimestre, destacan, por etapas educativos, as
seguintes:

A) ESO/ BACH:

- Ourense-Santiago Fundacion Torrente Ballester

- Plan director-delitos de odio

- Programa YAM

- Visita catedral e museo de arte comtemporaneo en Santiago
- Encontro autores premiados San Clemente

- Pegada dixital-Antega-ciberseguridade

-11F- obradoiros facultade de Ourense

-Teatro francés

- Visita ¢ instituto galego de fisica e altas enerxias

- Obradoiro de rap a cargo do musico pedro iglesias

- Actuacién de rap. "pelexa de galos"
- Fxxnerimenta en femeninn-11f

AL
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Seguimento 3? Avaliacion

En relacién co PFPP e o grupo de traballo, concluironse os traballos dos diferentes itinerarios e cumplimentouse a
documentacidn precisa.

No itinerario de polos creativos incorporouse unha actuacions consistente na elaboracion de marcos para o alumnado que se
gradua, non prevista inicialmente.

No itinerario de convivencia escolar, organizaronse actividades de difusion do plan de mediacion, sensibilizacion e procura de
voluntarios para a mediacion entre iguais e planificouse a formacion do alumnado mediador do vindeiro curso co obxectivo de
implementar a mediacion entre iguais no curso 2027/2028.

En relacién coas actividades formativas para o alumnado desenvolvidas neste trimestre, destacan, por etapas educativos, as
seguintes:

A) ESO/BACH:

Ponencia: quimica e cine (Ignacio Pérez Juste)

Obradoiro dinamizacidn linguistica-galego pra adolescentes
Ourense medieval

Introduccion ao balonman

Torneo multideporte 2026

Introduccion ao balonman-parte 2

Galiciencia

Simulador-tecnopole

Visita & estacion depuradora de augas residuais

Correlingua
Charla -hage liinar artemic-nasa

Revision final

En relacion co PFPP:

- Fixose unha avaliacion positiva dos diferentes itinerarios.

- Propuxose a continuidade do PFPP para o vindeiro curso: manteranse os itinerarios de Intelixencia artificial, mediacion e
polos creativos.

O grupo de traballo cumpriu os seus obxectivos e non continuara o vindeiro curso.

En relacion coas actividades formativas para o alumnado, continuarase desenvolvendo todas aquelas que se consideren
necesarias para acadar os obxectivos fixados, promovendo a participacién de todo o alumnado do Centro.
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8.2 Avaliacion d
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os obxectivos PROA+

Obxectivo 01

REDUCIR O ALUMNADO CON DIFICULTADES PARA A APRENDIZAXE

Indicador 1

Indicador 2

O profesorado mostra igual interese por todos os g Todas as formas de apoio estan coordinadas

Criteriofe
aceptacion

Valor de Valor Criterio de Valor de Valor
partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracion || o valor acadado & positivo pero ainda non se logrou | Valoracidn || Ajnda que partiamos dun valor positivo, foise

do logro o criterio de aceptacion, polo que compre seguir do logro mellorando de forma paulatina grazas a labor das
traballando. profesoras de PT e do profesorado das diferentes
Tratase de lograr que 0s grupos sexan heteroxéneos materias.

narn an 10 EQMN nAn ea rnRaran avantamanta ac

Valoracion do
logro do

obxectivo

En xeral percibese unha mellora no proceso de ensino e aprendizaxe do alumnado con dificultades para a aprendizaxe,
pola coordinacion das actividades de apoio.

Proposta de

E necesaria unha maior colaboracién de todo o profesorado cos/coas titores/as e co Departamento de orientacion, as
como a formacion do profesorado para reducir dito alumnado con dificultades para a aprendizaxe.

mellora
Obxectivo 02 | CONSEGUIR E MANTER UN BO NIVEL DE SATISFACCION DE APRENDER E ENSINAR
Indicador 1 Indicador 2

O profesorado colabora mutuamente O ALUMNADO QUE SOLICITA O PRESTAMC

Crlterlo.c!e
aceptacién

Valor de Valor Criterio de Valor de Valor
partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracion | |y/5i6rase

do logro obxectivo tendo en conta o valor de partida mais de do logro biblioteca achéganse a todo o alumnado e vaise
forma insuficiente en relacion co criterio de incrementando a porcentaxe de alumnos e alumnas que
aceptacion fixado. participan nas diferentes actividades ou empregan os

N ualar anadadna acta riiren tan Aia var Ana eansiznc da hihlintana

a tendencia positiva cara a consecucién do || Yaloracion | A valoracion é moi positiva porgue as actividades da

Valoracion do

logro do

En xeral, percibese unha mellora no satisfaccién dos membros da comunidade educativa en canto aos procesos de
aprender e ensinar. Ainda asi, opinase que esta mellora ¢ insuficiente en relacién cos criterios de aceptacion fixados
para ambos casos.

obxectivo

Proposta de

mellora

Proponse continuar coas actividades organizadas pola coordinacion da biblioteca, seguir coa implementacion da hora
de ler, e continuar coa formacion do profesorado a través de grupos de traballo que permiten a colaboracion e
coordinacion das actividades de diferentes departamentos.
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Obxectivo 03 ‘ INCREMENTAR OS RESULTADOS ESCOLARES COGNITIVOS E SOCIOEMOCIONAIS

Indicador 1 Indicador 2
O alumnado aprende acerca das tecnoloxias da cor As actividades de aprendizaxe e as saidas fomenta

Crlterlofe Valo.r de Valor Crlterlo.t{e Valo.r de Valor

aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracién || o valor acadado & positivo porque o alumnado foi Valoracién || A valoracién ¢ positiva porque o alumnado con

do logro quen de facer un uso responsable e productivo das do logro discapacidade e outro tipo de dificultades participou

tecnoloxias da comunicacion. nas actividades e saidas nas mesmas condicions que o

resto de compafieiros, e unha porcentaxe elevada do
Aaliimnada nartininAin nae eaidac fFAra dn MRalinia

Valoracion do | En xeral, percibese unha mellora no satisfaccion dos membros da comunidade educativa en canto aos procesos de
aprender e ensinar. Ainda asi, opinase que esta mellora é insuficiente en relacién cos criterios de aceptacion fixados
log ro do para ambos casos.

° Niiranta A nracantna Aliren tratanien Aa Aarantir A nartininaniAn Aa allimnada ~ran Adicrananidada A citiinniAne narcanic
obxectivo
Pro posta de O Centro trataré de pedir mais profesorado de apoio para garantir un proceso de ensino aprendizaxe adaptado as
circunstancias persoais e/ou dificultades de todo o alumnado.
mellora
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9. PROCEDEMENTO PARA A DIFUSION, REVISION, AVALIACION E MODIFICACION DO PLAN
ESTRATEXICO DE MELLORA

- A actualizacion do PEM, asi como as actuacions contidas no mesmo, foi presentado e aprobado no claustro de
final de curso celebrado o dia 29 de xufio e no Consello Escolar do mesmo dia. O equipo directivo, a peticién do
equipo impulsor, procedeu & sta publicacidn na web no centro ocultando os datos desglosados do Perfil da
diversidade do alumnado (2.2), amosando s6 os datos globais.

- Polo xeral, o PEM tivo boa acollida en toda a comunidade educativa e varios docentes durante o claustro final
felicitaron o labor do equipo impulsor na mellora da planificacion das principais actuacions do centro. Alguns
docentes tamén manifestaron descofiecer diferentes datos do Perfil da diversidade do alumnado e do Cuestionario
da Escola Inclusiva.

- No vindeiro curso procederase a actualizar o PEM: distribucion das enquisas para DAFO e Cuestionario de
Escola Inclusiva entre profesorado, familias e alumnado novo no centro e actualizacién dos datos do 2.1 e do 2.2.

PRCIA+
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ANEXO 1. Cuestionario de escola inclusiva

Por favor, indique en cada cadro a puntuacién que mellor reflicta a situacién do centro, de acordo co

seguinte: 1 (nunca), 2 (as veces), 3 (maioritariamente), 4 (sempre) e NI (necesitase mais informacion).

Dimension A - Creando culturas inclusivas Total ED Prof | PAS | Fam | Alum Conc
A1 1 | Todas as persoas se senten acollidas E E E E D
Construindo no centro.
comunidade 2 | O profesorado colabora mutuamente. D D D D
3 | 0 alumnado axudase entre si. D D
4 | O profesorado e o alumnado D
respéctanse mutuamente.
5 | As familias colaboran e séntense E E E E E E D
implicadas no centro.
6 | O profesorado e as persoas que E E E E E E D
compoiien o Consello escolar do
centro traballan ben en conxunto.
7 | O profesorado non favorece a un E E E E E E D
grupo de estudantes fronte a outros.
8 | O centro escolar fomenta a E E E D D D D
comprension das interconexions entre
as persoas de todo o mundo.
9 | As persoas adultas e o alumnado son D
receptivos a variedade de identidades
de xénero.
10 | O centro escolar e a comunidade local E D
apoianse entre si.
11 | O equipo educativo vincula o que E E E D E E D
acontece no centro escolar coa vida
do alumnado no fogar.
2 outroj LU
A2 1 | O centro escolar desenvolve valores E E E E E E D
inclusivos compartidos.
Establecendo
v alores 2 | O centro escolar fomenta o respecto E E E E E E D
de todos os dereitos humanos.
inclusivos
3 | O centro escolar fomenta o respecto E E E E E E D

O
|~
>

38



CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

Cofinanciado por . ¥ l— R XUNTA
la Unién Europea E ?'g? et | e ™ Fondos Europeos ied DE GALICIA

da integridade do planeta Terra.

4 | Ainclusion enténdese como unha
maior participacién de todos e todas.

-]
+]
+]
-]
-]
-]

5 | As expectativas son altas para todo o
alumnado.

]
]
]
]
]
]

6 | O profesorado pensa que todo o
alumnado é igual de importante.

7 | O centro escolar rexeita todas as
formas de discriminacién.

8 | O centro escolar promove a
convivencia e a resolucion pacifica de
conflitos.

9 | O centro escolar anima ao alumnado e
as persoas adultas a sentirse ben
consigo mesmos/as.

10 | O centro escolar contrible a saude do
alumnado e das persoas adultas.

IO O O O O ) O

I ) ) B L
I ) ) B L
I ) ) B L
I ) ) B L
I ) ) B L
I ) ) B L

1 outro:
Dimension B - Establecendo politicas inclusivas Total ED | Prof PAS | Fam | Alum Conc
B1 1 | O centro escolar ten un proceso de E E E D

desenvolvemento participativo.
Desenvolven

2 | O centro escolar ten un enfoque de
liderado inclusivo.

H
H
H

do un centro

escolar para

todos 3 | Os nomeamentos e 0S ascensos son
xustos.

+]
+]
+]

4 | A experiencia do equipo educativo é
recofiecida e utilizada.

H
H
H

5 | Axudase a todo o equipo educativo a
integrarse no centro escolar.

=] [

=] [

H ) O O O [
- O O O O
- O O O O

6 | O centro escolar trata de admitir a
todo o alumnado da sua localidade.

7 | Axudase a todo o alumnado novo a
integrarse no centro escolar.

H
H
H
H
H

O O 4 O O O

HinBinEinn

8 | O profesorado mostra igual interese

H
H
H
H

O
|~
>
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por todos os grupos e estes
configlranse de xeito heteroxéneo.

9 | O alumnado estd ben preparado para
desenvolverse fora do centro escolar.

]
-]
]
]
]
-]

10 | Os edificios do centro escolar son
fisicamente accesibles para todas as
persoas.

+]
+]

11 | Os edificios e os patios desefiaronse
pensando en facilitar a participacion
de todos e de todas.

B
B
B
B
]
]

12 | O centro escolar reduce a sua pegada
de carbono e o uso de auga.

H
H
H
H
H

13 | O centro escolar contrible & reducion

H
H
H
H
H

coordinadas.
Organizando

2 | As actividades de desenvolvemento

[ e o I I | e e B O

IO O 4 O

de residuos.

14 outro: D D D D D

B2 1 | Todas as formas de apoio estan E D D
o0 apoio a D D

. . profesional axudan ao equipo

diversidade

educativo a responder mellor &
diversidade.

3 | O apoio ao alumnado de incorporacién
tardia que non cofiece o galego
coordinase con outros soportes
pedagdxicos.

B
-]
B
]
]
]
]

4 | O centro escolar apoia a continuidade E E E D D D

da educacién do alumnado que estd en
Centros de proteccion de menores.

]

5 | O centro escolar asegurase de que as D

politicas sobre “necesidades
educativas especiais” sexan
convertidas en politicas de inclusion.

6 | As normas de conduta estan D D D D

relacionadas coa aprendizaxe e
desenvolvemento curricular.

7 |Reducironse os problemas de D D D D

convivencia e as sancidéns por
problemas de conduta.

40 PR




Cofinanciado por
la Unién Europea

E %ﬂ HER  EEBbevomsmomon * == Fondos Europeos

B XUNTA
¢l DE GALICIA

CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

Outro:

8 |Reduciuse o absentismo escolar. E E E D D D D
9 | Reduciuse o acoso escolar. D D D D
10 LU b

Dimension C — Desenvolvendo practicas inclusivas

Total

m
O

R
wn

A

.“
3

a

Alum

Conc

Cc1

Construindo
un curriculo

para todos/as

O alumnado explora os ciclos de
producion e consumo de alimentos.

!
!

H
]

HEE

2 | O alumnado investiga a importancia D D D D
da auga.

3 | O alumnado estuda a roupa e a D D D D
decoracién do corpo.

4 | O alumnado investiga sobre a vivenda D D D D
e 0 medio urbano.

5 |0 alumnado aprende como e por que D D D D
as persoas se moven arredor da sla
localidade e polo mundo.

6 | O alumnado aprende sobre a salide e D D D D
as relaciéns interpersoais.

7 | O alumnado investiga a Terra, o D D D D
Sistema solar e o Universo.

8 |0 alumnado estuda a vida na Terra. E E E D D D D

9 | O alumnado investiga sobre as fontes E E E D D D D
de enerxia.

10 | O alumnado aprende acerca da E E E D D D D
comunicacion e as tecnoloxias da
comunicacion.

11 | O alumnado participa e crea arte, D D
literatura e musica.

12 | O alumnado aprende sobre o traballo D D D D
e a vinculalo co desenvolvemento dos
seus intereses.

13 | O alumnado aprende sobre a ética, o E E E D D D D
poder e o goberno.

“ LU

Outro:
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Cc2

Orquestando
a aprendizaxe

Todas as actividades do centro se
adaptan a todo o alumnado.

As actividades de aprendizaxe
fomentan a participacién de todo o
alumnado.

]| [

]| [

]| [

Promdévese o pensamento critico no
alumnado.

H
H
H

O centro implica activamente ao
alumnado na sua propia aprendizaxe.

H
H
H

O alumnado aprende de maneira
colaborativa.

H
H
H

Ensinase ao alumnado a valorar a
todas as persoas por igual, sexa cal
sexa a sua orixe, cultura ou
caracteristicas individuais.

+]
+]
+]

L O O O O O
L O O O O O
L O O O O O
L O O Oy O O

As avaliaciéns fomentan os logros de
todo o alumnado.

H
H
H

A disciplina baséase no respecto
mutuo.

H
H
H

O equipo educativo planifica, ensina e
revisa en colaboracion.

H
H
H

10

O equipo educativo desenvolve
recursos compartidos para apoiar a
aprendizaxe.

E
w
H
H

"

O profesorado de apoio axuda &
aprendizaxe e & participacion de todo
o alumnado.

12

As tarefas escolares son pensadas
para contribuir 4 aprendizaxe de cada
alumno e de cada alumna.

13

As actividades féra do horario lectivo
estan dispoiiibles para todo o
alumnado.

I
I
I

14

Os recursos sociais e culturais da
localidade son coiecidos e utilizados.

H
H
H

15

Outro:

]

]

]

O O O O O O Oy O
O O O O O O Oy O
O O O O O O Oy O
O O O O O O Oy O

FONTE: Adaptacion de Boot, T. y Ainscow, M. (2015: 180-181) Guia para la Educacién inclusiva. OEI-FUHEM
LENDA: ED (Equipo directivo), Prof (Profesorado), PAS (Persoal de administracion e servizos), Fam (Familias), Alum (Alumnado), Conc (Concello).

42

PR




Cofinanciado por

la Unién Europea E §EE B

ANEXO 2. Taboa extra: DAFO

ie

= Fondos Europeos

CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E

R XUNTA
18¢] DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

=48]

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES AMEAZAS
OP1. Al.
OP2. A2.
OP3. A3.
OP4. Ad.
2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO
FORTALEZAS DEBILIDADES
F1. Dl1.
F2. D2.
F3. D3.
F4. D4.
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ANEXO 3. Taboas extra: Analise e interpretacion DAFO e seleccion dos obxectivos PROA+

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES Traslado a obxectivo PROA+
OP3. Si =

OP4. Si =1
AMEAZAS Traslado a obxectivo PROA+
A4, Si K3

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

44

FORTALEZAS Traslado a obxectivo PROA+

F1. Si 53|

F2. Si =1
PREZA
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F4. Si =1

DEBILIDADES Traslado a obxectivo PROA+
DI

D2

D3.

D4,

Kl

Si
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ANEXO 4. Taboas extra: Obxectivos PROA+
Cadigo Obxectivo PROA+
05 CONSEGUIR E MANTER UN BO CLIMA NO CENTRO EDUCATIVO
L Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Va‘°tr, dde C”tet”°.‘?e 2023- 2024- 2025-
partida - aceptacion | 504 2025 2026
TODAS AS PERSOAS SE SENTEN ACOLLIDAS NO 70% 90% 75%
CENTRO
L Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Va‘Otr_ dde C”tet”",‘?e 2023- 2024- 2025-
partida | aceptacion | 5024 2025 2026
REDUCIRONSE 0OS PROBLEMAS DE CONVIVENCIA 40% 90% 40% 30%
E AS SANCIONS POR PROBLEMAS DE CONDUCTA
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso Aprazado ]
Cadigo Obxectivo PROA+
L Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valor de | Criteriode | j023- | 2024- | 2025-
partida  aceptacio 2024 2025 2026
L Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Va‘°tr, dde C”tet”".‘?e 2023- 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso ] Aprazado ]
Cadigo Obxectivo PROA+
L Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valot". dde C”tetr lode | 5593 2024- 2025-
partida aceptacion 2024 2025 2026
PROAA
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N Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Valor de | Criteriode | 553 20p4- | 2025
partida aceptacion 2024 2025 2026
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso Aprazado N
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ACTUACION 4 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo

Nome

A501

\ \ PLAN ESTRATEXICO DE MELLORA

Obxectivo PROA+

‘ INCREMENTAR OS RESULTADOS ESCOLARES CONGNITIVOS E SOCIOEMOCIONAIS ‘

Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede)

AS ACTIVIDADES DE APRENDIZAXE E AS SAIDAS FOMENTAN A

Criterio de aceptacion

Responsable(s)

\ VICEDIRECTOR

Alumnado destinatario e temporizacion:

48

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
2
El anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s | 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ N - [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4an0s | 20 de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR ] \ AN - [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s | 20 de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ AN | O ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE \ ] ‘APR O] \ FIN [ ‘CAN‘ O]
PROA
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Observaciéns

Temporizacion Prevista

Real ‘ ‘

3° Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ [l ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

Observacions

Temporizacion Prevista

A
[0}
[<9)

4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘

A
o
[<9)

5° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘

-
[0}
Q

6° Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO

ESO T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Real ‘ SETEMBRO- XURIO ‘

Participantes nas actividades formativas, transversais e saidas.

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XURO ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Participantes nas actividades formativas, transversais e saidas.
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XUNO ‘
3° Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE ‘ ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Participantes nas actividades formativas, transversais e saidas.
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XURO ‘
4" Grao de execucién | NIN O e AR O AN O ean [0
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Observacions
Participantes nas actividades formativas, transversais e saidas.

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XUNO ‘

BACH L Grao de execucién | NIN ‘E] EXE ‘ ‘APR [ ‘ FIN ‘ [ ‘CAN‘ O

Observacions

Participantes nas actividades formativas, transversais e saidas.

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XUNO ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XURO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XURO ‘
o
FP 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Basica Observaciéns
Participantes nas actividades formativas, transversais e saidas.
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XUNO ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions
Participantes nas actividades formativas, transversais e saidas.

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ACTUACION 5 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

A550 \ \ PLAN DE ACOLLIDA DO PROFESORADO

Obxectivo PROA+ ‘ CONSEGUIR E MANTER UN BO CLIMA NO CENTRO EDUCATIVO

Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede) TODAS AS PERSOAS SE SENTEN ACOLLIDAS NO CENTRO

Criterio de aceptacion Responsable(s) ‘ EQUIPO DIRECTIVO

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s | 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | - o deexecucion | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
53n0s |- 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ N ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
5° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
6° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XUNO ‘
= ¥ Graodeexecucin NN [0 Exe X AR [ AN O | can| [
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XUNO ‘
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XURO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XUNO ‘
3 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE ‘ ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XURO ‘
4% Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observaciéns

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XURNO ‘

BACH L Grao de execucién | NIN ‘E] EXE ‘ ‘APR [ ‘ FIN ‘ [ ‘CAN‘ O

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XUNO ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE \ ‘APR O] \ FIN \ O] ‘CAN‘ O]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XURO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XURO ‘
o
FP 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Basica Observacions
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO- XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO- XUNO ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ACTUACION 6 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo

Nome

A233

‘ ‘ A BIBLIOTECA ESCOLAR DINAMIZADA E INTEGRADA NA AULA

Obxectivo PROA+

‘ CONSEGUIR E MANTER UN BO NIVEL DE SATISFACCION DE APRENDER E ENSINAR ‘

Indicador do logro da actuacion (AP)

(se procede)

NuUmero de alumnos/as que acuden regularmente & biblioteca e/ou solicitan

Criterio de aceptacion

Responsable(s)

‘ COORDINADOR DA BIBLIOTECA

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s | 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | - o deexecucion | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
53n0s |- 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ N ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observaciéns

Temporizacion

Prevista

Real ‘ ‘

(]
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
5 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
6 Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE‘ ] ‘APR O] \ FIN \ O] ‘CAN‘ O]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XURIO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘
o
ESO 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
NUmero de alumnos/as que acuden regularmente & biblioteca e/ou solicitan o préstamo de librc
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XURO ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
NUmero de alumnos/as que acuden regularmente & biblioteca e/ou solicitan o préstamo de librc
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘
o
3 Grao de execucién | NIN ‘ O] ‘ EXE‘ ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Numero de alumnos/as que acuden regularmente & biblioteca e/ou solicitan o préstamo de librc
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘
4°

Grao de execucién

NIN‘D‘EXE“APR

E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]
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Observacions
NUmero de alumnos/as que acuden regularmente & biblioteca e/ou solicitan o préstamo de librc

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘

BACH L Grao de execucién | NIN ‘E] EXE ‘ ‘APR [ ‘ FIN ‘ [ ‘CAN‘ O

Observacions

NUmero de alumnos/as que acuden regularmente & biblioteca e/ou solicitan o préstamo de librc

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
NUmero de alumnos/as que acuden regularmente & biblioteca e/ou solicitan o préstamo de librc
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
FP 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Basica Observaciéns
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ACTUACION 7 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

A301 \ \ PROTOCOLO DE ACOLLIDA

Obxectivo PROA+ ‘ CONSEGUIR E MANTER UN BO CLIMA NO CENTRO EDUCATIVO

Indicador do logro da actuacion (AP) ]
(se procede) TODAS AS PERSOAS SENTENSE ACOLLIDAS NO CENTRO

Criterio de aceptacion Responsable(s) ‘ EQUIPO DIRECTIVO

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s | 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | - o deexecucion | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
53n0s |- 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ N ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observaciéns

Temporizacion Prevista

Real ‘ ‘

3° Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ [l ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

Observacions

Temporizacion Prevista

A
[0}
[<9)

4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista

50

Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘

-
[0}
Q

6° Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista

SETEMBRO - DECEMBRC ‘ Real

ESO T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

SETEMBRO - DECEMBRC ‘

Seguimento titor/a, especialmente no primeiro trimestre.

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XURO ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR O] \ FIN \ O] ‘CAN‘ O]
Observacions
Seguimento titor/a, especialmente no primeiro trimestre.
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘
3 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE ‘ ‘APR O] ‘ FIN ‘ O] ‘CAN‘ O]
Observacions
Seguimento titor/a, especialmente no primeiro trimestre.
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘
4" Grao de execucién | NIN O e AR O AN O ean [0
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Observacions
Seguimento titor/a, especialmente no primeiro trimestre.

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘

BACH L Grao de execucién | NIN ‘E] EXE ‘ ‘APR [ ‘ FIN ‘ [ ‘CAN‘ O

Observacions

Seguimento titor/a, especialmente no primeiro trimestre.

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR O] \ FIN \ O] ‘CAN‘ O]
Observacions
Seguimento titor/a, especialmente no primeiro trimestre.
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XURIO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XURO ‘
FP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ ] ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Basica Observaciéns
Seguimento titor/a, especialmente no primeiro trimestre.
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XURIO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions
Seguimento titor/a, especialmente no primeiro trimestre.

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ACTUACION 8 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

A106 \ \ CONVIVENCIAS E SAIDAS

Obxectivo PROA+ ‘ INCREMENTAR OS RESULTADOS ESCOLARES COGNITIVOS E SOCIOEMOCIONAIS

Indicador do logro da actuacion (AP) )
(se procede) AS ACTIVIDADES DE APRENDIZAXE E AS SAIDAS FOMENTAN A

Criterio de aceptacion Responsable(s) ‘VICEDIRECTOR

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s | 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | - o deexecucion | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
53n0s |- 0 de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ N ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observaciéns

Temporizacion Prevista

Real ‘ ‘

3° Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ [l ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

Observacions

Temporizacion Prevista

A
[0}
[<9)

4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

5° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista

6° Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XURIO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘

ESO T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

NUmero de alumnos/as que participan nas saidas.

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XURO ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR O] \ FIN \ O] ‘CAN‘ O]
Observacions
NUmero de alumnos/as que participan nas saidas.
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘
3 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE ‘ ‘APR O] ‘ FIN ‘ O] ‘CAN‘ O]
Observacions
Numero de alumnos/as que participan nas saidas.
Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘
4" Grao de execucién | NIN O e AR O AN O ean [0

a s A\ .
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Observacions
NUmero de alumnos/as que participan nas saidas.

Temporizacion Prevista ‘ SETEMBRO - XUNO ‘ Real ‘ SETEMBRO - XUNO ‘

BACH L Grao de execucién | NIN ‘E] EXE ‘ ‘APR [ ‘ FIN ‘ [ ‘CAN‘ O

Observacions

NUmero de alumnos/as que participan nas saidas.

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
FP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ ] ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Basica Observaciéns
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ANEXO 6. Taboa extra: Avaliacion das actuacions (AP)

Codigo ACTUACION 4 (ACTIVIDADE PANCA)

‘ PLAN ESTRATEXICO DE MELLORA

Seguimento 1% Avaliacion

Continuase a desenvolver dous plans implementados en cursos anteriores, que melloran a convivencia no Centro e a atencion
a diversidade;

1. Plan de mediacion.

2. Plan de igualdade

1. Plan de mediacion:

No curso 2024-2025 o centro apostou por comenzar a traballar a mediacién como método de resolucién dos conflitos e no
curso 2025-2026 continouse coas actividades encamifiadas a implantar a mediacion entre iguais de forma efectiva.

Con esta finalidade, nesta 12 avaliacion:

a) Constituiuse un equipo de traballo coordinado pola responsable de benestar e convivencia, no que continuaron a maior parte
dos compofientes do equipo creado no curso anterior e incorporaronse novos membros que obtiveron destino neste centro no
Gltimo concurso de traslados.

b) Solicitouse un Programa de formacién no que participara o equipo de traballo para formarse dun xeito practico en mediacién
co obxectivo de implantar no prazo mais breve posible a mediacion entre iguais no Centro.

2. Plan de igualdade.

- Revisouse o Plan de Igualdad de Centro.

- Designouse un novo coordinador de Igualdade.

- Modificouse a constitucién do equipo de igualdade do centro integrado por un profesor representante de cada etapa educativa
e cada familia profesional.

- Elaborouse unha programacion das actividades a realizar tendo en conta as distintas conmemoracions oficiais relacionadas

coa igualdade (violencia de xénero, dia da paz, dia da muller traballadora ).
- Comenzniige a trahallar en aliimnadn nag diferenteq actividades nrnnramadac en narticiilar na conmemaracian dn dia eontra

Seguimento 2? Avaliacion

1. Plan de mediacion:

- O profesorado recibiu formacion préctica sobre mediacion e comezou a elaborar material para informar ao Claustro, ao
alumnado e s familias do plan de mediacion que se desexa implementar.

- Levéronse a cabo numerosas reunions do equipo de traballo para a posta en comun do material elaborado por cadaquén.

2. Plan de igualdade

Realizaronse reunions periddicas entre os coordinadores para organizar as actividades relacionadas coa igualdade programadas
para este trimestre.

Organizaronse actividades en grupo e de centro relacionadas co plan de igualdade: concentracions ante noticias de maltrato,
celebracion do dia da paz e do dia da muller traballadora. Cémpre salientar a celebracion do dia 8 de marzo na Praza Maior en
comunidn cos IES Otero Pedrayo, o Couto e a Laboral.
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Seguimento 3? Avaliacion

1. Plan de mediacion:

- Publicéronse no taboleiro de anuncios os carteis informativos sobre a mediacion.

- Fixose una presentacion para informar do plan ao alumnado e profesores.

- Elaboréronse folletos para informar da aplicacion do plan de mediacion ao alumnado e &s familias.

- Nas sesions de titoria informouse do plan ao alumnado do Centro, e faise unha enquisa para seleccionar os perfis adecuados
para actuar como mediadores co fin de constituir o equipo de mediadores entre o alumnado.

- Constituse o equipo de mediadores, que recibiran formacién para poder actuar nos conflitos no curso 2027-2028.

- Planificouse a formacion que recibira o alumnado mediador durante o vindeiro curso.

- Contacouse coa formadora do alumnado para pechar as datas e as condiciéns da sua formacion.

- Elaborouse unha guia da mediacién para o alumnado que vaia actuar como mediador.

2. Plan de igualdade

O profesorado continuou traballando as unidades didacticas asignadas, organizando diversas actividades a prol da igualdade.
Os coordinadores de igualdade continuaron mantendo reuniéns periddicas para analizar o grao de implantacidn deste proxecto
e 0 impacto na comunidade educativa.

Revision final

1. Plan de mediacion

O traballo feito ao longo deste curso resultou satisfactorio mais queda pendente cofiecer o éxito da sta implementacion real.
Ainda que as prevision iniciais eran implementar a mediacion no vindeiro curso, por consello da formadora en mediacion dos
profesores, que asumird a formacion do alumnado mediador, compre adicar ese curso & formacion e & integracion do equipo
mediador e adiar a implementacion do plan ata o curso 2027-2028.

Co obxectivo de mellorar o clima escolar e reducir o indice de conflitos e os partes disciplinarios, no vindeiro curso
realizaranse as seguintes accions:

- Seleccion e formacion dun equipo de mediadores (profesorado e alumnado).

- Organizacion de actividades dende a coordinacion de convivencia para a cohesion do equipo de mediadiores.

- Actividades de sensibilizacién sobre a resolucidn pacifica de conflitos en titorias.

2. Plan de igualdade.

A avaliacion do traballo feito durante o curso resultou satisfactoria mais houbo un traballo de reflexién para analizar as
posibles melloras cara o vindeiro curso. Desa reflexion xorden as seguintes accions:

- Revision e implantacion del Plan de Igualdad de centro.

- Continuar a realizacion de conmemoracions e campafias de sensibilizacion: 25N, 8M, discursos de odio, prevencion da
violencia de xénero, entre outras.
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Codigo ACTUACION 5 (ACTIVIDADE PANCA)

A550 ‘ ‘ PLAN DE ACOLLIDA DO PROFESORADO

Seguimento 1% Avaliacion

En relacién co profesorado que se incorporou no inicio do curso, levaronse a cabo as seguintes actuacions:

1. Reunién de benvida co equipo directivo.

2. Visita e primeira toma de contacto coas instalacidns do centro.

3. Entrega da documentacion necesaria e rexistro do docente nos distintos sistemas de identidicacion do centro, por exemplo,
no sistema de identificacion por cddigo para poder fichar na entrada e na saida.

4. Posta a disposicion do docente ao seu respectivo departamento. Os departamentos tefien o seu protocolo de benvida para o
profesorado que entra a traballar no centro.

5. Por Gltimo, no primeiro claustro do curso, fixose unha presentacion publica e invidual de cada un dos novos docentes. Esta
consistiu na mencion en alto do seu nome e especialidade.

Ademais, organizouse un aperitivo de inicio de curso pola coordinadora de benestar na que participou todo o profesorado asi
como unha cea de Nadal & que estaba convidado a totalidade do profesorado. Ambas as dlas actuacions fixéronse coa
intencion de fomentar a integracion dos compafieiros e reforzar lazos entre 0s mesmos.

Seguimento 2? Avaliacion

En relacién co profesorado que se foi incorporando ao longo do curso, esencilamente profesorado substituto, levaronse a cabo
as seguintes medidas:

1. Reunién de benvida co equipo directivo.

2. Visita e primeira toma de contacto coas instalaciéns do centro.

3. Entrega da documentacion necesaria e rexistro do docente nos distintos sistemas de identidicacion do centro, por exemplo,
no sistema de identificacion por cédigo para poder fichar na entrada e na saida.

4. Posta a disposicién do docente ao seu respectivo departamento. Os departamentos tefien o seu protocolo de benvida para o
profesorado que entra a traballar no centro.
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Seguimento 3? Avaliacion

En relacién co profesorado que se foi incorporando ao longo do curso, esencilamente profesorado substituto, levaronse a cabo
as seguintes medidas:

1. Reunio6n de benvida co equipo directivo.

2. Visita e primeira toma de contacto coas instalacions do centro.

3. Entrega da documentacion necesaria e rexistro do docente nos distintos sistemas de identidicacion do centro, por exemplo,
no sistema de identificacion por cddigo para poder fichar na entrada e na saida.

4. Posta a disposicion do docente ao seu respectivo departamento. Os departamentos teran o seu protocolo de benvida para o
profesorado que entra a traballar no centro.

Ademais, celebraronse dlas cenas as que estaba convidado a totalidade do profesorado coa finalidade de cohesionar o grupo. A
primeira, con motiva da celebracion do acto de graduacién do alumnado dos Gltimos cursos das diferentes etapas educativas (4°
ESO, 2° bacharelato e os segundos cursos dos diferentes ciclos formativos). A segunda, con motivo do final do curso.

Revision final

As distintas actuacions mencionadas ao longo deste apartado valéranse de maneira especialmente positiva, e continuaran
levandose a cabo nos vindeiros cursos; mais non se descarta propofier novas accion para a mellorar a acollida de novo
profesorado.
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Codigo ACTUACION 6 (ACTIVIDADE PANCA)

A233 ‘ ‘ A BIBLIOTECA ESCOLAR DINAMIZADA E INTEGRADA NA AULA

Seguimento 1% Avaliacion

Neste trimestre:

- Mantivose o servizo de préstamo fisico e dixital.

- Actualizaronse os fondos documentais.

- Coordinouse o uso dos espazos e impulsouse a difusion das actividades a través das canles de comunicacion do instituto.

- Continuouse co club de lectura.

- Continuouse coa hora de ler.

- Un dos fitos mais importantes do curso foi a elaboracion do Plan de Lectura de Centro (PLEA), documento estratéxico que
sitUia a biblioteca como eixo vertebrador das actuacions relacionadas coa lectura, a alfabetizacion informacional e a
competencia mediatica.

- Tamén destacou a organizacion do acto de descuberta da placa conmemorativa do Seminario de Estudos Galegos, reforzando
a biblioteca como espazo de memoria, identidade cultural e reflexion critica.

- Destaca a participacion do alumnado nos Premios San Clemente de Literatura, unha das experiencias lectoras de maior
prestixio no &mbito educativo galego.

Dende a Radio na Biblio, iniciativa iniciada no curso anterior, destacan:

- O obradoiro de oralidade teatralizada impartido pola actriz Cristina Collazo

- O obradoiro de escritura de rap dirixido por Pedro Iglesias.

Seguimento 2? Avaliacion

Neste trimestre:

- Mantivose o servizo de préstamo fisico e dixital.

- Actualizéaronse os fondos documentais.

- Coordinouse o uso dos espazos e impulsouse a difusion das actividades a través das canles de comunicacion do instituto.

- Continuouse co club de lectura.

- Continuouse coa hora de ler.

- Tamén resultou especialmente significativa a participacion no acto intercentros “ 8M non é flor dun dia” , desenvolvido na
Praza Maior de Ourense xunto con outros centros educativos. Asi mesmo, e colaborouse na concesion do 1V Premio Ponte de
Lingua & Asociacion Andén I.

- Dende Radio na biblio, organizouse unha batalla de galos na biblioteca, que permitiu traballar a expresion oral, a
improvisacion, a creatividade e o pensamento critico desde formatos préximos aos intereses da mocidade.

- Cémpre salientar tamén o éxito do concurso de Bookface, que combinou lectura, expresion artistica e participacion activa do
alumnado.
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Seguimento 3 Avaliacion

Neste trimestre:

- Mantivose o servizo de préstamo fisico e dixital.

- Actualizaronse os fondos documentais.

- Coordinouse o uso dos espazos e impulsouse a difusion das actividades a través das canles de comunicacion do instituto.
- Continuouse co club de lectura.

- Continuouse coa hora de ler.

- En relacién co clube de lectura tivo especial relevancia a experiencia desenvolvida a partir da lectura de Mama quero ser
Ziggy Stardust, de Iria Misa, realizada en colaboracion co Departamento de Estética. Esta actividade integrou literatura,
expresion artistica e cultura musical, ampliando os limites tradicionais da lectura.

Revision final

A Biblioteca J. A. Valente consolidou durante o curso 2025-2026 o seu papel como un dos principais espazos educativos do
centro no marco do PLAMBE.

Un dos fitos mais importantes do curso foi a elaboracion do Plan de Lectura de Centro (PLEA), documento estratéxico que
sitUa a biblioteca como eixo vertebrador das actuacions relacionadas coa lectura, a alfabetizacion informacional e a
competencia medidtica. Este proceso supuxo unha intensa coordinacion co profesorado e permitiu avanzar cara a unha maior
integracion da biblioteca na practica docente.

Radio na biblio:

Radio na biblio constituiu o principal motor de dinamizacion da biblioteca, converténdose nun espazo de creacion,
comunicacion e participacion do alumnado. O programa experimentou unha notable consolidacion tanto na calidade das
producions como na diversidade das actividades desenvolvidas.

Entre as iniciativas mais destacadas figuran o obradoiro de oralidade teatralizada impartido pola actriz Cristina Collazo e o
obradoiro de escritura de rap dirixido por Pedro Iglesias. Como culminacion destas experiencias organizouse unha batalla de
galos na biblioteca, que permitiu traballar a expresion oral, a improvisacion, a creatividade e o pensamento critico desde
formatos prdximos aos intereses da mocidade.

Compre salientar tamén o éxito do concurso de Bookface.

Mediacion lectora:

O Club de Lectura consolidouse como unha das acciéns mais relevantes da biblioteca escolar. Ao longo do curso traballaronse
obras como Amar Azar, de Javier Fraiz, e Asasinato na casa rosada, de Arantxa Portabales, contando coa presenza dos autores,
favorecendo o didlogo arredor da lectura e o desenvolvemento do pensamento critico.

Especial relevancia tivo a experiencia desenvolvida a partir da lectura de Mama quero ser Ziggy Stardust, de Iria Misa,
realizada en colaboracion co Departamento de Estética.

A biblioteca mantivo tamén o Club de Lectura de persoas adultas en colaboracion co CPI de Mende, fortalecendo as redes de
conneracidn entra centros ediicativng
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Codigo ACTUACION 7 (ACTIVIDADE PANCA)

A301 ‘ ‘ PROTOCOLO DE ACOLLIDA

Seguimento 1% Avaliacion

Con caréacter previo ao inicio do curso, desenvdlvese unhas xornadas de "portas abertas" para os futuros alumnos/as e as stas
familias nas que se percorren as instalacions, se informa das normas de funcionamento do Centro e se resolven as dubidas ou
consultas formuladas.

O primeiro dia do curso, o equipo directivo recibe ao novo alumnado no salén de actos onde lle da a benvida e lle explica o
funcionamento do Centro, os protocolos de entrada e saida, as principais normas de réxime interno e outros asuntos do seu
interese.

Posteriormente, o/a titor/a acompafia ao alumnado & sta aula, dalle unha informacion mais pormenorizada e percorre con el as
instalacions do instittuto para que se vaia familiarizando cos diferentes espazos.

Ao inicio do curso, durante o mes de setembro, lévanse a cabo reunions coas familias nas que se lles da a benvida &
comunidade escolar, se lles explican as normas de funcionamento, a dixitalizacion das aulas co Edixgal e a canle de
comunicacion a través do Abalar.

Seguimento 2? Avaliacion

A través da observacion e a informacion recabada polos titores e titoras e da comunicacién coas familias, faise o seguimento da
integracion do alumnado que se incorporou ao Centro no presente curso escolar.
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Seguimento 3? Avaliacion

A través da observacion e a informacion recabada polos titores e titoras e da comunicacion coas familias, faise o seguimento da
integracion do alumnado que se incorporou ao Centro no presente curso escolar.

Revision final

Considérase adecuado o protocolo de acollida, se ben valorarase incorporar a figura do alumno/a acompafiante ou titor de
iguais no vindeiro curso.
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Codigo ACTUACION 8 (ACTIVIDADE PANCA)

A106 ‘ ‘ CONVIVENCIAS E SAIDAS

Seguimento 1% Avaliacion

Durante esta avaliacion organizaronse as seguintes convivencias e saidas para o alumnado de ESO e BACH, promovendo a
participacion de todo o alumnado interesado:

-Plan director-acoso escolar

-Convivindo cunha discapacidade

- Celebracion do Samain

- Celebracion do Magosto

- Exposicion postais de nadal-no ed. E departamental

- Concurso decoracion de nadal das aulas ou portas das aulas de cada grupo

- Celebracion do Festival de Nadal

Seguimento 2? Avaliacion

Durante esta avaliacion organizaronse as seguintes convivencias e saidas para o alumnado de ESO e BACH, promovendo a
participacion de todo o alumnado interesado:

-Plan director-delitos de odio

-Programa YAM (prevencion de suicidio)

- Acoso escolar

-Taller de convivencia

- Experimenta en femenino-11f

- Celebracion do Entroido

- Celebracion do 8M

- VIAXE CULTURAL A MADRID

- SAIDA A BRUSELAS

- SAIDA A ANDORRA

- VISITA A UVIGO-XORNADA: "CONECE O CAMPUS DE OURENSE"

- 22 FEIRA EDUCATIVA-EXPOURENSE

Ademais dun obradoiro de Habilidades sociais e xestioén das emocidns para o alumnado de FPB

71



CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

Cofinanciado por . ¥ l— R XUNTA
- la Unién Europea E ?g?‘ et | e ™ Fondos Europeos ied DE GALICIA

Seguimento 3? Avaliacion

Durante esta avaliacion organizaronse as seguintes convivencias e saidas para 0 alumnado de ESO e BACH, promovendo a
participacion de todo o alumnado interesado:

Talleres de xestion emocional
Celebracion do Dia das letras galegas
Verbena fin de curso

Visita ao Porto de Vigo eo Museo do Mar
Saida a Porto, Aveiro e Viana do Castelo
Saida a Francia-Paris

Saida a Santa Tegra-Illa San Simén

Saida a Ribadavia e Fornelos wake club
Ruteiro polo bosque de Ourense

Saida &s Fragas do Eume

Saida & Illa San Simén-Baiona

Saida ao Museo do videoxogo- Cabo Home- praia de Melide

Revision final

A avaliacion das actividades que promoveron a convivencia do alumnado e as saidas foi moi positiva por parte do alumnado e
dos profesores acompafiantes, manténdose a intencion de continuar con elas nos vindeiros cursos.

Compre salientar a participacion de todo o alumnado interesado, adoptando as medidas necesarias para adaptarse as diferentes
capacidades e situacions do alumnado.
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ANEXO 7. Taboas extra: Avaliacion dos obxectivos PROA+

Obxectivo 04 | CONSEGUIR E MANTER UN BO CLIMA NO CENTRO EDUCATIVO

Indicador 1 Indicador 2
Todas as persoas séntense acollidas no Centro Reducironse os problemas de convivencia e as san
Crlterlo.c!e Valor de Valor Crlterlo'd’e Valo.r de Valor
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado
Valoracién || vaiérase positivamente o valor acadado, se ben Valoracién || A evolucién deste indicador foi claramente negativa
do logro continuarase traballando para lograr o criterio de do logro durante este curso, por un aumento dos problemas de
aceptacion fixado. convivencia nos primeiros cursos da ESO e no 1° curso
de FP basica.
Valoracion do | | A valoracion do logro deste obxectivo é desigual porque, por unha banda, vaise aumentado o valor do indicador
primeiro relativo ao acollemento de todas as persoas no Centro, mentres que, por outra banda, neste curso
logro do incrementaronse os problemas de convivencia, particularmente en 1° e 3° ESO e no 1° curso da FP basica, que levaron
a iniciar cinco expedientes ACAE.
obxectivo
Pro posta de Para reducir o maior problema deste curso, que tivo que ver con conflitos entre alumnos en 1° ESO, que se iniciaron na
etapa de primaria e chegaron sen resolver ao Centro, asi como en 3° ESO ou FPB, continuarase co percorrido necesario
mellora para implantar de facto a mediaci6n entre iguais.
Tamén, co obxectivo de mellorar a sensacion de acollemento do novo alumnado, proponse instaurar a figura do titor
antra innaic nint allimnada anamnaRanta
Obxectivo 05
Indicador 1 Indicador 2

Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:| Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracion Valoraciéon
do logro do logro

Valoracion do

logro do

obxectivo

Proposta de

mellora
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Obxectivo 06

Indicador 1 Indicador 2

Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:| Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoraciéon Valoracion
do logro do logro

Valoracion do

logro do

obxectivo

Proposta de

mellora
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